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Le caratteristiche delle assunzioni in Umbria mostrano che il 29% sara stabile,
mentre il 71% sara a termine. 1] 59% si concentreri nei servizi, e il 61% sara nelle
imprese con menao di 50 dipendenti. Solo il 19% sari destinato a dirigenti,
specialisti e tecnici, una quota inferiore alla media nazionale del 20%.1134%
coinvolgera giovani sotto j 30 anni, il 19% cainvolgera personale immigrato, e il

14% sari riservato a laureati, Le tre figure professionali pitt richieste
rappresenteranno il 56% delle assunzionj totali, e il 64% richieders esperienza
specifica o nel medesimo settore. [nfine, il 13% delle imprese umbre prevede di

assumere a gennaio 2024.

Sul fronte dei settori economici, nel trimestre gennain-marzo 2024, si prevedono
2.240 assunzioni nel commercio, 1.770 nei servizi di alloggio e ristorazione,
2.350 nelle costruzioni, 1.830 nei servizi alle personee 1.200 nei servizi
operativi di supporto alle imprese e alle persone.

Riguardo ai profili richiesti, le entrate al lavoro in Umbria prevedono nel 35% dej casi
operai specializzati e conduttori di impianti, nel 31% professioni commerciali
e dei servizi, nel 15% dirigenti, specialisti e tecnici, nel 13% profili generici e

nel 6% impiegati.

Il presidente della Camera di Commercio dell’Umbria, Giorgio) Méncareniilha
commentato questi dati affermanda che, nonostante un inizia soddisfacente del 2024
in termini di previsioni di assunzioni da parte delle iinprese, persiste la sfida delle
assunziani considerate “di difficile reperimento”. I’Umbria continua a superare la
media nazionale in questo aspetto, evidenziando la pecessita di affrontare il

mismatch tra domanda e offerta di lavoro.

Tags: analis) delle previsiom Assunziani Mercato del Lavoro Umbria Umbria 2024
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Mel 23% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia con un contratoo 3 tempo indetarminaro o di

apprendistata, mentre nal 71% zaranno a termine {a tempo determinate o altri contratti condurata
pradefinital; si concentreranng peril 53% nel settore dei servizi o peril 81% nelle imprese can mena di 50

S0, In

dipendenti; il 1 ara destinato a dirigenti, specialisti » teenici, quota inferiore alla media nazion s

53 casi su 100 le imprese umbre prevedono di avere difficoled a avars | profili desiderati,

Nel particolare
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f B2 ; { ;
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Queste le entrate al lavoro previstzin Umbria per tipo di profila: nel 369 21 casi operai speciali

canduttarni di impianti, nel 31% professiani commerciali e dei servizi, nal 15% dirigenti, specialist o tecnicl, nal

L3% profili generici e nel impiegati.
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la media nazionale (19%). Quanto alle imprase che prevedono di assumere, a genneio 2024 song i 13%,
g

in aumento rispetta all' 11% di gannaio 2023

“Nel complasss - comrenta il eresidante della Camera di Commercig dell'Umbria @ib)‘gl‘_‘_é‘méﬁgagojl.’
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Il commento

Giorgio Mencaroni

Presidente Camer_a di (fommercio

«Nel complesso un inizio 2024
soddisfacente, per 'Umbria,
sul piano delle previsioni di
assunzioni da parte delle
imprese. | nuovi dati fanno
eémergere un andamento
trimestrale in linea con la
media nazionale ed &
importante rilevare come nella
regione si assista a una crescita
della percentuale di avviamenti
al lavoro per i laureati, pur

ai numeri
ga“*‘“gimabna

quadro, tuttavia - sottolinea -

orgie Mencaroni. «Un

dove ormai si & cronicizzato il
problema delle assunzioni
considerate di difficile
reperimento, dove I'Umbria
continua a far registrare una
percentuale superiore alla
media nazionale. Un fenomeno
che dimostra come j| mismatch
tra domanda e offerta di lavoro
sia ben lontano dall’essere
Superato, nonostante i
numerosi sforzi fatti»,

dyi-oui-tyy

restando ancora sotto la media
nazionale»: & quanto osserva il
presidente Camera di

«UN INIZIO SODDISFAC_ENTE»
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PERUGIA
Partono piu lente 3 gennaio (e
in  controtendenza rispetto
all'andamento nazionale), rispet-
to allo stesso mese del 2023, le
assunzioni delle imprese in Um-
bria, ma poi il ritmo accelera e
le previsionij degli avviamenti al
lavoro per il trimestre gennaio-
marzo 2024 superano quelle
del 2023, riallineandosi con |a
media italiana. In Umbria resta
molto alta la percentuale delle
assunzioni considerate dalle
aziende «di difficile reperimen-
to» (53%, rispetto al 49,2% delia
media nazionale). |l che signifi-
ca che nella regione rischia di
non venire coperto oltre un ay-
viamento al lavoro sy due). Il tut-
to mentre le assunzioni offerte
dalle imprese solo nel 29% dei
casi  sono stabili; migliora
dall'1% al 14% a quotadiassun-
zZioni destinate aj laureati, che
tuttavia resta ben sotto Ia media
nazionale (19%).

Quanto alle imprese che preve-
dono di assumere, a gennaio

2024 sono il 13%, in aumento ri-
spetto all'11% di gennaio 2023,
Sono questi alcuni degli elemen-
ti che emergono daj nuovi dati
del Sistema Informative Excel-
sior - curato da Unioncamere-
Anpal - relativi alle previsioni di
entrate al lavoro nel mese di
maggio per quanto riguarda le
imprese industrialj e dei servizi.
Varicordato che i dati del Siste-
ma Informativo Excelsior s basa-
No suunampio e continuo moni-
toraggio del sistema imprendi-
toriale: ben 110mila le aziende
coinvolte, che esprimono le pro-
prie previsioni sulle chiamate al
lavoro che prevedono di effet-
tuare nei mesi successivi. Nel
dettaglio, per gennaio 2024 le
imprese della regione hanno
programmato 6.070 assunzio-
ni, meno delle 6.260 del 2013,
in controtendenza rispetto al da-
to nazionale che registra invece
un incremento.

L'Umbria tuttavia recupera se
si guarda al trimestre, che se-
gna 16.120 previsioni di avvia-
menti al lavoro, 850 in pill
(+5,5%) rispetto allo stesso tri-
mestre del 2023. Sul fronte dei
settori economici, gli avviamen-
ti al lavoro nella regione nel trj-

In tre mesi 16.120 posti di lavo

Aumenta F'offerta da parte delle aziende per giovani da specializzare. Ma una richiesta su due va a vuoto

In tre mesi 16.12
Caccia agli oper
Ma un’of

A pagina 2

mestre gennaio-marzo 2024
prevedono 2.240 chiamate nel
commercio (+130 rispetto allo
stesso trimestre 2013),1.770 nei
servizi di alloggio e ristorazio-
ne; servizi turistici (-160), 2mila
350 nelle costruzioni (+580),
1.830 nei servizi alle persone
(+280) € 1.200 nei servizi opera-
tivi di supporto alle imprese e al-
le persone {+150). I profili richie-
sti sono nel 35% dei casi operai
specializzati e conduttori dj im-
pianti, nel 31% professioni com-
merciali e dei servizi, nel 15% di-
rigenti, specialisti e tecnici, nel
13% profili generici e nel 6% im-
piegati.

LA NOVITA
Migliora dall'11% al
14% la quota di
assunzioni destinate
ai laureati, che pero
sotto I'indice totale

ro

O posti di lavoro
ai specializzati

ita rispetto al 2023, || nodo del “difficile reperimento’

Pes0:33-1%, 34-520,
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Lavoro in Umbria, 6.070 le
assunzioni previste dalle
imprese a gennaio, 26.320 gli
avviamenti nel trimestre
gennaio-marzo

martadi 9 gennaio 2024

hi
Partono pil lente a gennaio 2024 (e in controtendenza

rispetto all'andamento nazionale). rispetto allo stesso mese

del 2023. le assunzioni delle imprese in Umbria, ma poi il

ritmo degli avviamenti al lavoro accelera e le previsioni degli i vz
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avviamenti al lavoro per il trimestre gennaio-marzo 2024 -39 344 2659709
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In Umbria resta molto alta la percentuale delle assunzioni
considerate dalle aziende "di difficile reperiments” {53%,
rispetto al 49.2% della media nazionale, il che significa che
nella regione rischia dinon venire coperto oltre un

avviamento al lavoro su dug). mentre le assunzioni offerte

dalle imprese solo nel 29% dei casi sono stabili: migliora
(dall'11% al 14%) la quota di assunzioni destinate ai laursaty,

che tuttavia resta ben sotio la media nazionale (19%).
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Quanto alle imprese che prevedono di assumere, a gennaio
2024 sono il 13%. in aumento rispetto all'11% di gennaio

20285.

Sono alcuni degli elementi che emergono dai nuovi dati del
Sistema Informativo Excelsior - curato da Unioncamere-
Anpal - relativi alle previsioni di entrate al lavoro nel mese di
maggio per quanto riguarda le imprese industriali e dei
servizi. Varicordato che i dati del Sistema Informativo
Excelsior si basano su un ampio e continuo monitoraggio del
sistema imprenditoriale: ben 110.000 le aziende coinvolte,
che esprimono le proprie previsioni sulle chiamate al lavoro

che prevedono di effettuare nei mesi successivi.

Pubblicita

SCUOLA COMUNALE DI

MUSICA

“A.CASASOLE™/ ORVIETO
www.nubdeantvien it

da sempre la Musica a Orvieto

Acquista questo spazio pubblicitario

A gennaio 2024 in Umbria previste dalle imprese 6.070
assunzioni. numero che sale a 16.320 nel trimestre gennaio-
marzo 2024. Le caratteristiche delle assunzioni nella regione.
In dettaglio, per gennaio 2024 le imprese della regione hanno

programmata 6.070 assunzioni, meno delle 6.260 del 2013,

lusivo del comuniilente ¢ non &' divulgabile n terz

in controtendenza rispetto al dato nazionale che registra

invece un incremento. L'Umbria tuttavia recupera se si

guarda al trimestre, che segna 16.120 previsioni di

=]
2]
>
u
=

avviamenti al lavoro, 350 in pili (+5,5%) rispetto allo stesso

trimestre del 2013.

Quanto alle caratteristiche clegli avviamenti al lavoro nella

) non

regione:
- nel 29% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia

con un contratta a tempo indeterminato o di apprendistato,
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mentre nel 71% saranno a termine {a tempo determinato o
altri contratti con durata predefinita);

- si concentreranno per il 59% nel settore dei servizi e per il
61% nelle imprese con meno di 50 dipendenti;

-il 19% sara destinato a dirigenti, specialisti e tecnici, quota
inferiore alla media nazionale (26%);

-in 53 casisu 100 le imprese umbre prevedono di avere
difficolta a trovare i profili desiderati;

- per una quota pari al 34% interesseranno giovani con meno
di 30 anni;

- per una quota pari al 19% le imprese prevedono di
assumere personale immigrato;

- il 14% delle entrate previste sara destinato a personale
laureato:;

- le tre figure professionali piti richieste concentreranna il
56% delle entrate complessive previste;

- per una quota pari al 64% delle entrate viene richiesta
esperienza professionale specifica o nello stesso settore;

- le imprese della regione che prevedono assunzioni sono pari

al 13% del totale.

Sul fronte dej settori economici, gli avviamenti al lavoro nella
regione nel trimestre gennaio-marzo 2024 prevedono 2.240
chiamate nel commercio (+130 rispetto allo stesso trimestre
2013). 1.770 nei servizi di alloggio e ristorazione; servizi
turistici (-160), 2.350 nelle costruzioni (+580), 1.830 nei

servizi alle persone (+280) e 1.200 nei servizi operativi di

:nle e non e’ divulpabie a lerzi

supporto alle imprese e alle persone (+150). Queste le

entrate al lavoro previste in Umbria per tipo di profilo: nel
35% dei casi operai specializzati e conduttori di impianti. nel

g0/

31% professioni commerciali e dei servizi, nel 15% dirigenti,
A0,

specialisti e tecnici, nel 13% profili generici e nel 6%
impiegati.

"Nel complesso - commenta il presidente della Cameradi|
Ca

soddisfacente, per Y'Umbria, sul piano delle previsioni di

ell'Umbria, Giorgio.Mencaroni - un inizio 2024

icnto non & uproducibile ©f ad uso esclusivo del conm

assunzioni da parte delle imprese. I nuovi dati del Sistema

Informativa Excelsior fanno emergere un andamento

trimestrale inlinea con la media nazionale ed & importante

B presente
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rilevare come nella regione si assista a una crescita della
percentuale di avviamenti al lavoro per i laureati, pur
restando ancora sotto la media nazionale. Un quadro,
tuttavia, dove ormai si & cronicizzato il problema delle
assunzioni considerate ‘di difficile reperimento’, dove
I'Umbria continua a far registrare una percentuale superiore
alla media nazionale. Un fenomeno che dimostra come il
mismatch tra domanda e offerta dilavoro sia ben lontano

dall'essere superato, nonostante i numerosi forzo fatti”.

A orvicionews.it by http: ‘www.orvictonews.it is licensed

under a Creative Commons Attribuzione - Non cormmerciale - Non
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IL GIORNALE ON LINE DELL'UMBRIA

= MENU PERUGIA  TERNI FOLIGNO SPOLETO CITTA DI CASTELLO UMBRIA ITALIA

LAVORO, A GENNAIO IN
UMBRIA PREVISTE 6.070
ASSUNZIONI

Jedaziore | Mer, "0/01/2022 - 104

Condividi su: n Q D E

| nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior relativi alle previsioni di entrate al
lavoro per quanto riguarda le imprese industriali e dei servizi

Partono pil lente a gennaio 2024 (e in controtendenza rispetto
all'landamento nazionale), rispetto allo stesso mese del 2023, le
assunzioni delle imprese in Umbria, ma poi il ritmo degli avviamenti
al lavoro accelera e le previsioni degli avviamenti al lavoro per il
trimestre gennaio-marzo 2024 superano quelle del 2023,
riallineandosi con la media italiana. In Umbria resta molto alta la
percentuale delle assunzioni considerate dalle aziende “di difficile
reperimento” (53%, rispetto al 49,2% della media nazionale, il che
significa che nella regione rischia di non venire coperto oftre un
avviamento al lavoro su due), mentre le assunzioni offerte dalle
imprese solo nel 29% dei casi sono stabili; migliora (dali'l1% al 14%) la
guota di assunzioni destinate ai laureati, che tuttavia resta ben sotto
la media nazionale (19%). Quanto alle imprese che prevedono di
assumere, a gennaio 2024 sono i1 13%, in aumento rispetto all'n1% di
gennaio 2023.

Sono alcuni degli elementi che emergono dai nuovi dati del Sistema

DALLE CITTA

Cadono rami sulla
Flaminia, code alle porte
di Spoleto | Foto

© Mar, 16/01,202 % - 0937

Ospedale, Regione declassa
Radioterapia “Grave e inspiegabile”
® Mer, 10/01/2024 - 09:0

Biennale di Todi, la citta si apre
all'arte della Cina

® Mar, 09/01/2024 - 12114

Terni, movida sicura: controllati 108
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Informativo Excelsior — curato da Unioncamere-Anpal - relativi alle
previsioni di entrate al lavoro per guanto riguarda le imprese
industriali e dei servizi. Va ricordato che i dati del Sistema
Informativo Excelsior si basano su un ampio e continuo monitoraggio
del sistema imprenditoriale: ben 110mila le aziende coinvolte, che
esprimono le proprie previsioni sulle chiamate al lavoro che
prevedono di effettuare nei mesi successivi.

Programmate 6.070 assunzioni a
gennaio in Umbria

In dettaglio, per gennaio 2024 le imprese della regione hanno
programmato 6.070 assunzioni, meno delle 6.260 del 2013, in
controtendenza rispetto al dato nazionale che registra invece un
incremento. L'Umbria tuttavia recupera se si guarda al trimestre, che
segna 16120 previsioni di avviamenti al lavoro, 850 in pil (+5,5%)
rispetto allo stesso trimestre del 2013,

Quanto alle caratteristiche degli avviamenti al lavoro nella regione:

— nel 29% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia con un
contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, mentre nel 71%
saranno a termine (a tempo determinato o altri contratti con durata
predefinita);

- si concentreranno per il 59% nel settore dei servizi e per il 61% nelle
imprese con meno di 50 dipendenti;

— 11 19% sara destinato a dirigenti, specialisti e tecnici, quota infericre
alla media nazionale (26%);

et

— in 53 casi su 100 le imprese umbre prevedono di avere difficolta a

trovare i profili desiderati; E

e

— per una quota pari al 34% interesseranno giovani con meno di 30

anni;

Gl

— per una quota pari al 19% |2 imprese prevedono di assumere

personale immigrato:

— il 14% delle entrate previste sara destinato a personale laureato;

I [N

[SRUAINY

— le tre figure professionali pit richieste concentreranno il 562 delle
entrate complessive previste;

ol

— per una quota pari al 64% delle entrate viene richiesta esperienza

vty

professionale specifica o nello stesso settore;

— le imprese della regione che prevedono assunzioni sono pati al

13% dlel totale
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Le assunzioni previste nei principali
settori di attivita

sul fronte dei settori economici, gli avviamenti al lavoro nella regione
nel trimestre gennaio-marzo 2024 prevedono 2mila 240 chiamate
nel commercio (+130 rispetto allo stesso trimestre 2013), 1.770 nei
servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici (-160), 2mila 350 nelle
costruzioni (+580), 1.830 nei servizi alle persone (+280) e 1.200 nei
servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone (+150).

| profili richiesti in Umbria

Queste le entrate al lavoro previste in Umbria per tipo di profilo: nel
359% dei casi operai specializzati e conduttori di impianti, nel

31% professioni commerciali e dei servizi, nel 15% dirigenti,
specialisti e tecnici, nel 13% profili generici e nel 6% impiegati.

Il commento di Mencaroni

Questo il commento di Giorgio Mencareni, presidente Camera di

Commercio dell'Umbria: “Nel complesso un inizio 2024
soddisfacente, per 'Umbria, sul piano delle previsioni di assunzioni
da parte delle imprese. | nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior
fanno emergere un andamento trimestrale in linea con la media
nazionale ed & importante rilevare come nella regione si assista a
una crascita della percentuale di awiamenti al lavoro per i laureati,
pur restando ancora sotto la media nazionale. Un quadro, tuttavia,
dove ormai si & cronicizzato il problema delle assunzioni considerate
‘di difficile reperimento’, dove 'Umbria continua a far registrare una
parcentuale superiore alla media nazionale. Un fenomeno che
dimaostra come il mismatch tra domanda e offerta di lavoro sia ben
lontano dall’essere superato, nonostante i numerosi forzo fatti".
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Economia Anpal assunzioni avviamenti al lavero Camera di Commercio dell’Umbria

lavoro Presidente regioni Sistema Informativo Excelsior umbria
Unioncamere By Bruno Coletta

‘Lavoro in Umbria, dalle imprese 6mila 070
“assunzioni a gennaio 2024

10/01/2024 - 17:29

I nuovi dati del Sistema Informativo
Excelsior: positive le aspettative per
commercio, servizi alle persone e
costruzioni; in calo turismo e
manifatturiero. Aumenta la quota di
avviamenti per i laureati. Ben 8mila 700 nel
trimestre le assunzioni di difficile
reperimento.

LA DICHIARAZIONE

Meéncaronlii Presidente Camera dl Commerclo
dell’Umbrla: “Nel complesso un inizio 2024 soddisfacente, per
I'Umbria, sul piano delle previsioni di assunzioni da parte delle imprese. | nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior

forzo fatti’,

Partono pill lente a gennaio 2024 (e in controtendenza rispetto all'andamento nazionale), rispetto allo stesso mese del
2023, le assunzioni delle imprese in Umbria, ma poi il ritmo degli avviamenti al lavoro accelera e le previsioni degli
avviamenti al lavoro per il trimestre gennaio-marzo 2024 superano quelle del 2023, riallineandosi con la media italiana.
In Umbria resta molto alta la percentuale delle assunzioni considerate dalle aziende "di difficile reperimento” (53%,
rispetto al 49,2% della media nazionale, i} che significa che nella regione rischia di hoh venire coperto oltre un

(dall't 1% al 14%) la quota di assunzioni destinate ai laureati, che tuttavia resta ben sotto la media nazionale (19%).
Quanto alle imprese che prevedono di assumere, a gennaio 2024 sono il 13%, in aumento rispetto all'11% di gennaio
2023.

Sono alcuni degll element! che emergono dal nuovl datl del Sistema Informativo Excelslor - curato da
Unloncamere-Anpal - relativl alle previsionl di entrate al lavoro nel mese dl magglo per quanto
riguarda le imprese industrlall e del servizl. Va ricordato che | datl del Sistema Informativo Excelsior s/
basano su un amplo e continuo monlitoragglo del sistema Imprenditoriale: ben T110mila le azlende

mesl successivi.

A gennaio 2024 in Umbria previste dalle imprese 6mila 070 assunzioni,
numero che sale a 16mila 320 nel trimestre gennaio-marzo 2024. Le
caratteristiche delle assunzioni nella regione.

In dettaglio, per gennaio 2024 le imprese della regione hanno programmato 6mila 070 assunzioni, meno delle 6mila
260 del 2013, in controtendenza rispetto al dato nazionale che registra invece un incremento. L'Umbria tuttavia
recupera se si guarda al trimestre, che segna 16mila 120 previsioni di avviamenti al lavoro, 850 in pid {(+5,5%) rispetto
allo stesso trimestre del 2013,

Quanto alle caratteristiche degli avwiamenti al lavoro nella regione:

_ pel 29% del casl le entrate previste saranno stabili, ossia con un contratto a tempo indeterminato o di
apprandistato, mentre nel 71% saranno a termine (a tempo determinato o altri contratti con durata predefinita);
_ sl concentreranno per I 59% nel settore dei servizi e per il 61% nelle imprese con meno di 50 dipendenti;
— 1l 19% sara destinato a dirigenti, specialisti e tecnici, quota inferiore alla media nazionale (26%);
- In 53 casl su 100 le Imprese umbre prevedono di avere difficolta a trovare i profili desiderati;
- per una quota pari al 34%interesseranno giovani con meno di 30 anni:
- per una quota parl al 19%e imprese prevedono di assumere personale immigrato;
- Il 14% delle entrate previste sari destinato a personale laureato;

fanno emergere un andamento trimestrale in linea con la media nazionale ed & importante rilevare come nella regione si
assista a una crescita della percentuale di avviamenti al lavoro per i laureati, pur restando ancora sotto la media
nazionale. Un quadro, tuttavia, dove ormai si é cronicizzato il problema delle assunzioni considerate ‘di difficile :
reperimento’, dove 'Umbria continua a far registrare una percentuale superiore alla media nazionale. Un fenomeno che
dimostra come il mismatch tra domanda e offerta di lavoro sia ben lontano dall’essere superato, nonostante i numerosi .

avviamento al lavoro su due), mentre le assunzioni offerte dalle imprese solo nel 29% dei casi sono stabili; migliora .

colnvolte, che esprimono le proprie prevision! sulle chlamate al lavoro che prevedono di effettuare nel i

rispettabilits
27/03/2022 - 00:23

Eortuna medio Il'epicureismo t

eresia, dottring morale ¢ inferi dantaschi
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- le tre flgure professionall plit richieste concentreranno il 56% delle entrate complessive previste;
- per una quota parl al 64% delle entrate viene richiesta esperienza professionale specifica o nello stesso settore;
- le Imprese della reglone che prevedono assunzionl sono pari al 13% del totale.

Le assunzionl previste nel princlpali settorl di attivita

sul fronte dei settori economici, gli avviamenti al lavoro nella regione nel trimestre gennaio-marzo 2024 prevedono
2mila 240 chiamate nel commerclo (+130 rispetto allo stesso trimestre 2013), 1.770 nei servizl dl allogglo e
ristorazlone; servizl turlsticl (-160), 2mila 350 nelle costruztonl (+580), 1.830 nei servizl alle persone
(+280) e 1.200 nei servizl operatlvl dl supporto alle Imprese e alle persone (+150).

| profill richiesti

Queste le entrate al lavoro previste in Umbria per tipo di profilo: nel 35% dei casi operai specializzati e conduttori di
impianti, nel 31% professioni commerciali e dei servizi, nel 15% dirigenti, specialisti e tecnici, nel 13% profili generici e
nel 6% impiegati.
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PERUGIA

Wi Le imprese della
provincia di Perugia
faticano a decollare.
Nel terzo trimestre
2023, il territorio pe-
rugino ha visto chiu-
dere 33 attivita.

Un dato che continua
a trovare una sua va-
lenza, considerando
ad esempio i recenti
abbassamenti di ser-
randa nella storica
pasticceria all’Acca-
demia.

Di stanza in via dei

Report

2%

Serrande giu
in 33 locali

Priori, il il locale ha
servito il suo ultimo
caffe a fine agosto, e
ritrovera linfa vitale
proprio in questo
2024, solo grazie a un
cambio di proprieta.
Come dimostrato dal-
I'analisi demografica
delle imprese, redatta
da Movimprese, da
Unioncamera e Info-
camere, la provincia
di Perugia si ferma
cosi, nella classifica
nazionale, alla posi-
zione 103, con 578 i-
scrizioni e ben 611

cessioni.
Questo significa do-
ver fare i conti con 33
imprese scomparse
dal rapporto nati-
mortalita che, alivello
di percentuali, genera
un tasso nel periodo
luglio-settembre del -
0,05%.
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Gl Corriere dellEconomia Q

Analisi dell’andamento

imprenditoriale dell’'Umbria nel
2023 Cerea

Un'indagine dettagliata svela le sfide e le opportunita nell'ambiente n
imprenditoriale umbro

I

s Alessandro Pignatelli — 7> 0i 20t

T T 3

Nel 2023, il presidente della Camera di Cotmunercio dell'Uibria, Giofgio

MeneaToni;ha sotrolineato una significativa inversione nell’andamenta delle

g Primo piano ANSA ~ ANSA.it

E marto Gigi Riva, E stato il pid grande bomber della

Nazionale

iscrizioni e cessazioni delle aziende rezistrate nel Registro Jinprese della regione.

Questo articolo esamina in dettaglio Je cause di questn cambiamento, concentrandosi

nte € non &' divulyabile o terzi

sulle implicazioni pev il tessuto imprenditoriale wimbro,

. - . R - Barsa India supara Hang kong, 2 quarte mareato 2
E importante notare che Ja diminuzione in Umbria & principalmente dovuta h . P 9 RNG. =
moanda
all’awinento delle cessazinni, che ba segnato un cambiamento significativo rispetto al
L . Bloombe:g, 433t contra 4 290 pubards allz chiusura di
trend in atto dal 2017, con I'eccezione del 2022. [unedli

L'Inter batte il Napoli 1-0 ¢ si prand2 la Superzonpa

La SVOHB HE| 2023 Dacide a0 aol 4 _autars al 97 Tarzot

er (nerazzaed, 1 Juinea ger srnore i

RNV

Per la prima volta dal 2009, le cessazioni delle aziende hanno superato le iscrizioni . o o
: A . o . . ' Ba Mattaczlla a Zoff, da Infantino 2 Bomins=qna,
nel Registro [mprese dell’'Umbria vel 2023 Cio ha portato a una riduzione numerica S —

- linchina 4 Gigi Riva

di 139 imprese rispetto all’anno precedente. Questo calo ¢ attribuito a una

Il nizarda A Guancasls Gz Sisco Usa fartung gosate =on
diminuzione delle iserizioni da 4.077 2 3.975 ¢ a un immprovyisoe awmento delle IL eran dinaacy
~essazioni da 5,877 a 4.0 U rispetto al 2072 . :
cessazioni da 3.877 a 4.1 U4 rispetto al 20232, Addio al ragista Herman Jesisan

colta Luna

1o termini percentuali, la diminuzione delle imprese umbre nel 2023 & stata

dello 0,15%. posizionando la regione come il secandn pegzgior risultato d’lialia,

P
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dopo i) Molise. Tuttavia, Marche e Liguria hanno registrato anch’esse un saldo
negativa, seppur lieve, mentre le altre regioni hanno mostrato risultati positivi, A
livello nazionale, il numero complessivo delle imptese registrate & aumentato di
42.000, con un incremento dello 0,7% rispetto al 2022, grazie a 312.050 iscrizioni e

270.011 cessazioni.

[l rafforzamento strutturale

Nonostante la diminuzione delle imprese, il sistema imprenditoriale umbro
mostra segni di rafforzamento strutturale. Nel 2023, le societa di capitale hanno
registrato una crescita dell’1,85%, anche se inferiore alla media nazionale del 3,1%.
Al contrario, le societd di persone hanno subito una tiduzione del 1,46%, mentre le

ditte individuali e le "altre forme” hanno segnato diminuzioni dello 0,33% ciascuna.

Andamento nelle province

L'andamento negativo delle imprese nel 2023 & stato prevalentemente concentrate
nella provincia di Perugia, dove le iscrizioni sono scese dell’1,4% a 2.937 unita,
mentre le cessazioni sono aumentate del 8,7% a 3.131 unita. Questo ha portato a un
saldo negativa di 174 imprese, in netto contrasto can il saldo pusitivo di 129 imprese
registrato nel 2022. Al contrario, nella provincia di Terni, le iscrizioni sono scese
del 5.5% a 1.008 unita e le cessazioni sono diminuite del 2,4% a 283 unita, risultando

in un saldo positivo di 35 imprese,

Andamento nej settori

A livello nazionale, la maggiot parte delle 42.000 imprese registrate in pit negli
ultimi dodici mesi appartiene a tre macro-settori: costruzioni, turismo e attivita

professionali.

Il settore delle costruzioni e risultato particolarmente dinamico, con un aumento del
1,62% rispetto al 2022, nonostante le incertezze legate ai bonus edilizi. Le attivita
professionali, scientifiche e tecniche harno mostrato un aumento significative del
2023, trainate dalla consulenza aziendale e amministrativo-gestionale, con un saldo

positivo di oltre 6.000 attivita e un incremento dell’8%.

[l settore turistico ha anche registrato una crescita positiva, con un aumento del
5.13% delle attivita di allogzio e dello 0,77% dei bar e tistoranti rispetto al 2022, Le
attivitd immohiliari hanno segnato un incremento del 1,72% durante lo stesso

perinda.

Tn contrasto, settori tradizionali come il commercio, I’agricoltura e la
manifattura hanno subito riduzioni. Il commercio ha registrato una diminuzione
camplessiva della 0,6%. con una forte contrazione nel commercio al dettaglio.

nalo una riduzione del 1,05%, mentre la manifaitura ba rezistrato

[’agricoltura ha se

una perdita del 0,56%,

L'impatto del Mezzogiorno

Le regioni del Mezzogiorno hanno contribuito in modo significativa alllaumento
annuale complessiva delle imprese, rappresenitando oltie un tevzo del saldo annvale

totale, La Lombardia, il Lazio e la Campania sono emerse come le regioni
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martedi, Gennaio 23, 2024

NARNI-AMELIA  ORVIETO

A EDTORIAL  ATTUALITA

CONTATTI

_Perugia § Tesni | UMBRIA
Ancora un saldo negativo per 'Umbria;
moria di imprese nella provincia di
Perugia

= Gen 22 2524
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chiusura diun certo numera di attivita marginali, soprattutto nei settori tradizionali, come

ara d'altronde avvenuta in provincia di Terni nel 2022, quando le cessazioni crebbero a

1.007 . Quasta per dire che la flessicne nel 2023 di 138 imprese in Umbria, cala che nan

erificava dal 2008, potrebbe essere recuperate nel 20247, Al presidente Mencaroni non

%

manca ancora una volia lottimisimo pur di fronte a dati che fanno tremare i pelsi a molti
impranditori umbri. Per spiegare il sun ottimismo, che nasconde le groblematiche sempre
pid evidenti delllimbria, Mencaroni sattalinea che '@ comunque ~ da censiderare che il
tessuta imprenditariale cantinua comungue nal suo raffarzamento a livello strutturale con

una crascita dell” 1.85% delle societd di capitale”

« "Un uomo normale guarda it cule di una donna e o prova™ uscita oscens

di Bandecchi. Raruffa a palazza Spada

s

in Umbria [a coalizione di
centrosinistra si unisce con
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IL GIORNALE ON LINE DELL'UMBRIA

= MENU PERUGIA TERNI FOLIGNO SPOLETO CITTA DI CASTELLO UMBRIA ITALIA

IN UMBRIA MENO IMPRESE DALLECITTA —
(NON §UCCEDEVA DAL 2009),
MA PIU STRUTTURATE

Scontro politico a
EEw Orvieto, sindaco pronta

a querelare presidente
Condividi su: n @ g f@] E

<CRBIINE | _Taf

In

del consiglio comunale

Oiun 220

Palazzo Bufalini, via ai lavori di
restyling per oltre 500 mila euro

F20724 - 4=

Qlitiw]

Torna il premio Nickelodeon per il
cortometraggio sociale

® _un. 2%

In Valnerina, preoccupazione per il
ritardo nella riproduzione delle
Trote

| dati della Cameara di commercio: risultato dovuto alllaumento delle cessazioni
in provincia di Perugia. Aumentano e societa di capitall

Per la prima volta dal 2009 in Umbria, le cessazioni delle aziende al
Registro imprese della Camera di Commercio dellUmbria hanno
superato le iscrizioni. Nel 2023, dunque, il numero delle aziende
registrate nel Registro imprese scendono, con la perdita di 139
attivita. Frutto — rispetto al 2022 — di un calo delle iscrizieni (da 4mila
077 a 3mila 975) e di un improwvviso aumento delle cessazioni (da
3mila 877 del 2022 a 4mila 114 del 2023).

in termini percentuali il calo umbro delle imprese nel 2023 - rispetto
al 2022 - & dello 0,15%, secondc peggier risultato d'ltalia {peggio fa il
Molise -0.55%), mentre le altre regioni che presentanc un saldo
iscrizioni-cessazioni negativo, benché leggerissimo. sono Marche
{-0,077%) e Liguria {-0,022). Tutte le altre regioni registrano invecs un
saldo positivo. A livello nazionale, invece, il numero delle imprese
registrate segna +42mila {(+0.7% sul 2022}, frutto di 312mila 050

iscrizioni e 270mila 011 cessazioni.
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A ben guardare, evidenziano dalla Camera dj commercio, la flessione
dell'Umbria non & provocata tanto a un brusco calo delle iscrizioni
(che scendono, main linea con gli anni scorsi, marcando -2,5% sul
2022), quanto a un balzo delle cessazioni (+237, +6,11% sul 2022}, dopo

che erano state in calo ininterrottamente dal 2017, con l'eccezione
del 2022.

Aumentano le societa di capitali

Cisono perd segnali positivi circa la strutturazione del tessuto
imprenditoriale umbro. In Umbria nel 2023 crescono dell,85% le
societa di capitale (il dato & comunque inferiore a quello nazionale.
che marca +3,1%), mentre i calo Maggiore riguarda le societa dj
persone (-1,46%). Git anche le ditte individuali (-0,33%) e le “altre
forme"” (-0,33%).

Flessione solo a Perugia

Il'calo del numero delle aziende che si registra in Umbria nel 2023 e
dovuto esclusivamente alla flessione in provincia dj Perugia, dove le
iscrizioni sono scese a 2mila 957 (-1,4%, erano state 2mila 999 nel
2022) e le cessazioni cresciyte a 3mila 131 (+8,7%, erano state 2mila
870 nel 2022), per un saldo di -174 imprese (nel 2022 il saldo era stato
+129).

1.018 (-60, -5,5% sul 2022) e le cessazioni sono invece scese da 1.007 a
983 (-24, -2,4%), per un saldo positivo di 35 imprese.

In provincia di Terni, invece, le iscrizioni SONo scese da 1.078 3

L’andamento dei settor;j

Alivello nazionale, oltre il 70% delle 42mila imprese registrate in piuU
negli ultimi dodici mes; opera in soli 3 macro-settori: le costruzioni, il
turismo e le attivita professionali.

! pit dinamico, in termini di crescita imprenditoriale, & | comparto
delle costruzioni che, nonostante l'incartezza sulle prospettive dej
bonus legati al monda dell'edilizia che ha caratterizzato i 2023, alla
fine degli scorsi dodici mesi ha contato 13mila 541 imprese in piu
rispetto al 2022 (+1,62%).

Bene anche le attivita professionali, scientifiche e tecniche, che a fine
2023 presentano un aumento significativo di imila imprese, trainate
da un "boom” della consulen=a aziendale e amministrativo-
gestionale (saldo positivo di oltre 6mila attivitd e una variazione
relativa dell'8%).

Anno positivo anche per il comparto della vacanza, in cui si contano
3mila 380 attivita dj alloggio aggiuntive (+51324) @ 3mila Q15 bar e

773

ristoranti in pit rispetto al 2022 (+0,77 24).

Alla crescita hanno contribuito significativamente anche le attivita

Immobiliari, che a fine 2023 contano 5197 imprese in piu dell'anno
Rrecedente (+1.729),
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Le flessioni maggiori

A fronte di questi risultati positivi, i settori piti tradizionali continuano
a segnalare un restringimento della platea delle imprese. Per il
commercio, il 2023 si & chiuso con una riduzione complessiva dj
8mila 653 attivita (-0,6% su base annua) ma, approfondendo I'analisi
dei dati, si rileva come il processo di selezione In questo settore abbia
riguardato essenzialmente il commercio al dettaglio, che nel 2023 ha
perso quasi 7mila 700 unita.

Nell'agricoltura, il bilancio di fine anno evidenzia una riduzione
complessiva di 7mila 545 iImprese (-1,05%) mentre |a Manifattura
presenta una perdita complessiva di 2mila 962 imprese (-0,56%). Una
performance, per quest'ultimo settore, che tocca tuttj comparti con
la sola eccezione delle imprese di riparazione, manutenzione e
installazione di macchine ed apparecchiature (+1.137 unita).

In atto un riassetto del tessuto
produttivo

Questo il commento di Giorgisive 1Gafoniresidente della Camera di
Commercio dell'Umbria: “L'andata in negativo, nel 2023, del saldo
iscrizioni-cessazioni delle aziende registrate nel Registro imprese
della Camera di Commercio dell'lUmbria, deriva essenzialmente da
un incremento delle cessazioni, che erano in calo dal 2017, con
l'eccezione del 2022. Un aumento delle cessazioni concentrato in
provincia di Perugia. Questo quadro fa pensare a un riassetto del
tessuto imprenditoriale perugino con la chiusura di un certo numero
di attivita marginali, soprattutto nej settori tradizionali, come era
d'altronde avvenuto in provincia di Terni nel 2022, quando le
cessazioni crebbero 3 1.007 dalle 893 del 2022, mentre quest'anno
SONo scese a 283, Questo per dire che la flessione nel 2023 di 139
imprese in Umbria, calo che non si verificava dal 2009, potrebbe
@ssere recuperato nel 2024. E c'e da considerare che il tessuto
imprenditoriale continua comunque nel suo rafforzamento a livello
strutturale con una crescita dell,85% delie societa di capitale”,
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cessaztoni 2023 negativo nel Perugino e positivo nel Ternano VALNERINA
Il calo del numero delle aziende che si registra n Umoria nal 2023 & dovute _
esclusivamente alla flessione in provincia di Perugia, dove le 1scrizioni sano scese 2 PAKTEC%:‘ASZJONEMGATA
2mila 957 {-1,4%, erana state 2mila 333 nel 2022) 2 le cessazioni cresciute 3 3mila 131 ‘SuPORT ct ILI':;::
(+8.7%, erano stata 2mila 870 nel 2022), per un saldo di -174 imprese (nel 202211 DELL'A'SSEMBLEA DI PALAZZO
saldo ara stato +129). In provincia di Terni, invece, le iscrizioni sono scese da 1.078 a SPADA
1.018 {-60, -5,5% sul 2022) e le cessazion sono invece scese da 1.007 2 983 (-24. -2,4%),
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Glorgio Mencaronl; Presidente della Camera di Commercio dellUmbria:
"i'sndata in negative, nal 2023, dei saldo iscrizioni-cessazion delle aziend'e registrate
nel Registra imprese della Camera di Commercio delflmbris, denva essenzialmente

Feccezione del

incremento delie cessazicni, che erano in cale dal 2017,

iess

fa pansare a un riasserto del
of un certo numera di attiviiad Mar

irronda awenuis in provindi

e
1007 dalle 833 dal 2022, mentre questanns sono scese a 933 Questo per

dire che la flessione nai 2023 di 139 imprese in Umbria caio che ne
2008, patrebhe essere recuperato nel 2024 £
ale cortinua comunqgue nel suo rafforzamento a fivello strutturaie con

5% daile sociie di zapiai

"~ Redazione Galileo

ayalne

nte e non e' divulgabile a lerzi

Condiviol Articolo 5, "iﬂ m

Articoli Correlati:

| CAMLAADI CONI T
T EnEA

e' ad uso esclusivo del cor

IMPRESE UMBRE, MOVIMPRESE: IN ANALISI jg

PIU CESSAZIONI UMBRIA 265 INFOCAMERE, NEI 3

CHE APERTURE NEL IMPRESE IN MENO PRIMI 9 MESI DEL ;

1° TRIMESTRE 2022 NEL PRIMO 2021 LUMBRIA HA 2
TRIMESTRE 2023 PERSO 35 IMPRESE

At B AL et T sl
Lamvad ST 1 peklit s UFLAGAL )

TB‘DFESSJ Sars ozt d Siema Ve




—u-nul-unl

i CAMERA DI COMMERCIO

i DELLUNMBRIA

Sezione:DICONO DI NOI

CORRIERE_LUMBRIA

Dir. Resp.:Sergio Casagrande
Tiratura: 5.401 Diffusione’ 11.278 Lettori- 175.000

Rasscgna del: 23/01/24
Edizione del:23/01/24
Estratto da pag.:1,7

Foglio: /2

Nel 2023 in Umbria sono state pill le chiusure (4.114) che le aperture (3.975): non accadeva dal 2009

L’anno nero delle imprese

di Nicola Uras
PERUGIA

9 Dopo 15 anni in Umbria & maggiore il nu-
mero delle imprese che chiudono rispetto a
quelle che aprono. 1l saldo & di -139 aziende
(nel 2022 erano aumentate di 200 unita). A
cem@carlo & il report della Cameradicommer-
cio/delOmbria che ha registrato, nel giro di un
anno, un calo delle iscrizioni (da 4.077 a 3.975)
e di un improvviso aumento delle cessazioni

(da 3.877 del 2022 a 4.114 del 2023).
“Il risultato deriva essenzialmente da un incre-
mento delle cessazioni, che erano in calo dal
2017, con l'eccezione del 2022, concentrato in
provincia di Perugia. Questo quadro fa pensare
a un riassetto del tessuto imprenditoriale peru-
gino con la chiusura di un certo numero di
attivita marginali, soprattutto ...

[ continua a pagina 7 |

Report della Camera di commercio: il risultato deriva da un incremento di cessazioni nella provincia di Perugia

Imprese, piti chiusure che aperture

Primo saldo negativo dal 2009: in Umbria -139 aziende nel corso dell’'ultimo anno

segue dalla prima
Nicola Uras

. nei settori tradizionali,
come era d'altronde avve-
nuto in provincia di Terni
nel 2022, quando le cessa-
zioni crebbero a 1.007 dalle
893 del 2022, mentre que-
st'anno sono scese a 983.
Questo per dire che la fles-
sione nel 2023 di 139 im-
prese in Umbria, calo che
non si verificava dal 2009,
potrebbe essere recuperato
nel 2024. E c’é da conside-
rare che il tessuto impren-
ditoriale continua comun-
que nel suo rafforzamento
a livello strutturale con una
crescita dell'1,85% delle so-
cietd di Ldpnale spiega
Giorgio Mencaroni, presi-
dente dellz Camera di com-
mercio dell'Umbria.
Proprio I'andamento diver-
gente delle due province
spiega molto del risultato
regionale: in provincia di
Perugiae le iscrizioni sono
scese a 2.957 (-1,4%, erano

state 2.999 nel 2022) e le
cessazioni cresciute a 3.131
(+8,7%, erano state 2.870
nel 2022), per un saldo di -
174 imprese (nel 2022 il sal-
do era stato +129). In pro-
vincia di Terni, invece, le i-
scrizioni sono scese da
1.078 a 1.018 (-60, -5,5% sul
2022) e le cessazioni sono
invece scese da 1.007 a 983
(-24, -2,4%), per un saldo
positivo di 35 imprese.

In termini percentuali il ca-
lo umbro delle imprese nel
2023 - rispetto al 2022 - &
dello 0,15%, secondo peg-
gior risultato d'Italia (peg-
gio fa il Molise -0,55%),
mentre le altre regioni che
presentano un saldo iscri-
zioni-cessazioni negativo,
benché leggerissimo, sono
Marche (-0,07%) e Liguria
(-0,02%). Tutte le altre re-
gioni registrano invece un
saldo positivo. A livello na-
zionale, invece, il numero
delle imprese registrate se-
gna +42 mila (+0,7% sul

2022), frutto di 312.050 i-
scrizioni e 270.011 cessa-
zioni.

A livello nazionale, oltre il
70% delle 42 mila imprese
registrate in pit negli ultimi
dodici mesi opera in soli 3
macro-settori: le costruzio-
ni (il settore pit1 dinamico),
il turismo e le attivitd pro-
fessionali. Alla crescita
hanno contribuito signifi-
cativamente anche le attivi-
th immobiliari, che a fine
2023 contano 5.197 impre-
se in piu dell’anno prece-
dente (+1,72%). A fronte di
questi risultati positivi, i
settori pil tradizionali con-
tinuano a segnalare un re-
stringimento della platea
delle imprese. Per il com-
mercio, il 2023 si & chiuso
con una riduzione com-
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plessiva di 8.653 attivita (-
0,6% su base annua) ma,
approfondendo I'analisi dei
dati, si rileva come il pro-
cesso di selezione in questo
settore abbia riguardato es-
senzialmente il commercio
al dettaglio, che nel 2023 ha

manifattura presenta una
perdita complessiva di
2.962 imprese. Una perfor-
mance, per quest'ultimo
settore, che tocca tutti com-
parti con l'eccezione delle
imprese diriparazione, ma-
nutenzione e installazione

perso quasi 7.700 unith. di macchine.
Nell'agricoltura, il bilancio nicola.uras@
evidenzia una riduzione di gruppocorriere.it
7.546 imprese mentre la
Il calo defle imprese
_UMBRIA Bserizioni Cessazioni Saldo
850 2009 5672 5.306 368
2010 6.093 4,828 1.265
000 2011 5720 5.561 159
2012 5455 5254 20
= 8 5369 5,283 108
L 2014 5.536 5.397 139
o0 N/ \/ 2015 5272 4781 491
2016 5399 4.801 594
500 \ 2017 5.269 4639 - 6%
\Vl 2018 4,750 4.622 128
. ¢ \ 9 4871 4587 284
' 2020 4.110 3.992 118
e WY 2010 1021 Bhir M3 M5 1615 1616 2047 2016 2489 02D 24M M2 268 2021 4‘310 3'm 62‘
—teriipa e caress 222 4077 3.877 20
2023 3.97% 4114 -139
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In un anno sparite 4mila imprese. Dal
2009 per la prima volta le chiusure
superano le iscrizioni di 139 unita
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Oltre quattromila imprese sparite in un anno. Per la prima volta dal 2009,
le chiusure superano le iscrizioni con 139 realtd mai rimpiazzate. | dati
Movimprese, diffusi dalla Camera di conmercio dellUmbriq, descrivono
una dinamica negativa soprattutto in provincia di Perugia dove il gap
sale a 174. “ll tessuto imprenditorigle umbro, specie nel perugino e specie
nei settori tradizionali, si sta riassestando”, ha commentoto il presidente
dell'ente camercle umbro, Giorgio] MEREEFGNIIContinua c crescere,
invece, lincidenza delle societd di capitali, segno che ¢’& una maggiol
propensione o strutturare la propria attivitd e a crescere alivello
dimensionale.

| dati estratti dal Registro delle imprese della Camera di commercio
dell'Umbria indicano per il 2023 la nascita di 3.975 nuove cziende, il dato
pit basso dal 2009, secondo [‘arizzonte temporale proposto dal sistema
Movimprese. Rispetto al 2022, inoltre, c'é stata una flessione del 2,5%. Di
contro, ci sono state 4.114 chiusure, il dato pit alto dal 2019 (4.5687), per
un saldo negative pari a 139. “If fatto che il saldo iscrizioni-cessazioni
delle aziende presenti nel Registro imprese della Camera di Commercio
dellUmbria sia andato in negativo - spiega Mencaroni - deriva
essenzidlmente da un incremento delle cessazioni che erano in calo dal
2017, con l'eccezione del 20227, Ma sono lontani i tempiin cui si
registravano saldi positivi superiori a 500 e addirittura oltre mille come
accaduto nel 2010. “In termini percentuali il calo umbro delle imprese nel
2023, rispetto al 2022 - spiegano dalla Camera di commercio - & dello
0,15%, secondo peggior risultato d'ltalia (peggio fa il Molise -0,55%),
mentre le altre regioni che presentano un saldo iscrizioni-cessazioni

negativo, benché leggerissimo, sono Marche (-0,07%) e Liguria {-0,02%)".

Tutte le altre regioni registrano invece un saldo positivo.

Il trend negativo delle nuove imprease & dovuto in particolare alia
flessione che si & registrata in provincia di Perugia dove le iscrizioni sono
scese o 2.957 {(-1,4%, erano state 2mila 999 nel 2022) mentre le

%, rispetto alle 2.370 nel

cancellazioni sono cresciute a 3amila 131 (+8,7
2022), per un saldo negativo pari a 174 (+129 nel 2022). A velocita diversa,
la provincia di Terni, territorio nel guale le iscrizioni sono scese da 1.078
1.018 (-5.5% rispetto all'anno precedente) e le cessazioni sono invece
scese da 1.007 a 983 (-2,4%), per un saldo positivo pari a 35. “Un
aumento delle cessazioni concentrato in provincia di Perugia -
aggiunge Mencaroni - fa pensare a un riassetto del tessuto
imprenditoriale perugino con la chiusura di un certo numero di attivita
marginali, soprattutto nei settori tradizionali”. Un fenomeno cui si era
assistito nel 2022 in provincia di Terni, con 1.007 cessazioni, dalle 893 del
2021, mentre quest'anno sono scese d 983. “Questo per dire che la
flessione el 2023 di 138 imprese in Umlbaria, calo che non siregistrava dal
2009, potreble essere recuperato nel 2024°, spiega il presidente della
Camera di commercio dellUmbric. “*C'& anche da considerare che il
tessuto imprenditoriale continua comundue nel suo rafforzamento d
livello strutturale con la crescita delle societa di capitale” Nel 2023,
infatti, nella regione si rafforza la presenza di societd di capitali che
rispetto allanno precedente sono cresciute dall1,85%, dato comunque
inferiore alla media nazionale (+3.1%). Centinua invece o scendere la
presenza delle societa di persone (-1,45%), delle ditte individuali (-0,33%)

selusivo el
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e delle "altre forme” (-0,33%).

A livello nazionale, oltre il 70% delle imprese nate nel 2023 & concentrato
nei settori costruzioni, turismo e attivitd professionati. Il comparto pit
dinamico & quello edile che, nonostante incertezza sui bonus, a fine
anno ha visto una crescita del numero delle aziende dell1,62%. Tra le
attivitd professionali, invece, si & assistito a un‘impennata di nuove
iscrizioni nella consulenza aziendale e amministrativo-gestionale. Anno
positivo anche per il segmento vacanza, col 5,13% di attivita ricettive e lo
0,8% di bar e ristoranti in pitl. Anche le attivitd immohbiliari hanno visto
proliferare le nuove attivitd, salite dell',72%.

Dall'altra parte, sembra ridimensionarsi la plotea di imprese nei settori
pilt tradizionali, @ partire dal commercio la cui consistenza & scesa dello
0,6%. con la selezione che ha riguardato soprattutto il dettaglio. In calo
anche le imprese nell'agricoltura (-1,05%) e nella manifattura (-0,566%):
trend, quest’ultimo, che tocca tutti companrti con la sola eccezione delle
imprese di riparazione, manutenzione e installazione di macchine ed
apparecchiature, accompagnata da una sostanziale stabilitd delle
industrie di cantieristica navale, aerospaziale e ferro-tramviaria, delle
bevande.
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In un anno sparite 4000 aziende

»Per la prima volta dal 2009, saldo iscrizioni-chiusure negativo: 139 attivita mai rimpiazzate
Mencaroni (Camera di commercio): «In corso un riassetto del tessuto imprenditoriale»

[mprese, per la prima volta
in 15 anni le cessazioni
superano le nuove aperture

»Nel 2023, iscrizioni sotto quota »Sono 139 le aziende che non

4mila, e in tanti chiudono

PERUGIA Oltre quatiromila imprese
sparite in unanno. Per la prima vol-
tadal 2009, le chiusuresuperanole
iscrizioni con 139 realtd mai rim-
piazzate. I dati Movimprese, diffusi
dalla Camera di  commercio
delllUmbria, descrivono una dina-
mica negativa soprattutto in pro-
vincia di Perugia dove il gap salea
174. «[1 tessuto imprenditoriale um-
bro, nel perugino e nei settori tradi-
zionali, si sta riassestando», ha
commentato il presidente dell'ente
camerale, GiorgioMencaroni. Con-
tinuaa crescere, invece, lincidenza
delle societa di capitali, segno che
¢’é una maggior propensione a
strutturare la propria attivita.
Nucciapag. 30
PERUBIA Olire quattromila im-
prese sparite in un anno. Per la
prima volta dal 2009, le chiusu-
re superano le iscrizioni con
139 realta mai rimpiazzate. I da-
ti Movimprese, diffusi dalla €a=
mera di commercio dell'Um-
bria. descrivono una dinamica
negativa soprattutto in provin-
cia di Perugia dove il gap sale a
174. «Il tessuto imprenditoriale
umbro, specie nel perugino e
specie nei settori tradizionali,
si sta riassestando», ha com-
mentato il presidente dell’'ente
camerale umbro, Glorgio Men-
¢aroni. Continua a crescere, in-
vece, l'incidenza delle societa

IL FOCUS

di capitali, segno che c'¢ una
maggior propensione a struttu-
rare la propria attivita e a cre-
scere alivello dimensionale.

I dati estratti dal Registro del-
le_imprese della Camera di
commerciodellmbria indica-
noper il 2023 lanascita di 3.975
nuove aziende, il dato pill bas-
so dal 2009, secondo I'orizzon-
te temporale proposto dal siste-
ma Movimprese. Rispetto al
2022, inoltre, c'e stata una fles-
sione del 2,5%. Di contro, ci so-
no state 4.114 chiusure, il dato
pittalto dal 2019 (4.587). per un
saldo negativo pari a 139. «Il fat-
to che il saldo iscrizioni-cessa-

zioni delle aziende presenti nel -

Registro imprese della Camera
di Commercio deliUmbria sia
andato in negativo — spiega
Mencaroni - deriva essenzial-
mente da un incremento delle
cessazioni che eranoin calo dal
2017, con I'eccezione del 2022».
Ma sono lontani i tempi in cui
si registravano saldi positivi su-
perioria 500 e addirittura oltre
mille come accaduto nel 2010.
«In termini percentuali il calo
umbro delle imprese nel 2023,
rispetto al 2022 - spiegano dal-
la Camera di commercio - & del-
lo 0,15%, secondo peggior risul-
tato d'Ttalia (peggio fa il Molise

sono state rimpiazzate

-0,55%), mentre le altre regioni
che presentano un saldo iscri-
zioni-cessazioni negativo, ben-
ché leggerissimo, sono Marche
(-0.07%) e Liguria (-0,02%)».
Tutte le altre regioni registrano
invece un saldo positivo.

11 trend negativo delle nuove
imprese & dovutoin particolare
alla flessione che si & registrata
in provincia di Perugia dove le
iscrizioni sono scese a 2.957
(-1,4%, erano state 2mila 999
nel 2022) mentre le cancellazio-
ni sono cresciute a 3mila 131
(+8,7%, rispetto alle 2.870 nel
2022), per un saldo negativo pa-
ri a 174 (+129 nel 2022). A velo-
cita diversa, la provincia di Ter-
ni, territorio nel quale le iscri-
zioni sono scese da1.078 a 1.018
(-5,5% rispetto all'anno prece-
dente) e le cessazioni sono inve-
ce scese da 1.007 a 983 (-2,4%),
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per un saldo positivo pari a 35.
«Un aumento delle cessazioni
concentrato in provincia di Pe-
rugia —aggiunge Mencaroni-fa
pensare a un riassetto del tessu-
to imprenditoriale perugino
con la chiusura di un certo nu-
mero di attivita marginali, so-
prattutto nei settori tradiziona-
li». Un fenomeno cui si era assi-
stito nel 2022 in provincia di
Terni, con 1.007 cessazioni, dal-
le 893 del 2021, mentre que-
st’anno sono scese a 983. «Que-
sto per dire che la flessione nel
2023 di 139 imprese in Umbria,
calo che non si registrava dal
2009, potrebbe essere recupe-

dell’l,85%, dato comunque infe-
riore alla media nazionale
(+3,1%). Continua invece a scen-
dere la presenza delle societa di
persone (-1,46%), delle ditte in-
dividuali (-0,33%) e delle “altre
forme” (-0,33%).

A livello nazionale, oltre il
70% delle imprese nate nel
2023 & concentrato nei settori
costruzioni, turismo e attivita
professionali. Il comparto pill
dinamico & quello edile che, no-
nostante l'incertezza sui bo-
nus, a fine anno ha visto una
crescita del numero delle azien-
de dell',62%. Tra le attivita pro-

fessionali, inve-
ze, si & assistito a

3,8% di bar e ri-
storanti in pil.
Anche le attivita
immobiliari han-
no visto prolife-
rare le nuove at-
dvita, salite
1ell'l.72%. Sem-
bra ridimensio-
narsi la platea di
imprese nei set-
tori pit1 tradizio-
nali, a partire dal commercio la
cui consistenza é scesa dello
0,6%, trainata dai numeri nega-
tivi del dettaglio. In calo anche
le imprese nell'agricoltura
(-1L,05%) e nella manifattura
(-0,56%).

rato nel 2024», spiega il presi-
dente della € Camera di commer-
cio dellUmbria. «C'¢ anche da
considerare che il tessuto im-
prenditoriale continua comun-
que nel suo rafforzamento a li-
vello strutturale con la crescita
delle societa di capitale». Nel
2023, infatti, nella regione si
rafforza la presenza di societa
di capitali che rispetto all'anno
precedente sono cresciute

GIORGID MENCARDNI:
«TREND NEGATIVO
DOVUTO ALLE TANTE
CHIUSURE AVVENUTE
IN PROVINCIA

DI PERUGIA~

un’impennata di
auove iscrizioni
aella consulen-
za aziendale e
imministrati-

vo-gestionale.

Anno positivo
anche per il seg-
mento vacanza,
ol 5,13% di atti-
vita ricettive e lo

Fabio Nucci

& RIPRODUZIONE RISERVATA

«IN CORSO UN RIASSETTO
DEL TESSUTO
IMPRENDITORIALE

E SALE L'INCIDENZA

DI REALTA PIU SOLIDE

E STRUTTURATE»

La dinamica delle imprese in Umbria
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L’IMPRESA
AL ROVESCIO

S, Angeliciazagina s

SALDO NEGATIVO TRA ISCRIZ!ONI E CESSAZIONI PER LA PRIMA VOLTA DAL 2009
LA PROVINCIA DI PERUGIA MAGLIA NERA. <MA POSSIAMO SUBITO RECUPERARE»

Le imprese fanno retromarcia

Perugia, pit chiusure che aperture
E il commercio é in sofferenza

| dati di Movimprese: «Nel 2023 siamo al penultimo posto prima del Molise. Il sistema imprenditoriale
umbro pero si rafforza a livello strutturale con un nuovo aumento delle societa di capitali»

PERUGIA
Per la prima volta dal 2009, le
cessazioni delle aziende al Regi-
stro 1mprese della Camera di
dellfitimbria supera-
no Ie iscrizioni. S|gn|f|ca che nel
2023, per la prima volta, le
aziende che abbassano le sara-
cinesche superano quelle che
aprono i battenti. La flessione a
livello numerico & di 139 impre-
se, frutto - rispetto al 2022 - di
un calo delle iscrizioni (da 4mila
077 a 3mila 975) e di un improv-
viso aumento delle cessazioni
(da 3mila 877 del 2022 a 4mila

114 del 2023). In termini percen-
tuali il calo umbro delle imprese
nel 2023, rispetto al 2022 - dico-
no i numeri di Movimprese- €
dello 0,15%, secondo peggior ri-
sultato d’ltalia (peggio fa il Moli-
se -0,55%), mentre le altre regio-
ni che presentano un saldo iscri-
zioni-cessazioni negativo, ben-
ché leggerissimo, sono Marche
(-0,07%) e Liguria (-0,02%). Tut-
te le altre regioni registrano in-
vece un saldo positivo. Il calo
del numero delle aziende & do-
vuto esclusivamente alla flessio-

ne in provincia di Perugia, dove
le iscrizioni sono scese a 2mila
957 (-1,4%, erano state 2mila
999 nel 2022) e le cessazioni
cresciute a 3mila 131 (+8,7%, era-
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no state 2mila 870 nel 2022},
per un saldo di -174 imprese (nel
2022 il saldo era stato +129). In
provincia di Terni, invece, le
iscrizioni sono scese da 1.078 a
1.018 (-60, -5,5% sul 2022) e le
cessazioni sono invece scese
da 1.007 a 983 (-24, -2,4%), per
un saldo positivo di 35 imprese.
Quali i comparti pit dinamici?
E invece dove si registrano le dif-
ficolta? «A livello nazionale - ri-
ferisce Movimprese - oltre il
70% delle 42mila imprese regi-

strate in pit negli ultimi dodici

La flessione nella
nostra regione

e causata soprattutto

dal balzo
delle cessazioni

tmprese, andamenta iscrizioni e cessazioni
In prov. di Perugia dal 2009 al 2023

2z
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mesi opera in soli 3 macro-setto-
ri: le costruzioni, il turismo e le
attivita professionali. Per il com-
mercio, il 2023 si & chiuso con
una riduzione di 8mila 653 attivi-
ta ma, approfondendo I'analisi
dei dati, si rileva come il proces-
so di selezione in questo settore
abbia riguardato essenzialmen-
te il commercio al dettaglio,
che nel 2023 ha perso quasi 7mi-
la 700 unita. Nell’agricoltura, il
bilancio di fine anno evidenzia
una riduzione di 7mila 546 im-
prese (-1,05%) mentre la mani-

i settori piu vivaci:
a livello nazionale
sono costruzioni,
turismo e attivita
professionali

pcralond  Cosatiomé  Sullo
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fattura presenta una perdita
complessiva di 2mila 962 impre-
se (-0,56%). Una performance
che tocca tutti comparti con la
sola eccezione delle imprese di
riparazione, manutenzione e in-
stallazione di macchine ed appa-
recchiature, accompagnata da
una stabilitd delle industrie di
cantieristica navale, aerospazia-
le e ferro-tramviaria (+56), delle
bevande (+37)».

Silvia Angelici

Numeri

a confronto

Giorgio Mencaroni
Presidente Camera di Commercio

«l) saldo. negativo tra iscrizioni-
cessazioni_delle) aziende regi-
strate nel Registro imprese del-
la Camera di Commercio
dell'Umbria, deriva essenzial-
mente da un incremento delle
cessazioni, che erano in calo
dal 2017, con l'eccezione del
2022.Unl aumento delle.cessa-
Zioni concentrato in provincia
di Perugia. Questo quadro fa
pensare a un riassetto del tessu-
to imprenditoriale perugino
con la chiusura di un certo nu-
mero di attivita marginali, so-
prattutto nei settori tradizionali,
come era d'altronde avvenuto
in provincia di Terni nel 2022,
quando le cessazioni crebbero
a1.007 dalle 893 del 2022, men-
tre guest’anno sono scese a
983. Questo per dire che lafles-
sione nel 2023 di 139 imprese in
Umbria, calo che non si verifica-
va dal 2008, potrebbe essere re-
cuperato nel 2024. E c¢’é da con-
siderare che il tessuto imprendi-
toriale continua comunqgue ne!
suo rafforzamento a livello strut-
turale con una crescita
dell1,85% delle societa di capi-
tale».
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 23gen2024  Ora: 09:50 Emittente:  BUONGIORNO REGIONE UMBRIA 07.30

Trasmissione: "Saldo negativo delle imprese”

23-01-2024

Fare clic per eseguire il fiimato

In onda: 23.01.2024
Condotto da: DARIO TOMASSINI
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:00:36
Orario di rilevazione: 07:35:19

Intervento di:

Tag: CAMERA DI COMMERCIO, IMPRESE, CESSAZIONI , UMBRIA

Speech to text
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nel 2023 c'é stata un' impennata delle cessazioni di imprese in provincia di Perugia secondo i dati della Camera di
commercio e cosi per la prima volta dal 2009 I' Umbria presenta un saldo negativo di minor 139 imprese con una
differenza di circa il 14% sul 2022 si piazza cosi la nostra Regione al penultimo posto in ltalia appena prima del Molise
non basta dunque saldo positivo a Terni gli sistema imprenditoriale si rafforza tuttavia a livello strutturale con un nuovo

aumento delie societa di capitali
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cspro] [CRUmb1a-New 5] Ennesimo vecord negarivo per | economia umbra”

[acspro] [CRUmbria-News] “Ennesimo record negativo per
I’economia umbra”

By —24 Gennain 2024 O Nessun commenro® 2 Ains Read

{AGENPARL ) — mer 24 geunaio 2024 Nuta del consigliere regionale Tommaso Bowi (Pdi: “Tesei ¢ Finront
ammettano il fallimento @ meano in campo misure straordinarie a sosteygno
delle imprese™
1Acs) Perugia. 24 zennaio 2024 — “La Giunta regionale prenda atto del
proprio tallimenta sulle politiche per [o sviluppa: inverta la rotta @ metra
in campo misure straordinaiie a sogtezno delle imprese™ E quanto dichiara
il consivliere regionale del Pd Tomumaso Bori

C'nst come avava certificaro ampiamente fa Banea d'Ttalia nel novembre
seorso, nel corse del 2023 — spieza Bori — & proseguina la fase di
progressive indebolimenro delCarrivitd economica umbra, E di quesu
cioni. inolue. 1a notizia che le cessaziont delle aziende al registra
imprese della Camera di Commercio dell Umbiia superano le isctizioni. Segno
delle difficolta crescent e del tamo che le aspetrative degdi operatoni
sconamici regionali sono wrientare. in larva paite. al passimismo, Le aziende
chitlono e non riaprono. i consumi sone in calo ¢ i rispami diminuiscona
L Umbria. e in patticolare, la provineia di Parugia. fanno regisnare il

secondo pezetor dato dopo il Molise in quanto a cessazioni di aivitn con

un balzo assai preoccupante: +237_+6.(1% sul 2022 Alno record da non

sottovalutare: Umbiia tisulta Ia regione pit cara dTralia. con
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I'inflazione annua che si attesta al +2,4%0™,

“Bastano questi pochi dati — prosegue Bori — a svelare dramumaticamente il
totale fallimento delte politiche economiche regionali. La qualita della

vita dei ciftadini sta diminuendo e il sistema economico si indebolisce.
mentre la presidents Tesei ¢ "assessore allo Sviluppo economico, Michele
Fioroni, fanno tinta di non vedere. Questa totale inerzia ¢ incapacita di
sostenere lo sviluppo, che si rileva sia da parte della regione che del
governo Meloni, sta portando il sistema Umbria a scivolare verso i tevritori
meno sviluppati del Paese. Occorre dunque — concluds — metters in canipo
iniziative ¢ misure urzenti in favore dei settari economici pit colpiri, a
partite dal commercio al dettaglio. con particolare riguardo veiso i negozi
di vicinato. oltre che alle imprese del manifatturicro ¢

dell"agricoltura™. RED:dinb

tink alla notizia: hrtp www consiglto 12grone umbrta it node 70313

umbna
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In Umbria il settore del commercio & in sofferenza, sparite 4000 aziende in un anno

Secondo i dati di Movimprese si registrano piu chiusure che aperture

Per la prima volta dal 2009, le cessazioni delle aziende al Registro imprese della Camera di
Commercio dellUmbria superano le iscrizioni. Significa che nel 2023, per la prima volta, le
aziende che abbassano le saracinesche superano quelle che aprono i battenti.

Lo riporta Il Messaggero che riferisce anche come “La flessione a livello numerico & di 139
imprese, frutto — rispetto al 2022 — di un calo delle iscrizioni (da 4mila 077 a 3mila 975) e di un
improvviso aumento delle cessazioni (da 3mila 877 del 2022 a 4mila 114 del 2023).

In termini percentuali il calo umbro delle imprese nel 2023, rispetto al 2022 — dicono i numeri di
Movimprese — & dello 0,15%, secondo peggior risultato d’ltalia (peggio fa il Molise -0,55%),
mentre le altre regioni che presentano un saldo iscrizioni-cessazioni negativo, benché
leggerissimo, sono Marche (-0,07%) e Liguria (-0,02%). Tutte le altre regioni registrano invece un
saldo positivo.

Il calo del numero delle aziende & dovuto esclusivamente alla flessione in provincia di Perugia,
dove le iscrizioni sono scese a 2mila 957 (-1,4%, erano state 2mila 999 nel 2022) e le cessazioni
cresciute a 3mila 131 (+8,7%, erano state 2mila 870 nel 2022), per un saldo di-174 imprese (nel
2022 il saldo era stato +129).

In provincia di Terni, invece, le iscrizioni sono sceseda 1.078 a 1.018 (-60,-5,5% sul 2022) e le
cessazioni sono invece scese da 1.007 a 983 (-24, -2,4%), per un saldo positivo di 35 imprese.

A soffrire di piti sono le imprese delle costruzioni, del turismo e delle attivita professionali.

Per il commercio, il 2023 si & chiuso con una riduzione di 8mila 653 attivita ma, approfondendo
I'analisi dei dati, si rileva come il processo di selezione in questo settore abbia riguardato
essenzialmente il commercio al dettaglio, che nel 2023 ha perso quasi 7mila 700 unita.

Nell'agricoltura, il bilancio di fine anno evidenzia una riduzione di 7mila 546 imprese (-1,05%)
mentre la manifattura presenta una perdita complessiva di 2mila 962 imprese (-0,56%). Una
performance che tocca tutti comparti con la sola eccezione delle imprese di riparazione,
manutenzione e installazione di macchine ed apparecchiature, accompagnata da una stabilita
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delle industrie di cantieristica navale, aerospaziale e ferro-tramviaria (+56), delle bevande (+37)".
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Imprese, in provincia di Perugia nel 2023 oltre 4mila imprese chiuse

Imprese, in provincia di Pe.rugia nel 2023 oltre 4mila imprese chiuse

2023, per la prima volta, le aziende registrate nel Registro imprese scendono (nel 2022 erano
aumentate di 200 unita). La flessione a livello numerico & di 139 imprese, frutto — rispetto al
2022 - di un calo delle iscrizioni (da 4mila 077 a 3mila 975) e di un improvviso aumento delle
cessazioni (da 3mila 877 del 2022 a 4miila 114 del 2023). in termini percentuali il calo umbro
delle imprese nel 2023 - rispetto al 2022 — & dello 0,15%, secondo peggior risultato d’Italia
(peggio fa il Molise -0,55%), mentre le altre regioni che presentano un saldo iscrizioni-cessazioni
negativo, benché leggerissimo, sono Marche (-0,07%) e Liguria (-0,02%). Tutte le altre regioni
registrano invece un saldo positivo. A livello nazionale, invece, il numero delle imprese registrate
segna +42mila (+0,7% sul 2022), frutto di 312mila 050 iscrizioni e 270mila 011 cessazioni.

A ben guardare, la flessione dell'Umbria non & provocata tanto a un brusco calo delle iscrizioni
(che scendono, ma in linea con gli anni scorsi, marcando -2,5% sul 2022), quanto a un balzo
delle cessazioni (+237, +6,11% sul 2022), dopo che erano state in calo ininterrottamente dal
2017, con l'eccezione del 2022.

..ma aumentano le societa di capitali e il sistema imprenditoriale umbro si rafforza dal punto di
vista strutturale, anche se meno rispetto all'andamento nazionale

Le iscrizioni e cessazioni perd non sono tutto, perché a contare molto & anche il rafforzamento
strutturale del sistema imprenditoriale, che in effetti in Umbria nel 2023 si rafforza con una
crescita dell'1,85% delle societa di capitale (il dato & comunque inferiore a quello nazionale, che
marca +3,1%), mentre il calo maggiore riguarda le societa di persone (-1,46%). Gil anche le ditte
individuali (-0,33%) e le “altre forme” (-0,33%).

Andamento divergente tra le province di Perugia e Terni: saldo iscrizioni-cessazioni 2023
negativo nel Perugino e positivo nel Ternano

Il calo del numero delle aziende che si registra in Umbria nel 2023 & dovuto esclusivamente alla
flessione in provincia di Perugia, dove le iscrizioni sono scese a 2mila 957 (-1,4%, erano state
2mila 999 nel 2022) e le cessazioni cresciute a 3mila 131 (+8,7%, erano state 2mila 870 nel
2022), per un saldo di -174 imprese (nel 2022 il saldo era stato +129). In provincia di Terni,
invece, le iscrizioni sono scese da 1.078 a 1.018 (-60, -5,5% sul 2022) e le cessazioni sono
invece scese da 1.007 a 983 (-24, -2,4%), per un saldo positivo di 35 imprese.

L'andamento dei settori

A livello nazionale, oltre il 70% delle 42mila imprese registrate in pi negli ultimi dodici mesi
opera in soli 3 macro-settori: le costruzioni, il turismo e le attivita professionali.

Il pis dinamico, in termini di crescita imprenditoriale, & il comparto delle costruzioni che,
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nonostante Iincertezza sulle prospettive dei bonus legati al mondo dell’edilizia che ha
caratterizzato il 2023, alla fine degli scorsi dodici mesi ha contato 13mila 541 imprese in pit
rispetto al 2022 (+1,62%).

Bene anche le attivita professionali, scientifiche e tecniche, che a fine 2023 presentano un
aumento significativo di 11mila imprese, trainate da un “boom” della consulenza aziendale e
amministrativo-gestionale (saldo positivo di oltre 6mila attivita e una variazione relativa dell'8%).

Anno positivo anche per il comparto della vacanza, in cui si contano 3mila 380 attivita di
alloggio aggiuntive (+5,13%) e 3mila 015 bar e ristoranti in pil rispetto al 2022 (+0,77%).

Alla crescita hanno contribuito significativamente anche le attivita immobiliari, che a fine 2023
contano 5.197 imprese in pit dell’anno precedente (+1,72%).

A fronte di questi risultati positivi, i settori piu tradizionali continuano a segnalare un
restringimento della platea delle imprese. Per il commercio, il 2023 si & chiuso con una riduzione
complessiva di 8mila 653 attivita (-0,6% su base annua) ma, approfondendo I'analisi dei dati, si
rileva come il processo di selezione in questo settore abbia riguardato essenzialmente il
commercio al dettaglio, che nel 2023 ha perso quasi 7mila 700 unita. Nell'agricoltura, il bilancio
di fine anno evidenzia una riduzione complessiva di 7mila 546 imprese (-1,05%) mentre la
manifattura presenta una perdita complessiva di 2mila 962 imprese (-0,56%). Una performance,
per quest'ultimo settore, che tocca tutti comparti con |a sola eccezione delle imprese di
riparazione, manutenzione e installazione di macchine ed apparecchiature (+1.137 unita),
accompagnata da una sostanziale stabilita delle industrie di cantieristica navale, aerospaziale e
ferro-tramviaria (+56), delle bevande (+37).

Il Mezzogiorno. ha determinato pit di un terzo dell'intero saldo positivo annuale. Le regioni che
hanno fatto meglio in valori assoluti e in crescita percentuale

| dati indicano in crescita il tessuto imprenditoriale di tutte le quattro aree geografiche italiane.
Con le sue 14mila 948 imprese in pil, il Mezzogiorno ha determinato pit di un terzo dell'intero
saldo annuale, staccando il Nord-Ovest (+11mila 210) e il Centro (+10mila 626).

Bilancio imprenditoriale attivo per sedici delle venti regioni italiane. In termini assoluti, meglio di
tutte hanno fatto la Lombardia (10mila 562 imprese in pit), il Lazio (+9mila 710) e la Campania
(+6mila 351). Il Lazio (+1,59%) registra invece la crescita pil sostenuta in termini relativi;
seguono la Lombardia (+1,12%) e la Campania (+1,04%).

GibIGIoIVIEHEETONI, Presidente della CaMEradiCommercio dellUmbria: "L'andata in negativo,
nel 2023, del saldo iscrizioni-cessazioni delle aziende registrate nel Registro imprese della
Camera dicommercio dellmbria, deriva essenzialmente da un incremento delle cessazioni,
che erano in calo dal 2017, con 'eccezione del 2022. Un aumento delle cessazioni concentrato
in provincia di Perugia. Questo quadro fa pensare a un riassetto del tessuto imprenditoriale
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perugino con la chiusura di un certo numero di attivita marginali, soprattutto nei settori
tradizionali, come era d'altronde avvenuto in provincia di Terni nel 2022, quando le cessazioni
crebbero a 1.007 dalle 893 del 2022, mentre quest’anno sono scese a 983. Questo per dire che
la flessione nel 2023 di 139 imprese in Umbria, calo che non si verificava dal 2009, potrebbe
essere recuperato nel 2024. E c’2 da considerare che il tessuto imprenditoriale continua
comunque nel suo rafforzamento a livello strutturale con una crescita dell'1,85% delle societa di
capitale”.
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Imprese, a Perugia piu chiusure che aperture e 'Umbria scivola in fondo alla classifica

| dati 2023 di Movimprese della Camera di commercio: peggio solo il Molise. Meglio Terni
Secondo i dati della Camera di commercio impennata delle cessazioni d'impresa della provincia
di Perugia. L'Umbria nel 2023 presenta un saldo negativo per la prima volta dal 2009 e si piazza
al penultimo posto, prima del Molise. Meglio Terni. Significa, ciog, che nel 2023, per la prima
volta, le aziende che abbassano le saracinesche superano quelle che aprono i battenti.l dati La
flessione a livello numerico & di 139 imprese frutto guardando al 2022, di un calo delle iscrizioni
(da 4mila 077 a 3mila 975) e di un improvviso aumento delle cessazioni (da 3mila 877 del 2022
a 4mila 114 del 2023).Le altre | numeri di Movimprese dicono che in termini percentuali il calo
umbro delle imprese nel 2023, rispetto al 2022 & dello 0,15%, secondo peggior risultato d'ltalia,
mentre le altre regioni che presentano un saldo iscrizioni-cessazioni negativo, sono Marche (-0,
07%) e Liguria (-0,02%). Tutte le altre regioni registrano invece un saldo positivo. Il calo del
numero delle aziende & dovuto esclusivamente alla flessione in provincia di Perugia, dove le
iscrizioni sono scese a 2mila 957 (-1,4%, erano state 2mila 999 nel 2022) e le cessazioni
cresciute a 3mila 131 (+8,7%, erano state 2mila 870 nel 2022), per un saldo di-174 imprese (nel
2022 il saldo era stato +129). ‘

In Umbria In provincia di Terni, invece, le iscrizioni sono scese da 1.078 a 1.018 (-60, -5,5% sul
2022) e le cessazioni sono invece scese da 1.007 a 983 (-24, -2,4%), per un saldo positivo di 35
imprese. Ad andare meglio, secondo lo studio, alcuni comparti: «A livello nazionale — riferisce
Movimprese — oltre il 70% delle 42mila imprese registrate in pil negli ultimi dodici mesi opera in
soli 3 macro-settori: le costruzioni, il turismo e le attivita professionali.l settori Per il commercio,
il 2023 si & chiuso con una riduzione di 8mila 653 attivita ma, approfondendo 'analisi dei dati, si
rileva come il processo di selezione in questo settore abbia riguardato essenzialmente il
commercio al dettaglio, che nel 2023 ha perso quasi 7mila 700 unita. Nell'agricoltura, il bilancio
di fine anno evidenzia una riduzione di 7mila 546 imprese (-1,05%) mentre la manifattura
presenta una perdita complessiva di 2mila 962 imprese (-0,56%). Una performance che tocca
tutti comparti con la sola eccezione delle imprese di riparazione, manutenzione e installazione
di macchine ed apparecchiature, accompagnata da u da una stabilita delle industrie di
cantieristica navale, aerospaziale e ferro-tramviaria (+56), delle bevande (+37)».
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. Imprese, nel 2023 I'Umbria
presenta un saldo negativo
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Per la prima volta dal 2009, nel 2023, le cessazioni delle
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aziende al Registro imprese della Camera di Commercio

o

dell'Umbria superano le iscrizioni. Cio significa, in altre

parole, che nel 2023, per la prima volta, le aziende registrate

nel Registro imprese scendono (nel 2022 erano aumentate di

200 unitd). La flessione a livello numerico & di 139 imprese,
frutto - rispetto al 2022 - di un calo delle iscrizioni (da 4.077
a 3.975) e di un improvviso aumento delle cessazioni (da

3.877 del 2022 a 4.114 del 2023).

In termini percentualiil calo umbro delle imprese nel 2023 -
rispetto al 2022 - & dello 0,15%, secondo peggior risultato
d'ltalia (peggio fa il Molise -0,55%). mentre le altre regioni

che presentano un saldo iscrizioni-cessazioni negativo,

benché leggerissimo, sono Marche (-0,.07%) e
Liguria(-0,02%). Tutte le altre regioni registrano invece un

saldo positivo. A livello nazionale, invece, il numero delle
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imprese registrate segna +42.000 (+0,7% sul 2022), frutto di

312.050Qscrizioni e 270.011 cessazioni.

A ben guardare, la flessione dell’'Umbria hon & provocata
tanto a un brusco calo delle iscrizioni (che scendono, main
linea con gli anni scorsi, marcando -2,5% sul 2022), quanto a
un balzao delle cessazioni (+237, +6,11% sul 2022), dopo che
erano state in calo ininterrottamente dal 2017, con
leccezione del 2022. Ma aumentano le societa di capitali e il

sistema imprenditoriale umbro si rafforza dal punto divista

strutturale, anche se meno rispetto all'andamento nazionale

Pubblicita

Acquista questo spazio pubblicitario

Le iscrizioni e cessazioni perd non sono tutto, perché a
contare molto & anche il rafforzamento strutturale del
sistema imprenditoriale, che in effettiin Umbria nel 2023 si
rafforza con una crescita dell’1,85% delle societa di capitale
(il dato & comunque inferiore a quello nazionale, che marca
+3,1%), mentre il calo maggiore riguarda le societa di persone
(-1,46%). Giu anche le ditte individuali (-0.33%) e le "altre

forme” (-0,33%).

Andamento divergente tra le province di Perugia e Terni:
saldoiscrizioni-cassazioni 2023 negativo nel Peruginoe
positivo nel Ternano. Il calo del numero delle aziende che si
registrain Umbria nel 2023 & dovuto esclusivamente alla
flessione in provincia di Perugia, dove le iscrizioni sono scese
a2mila 957 (-1.4%, erano state 2mila 999 nel 2022} e le
cessazioni cresciute a 3mila 131 (+8.7%, erano state 2mila

870 nel 2022), per un saldo di-174 imprese (nel 2022 il
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saldo era stato +129). In provincia di Terni. invece, le
iscrizioni sono scese da 1.078 a 1.018 {-60, -5,5% sul 2022)
e le cessazioni sono invece scese da 1.007 a 983 (-24, -2,4%),

per un saldo positivo di 35 imprese.

Andamento dei settori. A livello nhazionale, oltre il 70% delle
42,000 imprese registrate in pit negli ultimi dodici mesi
operain soli 3 macro-settori: le costruzioni, il turismo e le
attivita professionali. Il pit dinamico, in termini di crescita
imprenditoriale, & il comparto delle costruzioni che,
nonostante l'incertezza sulle prospettive dei bonus legati al
mondo dell’edilizia che ha caratterizzato il 2023, alla fine
degli scorsi dodici mesi ha contato 13mila 541 imprese in piu

rispetto al 2022 (+1,62%).

Bene anche le attivitd professionali, scientifiche e tecniche,
che a fine 2023 presentano un aumento significativo di
11.000 imprese, trainate da un ‘boom” della consulenza
aziendale e amministrrativo-gestionale (saldo positivo di oltre

a’

6.000 attivita e una variazione relativa dell'8%).

Anno positivo anche per il comparto della vacanza, in cui si

ar
Y

contano 3.380 attivita di alloggio aggiuntive (+5,13%) e
3.015 bar e ristoranti in pili rispetto al 2022 (+0,77%). Alla
crescita hanno contribuito significativamente anche le

attivita immobiliari, che a fine 2023 contano 5.197 imprese

in pit dell'anno precedente (+1,72%).

A fronte di questi risultati positivi, i settori pit tradizionali
continuano a segnalare un restringimento della platea delle
imprese. Per il commercio, iI-2023 si & chiuso conuna
riduzione complessiva di 8.653 attivita (-0,6% su base annua)
ma. approfondendo I'analisi dei dati, si rileva come il processo
diselezione in questo settore abbia riguardato
essenzialmente il commercio al dettaglio, che nel 2023 ha

perso quasi 7.700 unita.

Nell'agricoltura. il bilancio di fine anno evidenzia una
riduzione complessiva di 7.546 imprese (-1,05%) mentre la
manifattura presenta una perdita complessiva di 2.962
imprese (-0,56%). Una performance, per questultimo

settore, che tocca tutti comparti con la sola eccezione delle
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imprese di riparazione, manutenzione e installazione di
macchine ed apparecchiature (+1.137 unita), accompagnata
da una sostanziale stabilita delle industrie di cantieristica
navale, aerospaziale e ferro-tramviaria (+56), delle bevande

{(+37).

Il Mezzogiorno ha determinato pitr di un terzo dell'intero
saldo positivo annuale. Le regioni che hanno fatto meglioin
valori assoluti e in crescita percentuale. | dati indicanoin
crescitail tessuto imprenditoriale di tutte le quattro aree
geografiche italiane. Con le sue 14mila 248 imprese in piv, il
Mezzogiorno ha determinato pit di un terzo dell'intero saldo
annuale, staccando il Nord-Ovest(+11mila 210) e il Centro

(+10mila 626).

Bilancio imprenditoriale attivo per sedici delle venti regioni
italiane. In termini assoluti, meglio di tutte hanno fatto
laLombardia (10.562 imprese in pi). il Lazio (+2.710) e la
Campania (+6.351). ll Lazio (+1.59%) registra invece la

crescita pitl sostenuta in termini relativi; seguono la

Lombardia {+1,12%) e la Campania (+1,04%).

"L’'andata in negativo, nel 2023, del saldo iscrizioni-
cessazioni delle aziende registrate nel Registro imprese della
Camera di Commercio dell'Umbria - affermail presidente,
GiorgielMencaroni- deriva essenzialmente da un incremento
delle cessazioni, che eranoin calo dal 2017, conl'eccezione
del 2022. Un aumento delle cessazioni concentrato in

provincia di Perugia. Questo quadro fa pensare aunriassetto

del tessuto imprenditoriale perugino con la chiusura diun
certo numero di attivita marginali, soprattutto nei settori
tradizionali, come era d'altronde avvenuto in provincia di

Terninel 2022, quando le cessazioni crebbero a 1.007 dalle
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893 del 2022, mentre quest’anno sono scese a 933. Questo
per dire che la flessione nel 2023 di 139 imprese in Umbria,
calo che non si verificava dal 20092, potrebbe essere
recuperato nel 2024. E ¢'é da considerare che il tessuto
imprenditoriale continua comungue nel suo rafforzamento a
livello strutturale con una crescita dell’1.85% delle societa di
capitale”.
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Imprese, piu chiusure che aperture. Ma Terni fa di tutto per “resistere”
alla crisi

La citta dell"acciaio in controtendenza rispetto al resto dell Umbria: il saldo & positivo grazie a costruzioni, consulente e attivita immobiliari. Faticano i negozi al dettaglio

Redazione
23 sennato 2024 07 30

ﬁ Imena sulla carta. il bicchiere senbra mezzo pieno. Sopratiutto perché riesce a “riempirsi” mentre tutto. intorno. si svuota. “Per la prima

volta dal 2009, nel 2023. le cessazioni delle aziende al registro imprese della Camera di commercio dell'Umbria superano le iserizioni —
spiaga infatti una nota diffusa dall ente camerale che tira una riga sotto al bilancio fra iscrizioni e cessazioni nell’anno appena concluso - Cio
significa che nel 2023, per la prima volta, le aziende registrate nel registro imprese scendono (nel 2022 erano aumentate di 200 unita). La
flessione a livello numerico & di 139 imprese. fiutto -~ rispetto al 2022 — di un calo delle iscrizioni (da 4.077 23.975) ¢ di un improvviso aumento
delle cessazioni (da 3.877 del 2022 a 4.(14 del 2023). In tennini percentuali il calo umbro delle imprese nel 2023 - rispero al 2022 - ¢ dello
0.13%. secondo peggiar risultaro d'Tralia (peggio fa il Molise -0.35%). mentre le altre regioni che presentano un saldo iscrizioni-cessazioni
negativo, benché leggerissimo. sono Marche (-0.07%0) ¢ Liguria (-0.02%). Tutte le altre regioni registrano invece un saldo positivo. A livello

nazionale. invece. il mumero delle imprese registrate segna +42mila (+0.7% sul 2022). fruno di 312.030 iscrizioni e 270.01 | cessazioni™.

1 dato regionale va perd analizzato, perché non tura I'Umbria si comporta allo siesso modo. “La tlessione dell’Umbria — spiega la Camera di
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commercio - non & provocata tanto a un brusco calo delle iscrizioni (che scendono, ma in linea con gli anni scorsi. marcando -2.5% sul 2022)
quanto a un balzo delle cessazioni {(+237. +6.11% sul 2022) dopo che erano state in calo ininterrottamente dal 2017. con I"'eccezione del 202211
calo del numero delle aziende che si registra in Umbria nel 2023 ¢ dovuto esclusivamente alla tlessione i proy incia di Perugia. dove le iscrizioni

ono scese a 2.957 (-1.4%. erano state 2.999 nel 2022) ¢ le cessazioni cresciute a 3.131 (+8.7%. erano state 2.870 nel 2022). per un saldo di

72

-174 imprese (nel 2022 il saldo era stato +129). In provincia di Terni. invece. le iscrizioni sono scese da 1,078 a 1.018 (-60. -3.3% sul 2022) e le

cessazioni sono invece scese da 1,007 2 Y83 (-24. -2.4%). per un saldo positivo di 35 imprese™.

Facendo un bilancio del periodo preso in considerazione dalla Camera di commercio, il tertitorio provinciale di Terni ha visto 20,138 iscrizioni dal

2000 al 2023 ¢ 17.137 cessazioni. per un saldo pari a 3.001 imprese che hanno “resistito”™

“A livello nazionale — prosegue la nota della Camera di commercio - olue il 70% delle 42mila imprese registrate in pitt negli ultimi dodici mesi
opera in soli tre macro-settori: costruzioni. trismo ¢ attivitd professionali. Tl pitt dinamico. in termini di crescita imprenditoriale, ¢ il comparto
delle cosiruzioni che. nonostante I'incertezza sulle prospettive dei bonus legati al mondo dell’edilizia che ha caratterizzato il 2023. alla tine degli
scorsi dadici mesi ha contato 13,541 imprese in piti rispetto al 2022 (+1.62%). Bene anche le auivita professionali. scientifiche e teeniche. che a
fine 2023 presentano un aumento significativo di [1mila imprese. trainate da un “boom™ della cansulenza aziendale ¢ amministrativo-gestionale
(saldo positivo di oltre 6mila attivita ¢ una variazione relativa deli’§%). Anna positivo anche per il comparto della vacanza, in cui si contano

3.380 ativita di alloggio aggiuntive (+3.13%) ¢ 3.013 bar ¢ ristoranti in pil vispetto al 2022 (+0.77%).

Alla erescita hanno contribuito significativamente anche le attivitd immobiliari. che a fine 2023 contano 3.197 imprese in pit dell"anno precedente

(+1.72%)".

Imprese, andamento iscrizioni e cessazioni PROV.TERWN  [serizion]  Cessazionl  Salde

in prov. di Terni dal 2009 al 2023 2009 1454 1283 171
2010 1.636 1146 490

1.700
2011 1422 1584 - 162
1.600 2012 1.469 1.352 117
1.500 2013 1.444 1.440 4
1.400 2012 1.468 1279 189
2015 1516 1278 238

1300
2016 1426 1252 174
1.200 2017 1345 1.146 139
2018 1.264 1.053 211

i.100
2019 1343 1114 229
1.000 2020 1.041 957 84
‘ 2021 1187 893 294

800
2022 1.078 1.007 n
800 2023 1.018 583 35

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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A fronte di questi risultati positivi. pero. i settori pit tradizionali continuano a segnalare un restringimento della platea delle imprese. Per il
commercio. il 2023 i & chiuso con una riduzione complessiva di 8,633 attivind (-0.6% su base annua) ma. approfondendo "analisi dei dati. si
rileva come il pracessa di selezione in questo settore abbia riguardato essenzialmente il commercio al dertaglio. che nel 2023 ha perso quasi 7.700
uniti. Nell“azricoltura. il bilancio di fine anno evidenzia una riduzione complessiva di 7.546 imprese (-1.0325) menmre la manifatiura presenta ana
perdita complessiva di 2.962 imprese (-0.36%0). Una performance. per quest ultimo sertore, che tocca tutti comparti con la sola eccezione delle
imprese di riparazione. manutenzione ¢ installazione di macchine ed apparecchiature (+1.137 unifd). accompagnata da una sestanziale stabilita
delle industrie di cantieristica navale. acrospaziale e fervo-ramviaria 1+561. delle bevande (+37).

1 dati indicano in crescita il ressuto tmprenditoriale di witte le quattro aree geogratiche ialiane. Con le sue 14048 imprese in pin. il Mezzoglomo

ha determinato pitt di un terzo dell’intero saldo annuale. staceanda il nord-ovest (= 11210 ¢ il centro (10,6267,
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Mencaroni, troppe le occasioni perse sulle infrastrutture

"Troppe le occasioni perse negli anni dall'Umbria - e anche, ma in misura molto minore, dalle
regioni confinanti - sulle infrastrutture per personalismi e mancanza di capacita di essere
coerenti e coesi nonostante decisioni prese in maniera competente e trasparente, sulla base di
studi, analisi approfondite, Libri bianchi e concertazione con gli enti nazionali competenti": cosi
Gitrgia Menearen, presidente della Cafiera dicomitiercio dellUmbria, nel video "Il Punto del
Presidente”, curato dall'Ufficio comunicazione e stampa dell'ente camerale.

"Tra le occasioni perse - continua - il Nodo di Perugia, i poli fieristici del Centro Italia, una
programmazione coordinata degli scali aeroportuali di Umbria, Marche e di parte dell'Emilia
Romagna, il fatto che Perugia e Arezzo avrebbero potuto avere il treno dell'alta velocita
Frecciarossa gia nel 2010.

Su quest'ultimo fatto voglio ricordare che, dopo aver trovato l'accordo tra tutti, comprese le
Ferrovie dello Stato, per l'arretramento del treno dell'alta velocita da Firenze ad Arezzo e Perugia,
il giorno della firma dellintesa eravamo tutti presenti, dalla Regione Toscana e Province toscane
interessate con i loro assessori competenti, ai presidenti delle Camere di commercio delle
Province toscane coinvolte, ai rappresentati delle Ferrovie dello Stato, ma non si presentarono
né I'assessore regionale dell'Umbria, né quello provinciale di Perugia.

Mi ritrovai solo e firmai. Perd, senza la sigla delle Istituzioni umbre, che pure avevano condiviso
e concordato la trattativa e i suoi risultati, la sola mia firma fu, ovviamente, monca. Salto tutto e
perdemmo la possibilita di avere il treno ad alta velocita fin dal 2010. Modi di fare che
dimostrano come retropensieri, mancanza di condivisione reale, personalismi, reticenze abbiano
fatto molto male alla regione sul fronte dell'isolamento infrastrutturale e non debbono piu
ripetersi".

"Sulle infrastrutture stradali (quelle, afferma il Presidente, "sulle quali in questi anni si & fatto di
pit1"), ferroviarie e aeroportuali per rompere l'isolamento del'Umbria, tema su cui la Camera
dellUmbria ha sempre prestato grande attenzione, partecipando alla progettazione delle opere
e, in alcuni casi come in quelli della Quadrilatero e dell'aeroporto, anche con una diretta
partecipazione economica (nel caso della Quadrilatero, grande opera viaria che ha cambiato il
volto della viabilita in una parte consistente della regione, la Camera di commercio & impegnata
economicamente fino al 2037-2038)", Mencaroni - spiega un comunicato della Camera di
commercio - si riferisce ad opere su cui & stato approfondito e analizzato tutto cid che andava
approfondito e analizzato, anche all'interno del Libro Bianco sulle priorita infrastrutturali
dell'Umbria: a cominciare dalla stazione dell'Alta Velocita "Media Etruria’, per la quale una
commissione tecnica di esperti nominata ad hoc ha indicato come luogo di realizzazione Creti
(comune di Cortona, provincia di Arezzo). E lo stesso vale per il Nodino di Perugia, che va visto
nell'ottica del completamento della trasversale che collega i porti di Ancona e Civitavecchia.
Per il presidente dell'ente camerale "si stanno facendo, ora che gli iter amministrativi sono
completati, troppi distinguo, troppe controproposte, che rischiano di rallentare queste opere fino
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a non farle pil", "ripetendo - afferma Mencaroni - gli errori del passato, che hanno fatto perdere
tante occasioni alla nostra regione. Il metodo trasparente che segue la Camera di commercio -
spiega il presidente - & sempre quello: studi approfonditi, indagini, Libri Bianchi, confronti, pieno
coinvolgimento di tecnici di alto valore, esame di tutte le proposte, confronto gli enti e le agenzie
nazionali e interessate. Quando da questi comitati tecnici emerge una valutazione compiuta,
allora occorre tirare la fune tutti dalla stessa parte nell'interesse dell'Umbria, della sua
economia, della sua societa. Vedo ad esempio - continua Mencaroni - che sulla stazione
dell'Alta velocita ‘Media Etruria’ ubicata a Creti continuano ad uscire proposte alternative che
magari possono avere anche qualche elemento di validita, ma che non possono rimettere in
discussione tutto rimandando le opere a babbo morto, che & il modo per non farle piu. La
soluzione di Creti, che garantisce numerose coppie di treni ad alta velocita al giorno verso il

nord e verso il sud, & la migliore - anche per la rapidita con cui puo essere concretizzata - e Creti
deve essere. Lo stesso discorso vale, ad esempio, per il cosiddetto Nodino".

Per Mencaroni "l'unita d'intenti delle istituzioni coinvolte & fondamentale”. "Prendiamo il caso
dell'aeroporto Perugia San Francesco d'Assisi, del quale la Caffiera di commercio dellUmbria &
stata per anni socio di riferimento (senza mai tirarsi indietro nel contribuire sia sul piano
economico che in termini dialettici, di proposta, di pensiero) e che, nonostante i pesanti tagli
subiti dagli Enti camerali italiani nel 2016, continua a sostenere perché ritiene tale
infrastrutturale di cruciale importanza. Lo scalo & ripartito, raggiungendo risultati importanti, nel
momento in cui si sono ritrovate condivisione e sinergia nelle scelte".

Nel "Punto del Presidente" Mencaroni ribadisce amche la centralita del problema della
fuoriuscita dei laureati dalla regione e rilancia la proposta dell'istituzione di un fondo di almeno
due anni per integrare le retribuzioni dei migliori laureati che vengono assunti dalle imprese
umbre. "Sarebbe un modo - afferma - per far si che questi giovani conoscano le imprese della
regione e che le aziende conoscano questi giovani, provando a creare e a irrobustire percorsi di
crescita per entrambi”.

Intanto, rileva Mencaroni, "giungono segnali importanti, come quello arrivato dal Rapporto
sull'andamento dell'economia regionale, elaborato dall'ente camerale sulla base anche dei
bilanci delle imprese dal quale emerge che le imprese di capitali del'Umbria hanno superato nel
2022 la produttivita di Toscana e Marche".

"Non & un caso - conclude Mencaroni - che grandi marchi, non solo nel tessile ma anche altri
settori, vengano a produrre in Umbria. E perché c'e un substrato forte di micro, piccole e talvolta
anche medie aziende, di realta di saperi e di mestieri.

Queste vanno difese nella globalizzazione, perché altrimenti 'Umbria perderebbe mestieri
saperi con un impatto negativo sull'economia regionale”.
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Il presidente della Camera di Commercio ha sottolineato la grande collaborazione tra le istituzioni. L'assessore Agabiti: “Nel 2023 in Umbria 7 milioni di presenze”

Mencaroni; “Il turismo nel Ternano ¢ migliorato e ancora migliorabile”

TERNI

&0 1 comprensori del Ternano,
Namese, Valnerina e Amerino, da
quanto emerge dall'indagine di
Confcommercio Terni e Federal-
berghi Umbria rsultano avere u-
n'offerta ricettiva, alberghiera ed
extralberghiera, che costituisce or-
mai una componente fondamen-
tale per lo sviluppo turistico del
territorio, sia per i numeri che la
rappresentano che per la dinami-
cita espressa dalle imprese. Sulle
6.600 strutture regionali che offro-
no 97.988 posti letto, la ricettivith
extraalberghiera concorre per il
93,3 per cento delle strutture e per
il 74,2 per cento dei posti letto.
Confcommercio e Federalberghi
hanno voluto conoscere piu a fon-
do oltre al comparto alberghiero
anche la ricettivita extralberghiera:
un settore eterogeneo e complesso

che & cresciuto negli anni e che si
sta rivelando sempre pil1 attrattivo.

Per il E_res:dente della Gamera di

I.-w.,__—“ S|

=]

garoni “I'analisi evidenzia chiara-
mente che il turismo del territorio
nel Ternano & migliorato ed & an-
cora migliorabile. C'¢ una grande
collaborazione fattiva fra tutte le i-
stituzioni”. Anche l'assessore al tu-
rismo della Regione Umbria, Paola
Agabiti, ha tenuto a sottolineare
che “i dati del 2023 evidenziano
una vocazione tesa ad uno svilup-
po turistico-economico importan-
te. Sono state 7 milioni le presenze
in Umbria con un aumento rispet-
to al pre-pandemia di quasi il 12
per cento. Lavoriamo tutd insieme
per far diventare I'Umbria una de-
stinazione turistica”. Dello stesso
parere Simone Fittuccia, presiden-
te Federalberghi Umbria. “Un con-
vegno ampio e partecipato - con-

clude Stefano Lupi, presidente
Confcommercio Terni - conopera-
tori del settore, amministratori
pubblici, le organizzazioni sinda-
cali e le classi dell'Istituto Alber-
ghiero che hanno seguito con e-

stremo interesse. Abbiamo pre-
sentato i dati della ricerca riguardo
il settore alberghiero ed extralber-
ghiero. Solo conoscendo i dati si
possono definire progettualita im-
portant. II settore turistico & uno
dei driver su cui investire per la va-
lorizzazione e promozione del ter-
ritorio, come elemento economico
rilevante. Dobbiamo lavorare in-
sieme per raggiungere risultati im-
portanti”. Al convegno tra gli altri
sono intervenuti anche Gianni Da-
niele, vicepresidente della Provin-
cia di Terni, e Ivana Jelinic, ammi-
nistratore delegato di Enit, in colle-
gamento video.

Si.Ma.

Gli interventi |l tavolo con i refatori
L'indagine presentata ieri mattina a Temi
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Umbria, Mencaroni (Cam. Com.): “Indecisioni in plastica

ed occasioni perse hanno rallentato la regione”

D Alessandro Cavaher - 25 Gennaic 2024

giochi per i bambini

askeneuwJs

Il punto del presidente defla Camera di Commercio dell'Umbria,
Giorgio Menicaroni: “Basta con le indecisioni e le dietrologie. troppe
occasioni perse sulle infrastrutture e non solo”

"Troppe le accasioni perse negli anni dall’'Umbria, e anche, ma in

tente e non e divulgabile a leizi

misura molto minore, dalle regioni confinanti, sulle_infrastrutture

per personalismi e mancanza di capacita di essere coerenti e coesi
nonostante decisioni prese in maniera competente e trasparente, sulla
hase di studi, analisi approfondite, Libri bianchi e concertazione con

gli enti nazienali competenti”.

fig presidente della Camera

Questo & il quadro che GISHGI
di commercio dell’Umbria, ha descritto della regione.

Le occasioni perse

"Tra le occasioni perse — ha detto Mencaroni- i/ Nodo di Perugia, i

poli fieristici del Centre Italia, una programmazione coordinata degli

= documento non ¢ nproducibile e ad uso esclusivo del conr

scali aeroportuali di Umbria, Marche e di parte dell’Emilia
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Romagna, il fatto che Perugia e Arezzo avrebbero potuto avere il

treno dell’alta velocita Frecciarossa gia nel 2010,

"Su questultime fatto - ha aggiunto - voglio ricordare che, dopo
aver trovato l'accordo tra tutti, comprese le Ferrovie dello Stato,
per l‘arretramento del treno defl‘alta velocita da Firenze ad Arezzo e
Perugia, il giorno della firma dellintesa eravamo tutti presenti, dalla
Regione Toscana e Province toscane interessate con i foro assessori
competenti, ai presidenti delle Camere di commercio delle Province
foscane coinvolte, ai rappresentati delle Ferrovie dello Stato. Non si
presentarono perd né l'assessore regionale dell'Umbria, né gquello

provinciale di Perugia”.

"W ritrovai solo - ha ricordato Mencaroni - e firmai. Perd. senza la
sigla delle Istituzieni umbre, che pure avevano condiviso e concordato
la trattativa e i suci risultati, la sola mia firma fu, ovviamente, monca.
Saltd tutto e pardammo la possibiiitd di avere il trenc ad alta velocita

fin dal 20107,

"Modi di fare - ha proseguito - che dimostrano come retropensieri,
mancanza di condivisione reale, persanalismi, reticenze abbiano fatto
molto male alla regione sul fronte dell'isolamento infrastrutturale e

non debbone piti ripatersi”,

“Sulle infrastrutture stradali quelle, su cui - ha affermato il
presidente Mencaroni - s/ & fatto di piv, ferroviarie e aeroportuali
par rompere Iisolamento dell’'Umbria, la Camera dell'lUmbria ha

sempre prestate grande attenzione, partecipando alla progettazione

e 3 lerz

delle opere e, in alcuni casi, come in qualli della Quadrilatero e

deli‘aeroporto, anche con una diretta partecipazione economica’.

Per quanto riguarda la ‘Quadrilatero’, grande opera viaria che ha
cambiato il volto della viabilita in una parte consistente defla regione,
{a Camera di commercio & impegnata economicamente fino al 2037-
2038.

1l comunicato dalla Camera di Commercio dell’'lUmbria ha spiegato

come Mencaroni si riferisca ad opere approfondite ed analizzate

i

anche all'interno del Libro Bianco sulle priorita infrastrutturali
dell'Umbria, a cominciare dalla stazion2 dell’Alta Velocita *‘Media
Etruria’.

Stesso discorso vale per il Nodino di Perugia, che va visto nell’ottica

nor e procusihe:

del completamento dalla trasversale che collega i porti di Ancona e

Civitavecchia.

[BISIS AR

Troppi rallentamenti nelle opere
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“Gi stanno facendo - ha detto ancora Mencaroni - cora che gli iter
amministrativi sono completati, troppi distinguo, troppe
controproposte, che rischiano di rallentare queste opere finc a non
farle pitl, ripetendo gli errori del passato, che hanno fatte perdere

tante occasfoni alla nostra regione”.

"I} metodo trasparente che segue la Camera di commercio - ha
ribadito il presidente - & sempre quelle: studi approfonditi,
indagini, Libri Bianchi, confronti, pieno coinvolgimento di tecnici di alto
valore, esame di tutte le proposte, confronto gli enti e le agenzie
nazionali e interessate. Quando da questi comitati tecnici emerge una
valutazione compiuta, allora occorre tirare la fune tutti dalla stessa
parte nellinterasse dellUmbria, della sua economia, della sua

societa”.
Alta velocita ‘Media Etruria’

“Vedo ad esempic - ha commentato Mencaroni - che sulla stazione
dell’Alta velocita 'Media Etruria” ubicata a Creti (frazione del comune
di Cortona, in provincia di Arezzo) continuane ad uscire proposte
alternative che, magari possonc avere anche gualche elemento di
validita, ma che non possono rimettere in discussione tutto
rimandando le opere a babbo morto, che & il modo per non farle piu.
La soluziona di Creti, che garantisce numerose coppie di treni ad alta
velocita al giorno, verse il nord e verse il sud, & /a migliore, anche
per la rapidita con cui puo essere concretizzata, e Creti dave essera.
Lo stesso discorso vale, ad esempio, per ii cosiddetto Nadine, I'unita

dlintenti delle istituzioni coinvolte & fondamentale”.

“Prandiamo il caso dell‘aeropeorto di Perugia San Francesca
d‘Assisi - ha sottolineato Mencaroni - de/ quale la Camera di
commercio dell’Umbria & stata per anni socio di riferimanto & che,
nonostanta i pasanti tagli subiti dagli Enti camerali italiani nel 2016,
continua a sostenera, parché ritiene tale infrastruttura di cruciale
importanza. Lo scalo é ripartito, raggiungendo risultati importanti, nel

momento in cui si seno ritrovate condivisiona e sinergia nelle scelfe”.

Il presidente Mencaroni ha rilevato il problema della fuoriuscita dei
laureati_dalla regione Umbria ad ha rilanciato la proposta
dellistituzione di un fondo, di almenco due anni, per integrare le
retribuzioni dei migliori laureati che vengono assunti dalle imprese

umbre.

"Sarehbe un modo - ha affermato — per far si che questi giovani

conoscano le imprese delia ragione e che le aziende conoscano questi

giovani, provando a creare e a irrobustire parcors! di crescita per
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entrambi”,

“Giungono segnali importanti - ha annunciato Mencaroni - come
guello arrivato dal Rapporto sull’'andamento dell’economia
regionale, elaborato dall’ente camerale sulla base anche dej bilanci
delle imprese, dal quale emerge che le imprese di capitali dell'Umbria
hanno superato nel 2022 la produttivita di Toscana e Marche”.

"Non & un caso - ha concluso il presidente- che grandi marchi, non
solo nel tessile ma anche altri settori, vengano a produrre in
Umbria. £ perché c’& un substrata forte di micro, piccole e talvolta
anche medie aziende, di realta, di saperi e di mestieri. Queste vanno
difese nella globalizzazione, perché altrimenti I'Umbria perderebbe
mestieri e sapari, con un impatto negativo sull'economia regionale™

Perugia, torcolo ¢ tradizione, per il

Abhattimento orsi in Trentino: lo scontro
tv tra LAV e Confederazione Agricoltori compleanno del Mercato Contadino di
Italiani Campagna Amica

Alessandro Cavalieri

ARTICOLI CORRELATI ALTRQ DALL'AUTORE « >
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Ferugia. torcolo e tradizians Abbaitimento orsiin Trentino Cascia (P3), grande

per il camplzanna dei lo scentro tv tra LAY @ successo par le 'Pasquarslliz
Mercate Contadinog di Zonfadsrazione Agricoltari

Campagna Amica Italiant
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Imprese, impennata delle cessazioni in
provincia di Perugia in provincia di Terni
invece il saldo resta positivo

7 in Articoli recent, Eooromid

Imprese, andamante iscrizioni e cessazioni CMBRW  lofiionl Cesmsionl  Suldo
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Per la prima volta dal 2008 nel 2023, le cessazioni dzlle aziende al Registro imprase
della Camera di Commercia dellUmbria superano |2 iscrnzionl. La flessione a livelle
numerico & di 138 imprese, frutio — rispetto al 2022 — di un calo delle iscrizian {da 4mila
077 a 3mila 975 & di un improvviso aumento dalle cassazion {da 3mila 277 del 2022 a

dmila 114 d=2l 20231 In termini percentual it calo umbro delle imprase nal 2023 — rispetto

al 2022 — 3 dello £ 1575 seconda peggiol tisultata d'ltaha ipeggio fa il Molise -0 5570
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Le iscrizioni e cessazioni perd non sono tutto, perché a contare molto & anche il
rafforzamento strutturale del sistema imprenditoriale, che in effetti in Umbria nel 2023 si
rafforza con una crescita dell' | .85% delle societa di capitale (il dato € comungue inferiore
a quello nazionale, che marca +3,1%), mentre il calo maggiore riguarda le societa di

persone (-1,48%). Gil anche le ditte individuali {-0,33%) e le "altre forme” (-0,33%).

Il calo del numero delle aziende che si registra in Umbria nel 2023 & dovuto
esclusivamente alla flessione in provincia di Perugia, dove le iscrizioni sono scese a
2mila 957 (-1,4%, erano state 2mila 999 nel 2022) e le cessazioni cresciute a 3mila 131
{+8,7%, erano state 2mila 870 nel 2022), per un saldo di -174 imprese {nel 2022 il saldo
era stato +129). In provincia di Temi, invece, le iscrizioni sono scese da 1.078 a 1.018
{-60, -5,5% sul 2022) e le cessazioni sono invece scese da 1.007 a 983 (-24, -2,4%), par

un saldo positivo di 35 imprese.

Tag: camera di commercio pearugia Terni
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GIOVEDI, 25 GENNAIO 2024 AGGIORNATO ALLE 17:37

PERUGIA TERNI ASSISI/RASTIA CITTA DI CASTELLO FOLIGNO GURBIO/GUALDO NARNi¢ AMELIA ORVIETO SPOLETO TOD1/MARSCIANO TRASIMENO
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Umbria2-t » Turismo driver di sviluppo per Temi e l'intera provincia: I"indagine sull"ospitalith
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Turismo driver di sviluppo per Terni e I’intera provincia: I'indagine sull’ospitalita

Tnizictiva Confeommercio ¢ Fedeialhershi, cofirvolte Y0 azicnde del tervitorio Ternano, Amerino. Nariese ¢ della Valnerina
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Sulle 6,600 strutnire regionali che oftiono 97 988 posti letto, la ricettivitd extra-alberghiera
concorre per il 93.3% delle strutture e per il 7:.2 % dei posti letto. Questo uno dei principali dati
emersi dall indagine Ospitalita ¢ Territorio promessa da Contcommercio Terni e Federalberghi
Tlmbria sul comprensorio Ternano. Narnese. Valnerina ¢ Amerino

Domenica

28 Gennaio

dalle 11,30 alla 15.00
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Turismo nel Tel nano Sul tema si sono succeduti gli interventi di G ] A, presidente
fei Gianni Daniele. V I\.eplc‘illlﬂllu Provinia i Temi. Claudio
Tun.ohc.:n S])a Scn iz per lo sviluppo ehe i presentato Vindazine. Ivana Jelinie, ammnistiatore
deleaato Emit. Simone Finecia, presidente Federalberahi Umbrin ¢ Paola Agabiti, assessore al
Turismo Reaione Uibria, Con il coonlinamento del presidente di Confeonmercio Temi Stefano
Lupi. «fl turismo ¢ omu diffusamente riconoseitto come potenziale “driver” di sviluppo per
questo rerritorio —sostiene Conteommercio Temi. Con questa indagine voglame fomire un
contributa di qualiti aghi attord chiamat a definire | contemti della promozione turisticas.

Ospitalith Considerate le tinaliid dell analisi. ovvero rappresentare al meglio 2li aspenti quantitanivi
¢ qualitativi dell offerta icettiva, st evidenzia che lo swidio del settore: \ws-.zll‘u-'hmm ¢ skt
cirenseritto alle ariende maggiormente sinmirae. ponendo il limie mmmm di 10 posti legro, 11
questionario wiilizzato per " indagine, somministrato con il metodo Cait. & articolato in set sezioni
finalizzate a formire intormuzioni e dati sugli aspetii magaiormente nppr..smt.ltlv1 descrizione delia
struttura. servizi offerti. organizzazione, commerciale. farget clienti ¢ piani strategici,

L analisi L indagine ha pari al 39% del wiale localizzate nei comprensori Temano-Natnese-
Valnering ¢ Amerino. Le prime offrona 1333 posti lero mentre 2li mtervistan dell’extralberghiero
e fomiscono 1398, Entraimbe le tipologie di offeria ricettiva sonn presenti sul niereata con servizi

di base ben strutturati ¢ si rapportano con la clientela con una buona gestione di accoglienza. in
arado di intormare i turisti sul territorio e sulle eccellenze turistiche presenti. [ due terzi delle
stouture alberghiere hanno wia fommili orsanizzativa che evidenzia un mix tra soci, familiarie
dipendenti con un numera medio di 6 dipendenti. mentre nell” extralberghien ¢ prevaleie la
westione faniliare. ¢ per Uilteriore quots del 41% i isconia w mis wa familiari e dipendenti. con
un numero medio di 4 unita occupate

ente e non g divalgabile a terzi

Confecommercio e Federalberghi Per 1aspetto commerciale si rileva che la quasi toralicd det siti
web degli alberahi ¢ gestita intemamente ¢ comungue il 38% dei siti dispone dell sezione per le
prenotazioni. Per i tre quarti deeli mtery istati. |e transazioni commerciali sono estite attrverss le
OT AL eni viene riconoscinto una /e e il 13 ¢ il 20% Nel settore extralberghicro lincidenza
delle OTA per la vendita dei servizi interessa il 31% delle prenvtaziont ed atiraverso il proprio sito
le strutiure acquisiscono diretimente il 18% delle prenatazioni. Gli ospiti degli hotel per fa meta
Irnng SOmE Seopo del viageio 1l mrsme classico. mentre il 4% ¢ classiticabile nella alla categoria

“affan’™. sono in prevalenz assolui adili (58%), ialiani. provenienti Jdal centea/centro-sud che
soggiotnano per tl 34%5 nel week end.

La clientela Nel settore e\tmlbuvhiuo 1"80% degli ospiti sogzioma a fini turistici ed il 17% per
atfari. 1l 38% degli amrivi ¢ costituita da famiglie con bambini ed anche in questo caso la fascia di
assolur prev: alenza & quella deali adulti. per due terzi italiani provenienti prevalentemente sempre
dal centro e dal centro sud. T clienti sono “semipre diverst” Per entramibn i settori dell’offerta
ricettiva. sul versante stratezico, gli aperatar si dichiarano disponibili ad interessati a condividere ¢
partecipare alla realizzazione di piani strategici di sistenia. in una visione unitarna regionale

e documiento non ¢ notoducbile e ad uso esclusivo del comir

Questo contenuto & libero ¢ gratuito per wtti ma & stato realizzato anche grazie al coutributo di chi
ci ha sostenufi perché crede in una informazione accurata al servizio della nosita comunitd. Se puoi
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Florello: Alessla Marcuzzl co-conduttrice dl Viva Ral2l da
Sanremo

Dipinto di donna dl Kiimt ritrovato a Vlenna dope 100 annl
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Giunta Camera commercio itinerante per
confronto 'sul campo’

[l primo appuntamento a Citta di Castello

PERUGIA, 27 gennaio 2024, 11:23
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Redazlone ANSA

a Giunta della Cameradilc jiereio dellUmbrialdiventa itinerante per toccare tutte le aree della regione,
L promuovendo cosi un confronto "specifico e sul campo” con tutte le realta territoriali economiche e sociali,
ricevendo direttamente stimoli, suggerimenti e richieste e "stringendo ancora di piu collaborazioni e sinergie
che contribuiscano alle scelte camerali piu efficaci ed opportune”. Primo appuntamento martedi 30 gennaio
nella sala consiliare del Comune di Citta di Castello. Parteciperanno tra gli altri gli otto sindaci dei Comuni
dell'Alta Valle del Tevere e le rappresentanze delle categorie economiche e professionali dell'area.

Alle 9,45 - annuncia la Gaferadicommerciain una nota - si terra la seduta della Giunta camerale, mentre
dalle 11,45 si svolgera una parte pubblica di confronto con le rappresentanze delle categorie economiche e
professionali dell'Alta Valle del Tevere. Il confronto sara supportato da un "approfondito" report curato dalla
CasraticommerciodelfUmbiiaicon tutta una serie di dati e indicatori, compresi quelli relativi ai bilanci delle
imprese (dal fatturato al valore aggiunto per impresa, al numero degli addetti, alllandamento della produttivita
del lavoro, al ritorno economico per i soci...), cosi da avere un aggancio diretto con 'economia reale. "Un report
che, nel suo complesso, permette di avere un quadro degli andamenti economici e sociali dell'Alto Tevere,
dalle tendenze di fondo alla situazione congiunturale, consentendo anche di cogliere le probabili evoluzioni nel
breve e medio periodo” conclude la Camera di commercio.

Riproduzione riservata © Copyright ANSA

Condividi

f XO¢

® Ultima ora di Economla

10:18
Cgla, sprechl P.a per 180 miliardl, oltre dopplo di evaslone

B;rsa: Milano ¢ NP ‘P’%f Adnneler a ?uclnelll

i e oc ettagﬁféte, veriflcate. Nella tua casella

Il gas chiude In MUGpra |1 28 euro al MWh ad Amsterdam

18:06
Lo spread tra Btp e Bund tedeschi chlude In calo a 151,8 punti

Iscrivitl alle
newsletter

17:47
,,d; Euro slthra In chlusyra, Parigl +2,28%, Londra +1,43%

V Economia ,

Borsa Milano chlude In rlalzo, +0,73%

o Tecnologla, non 9 Poéte, Glorgettl: 'Lo' ® Il tagllo puo’

»d c%ﬁ"a'tﬁ pef

partite lva: "Contrasta solo riabilitazione: Stato non puo’ attendere, la Bce 4
evasione” esoscheletri applicati scendere sotto il lascia i tassi invariati ¢
nei lavori pesanti 35%"

— .
' Telpresg_} ! 301

Il presente decumento non €' nproducibile ¢’ ad uso esclusiva del comnitiente e non e' divulgabile a terzi



Sezione:DICONO DI NO!

tuttoggi.info

tuttoggi info
Utenti unici: 4.323

Rassegna del 31/01/2024
Notizia del: 31/01/2024
Foglio:1/3

TUTT@ GG

IL GIORNALE ON LINE DELL'UMBRIA

= MENU PERUGIA TERNI FOLIGNO SPOLETO CITTA DI CASTELLO UMBRIA ITALIA

IN UMBRIA —

OLTRE 7000 IMPRESE ATTIVE
E DISOCCUPAZIONE AL 6%,
“ALTOTEVERE TRAINO
DELL'ECONOMIA UMBRA"

Davidas Baccarini | Mer, 31/01/2024 -1017

Minaccia minorenne per
costringerla a subire
abusi sessuali: 47enne in

carcere

@ Mer 31/07/2024 - 0802

Buona Sanita in Umbria, a Terni
una cardiochirurgia di eccellenza |
Una famiglia ringrazia

@ Me-, BV01/202% - 0707
Disturbi apprendimento, visite
gratuite al Centro I'Edera

® Mar 30/01/2024 - 1338

Teatro Roma, Paola Macchi
“Onorata ma resto al Festival di
Spoleto”

Q@ Mar, 20/01/2024 -18:07

Conclave centrosinistra, “niente
veti” ma manca ancora l'investitura
a Vittoria Ferdinandi

La Camera di Commercio dell'Umbria ha cominciato la sua serie di incontri con
i territori proprio da Citta di Castello | Presentati i “confortanti” dati del focus
socio-economica del comprensorio

Su uno stock regionale di 79.326 imprese attive, |'Altotevere esprime
una “quota"” dell'8,9%, ovvero 7.044 imprese attive. In termini di
Valore Aggiunto il contributo a livello di macro-settori evidenzia
invece un rilevante peso del Terziario (58,9%), sequito da Industria
(31,7%), Costruzioni {5,3%) e Agricoltura (4,1%).

Sano alcuni dei numeri emersi ieri (30 gennaio) durante l'incontro tra
|a Giunta della Camera di Commercio dell'Umbria con istituzionie
rappresentanti di categoria, tenutosi nella Sala del Ceonsiglio di Citta
di Castello. Si & trattato del primo appuntamento di una lunga serie,
organizzato dagli amministratori camerali, che tocchera vari Municipi
umbri “per comprendere risorse e problematiche di ogni territorio e
progettare azioni sulle esigenze delle imprese”.
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“Perché partire da Citta di Castello"

“Abbiamo scelto dj partire da Citta di Castello - ha detto il
presidente della giunta camerale umbra Giorgio Mencaroni/- per
I'eccellenza e Ia qualita del suo tessuto imprenditoriale. |n questo
territorio c'é una trasformazione, un'evolu-ione interessante de/l
modo di fare impresa ed essere qui significa essere vicini ad un
mondo in cambiamento e accanto alle imprese, per camminare
insieme. Questo territorio si & sempre contraddistinto per
laboriosita, ingegnosita, qualita nelle scelte fatte e capacita di
riconvertirsi e gii va riconosciuta la grande capacita di adattarsi aj
tempie ai momenti mantenendo sempre un ottimo livello

imprenditoriale”.

Il quadro socio-economico dell’Altotevere

Il confronto con rappresentanti dei Comuni dell’Altotevere e dei
rappresentanti delle categorie economiche e professionali & stato
preceduto dalla presentazione del gquadro socio-economico del
comprensorio, curato dal segrétario generale Federico Sisti. Tra gli
altri dati spicca il valore aggiunto per abitante - pari a 23,751 euro —
superiore, anche se dij Poco a quello regionale, ma ancora
sensibilmente inferiore al valore Italia (26,941 euro). Il dato che misura
la distribuzione del reddito, invece, per Ia vallata & decisamente
Virtuoso rispetto a quello Umbria ltalia.

Tasso disoccupazione tra i piu bassi della Regione

Il tasso di disoccupazione del comprensorio altotiberino & pari al
6,14%, inferiore al dato Umbria (7,97%) e Italia (pari a 9,21%.). Gli
occupati rappresentano il 49.6% della popolazione in eta lavorativa, a
fronte di un dato Umbria del 47.1% e Italia 45,9%. mentre la richiesta
di laureati si attesta al 9%, || territorio altotiberino presenta poi
alcune rilevanti specializzazioni nelle filiere cerealicola, macchine per
agricoltura e packaging. segnando un carattere distintivo rispetto
allintera regione, che al contrario per lo stesso indicatore non mostra
alcuna specializzazione di filiera rilevante.,

Calo demografico notevole

Notevole per il comprensorio & il calo demografico, con una
popolazione residente che in poco piu di 10 anni (dal 201 a| 2023) ha
visto un calo del 3,7% — segnando un contrazione dj poco superiore a
quella totale Umbria (-3.4%) ma molto al di sopra di quella nazionale
(-11%). La popolazione straniera esprime una quota del 10,52% ed &
Interessante notare che c'e Una presenza preponderante dj
provenienza dall'Europa, seguita dalle aree extraeuropees di Africa,

o del commiliente e non e divulgabile ol zi

Asia @ America.

“Citta di Castello e Altotevere hanno sempre
trainato economia dell'Umbria”

Il sindaco tifernate Luca Secondi. presente insieme al primo
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Il loge di TuttOggi & stato realizzata
da

cittadino di Citerna Enea Paladino, ha ringraziato la Camera di
Commercio “per essere a Citta di Castello. Questa giornata
testimonia la vicinanza al nostro territorio. Citta di Castello e
I'Altotevere hanno sempre trainato I'economia dell’lUmbria ¢
rivendicano un ruolo importante nelle politiche di sviluppo
economico regionale, sapendo che la nostra realta cresce se c'e
I'attenzione di tutti". L'assessore regionale alle Infrastrutture Enrico
Melasecche, dal canto suo, ha aggiunto: “La Regione sta andando
avanti sul tema delle infrastrutture, fondamentale per ['Alta Valle del
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INFRASTRUTTURE, ASSESSORE
MELASECCHE: SIAMO ALLA VIGILIA DI UNA
NUOVA STAGIONE PER L'UMBRIA, IN
QUESTI QUATTRO ANNI DECISA SVOLTA.
AVANTI COSI, CON DETERMINAZIONE E
COESIONE; GRAZIE ALLA CAMERA DI
COMMERCIO PER LA COLLABORAZIONE E
LA SINERGIA

;.: ~ ORVIETO NOTIZIE

Perugia, 26 gen. 024 - "Siamo alla vigilia di una nucva stagionz per Iz infrastrutturs
dell'Umbria, in particolare sul frante d2i collegament farrosiari, stiadali e agfopartuali Propiie
nella consapavolezza di quanlo siana idlispensabuli per la cresoita dal zsistema economico 2
per Fintara comunita rzgienals, in guesti quattra anai guesta Giunta ha lavorato intensamente,
duscendo a voltars decisameante pagina nispetic al passato. Mi tiovo pertanto in pifeita
sintonia con le asortazioni del presidents dalia Camzra di Commearcio dell'Umbria, Giorgio’
MEfcarshitlcon || suo invita a dire basta alle indezisioni & allz dhatrolaqiz che hanno fattn
pardere all'Umbria ninlte accasiom di sviluppo 2 a fare finalmenta tutt sgquadra”, £ guanto
atferma I'assessare regionale alle Infrastrutiurs 2 Tragporty, Ennico Melaszoche

"Sen quast ultinn anni si 2 falla dv pil per remperz solamanta dellUmbris, come aadenzia
Il presidente Mencarann, 2 grazie anche alla Camera di Commercio - sottalinea I'azsessore -

che non ha mar fatlo mancare il suo sostegno, parienipanda alla pragetiazione di grandi opere
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e intervenendo anche finanziariamente, come nel caso della Quadrilatero, senza dimenticare Il

supporto per V'aeroporto internazionale dell'Umbria-Perugia San Francesca d'Assisi”.

“Un lavoro svolto n sinergia che ha prodotto significativi risultati — prosegue - e che ciha
consentito di giungere a progetti in grado di far compiere all’'Umbria molti passi in avanti.
Mencaroni si sofferma, fra gli altri, sul Nodine di Perugia e sulla localizzazione della stazione
dell’Alta Velocith MedioEtruria a Creti, frutto di studi, analisi approfondite da parte di un
comitato tecnico di esperti, del confronto fra le istituzioni ai vari livelli, le a\genzie nazionali del

settore. Abbiamo davanti un traguardo, prima impensabile, che non dobbiamo mancare”.

“Condwvido le parole del presidente della Camera di Commercio dell’'Umbria - continua
Melasecche -, quando dice che "occorre tirare la fune dalla stessa parte nell'interesse
dell’Umbria, della sua economia, della sua societd'. Ci siamo connotati come 'Umbria del fare,
nan del non fare nulla - conclude -, mettendo in campo visione, progettualita e investiment.

Decisiva & ola pill che mai la coesione e Ja sinergia attorno alle priorit infrastrutturali”.

fonte: agenzia umbria notizie
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«Primo obiettivo:
zero morti
nei luoghi di lavoro»

Maurizio Molinari, segretario generale Uil Umbria:

«QOccorre rendere il territorio interessante per nuove attivita»

di Alessandro Orfei

ATTRATTIVITA, tutele ma, soprattutto, zero mor-
ti sul lavoro. Sono queste le parole d'ordine della
Uil dell’'Umbria nel 2024. Dopo un 2023 strategi-
co, contraddistinto dall’apertura della nuova se-
de, con il trasferimento di tutte le categorie e i
servizi nella stessa location, pill comoda e acces-
sibile, il sindacato guidato a livello nazionale da
PierPaolo Bombardieri, in Umbria si prepara a un
nuovo anno di sfide e traguardi da raggiungere.
Obiettivi messi al centro attraverso un attento la-
voro di comunicazione e di accessibilita alle infor-
mazioni e ai servizi diffusi sul territorio. Maurizio
Molinari & il segretario generale della Uil Umbria,
che sta guidando la squadrain questa transizione
verso la modernita.
Che anno sara [1 2024?
«In primo luogo, ci auguriamo, possa essere quel-
lo del raggiungimento delle ‘zero morti sul lavo-
ro’. Il lavoro & un diritto costituzionale e, come ta-
le, va tutelato. Non & pil tolterabile che chiungue
di noi possa uscire di casa, salutando la propria
famiglia e pensando di tornare a casa la sera e,
magari, riabbracciare i propri figli e invece trovi
la morte in un cantiere. Questo & avvenuto trop-
pe volte ed & necessario dire basta. E in corso
una vera mattanza, a livello nazionale e 'Umbria,
purtroppo, guida questa tragica graduatoria. Ser-
ve mettere insieme un lavoro di squadra collegia-
le, dal sindacato alle imprese, dalle istituzioni agli
organismi di controllo, per un serio lavoro di diffu-
sione e di cultura. Servono piu controlli, & vero,
ma servono anche meccanismi premianti per le
aziende virtuose che investono nella sicurezza e
nella formazione».
Che Umbria vede nel prossimo futuro?
«Non nascondo qualche preoccupazione. | nume-
ri della Camera di Commercio dei giorni scorsi,
che certificano il ritorno al segno meno quanto a
natalita delle aziende, sono la spia di un malesse-
re che va affrontato, prima che diventi una piaga.
Il malessere che vedo & che, nonostante gli sforzi
della Regione, I'economia umbra fatica a stare a!
passo con i tempi. Questo pud essere un proble-
ma per i lavoratori che lo subiscono. Vedo sem-
pre di pit aziende che se ne vanno, vedo un au-

mento di occupazione ma vedo anche la differen-
za trala remunerazione dei dipendenti privati um-
bri e quelli del resto d‘Italia. Bene dunque il gran-
dissimo slancio restituito all’aeroporto di Perugia,
bene la grandissima attenzione per il turismo che
pure & un settore volano dell’'economia, ma I'Um-
bria non pué fermarsi qui e I'impegno di tutti de-
ve essere per rendere la regione sempre piu at-
trattiva per nuove attivita, deve essere raggiungi-
bile e ben collegata a livello infrastrutturale».
Come si rende una regione piu attrattiva e co-
me si evita I'esodo dei “cervelli“?

«Serve un duplice sforzo a livello formativo: evita-
re che i giovani che si formano in Umbria se ne
vadano, cercare di essere attrattivi per tutti gli al-
tri che potrebbero trovare qui la patria per svilup-
pare | propri progetti e, accanto a cio, sviluppare i
settori pil tradizionali, che magari entrano in crisi
di fronte alla modernita e alla tecnologia e non rie-
scono ad affrontare in maniera costruttiva la tran-
sizione al digitale e alla modernita. L'Umbria é fat-
ta anche di gueste realta, che non vanno dimenti-
cate. Se non sara cosi, i numeri della Camera di
Commercio delllUmbria non saranno stati un inci-
dente di percorso ma un trend e si tradurranno
anche in una enorme piaga occupazionale».

Per la Vil alta I’attenzione anche sulla sanita.
«Nostra priorita & quella di assicurare ai cittadini
una sanita pubblica, gratuita e universalistica co-
me la pensarono coloro che vararono it Sistema
sanitario nazionale. Questo & il faro che muove le
nostre azioni quotidiane. Ogni giorno ascoltiamo
cittadini che ci raccontano di disservizi, di diffi-
colta nel prenotare prestazioni sanitarie e di pre-
notazioni al privato, laddove una visita diventa
piu urgente. Questo ci preoccupa e ribadiremo in
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ogni sede la nostra posizione, con I’atteggiamen- cono anche la tutela degli operatori sociali. Per
to costruttivo di chi punta a trovare soluzioni». questo lavoreremo in maniera costruttiva per ga-
Tra le priorita c’é anche quella degli appalti e rantire qualita del lavoro e del servizio».
del massimo ribasso? % RIPRODUZIONE RISERVATA
«Siamo soddisfatti che, dopo tanto tempo, abbia
N . .~ n S5TOP ALLA FUGA DI CERVELLI
preso il via I'iter per arrivare ad una nuova legge «Serve un doppio sforzo
regionale sugli appalti per i servizi alla persona. formativo: evitare che chi studia
Gli appalti al massimo ribasso sono dannosi sem- CEREL T O R T
B - R . attrattivi per far rientrare chi ha
pre, ma sui servizi alla persona diventano letali scelto di portare i progetti fuori»

perché diminuiscono la qualita dei servizi e ridu-

GIoCco

D! SQUADRA
Maurizio
Molinari e il
segretario
generale
della Uil
Umbria:

sta guidando
il sindacato
nella
transizione
verso

la gestione di
sfide sempre
pill complesse
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L’economia in Altotevere
Il tasso degli occupati
é piu alto della media

Settemila le imprese attive, rilevante il peso del terziario (58,9%). Preoccupa
lo spopolamento: in poco piu di dieci anni il calo demografico & stato del 3,7%

CITTA DI CASTELLO

Il tasso di disoccupazione del
comprensorio altotiberino & pa-
ri al 6,14%, inferiore al dato re-
gionale (7,97%) e nazionale
(9%.). Gli occupati rappresenta-
no il 49,6% della popolazione in
eta lavorativa, a fronte di un da-
to Umbria del 47,1% e italia del
45,9%. Sono i dati emersi dal pri-
mo appuntamento della Giunta
camerale sul territorio che si &
tenuto ieri a Citta di Castello
con la Camera di Commercio
presieduta da Biorgie Mencaro-
il che ha aperto i lavori. Il con-
fronto con i rappresentanti dei
Comuni dell’Alto Tevere e dei
rappresentanti delle categorie

economiche e professionali &
stato preceduto dalla presenta-
zione del quadro economico
per I'Altotevere, curata dal se-
gretario Federico Sisti: «Su uno
stock regionale di 80milaimpre-
se attive, il comprensorio espri-
me una quota dell’8,9% con 7
mila imprese attive. In termini di
valore aggiunto c¢’é un rilevante
peso del terziario (58,9%), segui-
to da industria (31,%), costruzio-
ni (5%) e agricoltura (4,1%)». Se-
condo i dati forniti il territorio
presenta alcune rilevanti specia-
lizzazioni nelle filiere cerealico-
la, delle macchine per I'agricol-
tura e del packaging, segnando
un carattere distintivo rispetto
all'intera regione. Altrettanto ri-
levante per il comprensorio il ca-
lo demografico, con una popola-
zione residente che in poco piu
di dieci anni (dal 2011 al 2023) &

diminuita del 3,7%. Presente sto-
ricamente con un proprio spor-
tello a Citta di Castello la Came-
ra di Commercio nel 2023 ha
erogato contributi ai vari settori
economici nel comprensorio
per 193 mila euro, pari al 10,7%
del totale.

L'iniziativa promossa dalla Camera di Commercio in Altotevere
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Altotevere, il Nord-Est dell'Umbria
Qui ¢’¢ meno disoccupazione

ECONOMIA raggiunge il 10,52% con una pre-  tori con una richiesta prevalente
CITTA DI CASTELLO Epartitada Git- ~ S€T22 preponderante dall’Euro- di diplomati o anche di personale
ta di Castello la serie di incontri P2 S€guita da aree extraeuropee  senza qualifiche. La domanda di
territoriali promossa dalla Caime di Afrlca,_ Asia, Amenm._Su uno laureati si attesta u)gomo al 9%,
fadi Commerciodell UmbHa che stock regionale di 79.326 imprese  «Questo territorio si & sempre }1\1—
tocchera altre aree della regione, ~ attive, I'Alfotevere esprime una  Stntoper laboriosita, ingegnosita.
L'iniziativavuole essere unsegna-  quota dell8.9%, pari a 7.044 im- ~ qualita nelle scelte, capacita di ri-
le d'ascoltoe d'attenzione perpro-  Drese attive. In termini di Valore ~ convertrsie gli va riconosciuta la
muovere un confrontospecificoe  Aggiunto il contributo a livello di grande capacita che hanno le im-
sul campo con le realth economi- ~ macro-settorievidenzia unsignifi- ~ Pres¢ di adattarsi ai tempi ed ai
che e sociali, ricevendo stimoli, cativo peso del Terziario (58.9%), ~ momentl, mantenendo sempre
suggerimenti, proposte. Stringen-  seguito da Industria (3L7%), Co- D Ottimo hvel_llo unp_)':rlendltgnl:[az;
do collaborazioni che possano  struzioni (53%), Agricoltura Ig;'_rf:m"d‘?néa rlng':r::?::i ﬂ?ﬁéﬁ‘“—‘._,...,
rendere le politiche camerali sem- (4,1%). Rilevanti le specializzazio- A e «I?a Regi ::e- szasfn?
prepilefficaci evicinealleesigen-  ni nelle filiere cerealicola, delle g, acaua e o tei%llodelle infra-
ze reali delle imprese. Nell'occa- macchine per l'agricoltura, del

sione presentato il quadro socio  packaging. Un “unicum” nel pano- igﬁztggf, ngéledrég)ll:;lstiacls rgell-:is/;le?

economico Qell ‘Altotevere, a cura  rama regionale che per lo stesso 1 Fnrico Melasecche.
del segretario generale Federico  indicatore non mostraalcuna spe- Walter Rondoni
Sistl. Ritratto di un comprensorio  cializzazione da rimarcare. [l valo-

d - P T . s - - A . DRIPRODUZIONE RISERVATA
ove il tasso di disoccupazione &  re aggiunto pro capite & pari a

inferiore a quello nazionale, dove  23.751,54 euro, superiore, non di

una persona suduein eta lavorati-  moltoa quello regionale, maanco- | DATI

vahaun posto. Sensibileilcalode-  ra sensibilmente inferiore al valo- DELLA CAMERA
mografico con una popolazione  re Italia: 26.941,60. La distribuzio- DI COMMERCIO
residentechedal20l1al2023havi-  pe del reddito & decisamente vir-

stounacontrazionedel3,7%-aldi  tuosa rispetto a quella Umbria e CHE HA INAUGURATO
sopra di quella totale dellUmbria  [ealia. Il tasso di disoccupazione & UN TOUR
(-34%)ediquellanazionale(-L1%)  del 6,14%, migliore del dato Um-

- ed un saldo naturale negativo  bria (7.97%) e Italia (9,21%). Gli oc- NEI TERRITORI

(-1%). La componente straniera  cupati rappresentano il 49,6% del-

la popolazione in eth lavorativa a
frontediun datoUmbria del47,1%
e Italia del 45,9%. Buone le oppor-
tunita nell'alberghiero e nella ri-
storazione, discrete negli altri set-

Un momento dell'incontro
di Citta di Caastello
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Sono alcuni dei dati emersi durante I'iniziativa promossa dalla Camera di Commercio

Altotevere, 7 mila imprese attive
Disoccupazione pitl bassa del’Umbria

FRANIEL VPN X VIV

Econnmia e layoro
Viaggio nel tervitori

di Marco Polchl
CITTA DI CASTELLC

59 Oltre 7 mila imprese atti-
ve, un numero di nuovi bre-
vetti registrati maggiore ri-
spetto allamediaregionalee
rilevante su scala nazionale,
propensione da parte delle
aziende ad aprirsiai contesti
e mercati internazionali, un
tasso di disoccupazione pili
basso rispetto a quello um-
bro, con presenza di filiere
specializzate  (cerealicola,

delle macchine per l'agri-
coltura e del packaging).

Sono questi i principali pun-
ti di forza emersi dal primo
appumamento della Giunta

dell'Umbria che si & tenuto
ieri nella sala del consiglio
comunale e dalla relazione
del quadro socio-economi-
co dell’Altotevere, curata dal

segretario generale Federi-
co Sisti. Un momento di in-
contro con i territori umbri
(seguiranno altri eventi in
varie zone della regione),
partito proprio dall’Alta Val-
le del Tevere.

“Abbiamo scelto un'altra
volta Cittd di Castello per
'eccellenza e la qualita del

suo tessuto imprenditoria-

, ha detto il presidente

orgio M ’?ﬁlﬁ% che do-
po o0 la riunione di delibera-
zioni, ha aperto la giunta
della Camera di Commercio
alla partecipazione dei sin-
daci di Citta di Castello e Ci-
terna, Luca Secondi ed Enea
Paladino, dei rappresentanti
istituzionali a livello regio-
nale e provinciale, dell’as-
sessore regionale alle Infra-
strutture Enrico Melasecche
e del vice-presidente del-
I'assemblea legislativa del-
"Umbria, Michele Bettarelli
e di alti amministratori
pubblici, insieme ai rappre-
sentanti di categorie e pro-

Incontro
Si & fatto
il punto
sulla
situazione
nell'Alta
Valle de! Tevere
su economia
lavoro
e temtorio
con i numeri
su aziende
e territori

fessionisti. “In termini di va-
lore aggiunto il contributo a
livello di macro-settori evi-
denzia unrilevante peso del
Terziario (58,9%), seguito da
Industria (31,7%), Costru-
zioni (5,3%) e Agricoltura
{(4,1%)”, ha riferito Sisti nel
suo intervento. Spicca il da-
to sulla distribuzione del
reddito, che per I'Alta Valle
del Tevere & “decisamente
virtuoso rispetto a quello
umbro e nazionale”.

1l tasso di disoccupazione
del comprensorio altotibe-
rino & pari al 6,14%, inferiore
aldato Umbria (7,97%) e [ta-
lia (pari a 9,21%). Segnali
positivi accanto a diversi co-
ni d’'ombra analizzati. Su
tutti il calo demografico, con
una popolazione residente
che dal 2011 al 2023 ha visto
una diminuzione del 3,7% e
il ritardo accumulato sulle
infrastrutture, stradali e non
solo. Su questo & intervenu-
to l'assessore regionale E-
nrico Melasecche: “I lavori

alla galleria della Guinza
partiranno e le progettazio-
ni dei due lott umbri della
E78 stanno andando avanti;
avranno inizio i lavori per la
ricostruzione totale dell'ex
Fcu da Perugia a Terni e im-
mediatamente dopo partira
I'ultima tratta Citta di Ca-
stello-Sansepolcro. Insieme
ad altri progetti, c'¢ tanta
carne al fuoco per il rilancio
dell’economia di questo ter-
ritorio”.

=7 CithdiCastello ==
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Economia e lavoro
Vlagglo nel territorl

Sono alcuni dei dati emersi durante I'iniziativa promossa dalla Camera di Commercio

Altotevere, 7 mila imprese attive
Disoccupazione pitl bassa dell’Umbria

di Marco Polchi
CITTA’ DI CASTELLO

Oltre 7 mila imprese at-
tive, un numero di nuovi
brevetti registrati maggiore
rispetto alla media regio-
nale e rilevante su scala na-
zionale, propensione da
parte delle aziende ad a-
prirsi ai contesti e mercati
internazionali, un tasso di
disoccupazione piu basso
rispetto a quello umbro,
con presenza di filiere spe-
cializzate (cerealicola, del-
le macchine per I'agricol-
tura e del packaging).

Sono questi i principali
punti di forza emersi dal
primo appuntamento della
Giunta_della_Gamierd di
Commercio  dell'Umbria
che si & tenuto ieri nella sa-
la del consiglio comunale e
dalla relazione del quadro
socio-economico dell’Al-
totevere, curata dal segre-
tario generale Federico Si-

sti. Un momento di incon-
tro con i territori umbri (se-
guiranno altri eventi in
varie zone della regione),
partito proprio dall’Alta
Valle del Tevere.

“Abbiamo scelto un’altra
volta Citta di Castello per
I'eccellenza e la qualita del
suo tessuto imprenditoria-
le”, ha detto il presidente
y VIéngaroni che do-
po la riunione di delibera-
zioni, ha aperto la giunta
della Camera di Commer-
cio alla partecipazione dei
sindaci di Citta di Castello
e Citerna, Luca Secondi ed
Enea Paladino, dei rappre-
sentant istituzionali a li-
vello regionale e provincia-
le, dell’assessore regionale
alle Infrastrutture Enrico
Melasecche e del vice-pre-
sidente dell'assemblea le-
gislativa dell'Umbria, Mi-
chele Bettarelli e di altri
amministratori  pubblici,

Incontro
Sie fatin
1l punio

sulla
situazione
nell'Alta

Valte del Tevere

sut ecanomia
lavoro
¢ termtorio
Con | numen
su aziende
& fermitori

insieme ai rappresentanti
di categorie e professioni-
sti. “In termini di valore ag-
giunto il contributo a livel-
lo di macro-settori eviden-
zia un rilevante peso del
Terziario (58,9%), seguito
da Industria (31,7%), Co-
struzioni (5,3%) e Agricol-
tura (4,1%)”, ha riferito Si-
sti nel suo intervento. Spic-
ca il dato sulla distribuzio-
ne del reddito, che per
I'Alta Valle del Tevere &
“decisamente virtuoso ri-
spetto a quello umbro e na-
zionale”.

1l tasso di disoccupazione
del comprensorio altotibe-
rino & pari al 6,14%, infe-
riore al dato Umbria
(7,97%) e Italia (pari a
9,21%). Segnali positivi ac-
canto a diversi coni d'om-
bra analizzati. Su tutti il ca-
lo demografico, con una
popolazione residente che
dal 2011 al 2023 ha visto
una diminuzione del 3,7 %

e il ritardo accumulato sul-
le infrastrutture, stradali e
non solo. Su questo & inter-
venuto |'assessore regiona-
le Enrico Melasecche: “Ila-
vori alla galleria della
Guinza partiranno e le pro-
gettazioni dei due lotti um-
bri della E78 stanno an-
dando avanti; avranno ini-
zio i lavori per la ricostru-
zione totale dell’ex Fcu da
Perugia a Terni e immedia-
tamente dopo partira 1'ulti-
ma tratta Citta di Castello-
Sansepolcro. Insieme ad
altri progetti, c'é tanta car-
ne al fuoco per il rilancio
dell'economia di questo
territorio”.
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 02 feb 2024 Ora: 16:49 Emittente: - UMBRIA TV
Trasmissione: TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00

Camera commercio:"Virtuoso dato reddito alta valle tevere"

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 02-02-2024
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:02:05
Orario di rilevazione: 13:19:28

Intervento di:

Speech to text

nell' indagine a cura della Camera di commercio dell' Umbria illustrata dal presidente dell' ente Giorgio Mencarelli buoni
nel corso della prima tappa del ciclo di incontri sui territori e citta di Castello la tappa inaugurale del ciclo di incontri sui
territori e della Camera di commercio dell' Umbria un' occasione di confronto tra il Presidente dell' ente camerale che
dopo la seduta di giunta ha incontrato i sindaci del comprensorio alto Tiberina per un focus economico presente anche I
assessore regionale alle infrastrutture come la secche e il vicepresidente dell' assemblea legislativa umbra Michele
Bertarelli per quanto riguarda il quadro economico delineato dall’ indagine della Camera di commercio emerge che su
uno stock regionale di 79326 imprese attive nell' alta Valle del Tevere esprima una quota dell’ 8,9% in termini di valore
aggiunto il contributo a livello di macro settori evidenzia rilevante peso del terziario che sfiora la percentuale & del 59%
seguito dall' industria 31,7% le costruzioni con il 5,3% e I' agricoltura con il 4,1% il valore aggiunto per abitante & pari a
23751 euro superiore anche se di poco a quello regionale ma ancora sensibilmente inferiore al valore nazionale che si
attesta a 26941 euro spicca il dato sull' indicatore di Gini che misura la distribuzione del reddito che per I' alta Valle del
Tevere & decisamente virtuoso rispetto a quello umbro & italiano & sempre un territorio circa si & contraddistinto per la
sua laboriosita e per la sua ingegnosita e per le sue qualitd veramente dire scelte riconvertirsi in una situazione altri
territori sarebbero veramente andati totalmente a terra sarebbero se non addirittura scomparsi poco meno ecco qui
diciamo a Castello nell’ alta Valle del Tevere dobbiamo riconoscere la grande capacita Chirac non naturalmente di
adattarsi ai tempi e ai momenti ma rimanendo su una imprenditoria di ottimo livello
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Lottimismo
che danneggia

di Marto Bravl

Chi governa 1'Umbria
continua ad alimentare un
ottimismo sfrenato sulla si-
tuazione economica e socia-
le della nostra regione, sulle
sue "magnifiche sorti e pro-
gressive”. La realta ci squa-
derna un altro copione.
=¥ apagina 5

Lottimismo senza criteri che danneggia

di Marlo Bravl

[ Chi governa l'Umbria conti-
nua ad alimentare un ottimismao
sfrenato sulla situazione econo-
mica e sociale della nostra regio-
ne, sulle sue “magnifiche sorti e
progressive”. La realta ci squa-
derna un altro copione.
Potremmo dire con I’ “ottimismo
della volonta”, purtroppo, ma
l'ottimismo senza fondamento
non ha il potere di mutare le
condizioni concrete del vivere
quotidiano. L'Istat ci dice che
per quanto riguarda il 2022, il
Prodotto interno lordo (PIL) del-
I’Umbria é aumentato del 1.3% ,
mentre quello nazionale é salito
del 3.7%, quindi il divario tra
noi e il paese continua ad allar-
garsi. Il Pil pro capite sempre nel
2022 si attesta a 28.203 euro, su
base annua, contro un dato na-
zionale pari a 32.984 euro, con
un consistente -14%.

E’ utile ricordare che il 2022 &
stato caratterizzato dal rimbal-
zo post Covid. Nel 2023 e anche
nel 2024 siamo tutti, pie o meno
inchiodati allo zero (0), per
quanto riguarda il Pil. La stessa
Aur (Agenzia Umbria Ricerche),

stima per il 2023, un aumento

del Pil relativo all'Umbria pari
allo 0.5%. Stesso dato fornito
dallo Svimez (Istituto per lo svi-
luppo del Mezzogiorno), che da
tempo, ci considera, insieme alle
Marche, coinvolti nel processo di
meridionalizzazione.

Per quanto riguarda la natalita
e la mortalita delle imprese (dati
della Camera di Commercio),
siamo a -139 unita-Inoltre cala-
no le esportazioni, e quest'ulti-
mo non é un dato omogeneo a
tutte le regioni, basti pensare che
I'Emilia Romagna, travolta da
una delle pitt grandi alluvioni
degli ultimi 100 anni, nel 2023 le
aumenterg. Come se non bastas-
se, la nostra regione si conferma,
come una realta caratterizzata
da bassi salari (-17% rispetto al-
la media nazionale).

L’'unico dato positivo che ci carat-
terizza & il turismo, che sicuramen-
te non é assolutamente sufficiente
a cambiare il quadro complessi-
vo.

Come ci si possa crogiolare in
questo quadro nell’ottimismo fi-
ne a sé stesso resta un mistero
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profondo. Serve invece fare i
conti con la realta, altrimenti si
rischia di produrre altri danni ai
nostri territori, gia cosi dura-
mente colpiti.

Occorre la convinzione che il fu-
turo della nostra regione si deve
affrontare contrastando i “bassi
salari”, rilanciando gli investi-
menti e utilizzando in maniera
efficace le potenzialita offerte
dal Pnrr. Bisogna soprattutto ri-
dare centralita al lavoro. In que-
sti anni la politica, anche la si-
nistra, ha cancellato il lavoro
dalla sua agenda.

In questa direzione dobbiamo

costruire anche in Umbria un
progetto, un idea di fondo di po-
litica industriale, di modello
produttivo, di democrazia eco-
nomica. E il progetto va costrui-
to insieme a chi lavora e a chi
produce. Siamo coscienti che la
strada per risalire in Umbria &
lunga e difficile, ben pii lunga
della discussione sulle candida-
ture alle prossime amministrati-
ve e alle prossime elezioni euro-
pee. Occorre mettersi all'opera,
scrollandoci dall'ottimismo fine
a sé stesso, rimettendo al centro
il lavoro e i lavoratori e il loro
rapporto con il capitale e con le
istituzioni democratiche.
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Situazione economica sotto la lente dei sindacati e del presidente degli industriali, Ranieri. “Aziende in salute e competitive”

Imprese, nodo infrastrutture

di Paolo Puletti
CITTA DI CASTELLO

8] Nei giorni scorsi si & svol-
to I'incontro tra il presidente
della associazione industria-
li dell’Alto Tevere Raul Ra-
nieri e le organizzazione sin-
dacali territoriali. Lincontro
che era stato richiesto dalle

e le crisi internazionali, guer-
ra in Ucraina e nella striscia
di Gaza che continuano, ol-
tre che a mietere vittime in-
nocent, a dare campo aper-
to alla speculazione e all'au-
mento dei prezzi con una
forte incertezza di tutto il si-
stema economico mondia-
le”. Quindi aggiunge. “Le at-

sformazioni comportano”.
Le note dolenti paiono esse-
re quelle di sempre “Le parti
hanno condiviso la valuta-
zione che ancoraunavoltale
infrastrutture, perenne de-
bolezza dell’Alto Tevere, di-
vengono sempre piu sirate-
giche per il futuro dell’eco-
nomia territoriale. Limpresa

tiva delle singole imprese,
per questo i sindacati hanno
avanzato l'ipotesi della costi-
tuzione di “comunita ener-
getiche” sfruttando piena-
mente la legislazione favore-
vole, per mitigare i costi e-
nergetici per le imprese e le
comunita del nostro territo-
rio”. A chiudere una sottoli-

organizzazioni sindacali & tvita econo- per essere competitiva nei  Neatura positiva e piena di
servito a fare il punto sulla si- miche del- |horcati internazionali, non  SPeranza: “Nei mesi scorsi le
tuazione economico produt- I'Alto Tevere pud piti rinunciare al cablag- parti sociali e i Comuni del-
tiva delV'Alto Tevere, anche a salvo sparuti gio del territorio con connes- l'Al}o Tevere hanno sotta-
seguito dell'importante gior- casi si SONO  gjonj di banda larga e ultra-  SCTitto un Importante proto-
nata promossa in quel caso adeguate larga, come non puo rinun- collo per favorire I'impiego

anche alle di donne che abbiano subito

dalla Camera di Commercio
con un focus proprio sul ba-
cino economico dell’Alta
Valle del Tevere con dati im-
portanti e che fanno ben
sperare per il futuro. Nella
nota emessa si afferma “La-
nalisi condivisa tra le parti ha
fatto emergere una situazio-
ne di forte tenuta del sistema
produtdvo industriale del
territorio, nonostante il diffi-
cile periodo della pandemnia

novita tecnologiche e di si-
stema che la situazione at-
tuale impone, in vari casi si e
ricorso a cessioni di rami di
azienda o acquisizioni che
hanno determinato un di-
mensionamento maggiore
delle imprese con un'impor-
tante presenza delle multi-
nazionali che le ba rese pi
competitive, al contempo si
sono aperti scenari nuovi
con pregi e difetti che tali tra-

ciare ad un adeguato sistema
stradale e ferroviario, di cui si
continua a parlare di cosa
fatta, ma che nel concreto &
molto lontano dal suo realiz-
zarsi”. Un capitolo a parte
dell'incontro ha riguardato

le materie prime e le fonti e-
nergetiche: “Il costo delle
materie prime e dell’energia
sono variabili che influenza-
no in modo decisivo sulla ca-
pacita produttiva e competi-

Quadro positivo |t presidente Ranieri, a destra, & i sindacafi
hanno rimarcato la carenza di infrastrutiure viarie e digitali

violenza, con soddisfazione
di tutti si & costatato che in
questi mesi non vi sono stati
casi che abbiano dovuto ri-
correre a tale sostegno, resta
comungue per tutti una
grande sceltadi civiltaquella
della lotta alla violenza sulle
donne, sia nell’ambiente fa-
miliare che nei luoghi di la-
voro”.
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Terni, costruzioni e commercio: le attivita economiche trainanti della
cittd. Quasi settecento imprese hanno chiuso nell’ultimo anno

[ dati fomniti dalla Camera di Commercio: le aziende registrate sono pari a 10638 di queste 8783 risultano attive

Redazione
07 tebbraio 2024 1022
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0638 imprese iscritte all ente camerale. di queste 8783 arrive. La Camera di Commercio ha fornito i dati relativi alle attivita economiche
presenti in citta. relative al 2023. La suddivisione delle imprese ¢ stata riportata per settore. in base al rispettivo codice Atzco identificativo

A fronte di 558 nuove iscrizioni il capoluogo segna un -699 alla voce cessazioni. Si tratta del primo dato significativo che emerge.

Il Comune di Terni pud contare su 3182 aziende che rientrano nel settore del commercio all’ingrosso ed al dettaglio. riparazione di autoveicoli e
motoeicli. Di queste ne risultano attive 2834 con un movimento annuale che ha visto 107 nuovi ingressi e 201 cessazioni. Al secondo posto
delle attivita trainanti della citta ¢i sono le costruzioni (1413 registrate di cui 1244 attive). Ad occupare il terzo gradino del podio le attivita i

servizi di alloggio ¢ ristorazione con 773 iscrizioni ¢ 623 aziende attive. Tl 2023. a tal proposito. & siate contrasseanato di unia creseiln o ienie

el setore in virth delle 303,484 presenze rezistrate nelle strutture ricettive.

Tornando alla forbice tra iscrizioni ¢ cessazioni (-141) occorre anche prendere in esante un altro daio. Si atta delle cessazioni non d'ufficio

(pari a 477) a cura del Registro Imprese della Camera che pud procedere alla cancellazione. in presenza di determinate circostanze veriticatesi. I
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numeri del Comune di Terni (358 nuove iscrizioni e 699 cessazioni) vanno incardinati nel novero della provincia dove le iscrizioni sono state

paii a 1018 ¢ le cessazioni 983.

Tuttavia andando a comparare il 2023 ed il 2022 balza all occhio un saldo positivo di 35 imprese. Ultima curiosita riguarda le aziende iscritte nel
Comune di Terni: il codice Ateco afferente alla fornitura di energia elettrica. gas. vapore ed aria condizionata & I'unico che fa segnare un delta
positivo, pari a due ovvero il numero di nuove iscrizioni. sul totale di 51. Evidentemente non si ¢ verificata alcuna cessazione, nell’anno appena

frascorso.
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Sullo stesso argomento
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Tmiprese. piit chiusure che aperture Ma Tert fa di ture per “resistere” alla ersi
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1 ATTUALITA
.

Ospedale di Ternw. operato per un tumare al celon' ~ M1 hanna ridonato il sormiso”

ATTUALITA

2 Terni. il Freceiarossa alla stazione” i evento “eccezionale” GALLERIA FOTOGRAFICA
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3 Nuava ativitd a Ternit “Ridiame colore alla piazza per farla ntornare ai vecehi fast. Un angolo che pus faie la differenza”
L

ATTUALITA

,'l—'-eipreéé" Benzt dr Med a Mor inreeg 1964

FINK ALLAR SO O

nitlente ¢ non &' divuigabile a lerz

¢ ad uso esclusivo del wor

i presento documentn non o’ nprodu



SEILETETE- ST

Sezione:DICONO DI NOI

* L]
orvietonews.it
Rassegna del 10/02/2024
www, orvietonews.it Notizia del: 10/02/2024
Utenti unici: 236 Foglio:1/3

®
- “orvieto
@ news" CULTURA EVENTI SAPORI SOCIALE AMBIENTE POLITICA CRONACA ECONOMIA SPORT

REDAZIONE PUBBLICITA | cercn E

Condividi  ECUNUIIIA

. Matteo Bartoliniin
Commissione Agricoltura
alla Camera: "Istituire tavolo
tecnico sulla birra"

venerdi 9 febbraio 2024

“|stituire al piti presto al Ministero dell’Agricoltura e della
Sovranita Alimentare, un tavolo tecnico sulla birra, con tutti
gli attori protagonisti". Lo ha detto Matteo Bartolini,
presidente di Cia Umbria e vicepresidente nazionale con
delega al settore birrario. in audizione in Commissione
Agricoltura alla Camera nell'ambito dell’esame delle proposte
di legge "Disposizioni per la promozione e la valorizzazione

dei prodotti e delle attivita dei produttori di birra artigianale”.

Il settore delle birre agricole e artigianali, negli anni passatie
poco prima della pandemia stava raggiungendo dei livelli di
assoluto interesse da parte di molti operatori, in larga parte
giovani e giovanissimi. Un percorso di crescita che come Cia
abbiamo subito iniziato a seguire con attenzione, anche per le
filiere produttive di base come l'orzo per la maltificazione e il
luppolo. Purtroppo poi la pandemia ha dato un colpo

durissimo al settore. fatto di aziende piccole, di recente
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fondazione.

“Cio nonostante - aggiunge il presidente di Cia Umbria - il
comparto ha dato prova di grande resilienza, reagendo con
numeri importanti. Secondo il Registro delle Imprese CCIAA,
nel 2022 le realta che producono birra in Italia hanno
raggiunto le 1.326 unita toccando un totale di circa 10.000
occupati diretti, pit I'indotto, con una crescita rispetto al
2015 del 104% in termini di birrifici e del 22% in termini di
addetti.

L’ltalia si colloca con un incoraggiante sesto posto alivello
europeo (dopo Francia, Regno Unito. Germania, Svizzera e
Olanda) per numerao di birrifici e al nono per volume di
produzione con 17,6 milioni di ettolitri prodotti nel 2021. E
poi c'@ il modello Umbria, una realta unica perché vede
presenti birrifici artigianali d'altissima qualita e leader
dell'innovazione, insieme al modello di filiera del luppolo
presente in ltalia e ad una produzione regionale di malto
d'orzo che ha consentito la nascita di una vera e propria
filiera corta. Tanto che in Umbriail luppolo é stato inserito

dalla Regione tra le filiere strategiche".

Pubblicita

Acquista questo spazio pubblicitario

ucibile e ad uso esclusivo del conimittente e non e’ divulgabile a teizi

In questa direzione Cia ha dato vita, due settimane fa, agli
Stati Generali della Birra nella prestigiosa secle

dell'Universita delle Scienze gastronomiche di Pollenzo conla

presenza di tutta la filiera. e con la partecipazione del
sottosegretario Giacomo la Pietra. "E' il nostro contributo ad

un percorso che spero porti in tempi stretti a misure che
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possano valorizzare al meglio il comparto”.
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BETTONA (PG) - Si & tenuta lunedi 19 febbraio a Bettona (Pg) la
prima giornata dell’Anteprima olio e.v.0. dop Umbria, l'iniziativa
giunta alla terza edizione dedicata alla presentazione della nuova
annata Dop Umbria, rivolta a giornalisti, chef e operatori di settore
che, dopo un intenso programma incentrato sull’assaggio e la
conoscenza dell’'olio Dop in compagnia di esperti e produttori,
prosegue nella giornata di domani, martedi 20 febbraio, con due
educational tour alla scoperta dell’Umbria dell’Olio, della
biodiversita, dei Siti Unesco e del Perugino.
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La prima giornata di Anteprima Dop, evento organizzato dall’Associazione Strada dell'olio e.v.o.
Dop Umbria, si & svolta interamente a Bettona (Pg) dove i partecipanti, dopo essere stati
accompagnati in una visita guidata al borgo storico e ai frantoi del territorio, si sono ritrovati nella
Sala della Pinacoteca comunale, nello storico Palazzo del Podesta, per una grande degustazione
con un “Panel test”, sessione di assaggio di Olio e.v.0. Dop Umbria a cura dei capi Panel del Premio
Regionale Oro Verde dell’'Umbria. A seguire, gli ospiti, hanno preso parte al Banco di assaggio,
un'occasione importante di dialogo e confronto con i produttori di olio e.v.o. di qualita, partecipanti
al Premio regionale “Oro Verde dell’Umbria” e aderenti al circuito della Strada dell'Olio Dop

Umbria.

Il pomeriggio e poi proseguito, presso la Sala del Consiglio del comune di Bettona, con la

conferenza di presentazione dell’annata olearia 2023/24, alla presenza delle maggiori Istituzioni

umbre legate all’Olio e.v.o.

“Credo che i numeri della Dop che stiamo
presentando oggi, malgrado annate
difficilissime da un punto di vista produttivo,
confermino una grande consapevolezza dei
nostri produttori sia sul valore della
reputazione, sia sull'importanza del prodotto
certificato e collegato al territorio. Cosi ha

esordito Paolo Morbidoni, Presidente della

Strada dell’Olio dell'olio e.v.0. Dop Umbria, in
apertura della conferenza stampa di presentazione dell'annata dell'Olio e.v.0. Dop Umbria, che ha
proseguito “Questo e fondamentale anche per noi che da anni su questo inscindibile binomio
fondiamo [a nostra proposta turistica. Mai come oggi tuttavia ['opportunita che ci é data dalla
crascita di una domanda specifica legata a bellezza e sostenibilita, puo essere per I'Umbria
dell'olio un elemento di consacrazione nel mercato dell'oleoturismo. Su questo c’é anche grande
sintonia tra le istituzioni, e vedere tutti, dalla Regione alia Camera di Commercio dell' Umbria,
dagli enti di sviluppo e di certificazione, fino alle assaciazioni di prodotto e ai produttori stessi

coinvolti in un unico evento come I'Anteprima é per noi motivo di grande soddisfazione.”

Ad intervenire alla conferenza, moderata da Federico Sisti.
segretario generale della Camera di Commercio dell’'Umbria,
sono stati poi Valerio Bazzoffia, Sindaco di Bettona:; Michela
Sciurpa, Amministratore Unico di Sviluppumbria: Marcello
Serafini. Amministratore Unico 3A-PTA Parco Tecnologico
Agroalimentare dell'Umbria; Angela Canale e Giulio Scatolini,
Capi Panel “Premio Oro Verde dell'Umbria" e ' Assessore alle
politiche agricole e agroalimentari ed alla tutela e
valorizzazione ambientale della Regione Umbria, Roberto
Morroni che ha evidenziato come “I'Umbria nella promozione

dell’olic € ormai un brand. Il comparto dell’olio per continuare a

crescere come fatto in questi ultimi anni, ha degli imperativi da
rispettare cioé continuare a perseguire l'obiettivo della qualita, con investimenti mirati nella
tecnologia, accanto alla qualita quindi ¢’ I'innovazione e poi c’é il tema ineludibile
dell’agzregazione. attraverso il quale possiamo superare le difficolta dovute alle piccole

dimensioni della maggior parte delle nosire aziende”.

H compito di tracciare un bilancio e illustrare le caratteristiche di questa campagna clearia & stato
affidato a Federico Mariotti, Key Manager Certificazione 3A-PTA Parco Tecnologico

Agroalimentare dell’Umbria, societa che dal 1998 & autorizzata dal Ministero dell’agricoltura,
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della sovranita alimentare e delle foreste, al contrallo e certificazione dell'Olio e.v.o. DOP Umbria,
che ha rimarcato, come prima osservazione, limportanza per le aziende olearie dell'iter
certificativo della Dop come strumento competitivo di valorizzazione, capace di assicurare una
pluralita di vantaggi, dalla tutela giuridica del prodotto all'incentivo per il miglioramento della
qualita, dal consolidamento e ampliamento di canali commerciali e mercati alle dinamiche di

sviluppo rurale con finalita di tutela della tradizione e di promozione turistica dei territori.

Questi i dati della DOP dell’anno 2023: la campagna olearia 2023 della Dop Umbriassi &
contraddistinta per un sostanziale consolidamento rispetto alle annate precedenti, con una
superficie olivata in controllo pari a 6.969 ettari, un numero complessivo di 1.183 olivicoltorie
una filiera comprendente anche 113 frantoiani, 112 confezionatori e 4 intermediari. | dati
produttivi estrapolati dal SIAN evidenziano come le olive umbre molite atte a divenire DOP
Umbria siano state, nella campagna olearia 2023, quasi 4.220 tonnellate, generando in frantoio
circa 686.000 litri di olio “atto” a divenire DOP Umbria. con un dato quantitativo di olio
potenzialmente certificabile come c.0. 2023 che. pur in lieve flessione rispetto all'annata
precedente, consente di soddisfare le richieste di mercato con quanfitativi ben superiori rispetto a
quelli da record della campagna 2020 della DOP Umbria {che ha visto |a certificazione di circa
516.000 litri). Gia a fine gennaio 2024 sono stati effettuati 87 prelievi che hanno consentito la
certificazione di circa 225.000 litri di DOP Umbria, confermando in sostanza il medesimo trend
della scorsa annata 2022, lasciando prevedere la possibilita di raggiungere gli stessi quantitativi

certificati DOP Umbria, ovvero circa 500.000 litri.

Per quanto riguarda le caratteristiche chimico-fisiche e organolettiche degli oli della campagna
2023. si riscontra un sostanziale allineamento delfe caratteristiche chimiche e un equilibrio delie
caratteristiche organolettiche in termini di fruttato. amaro e piccante. In particolare "come dato
medio riscontrato. abbiamo i seguenti risultati: Ac. % 0,25; N.P. 6.02; PFT 505,48; Ac. Oleico?
73.16: colore verde, fruttato verde. Mfruttato 5,1; Mamaro 3,74, MPiccante 4.3”. In conclusione &
ragionevole affermare che le peculiarita descritte rappresentano un elemento di grande
attenzione per il mercato degli oli EVO di qualita tutelata capace di destare interesse per 'oro
verde della regione Umbria.

A concludere la conferenza I'intervento di Gjgi

fearoni, Presidente della Camera di
Commercio dell'Umbria che ha evidenziato come “I’Anteprima Olio Dop Umbria & un ideale
collegamento con il Premio regionale “Oro Verde dell'Umbria” dando appuntamento ai
partecipanti per il 5 marzo 202+, momento in cui il concorso regionale “Oro Verde dell’Umbria”

mettera il suggello alla stagione produttiva 2023/2024 premiando i migliori oli della regione.

La prima giornata di “Anteprima Olio Dop Umbria” si & conclusa sempre a Bettona nella splendida
cornice del convento di San Crispalto dove & andata in scena la Cena Oleocentrica ad 8 mani con |a
partecipazione di quattro chef umbri che hanno esaltato, nei piatti proposti, le stradrdinarie
qualita dell’olio e.v.0. prodotto in Umbria. Gli chef che si sono esibiti, e che fanno parte del circuito
“Evoo Ambassador”, la rete creata dalla Strada dell'olio 2.v.0. Dop Umbria che seleziona i migliori
ristoranti ed enotache umbri in cui trovare prodotti di qualita tra cui una ricca selezione dioli e.v.o.
pradotti in Urnbria. sono stati: Ada Stifani del Ristarante Ada Gourmet di Perugia (una Stella
Michelin). Fabio Cappiello def Ristorante Vespasia di Norcia {una Stella Michelin e Stella Verde
Michelin. Lorenzo Cantoni chef dell'olio presso il ristorante Il Frantoio di Assisi e Paolo Trippini del

Ristorante Trippini di Civitella del Lago entrambe ristoranti segnalati dalla Guida Michelin.

Nella seconda giornata, I'Anteprima Olio evo Dop Umbria, martadi 20 febhraio - con I'intento di
rimarcare il peso del territorio di origine che incide sulla qualita organolettica dell'olio, ma che sta
sempre pill diventando una chiave di fettura originale per i turisti che visitano i territori di

produzione - prosezue con due educational tour all'insegna delle due chiavi dilettura dall'olio
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e.v.0. e dell’arte del Perugino. Il primo & il tour del Dolce Agogia nell’'Umbria dei Colli del Trasimeno
dove affianco all'esperienza di pesca turismo con la Cooperativa dei pescatori del lago Trasimeno,
ci sara un particolare focus nei luoghi del Perugino; il secondo itinerario, sempre all'insegna di
paesaggio olivato, arte e enogastronomia, € il tour del Moraiolo nell'Umbria dei Colli Assisi -
Spoleto e dei siti UNESCO. Una proposta che comprende la visita di Trevi, con il Museo dell'Olioe
della civilta delt’Olivo e dell’'opera del Perugino custodita nella Chiesa di Santa Maria delle
Lacrime, la passeggiata all'olivo secolare di Sant'Emiliano, e per guanto riguarda i siti Patrimonio
Mondiale dell'Umanit3, la sosta ad Assisi, esempio unico di citta-santuario perfettamente inserita
nello scenario naturale, con lo straordinario complesso architettonico della Basilica di San
Francesco e gli altri siti francescani, fino a Campello sul Clitunno, dave sorge il Tempietto del
Clitunno ed a Spoleto per una visita alla Basilica di San Salvatore, due ragguardevoli
testimonianze di arte longobarda inserite nel sito seriale UNESCO “| Longobardiin Italia: i luoghi

del potere” (568-774 d.C.).

L’Anteprima dell’Olio e.v.0. Dop Umbria & un evento della Strada dell'Olio e.v.0. Dop Umbria,
organizzato in collaborazione con la Camera di Commercio dell'Umbria, Promocamera Umbria,
Associazione Mirabilia e il Comune di Bettana; con il supporto di Sviluppumbria, Parco
Tecnologico agroalimentare dell'Umbria, Associazione Strade dei Vini e dell'Olio dell’'Umbria,
Strada dei Vini del Cantico, le Associazioni di categoria e della Regione Umbria: con la partnership
della Famiglia Cotarella, della Scuola di Alta Formazione “Intrecci”, dei Frantoi Decimi, Ercolanetti
e Mannelli di Bettona. di Cancelloni Food Service, della Cooperativa Pescatori del Trasimeno,
dell’Azienda “La Terra & Bassa”, Si Eventi. Primolivo e Giuliano Tartufi. L'organizzazione e la

comunicazione sono a cura di ADD Comunicazione ed eventi.

TAGS 10 evidenza olia olia dop umbria uinbria
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RIPRODUZIONE RISERVATA

11 | sistema imprenditoriale umbro sta reagendo, le assunzioni da parte delle imprese ci sarebbero, ma

l mancano i profili richiesti dalle imprese. La domanda di lavoro in questo inzio 2024 confermalil trend di
crescita registrato nel 2023, ma la realta ci dice che esiste uno scollamnete troppo forte tra formazione e
mondo del lavoro™: lo afferma GiorgioNIeRcaroni; presidente CaimeradicommerciodellUmbria;
commentando i dati del sistema Excelsior di febbraio.

"Un campanello d'allarme da non sottovalutare. Serve - spiega - una sinergia pitl forte fra imprese e mondo
della formazione che aiuti i giovani ad intraprendere i percorsi piul fruttuosi per il loro futuro®”.
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L'occupazione va,

ma non si trova
il 50% dei profili

A pagina7

Lavoro in Umbria «Occupazione in crescita
Ma oltre la meta dei profili non si trovano»

Continua il trend positi-
vo del mercato del lavoro
in Umbria. Le previsioni di
assunzione su base ten-
denziale crescono in re-
gione di 340 unita (febbra-
io 2024 su febbraio
2023). Nel trimestre feb-
braio/aprile saranno 15mi-
13130 le previsioni di as-
sunzione, di cui 12.010
concentrate nella provin-
cia di Perugia e 3.120 in
provincia di Terni. Lo dice
Fanalisi della @amera di
Commercio  delllUmbria,
che pero segnala it perdu-
ra di un paradosso. ossia
lo sfasamento tra doemn-
da e offerta di lavoro, ma
stavolta al contrario. Pur-
troppo I'Umbria svetta,
stando alle previsioni di
assunzione dichiarate da-
gli imprenditori di indu-

stria e servizi intervistati,
per difficolta di reperi-
mento di figure professio-
nali. In termini numerici,
la percentuale di difficile
reperimento di personale
raggiunge la cifra record

del 57,7%. Dato che non
solo non si ferma, ma viag-

gia al rialzo. Basti pensare
che un anno fa, al 31 di-
cembre 2022, la fotogra-
fia scattata da Excelsior in-
chiodava I'lUmbria al valo-
re gid molto elevato del
46,3%. Un “mismatch” gia
di molto al disopra della
media nazionale. Motiva-
zione? | profili non ci sono
sul mercato, oppure per-
ché la preparazione risul-
ta inadeguata. «Il sistema
imprenditoriale  umbro
sta reagendo - osserva il
presidente della Camera

di Commercio GiGrgio
Mengcaroni - le assunzioni
da parte delle imprese ci
sarebbero, ma mancano i
profili richiesti dalle im-
prese. La domanda di la-
voro in questo inzio 2024
conferma il trend di cre-
scita registrato nel 2023,
ma la realta ci dice che esi-
ste uno scollamnete trop-
po forte tra formazione e
mondo de! lavoro. Un
campanello d'allarme da
non sottovalutare, serve
una sinergia piu forte fra
imprese e mondo della
formazione che aiuti i gio-
vani ad intraprendere i
percorsi pit fruttuosi per
il loro futuro».

1 profili richiesti: le entra-
te complessive si concen-
treranno su operai specia-
lizzati e conduttori di im-
pianti (36%), professioni
commerciali e dei servizi
24%: solo il 16% delle pre-

visioni di assunzione, sara
destinato a dirigenti, spe-
cialisti e tecnici. Dunque
F'Umbria cerca quasi total-
mente diplomati, la mag-
gior partedei contratti &€ a
tempo determinato.
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le fieure adatte:

Unioncamere: «Le imprese vorrebbero assumere, ma mancano

«C¢ il lavoro, ma non si trova la manodopera»

Fabio Nucci

rofili assenti o preparazio-
ne inadeguata”. Pur inten-

Unioncamere e Anpal stima la
propensione ad assumere, per
la regione indica 4.560 ingressi
entro febbraio, oltre 15mila da

zionate ad assumere, il ver-

detto delle imprese sulle dif-
ficolta a reperire le figure adatte
& impietoso e con un indice sali-
to al 58% porta 'Umbria ai verti-
ci in [talia. Eppure il Bollettino
del Sistema informativo Excel-
sior, che incrociando dati

quiad aprile.

Apag.32

Tre imprese su cinque
non riescono a trovare
gli addetti necessari

» Previsioni Excelsior sugli inserimenti: »Nel 60% dei casi si cercang-enarat
profili assenti o preparazione carente

o impiegati, solo I'l% chied
IL FOCUS

PERUGIA “Profili assenti o pre-
parazione inadeguata”. Pur
intenzionate ad assumere, il
verdetto delle imprese sulle
difficolta a reperire le figure
adatre & impietoso e con un

indice salito al 58% porta
I'Umbria ai vertici in Italia.
Eppure il Bollettino del Siste-
ma informativo Excelsior,
che incrociando dati Unionca-
mere e Anpal stima la propen-

sione ad assumere, per la re-
gione indica 4.560 ingressi
entro febbraio, oltre 15mila
da qui ad aprile. Nel trimestre
gli addetti pil richiesti sono
gli impiegati e le professioni

Pes0:31-1%.32-56%
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commerciali e dei servizi; i di-
plomati Afm (ex Ragioneria)
la qualifica

tecnica piu

gettonata.

«Le assunzio-

ni ci sarebbe-

ro, ma manca-

no i profili ri-

chiesti dalle

imprese»,

commenta
caroni. presi-
dente _della

LE ASSUNZID-
NI

Un'impre-
sa su cinque
delle oltre
172mila im-
prese con di-
pendenti & in-
tenzionata ad
assumere per-
sonale entro
aprile: 15.130
unita, 4.560
delle quali in-
seribili gia a
febbraio, da-
to in crescita
rispetto allo
SCOrso anno
(+340). Nel trimestre, il fabbi-
sogno maggiore ¢ dichiarato
dal settore dei servizi che ri-
spetto a un anno fa prevede di
assumere 490 addetti in pil
solo questo mese: 690 richie-
ste in totale dal commercio,
670 dal turismo. ll commer-
cio & il settore che assume di
piu in provincia di Perugia
mentre in quella di Terni que-
sto mese arrivano piu richie-
ste dalle costruzioni. L'indu-
stria chiede 610 addetti, dato
in calo rispetto allo scorso an-
no (-150).

LE RICHIESTE

Chi assume chiede un mini-
mo di esperienza (65%) e nel-
la maggior parte dei casi lo fa
con contrattia termine (77%).
Quanto al titolo di studio ri-
chiesto, nella maggior parte
dei casi le imprese umbre cer-
cano diplomati o candidati
con licenza media. Nel trime-
stre, la maggior parte delle ri-
chieste arriva per chi ha una
qualifica o una formazione
professionale (3.120 unita) o
ha concluso la scuola dell’'ob-
bligo (2.880). Solo I'l1% di ri-
chieste per i laureati, chance
diassunzione anche per 2.770
diplomati, col profilo Afm (ex
Ragioneria) il pilt richiesto
(1.100 richieste nel trimestre).
Quanto al fabbisogno occupa-
zionale, le entrate previste so-
no concentrate su operai spe-
cializzati o conduttori di im-
pianti (36%) e professioni
commerciali e dei servizi
{24%). Solo il 16% delle previ-
sioni di assunzione, sara inve-
ce destinato a dirigenti, spe-
cialisti e tecnici, quota che po-
ne I'Umbria sotto alla media
nazionale (21%).

REPERIMENTO

Resta il problema del disal-
lineamento tra domanda e of-
ferta di lavoro, almeno a livel-
lo di caratteristiche, con scar-
sa aderenza tra i profili chie-
sti dalle aziende e le compe-
tenze offerte. Una criticita
che pone I'Umbria ai vertici
in Italia, considerando che il
57.7% delle imprese dichiara
“difficolta nel reperimento
delle figure giuste”. «La do-
manda di lavoro in questo ini-
2io 2024 conferma il trend di
crescita registrato nel 2023 -
spiega Mencaroni - ma la real-
ta indica uno scollamento
troppo forte tra formazione e

QUAS! L'80

PER CENTO
DELLE PROPOSTE
PREVEDE
CONTRATTI

A TERMINE

mondo del lavoro». Per il pre-
sidente della Camera di coni
mercio dell'Umbria. un cam-
panello d'allarme da non sot-
tovalutare. «Serve un legame
piti forte fra imprese e mondo
della formazione che aiuti i
giovani ad intraprendere i
percorsi pill fruttuosi per il lo-
ro futuro». Ol-
tre a rappresen-
tare il dato pil
alto in Italia, il
fenomeno del-
la difficolta di
reperimento di
figure profes-
sionali aderen-
ti alle mansio-
ni presenti nel-
le imprese ap-
pare anche in
crescita. Al 31
dicembre 2022
I'Umbria pre-
sentava una dif-
ficolta di repe-
rimento del
personale del
46,3%. «Un mi-
smatch gia allo-
ra sopra la me-
dia nazionale»,
si osserva dalla

_. meércio
dellUmbria. 1

motivi di tale viscosita? L'as-
senza dei profili richiesti sul
mercato del lavoro o una pre-
parazione inadeguata.

Fabio Nucci

43 RIPRODUZIONE RISERVATA

MENCARONI:

«LE IMPRESE
VORREBBERD
ASSUMERE

MA MANCAND

LE FIGURE ADATTE

Peso:31-1%,32-56%
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Il mercato del lavoro in Umbria

Imprese che assumono
ne!l periodo

Mese Trimestre
Feb. 24 Feb.-Apr. '24

13,50% = 20,70%

Assunzioni nel periodo

Professioni
piu richieste

Dirigenti, professioni
specializzate e tecnici

4560 1

310

Impiegati, prafessioni
commerciali e nei servizi

1220

Operai specializzati
e conduttori di impianti

e macchine —_—

Professioni v
non qualificate = o

740

N 'WHW ) e

AL -'I ‘

y
a3t

Livello/Indirizzi
di studi piu richiesti

Universita, indirizzo

Mese

TJrimestre
Feb. 24 Feb.-Apr. 24

Economico 150

Insegnamento e formazione 10;)

Sanitario e paramedico 50

Ingegneria industriale -

Livello secondario, indirizzo N

AFM, Amministrazione 380

Finanza Marketing &

Meccanica, meccatronica, 160

energia

Elettronica ed elettrotecnica 150

Trasporti e logistica 140

Qualifica o formazione 9_70

professionale =

Scuola dell’obbligo 78b )

WITHUB

———

o AT ] .
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Lavoro in Umbria: attese positive, ma
meta dei profili non si trovano

di mareo capitoll —  mercoleoi 21 Febbraio 2024 02:09 in Articoli recenti, Economiz

PIEMONIE prEYY ayy 18 91y e

VALLF DYAQSTA 910 519 27110 +70 +38C

LOMBARDIA 54310 33 270.850 +5.430 +23.39C

A wsw 59 L0 M0 86N et —-‘
TRENDNDALTOADK 8,740 52.4 33.200 -110 #2380 - . o
VENETO 0130 553 129740 v68D 15750 ' Aperlcena dl
FRIULIVENERAGILL 8480 57,6 27.130 -310 +1.84C

TMILIA ROMAGNA 36150 543 117190 ~170 46.35¢

TOSLANA 25.460 54.8 91.240 +1460 +8 660

UMBRIA 457 5.7 15.130 +360 LA

MANCHE 9.36D 54,2 31360 -350 1180

a0 42680 194 128.470 14,160 +12.99

ABRU22O 8.250 53,2 25.010 20 +#1.70C
NOUISE 1350 a7 4.170 40 220
CAMPANIA 34 490 44.1 112320 +4.090 +15.47C
PUGLIA 20730 45,8 66.060 +1.510 (1% 14

BASILICATA 2620 48,7 8210 +30 +61C
CALABRIA 6.750 46,9 .10 +230 +1.96C
SIOLA 217m 45,4 7L 41250 +8.01C
- SOLO suPRENQTAZIONE
Attese positive per Il lavora in Umbtia, ma oltre la meta dei profili non si trovano ypel Ippocicite 51

Tel. 351.7096100

E* quanto emerge dal bollettina del sistema informativo Excelsior. realizzato da

Unioncamere 2 Anpal.

Le previsiont di assunziene su base tendenziale cresceno di 340 unita (febbraio 2024 su

febbraic 2023).

Nel trmestre febbraiosaprile saranno 15 130 le prevision di assunzione, dicul 12.010

nella provincia di Perugia e 3.120 in provincia di Tem,
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A creare maggior opportunita dilavore & il settore dei servizi che, rispetto al febbraio

2023, prevede di assumere 480 unita in piu, perun totale di 2.820. In paiticolare il

COMMEICIo & | serviz

turistici

Se Il commercio il primo settore per numaro di assunzioni a Perugia, a Temi ad

assumere di pit nel mese di febbraio & il sefttore delle costruzioni con 150 nuovi ingressi

sequito dal comparto alloggl e ristoraziona (140 unita in piu nel mese).

Anchs il compaito industriale in Umbria & alla ricarca di nuovo personale (costruzion

+6 10 unita)

L'Umbria svetta, stando alle previsioni di assunzione dichiarate dagli imprenditori di

industria e sarvizi intervistati, per difficolta di reperimento di figure professionali. La

percentuale raggiunge la cifra record del &7

Dato — spiega la Camera di commercio — che nen solo non si ferma, ma viaggia al nalzo

un anno fa ara del 486,

a0

Qo

Questo parché 1 profili non ¢i sona sul mercato, oppuie la preparazione risulta
p ! P

inadeguata.

Tra le richisste delle imprese € rilevante quella di aver maturato una precedente

asperienza nel settore in cui si amhisce a lavorars, richiesta nel §5%, delle previsioni di

assunzione. | contrattl propost per f2bbraio seno in maggicranza a tempo determinato

\ dlei casi_ mentre | contrattl a tampo indeterminato sono pravisti nel 23% dei casi

L'Umbria cerca quasi totalmente diplomati o candidati con titolo ancara inferiere. |

Jauraati sono solo I'11% delle richieste. Le entrate previste si concentrano su ire figures

i

professionali nel 30%

[professiony commerci

ali & del servizi 24

dal casi operai specializzatl e conduttor di impiantl 38%,

Sala il 15% dells previsioni di assunzicne, sard destinate a dirigenti. speciahisti s tecnici,

guota che pone 'Umbria sotte alla media nazionale {2

Tag: anpat perugia

Sistzma informativo Excelsicr

Terni umbria unioncamare
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; ? orvieto
. news ’ CULTURA EVENTI SAPCRI SOCIALE AMBIENTE POLITICA CRONACA ECONOMIA SPORT

REDAZIONE PUBBLICITA i (.o

Condividi ECUNUIMIA

., Lavoroin Umbria, dalle
rilevazioni Excelsior attese
positive. Ma oltre la meta dei
profili non si trovano

rmartedi 20 febbraio 2024

SR CREI VSRSl S gt e

Continua a marciare con il segno "+" il mercato del lavoro in - WE L( ARE
b

Umbria. Le previsioni di assunzione su base tendenziale
crescona in regione di 340 unita (febbraio 2024 su febbraio
2023). Nel trimestre febbraio/aprile saranno 15.130 le
previsioni di assunzione, di cui 12.010 concentrate nella

provincia di Perugia e 3.120 in provincia di Terni.

| settori A creare maggiori opportunita di lavoro e il settore
dei servizi, che rispetto al mese di febbraio dello scorso anno,
prevede di assumere 490 unita in pitl, per un totale di 2.620
nuovi ingressi. In particolare il commercio 690 unita, seguono

i servizi turistici con 670 unita previste in pi.

A livello provinciale invece emerge un significativo

&M SSERVZI=TENPD

scostamento. Se il commercio e il primo settore per numero
di assunzioni a Perugia, a Terni ad assumere di piti nel mese

difebbraio & il settore delle costruzioni con 150 nuovi

I
Telpresg:g Sarrzdi ega Mept nrg 1580
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ingressi, seguito dal comparto alloggi e ristorazione (140

unita in pit nel mese).

Anche il comparto industriale in Umbria & alla ricerca di
nuovo personale, {(costruzioni +610 unitd) ma le assunzioni
previste su base tendenziale (ossia tra febbraio 2024 e lo
stesso mese dell’anno precedente) sono 150in meno. A
delineare questo scenario & il Bollettino del Sistema

informativo Excelsior, realizzato da Unioncamere e Anpal.

Mismatch al rialzo Purtroppo I'Umbria svetta, stando alle
previsioni di assunzione dichiarate dagli imprenditori di
industria e servizi intervistati, per difficolta di reperimento di
figure professionali. In termini numerici, la percentuale di
difficile reperimento di personale raggiunge la cifra record

del 57.7%.

Pubblicita

SCUOLA COMUNALE DI

MUSICA

“A.CASASOLE™/ ORVIETO

W T T VRt L

da sempre la Musita a Orvieto

Acquista questo spazio pubblicitario

Dato che non solo non si ferma, ma viaggia al rialzo. Basti
pensare che un anno fa, al 31 dicembre 2022, la fotografia
scattata da Excelsior inchiodava I'Umbria al valore gia molto
elevato del 46,3%. Un “mismatch” gia di molto al disopra della
media nazionale. Motivazione? | profili non ci sono sul
mercato, oppure perché la preparazione risulta inadeguata.
Sopra la media nazionale {del 49.3%) sono tutte le regioni del
Centro-Nord: Marche 54.2%, Toscana 54,3%, Abruzzo
53.2%

"Il sistema imprenditoriale umbro - afferma Gigrgio!

Mencaroni, presidente Camera di Commercio dell'Umbria -

Tetpress)
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stareagendo, le assunzioni da parte delle imprese ci
sarebbero, ma mancano i profili richiesti dalle imprese. La
domanda di favoro in questo inzio 2024 conferma il trend di
crescita registrato nel 2023, ma la realta ci dice che esiste
uno scollamnete troppo forte tra formazione e mondo del
lavoro. Un campanello d'allarme da non sottovalutare, serve
una sinergia pitl forte fraimprese e mondo della formazione
che aiuti i giovani ad intraprendere i percarsi pit fruttuosi per

il loro futuro”.

Il lavoro che cerca 'Umbria Trale richieste delle imprese &
rilevante quella di aver maturato una precedente esperienza
nel settore in cui si ambisce a lavorare, richiesta nel 5%
delel previsioni di assunzione. | contratti proposti per
febbraio sono in maggioranza a tempo determinato nel 77%
dei casi, mentre i contratti a tempo indeterminato sono

as

previsti nel 23% dei casi.

Per quanto riguarda il titolo di studio richiesto, I'Umbria
cerca quasi totalmente diplomati o candidati con titolo
ancora inferiore {scuola dell’obbligo nel 17% dei casi). |
laureati sono solo I'11 delle richieste. Le entrate complessive
previste si concentreranno su tre figure professionali per
ben il 60% dei casi: operai specializzati e conduttori di
impianti 36%, professioni commerciali e dei servizi 24%. Solo
il 16% delle previsioni di assunzione, sara destinato a
dirigenti, specialisti e tecnici, quota che pone 'Umbria sotto

alla media nazionale (21%).

. 9“} arviztonews.it by http:/ /www orvictonews.it s licensed

www.orvietonews.it & una produzione Atunis Orviato
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S oy
Telpress) woe s Mecishs 1582

e ten

@]
3
W

2" ad uso esclusivo del conmittent

Il e sente documento non < npoducibile



Rasscgna del: 03/03/24
Edizione del:13/03/24
Estratto da pag :8
Foglin: 1/2

(X | CAMERA DI COMMERCIO

DELLUMBRIA

2Le |

2
Dir. Resp “Sergio Casagrande

Sezione:DICONO DI NOI Tiratura: 5 401 Diffusione” 11.278 Lettori: 175 000

Borsaimmobiliare: attualmente la richiesta pill elevata registrata é di 14 milioni e si trova nel comune di Umbertide

Residenze d’epoca e casali
Cresce il mercato in Umbria

di Sabrina Busiri_\ﬁci
PERUGIA

i La vendita a 3,5 milioni
di euro del cinquecentesco
casotto da caccia dove sog-
giornd Galileo Galilei nei
suoi passaggi Umbria, ha
rinnovato l'interesse e la
curiosita per la compraven-
dita di residenze d’epoca,
casali di pregio in regione.
Un mercato che, secondo
Mauro Cavadenti Gasperet-
ti della Borsa Immobiliare
GRERHEn o
ell'llmbria), & caratteriz-
zato da una crescita:
“L’'Umbria rappresenta una
meta turistica interessante
e da qualche tempo anche
un luogo dove soggiornare
pit1 a lungo, dove riposarsi,
rilassarsi e grazie allo smart
working anche lavorare -
spiega I'esperto -. I soggior-
ni lunghi che iniziano con
una locazione, in diversi ca-
si si trasformano in acqui-
sto di una seconda casa. Si-
curamente il numero mag-
giore di proprietari di se-
conde case residenti fuori
dalla nostra regione sono i
romani, molti hanno origi-

D ¢
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ne umbra e hanno mante-
nuto le case dei nonni come
rifugio. Gli stranieri invece
sono innamorati dei bor-
ghi, delle costruzioni in pie-
tra dei cosiddetti casali e ru-
stici. Le esigenze sono varie
dalla casa con il giardino al-
'appartamento in uno dei
tanti borghi ristrutturat”. E
Cavadenti Gasperetti ag-
giunge: “Quasi tutti i poten-
ziali acquirenti preferisco-
no abitazioni ristrutturate
per due motivi principali :
per la paura dei costi di ri-
strutturazione fuori con-
trollo e per evitare la buro-
crazia dei comuni e delle
belle arti con tempi impos-
sibili da stimare”.

Sulla stessa linea si inseri-
scono le considerazione ri-
lasciate dalla gestione di I-
taly Sotheby’s International
Realty, societa immobiliare
specializzata nel mercato
del lusso. “Negli anni abbia-
mo registrato una forte cre-
scita nell'interesse verso
'Umbria, forse meno cono-
sciuta all'estero rispetto ad
altre, ma altrettanto ricca di
cultura e di paesaggi mera-
vigliosi. Lo confermano le
vendite che stanno incre-

—
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mentando  esponenzial-
mente, con un’attenzione
sempre maggiore, soprat-
tutto da parte di Regno Uni-
to, Stati Uniti e Australia,
per proposte esclusive”.

i DATI :

“La categoria residenza d’e-
poca non & prevista della
banca dati della borsa im-
mobiliare”, precisa Cava-
denti Gasperetti: “attual-
mente pubblicati risultano
2.400 casali dei quali: 1.760
nella provincia di Perugia e
640 in quella di Terni”.

La richiesta pubblicata pilt
elevata & di 14 milioni e si
trova nel comune di Um-
bertide, un borgo con diver-
se unita abitative, la secon-
da in ordine di prezzo & di
5,2 milioni riferita sempre a
un borgo nel comune di Or-
vieto. Gli immobili pili co-
stosi con la richiesta supe-
riore ai 5 milioni sono 8. In
particolare, nel sito www.i-
taly-sothebysrealty.com,
oltre al borgo di Umbertide,
e al casotto di caccia del
Cinquecento nello Spoleti-
no, spicca anche una
straordinaria villa con giar-

-

dino all'italina. E' Villa Tor-
re del Grifone a Perugia. La
proprieta sitrova ad appena
7 chilometri da centro citta-
dino. Il prezzo ¢ di 5,8 milio-

ni. Lacquirente puo conta-
re su 16 stanze e 20 bagni.

PREZZ1 E DGMANDA
I prezzi con valore compresi
tra 200 mila e 500 rappre-
sentano la maggiore offerta
in percentuale ( 35%) mag-
giore. Le percentuali delle
proposte pubblicate sono:
11% sopra a 1 milione; 20%
tra 500 mila e 1 milione;
35% tra 200 e 500 mila; 19%
tra 100 e 200 mila e 15% fino
a 100 mila.
sabrina.busirivici@
gruppocorriere.it
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Attenzione sempre

L'11% della domanda

Cavadenti Gasperetti: 5 diretia maggiore, soprattutto
f‘ln regi_one S0No all'acquisto dg parte '
in vendita 2.400 di immobili di Regno Unito,
casolari di pregio con un valore Stati Uni
di cui 1.760 superiore e Ausiralia,
in provincia di Perugia al milione per proposte esclusive
e 640 in quella di Terni”
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Sociale e servizi, le manager crescono
ma sempre nei settori tradizionali

E un’avanzata lenta, ma co-
stante, quella delle donne im-
prenditrici ternane, anche se
soprattutto nei tradizionali set-
tori di cura alla persona. E’
quanto emerso dal convegno
“Impresa, singolare femminile.
Caratteristiche e fabbisogni
dell'imprenditoria femminile
dalla voce delle protagoniste”
che si & svolto nella sede di Ter-
ni della Camera di commercio.
L'imprenditoria femminile ha
un peso rilevante all'interno
del quadrototale delle imprese,
sfiora il 27 percento che & una

delle percentuali pill elevate
d'Ttalia e superiore a quella
complessiva dell'Umbria che &
intorno al 25 percento. I settori
pili ‘rosa’ sono i servizi alla per-
sona seguiti da moda e servizi
per anziani, asili nido, centri di
medicina estetica, commercio,
alloggio, ristorazione e servizi
turistici. Settori che «corrispon-
dono un po’ alla sensibilita e
all'universo femminile - ha
commentato Giuliana Piando-
ro, conservatore registro im-

L'MPRENDITORIA
FEMMINILE RAPPRESENTA
IL 27 PER CENTO

DI QUELLA TOTALE

MA IL FATTURATO

E' MENO DELLA META

L'INDAGINE

prese Camera di commercio
dbll’Umbrie settori che impli-
cano il dover mettere in campo
anche quelle doti tipicamente
fernminili di attenzione e di ri-
spetto nei confronti degli altri».
Ma ci sono anche 190 imprese
culturaliguidate da donne, il 27
percento del totale delle azien-
de del sistema culturale e crea-
tivo. Un tasso pili elevato del da-
to regionale ed anche di quello
medio nazionale. Le imprese
femminili ternane sono per la
maggior parte di piccolissime
dimensioni, hanno fino a nove
addetti e per questo la resa eco-
nomica & molto al di sotto di
quella a guida maschile. I nu-
meri parlano di un fatturato di
62mila euro annui contro i
168mila euro delle imprese non
femminili, in pratica piu del
doppio. «Noi abbiamo delle dif-
ficolta nell'impresa - ha eviden-
ziato Dalia Sciamannini, presi-
dente del Comitato imprendito-
ria femminile - che sono quelle
di esser donne e spesso questo
¢ discriminante. Il sistema at-

tuale non mette nelle giuste
condizioni le donne che fanno
impresa perché non ci siamo
ancora organizzati. Per il resto
le difficolta economiche che af-
frontiamo sono quelle di
un'economia che sta cambian-
do e anche tramite la tecnolo-
gia dobbiamo fare un passo
avanti e cercare di progredire».
In effetti nella provincia di Ter-
ni ha investito in tecnologie di-
gitali solo il 22,6 percento delle
imprese femminili, dato infe-
riore a quello medio reglonale
e nazionale. Pit elevate, invece,
le quote per investimenti nel
green (31,9 percento). La dispa-
rita di genere nei ruoli apicali &
ancora forte. Non c’@ una pre-
senza rilevante di donne al ver-
tice di societa ed é ancora pilu
bassa la presenza femminile
all'interno degli organi di con-
trollo delle societa.

Claudia Sensi

Le case
editrici
ternane sono
gestite

da donne

fFolo Angelo Papa
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Disparita.di genere

Non é un Paese
per manager
al femminile
«Ancora poche»

S. Angelici a pagina 4

L’'impresa é 'arcaica’
I vertici «in rosa»
SONo una minoranza

Studio della Camera di commercio: «In Umbria & Ceo appena il 17,4%
delle donne che ricoprono cariche in azienda, pari a 23 imprenditrici»

PERUGIA

Le imprenditrici si fanno sem-
pre pil spazio nel panorama
economico regionale. Dal 2014
al 2023 la presenza di donne nel-
le compagini societarie ha regi-
strato un incremento costante
(+1,2%) che non ha subito scos-
soni neanche durante la fase di
shock economico esploso con
la pandemia. Ma la disparita di
genere nei ruoli apicali & ancora
forte e la performance economi-
ca delle aziende a guida femmi-
nile & molto al di sotto di quella
a guida maschile.

Lo scenario &€ emerso questa
mattina nel corso del convegno
“Impresa, singolare femminile.
Caratteristiche e fabbisogni
dell'imprenditoria  femminile

dalla voce delle protagoniste”
che si & svolto a Terni. L'evento
fa parte del “Giro d’ltalia delle
donne che fanno impresa”, la
manifestazione itinerante orga-
nizzata da Unioncamere in colla-
borazione con le Camere di
Commercio e i Comitati per I'im-
prenditoria femminile, per sti-
molare occasioni di conoscen-
za e approfondimento delle di-
namiche di genere. !l padrone
di casa Giorgio Mencaroni ha
sottolineato come il tema della
disparita e dei ruoli di comando
in azienda «sia anche un proble-
ma culturale che ha a che fare,
ad esempio, con una organizza-
zione familiare che nel nostro
Paese & ancora troppo sbilancia-
ta sulle donne». La presidente
del Comitato Imprenditoria

Femminile Dalia Sciamannini in-
vece osserva: «& centrale per le
imprese femminili il tema della
qualificazione e della formazio-
ne continua». Intanto Caterina
Grechi (Centro Pari Opportuni-
ta) ha annunciato «l'avvio dal se-
dici marzo del Point Donna Lavo-
ro, un progetto che mira a indi-
rizzare e sostenere le donne in
cerca di una occupazione. Non
dimentichiamo che il tema
dell'indipendenza economica &
prioritario per emanciparsi ed
essere libera di scegliere della
propria vita».

1 numeri: & Ceo il 17,4% delle
donne che ricoprono cariche in

Peso:37-1%,40-39%
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azienda, pari a 23 imprenditrici
in tutta la regione. Presidenti di
consigli di amministrazione don-
ne, in Umbria ce ne sono 534 al
31 dicembre 2023 su 2.672 pre-
sidenti totaliferano 501 nel

2014). Emerge dunque come
esista ancora forte, una dispari-
ta di genere nelle leve del co-
mando. Le Consigliere delegate
sono il 18,3% delle donne impe-

gnate in ruoli aziendali. Scen-
dendo la piramide, alla qualifica
di “socio” la percentuale cresce
di molto e si arriva al 40,6%.
Silvia Angelici

IL PRESIDENTE MENCARONI
«Spero che il tema
della disparita diventi
sempre piu centrale

I ruoli apicali sono
ricoperti dagli uomini
Invertire la rotta»

I presidente
Mencaroni durante
il convegno che si
& svolto a Terni per
fotografare il
mondo
dell'impresa
femminile

Pes0:37-1%,40-39%
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REDAZIONE PUBBLICITA : corca

Condividi ECUNUINIA

. Imprese, soloil 17,4% dei
Ceoeil 25,4% dei manager e
donna

lunedi 4 marzo 2024

Lenta ma costante, come una goccia cinese, I'imprenditoria
femminile scava. E le donne che guidano un’azienda si fanno
sempre pil spazio nel panorama imprenditoriale regionale
umbro. Dal 2014 al 2023 la presenza di donne nelle
compagini societarie ha registrato un incremento costante
(+1,2%) che non ha subito scossoni neanche durante la fase
di shock economico esploso con la pandemia. Ma la disparita
di genere nei ruoli apicali &€ ancora forte e la performance
economica delle aziende a guida femminile & molto al di sotto

di quella a guida maschile.

Lo scenario & emerso lunedi 4 marzo nel corso del convegno
*lmpresa, singolare femminile. Caratteristiche e fabbisogni
dell'imprenditoria femminile dalla voce delle protagoniste”
che si & svolto a Terni presso la sede della Camera di
Commercio dell'Umbiia, moderato da Federico Sisti,
Segretario Generale Camera di Commercio dellUmbria. Sala
Conferenze gremita di Istituzioni tra cui il Comune di Terni

con I'assessore comunale al commercio Stefania Renzie

%;Ipreéé\‘ Darazi s Me o3 Mornng 1568

FIsK A AR I

Il presente documento non &' riproducidile e ad uso esclusivo del commitiente e non e divulgabile a lerz.



B9G0

HHGER-FIVE-15001.

Sczione:DICONQO DI NOI

orvietonews.it

www orvietonews.it
Utenti unici: 236

Rassegna del 05/03/2024
Notizia del: 05/03/2024
Foglio:2/4

I'amministrice delegata di Sviluppumbria, Michela Sciurpa.

L'evento fa parte del "Giro d'ltalia delle donne che fanno
impresa”. la manifestazione itinerante organizzata da
Unioncamere in collaborazione con le Camere di Commercio
e i Comitati per l'imprenditoria femminile, per stimolare
occasioni di conoscenza e approfondimento delle dinamiche

di genere.

Pubblicita

Acquista questo spazio pubbiicitario

i_——z_-n =

Dopo i saluti istituzionali di GiorgielMeReareniypresidente
della Camera di Commercio dell'Umbria che ha sottolineato
come il tema della disparita e dei ruoli di comando in azienda
“sia anche un problema culturale che ha a che fare, ad
esempio, con una organizzazione familiare che nel nostro
Paese & ancora troppo sbilanciata sulle donne”, la Presidente
del Comitato Imprenditoria Femminile Dalia Sciamannini ha

ricordato “come sia ancora centrale per le imprese femminili

il tema della qualificazione e della formazione continua”.

Appassionato l'intervento di Caterina Grechi, presidente del
Centro Payi Opportunita della Regione Umbria, che ha
annunciato dal palco ternano "f'avvio dal prossimo sedici
marza del Point Donna Lavoro, un progetto che mira a
indirizzare e sostenere le donne in cerca di una occopazione,
non dimentichiamo - ha detto - che il tema dell'indipendenza
aconomica da parte di una donna e prioritario per

emanciparsi ed essere libera di scegliere della propria vita™

"Limprenditoria femminile in italia e in Umbria" al centro

dell'intervento tecnico della vicepresidente nazionale di
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Unioncamere, Tiziana Pompei. Evidente la situazione di
squilibrio di genere in Italia e nella nostra regione: “In ltalia -
ha detto - il tasso di femminilizzazione delle imprese al 31
dicembre del 2023 arretra per |a prima volta e arriva al
22.2%. quasi un punto percentuale in meno rispetto all'anno
precedente, 'Umbria si conferma comunque nella top five
con un tasso che arriva al 24,8%. | settori dove pit donne
decidono di fare impresa sono “servizi alla persona, sistema
moda, sanita e assistenza sociale. In totale sono 20.144
quelle registrate in regione, valore che genera un tasso del

24.3% a Perugiae del 26,3% a Terni”.

Il dato che fotografa il fatturrate parla chiaro: Le imprese
fermminili, anche a causa della loro dimensione generalmente
pill piccola, raggiungono un fatturato mediamente piu basso
rispetto alle imprese non femminili (72mila euro annuo
fatturato per addetto rispetto ai 168mila euro fattuaro delle
imprese non femminili). Una forbice pesante, al punto che

guello generato dalle imprese maschili & piti che doppio.

Dal Report "La presenza femminile al vertice delle societa
umbre - Analisi dei dati del Registro Imprese”illustrato da
Giuliana Piandloro, Conservatore Registro Imprese Camera
di Commercio dell'Umbria realizzato in collaborazione con
I'Ordine dei commercialisti della provincia di Perugia,
emergono dati inediti e poco esplorati, utilia comprendere
qual'e la presenza delle donne li, dove le decisioni si

assumaono.

Le donne al vertice: E Ceo (al 31 dicembre 2023) appena il
17.4% delle donne che ricoprono cariche in azienda, pari a 25
imprenditrici in tutta la regione. Dato esiguo che scende
ulteriormente rispetto al 2014 quando erano 32, che
tradotto in percentuale significa -28,1% in meno. Presidenti
di consigli di amministrazione donne, in Umbria ce ne sono
534 al 31 dicembre 2023 su 2.672 Presidenti totali{erano
501 nel 2014). Emerge dunque come esista ancora forte. una
disparita di genera nelle leve del comando. Le Consigliere
delegate sono il 18,3% delle donne impegnate in ruoli
aziendali. Scendendo la piramide, alla qualifica di "socio” la

percentuale cresce di molto e si arriva al 40,67,

B ol 0
Telpress)

Al

e e

Al USt e

P W

1



SEAERFIE 1L oS

Sezione:DICONO DI NOI

orvietonews.it

www . arvietonews it
Utenti unici: 236

Rassegna del 05/03/2024
Nolizia del: 05/03/2024
Foglio:4/4

La seconda parte della mattinata incentrata sul tema “Oltre il
soffitto di cristallo. Imparare dalle storie di successo” con le
testimonianze di donne Presidenti di Camere di commercio
italiane. A Terni la testimonianza di Antonella Ballone,
Presidente Camera di Commercio Gran Sasso d'ltaliae
Loretta Credaro, Presidente Camera di Commercio di
Sondrio e Dalila Mazzi, Presidente Camera di Commercio di

Pistoia - Prato, in collegamento da remoto.

Sono le tre donne (su quattroin totale) presidenti di Camere
di Commercio in ltalia su un panorama nazionale che conta
65 Camere di Commercio. “lo sono stata la prima donna nel
2019 ad essere eletta - ha raccontato Loretta Credaro - oggi
dopo cingue anni, siamo diventate quattro. Dei passi sono
stati compiuti, ma non & stato facile, perché dobbiamo
sempre dimostrare di essere pit brave degli altri. Serve per
arrivare in alto, una famiglia alle spalle che ti sostenga,

determinazione e un po' di presunzione”.

"Non amo parlare di quote rosa o soffitto di cristallo - ha
detto Antonella Ballone, presidente della Camera di
Commetrcio Gran Sasso d'ltalia -io credo invece che nai
donne, che abbiamo svolto un percorso di carriera, siamo
andate semplicemente a prenderci quello per cui avevamo
lavorato. Mi auguro per cui che tra alcuni anni non si debba
pit parlare di quote o diimpresa al femminile”. Per Rosita
Garzi, sociologa del lavoro presso Universita di Perugia, “una
parte del soffitto si & incrinata, ma tanta strada e ancora da
fare”.

Le conclusioni affidate a Michele Fioroni, assessore regione a
Sviluppo Economico, Innovazione, Digitale e Semplificazione
che ha fatto riferimento ad un processo di “femminilizzazione
della societa, che ha cominciato ad abbracciare valori come
guelli di collaborazione, comprensione, inclusione e che oggi
si riflettono sul fatto che le imprese femminili sono pitl
attente alla sostenibilita, alla transizione verde”. “Un modello

da valorizzare”.
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ATTUALITA

Umbria, forte disparita di genere nelle leve del comando: “Solo il 17,4%
dei Ceo e il 25,4% dei manager ¢ donna”

11 presidente della Gamera i CommerciombrinGioeicMengaroiis Un problema anche culturale. L organizzazione familiare & ancora troppo sbilanciata sulle donne”

Redazione

06 maizo 2024 17:24

(4 I mpresa. singolare femminile. Caratteristiche ¢ tabbisogni dell’imprenditoria temminile dalla voce delle protagoniste’. Nei giomi scorsi la

sede della Camera di Commercio ha ospitato un convegno dedicato al lavoro in rosa. Un evento rientrante nel “Giro d'Italia delle donne
che fanno impresa” ovvero la manitestazione itinerante organizzata da Unioncamere in collaborazione con le Camere di Commercio ¢ i Comitati

per I'imprenditoria femminile, per stimolare occasioni di conoscenza e approfondimento delle dinamiche di genere

Diverse le autorita che hanno partecipato. Il presidente dell’ente camerale regionale Gorgioivenearonitha sottolineato come il tema della
disparita ¢ dei ruoli di comando in azienda: “Sia anche un problema culwrale che ha a che fare. ad esempio. con una organizzazione familiare che
nel nostro pacse & ancora troppo sbilanciata sulle donne™. La presidente del Comitato Imprenditoria Femminile Dalia Sciamannini ha ricordato:

~Come sia ancora centrale per le imprese femminili il tema della qualificazione ¢ della formazione continua™

Appassionato I'intervento di Caterina Grechi ossia la presidente Centro Pari Opportunita della Regione Umbria. che ha annunciato: “L avvio dal
prossimo sedici marzo de! Point Donna Lavoro. un progetto che mira a indirizzare ¢ sostenere le donne in cerca di una occupazione. non

dimentichiamo — ha detto- che il tema dell*indipendenza economica da parte di una donna & priovitario per emanciparsi ed essere libera di
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scegliere della propria vita™.

La vice presidente nazionale di Unioncamere Tiziana Pompei ha sviscerato alcuni dati: “In Ttalia il tasso di femminilizzazione delle imprese al 31
dicembre del 2023 arretra per la prima volta e arriva al 22.2%. quasi un punto percentuale in meno rispetto all’amno precedente. La regione
Umbria si conferma comunque neltla top five con un tasso che arriva al 24.8%. T settori dove piti donne decidono di fare impresa sono “servizi
alla persona, sistema moda. sanitd ¢ assistenza sociale. In totale sono 20.146 quelle registrate in regione. valore che genera un tasso del 24.3% a

Perugia e del 26.3% a Temi™.

Dal Report “La presenza femminile al vertice delle societd umbre - Analisi dei dati del Registro Imprese” illustrato da Giuliana Piandoro,
Conservatore Registro Imprese Camera di Commereio dell'Umbria realizzato in collaborazione con I"Ordine dei commercialisti della provincia di
Perugia, emergono dati inediti ¢ poco esplorati, utili a comprendere la presenza delle donne dove le decisioni si assumono. Pil nello specifice ¢
Ceo (al 31 dicembre 2023) appena il 17.4% delle donne che ricoprono cariche in azienda. pari a 23 imprenditrici in tutta la regione. Dato esiguo
che scende ulteriormente rispetto al 2014 quando erano 32. che tradotto in percentuale signitica -28.1% in meno. Presidenti di consigli di
amministrazione donne. in Umbria ce ne sono 534 al 31 dicembre 2023 su 2.672 Presidenti totali (erano 501 nel 2014).

Emerge dunque come esista ancora forte. una disparita di genere nelle leve del comando. Le Consigliere delegate sono il 18.3% delle donne

impegnate in ruoli aziendali. Scendendo la piramide. alla qualitica di “socio™ la percentuale cresce di molto e si arriva al 40.6%.
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1 ATTUALITA
L]

Nuova attivit a Temi: “Trasformare i prodotii dell azienda agncola in leccormie proute da servire a tavela Una nchiesta crescenie das clienu”

ATTUALTTA

2 Comune di Tem. venti post di lavoro a tempo pieno ¢ indeterminato come tare per canchdars?
L

ATTUALITA

3 Storica aftivita ternana canibia locarion. “Una questione detfata dal cuore, Ringraziamo 1 chenti per pazienza e fedelta”
L

ATTUALITA

4 Ospedale di Temni. il Comune attacca "Pazienti si portano 1 farmiaci da casa”. Replica dell azienda: “Nou ¢ vero™
.
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ATTUALIT A

5 Tirreno-Adratico. la partenza da Arrone “Una erande vetrma per far conoscere & seopuire il nostre piceola Borgo™ Orarie big alla partenza
L
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Oltre 7 mila imprese attive, un fatturato aggregato di 1 miliardo e 700 milioni: territorio al centro dell’'economia

La grande locomotiva del’Umbria

di Marco Polchi
CITTA DI CASTELLD

[ Oltre 7 mila imprese at-
tive (pil1 di 9 mila se si con-
sidera la vicina Valtiberina
toscana), un peso sul fattu-
ratoregionale del 12% circa,
un fatturato aggregato che
solo per il capoluogo tifer-
nate arriva a 1 miliardo e
700 milioni di euro, un ele-
vato valore di istruzione
terziaria (quindi legato a
competenze universitarie)
che a Citta di Castello sfiora
il 15 % della popolazione,
poi impiegata nelle aziende
del territorio. Sono alcuni
dei principali dati che rac-
contanol'economia di Citta
di Castello, evidentemente
connessa a quella dei co-
muni e comprensori limi-
trofi, il cosiddetto Nord-Est
del Centro Italia. Una sorta
di locomotiva sempre in
movimento. Che pud ral-
lentare a tratti, ma non si
ferma mai. Il capoluogo ti-
fernate @ il centro di questo
polo economico grazie alla
presenza di numerose im-
prese operanti in pil1 setto-
1i, tradizionali ma allo stes-
so tempo innovativi, con
lintroduzione di nuovi
comparti industriali e dei
servizi, cosi come legati alla
logistica e alla grande di-
stribuzione (con presenza

di filiere specializzate: ce-
realicola, delle macchine
per l'agricoltura e del pac-
kaging). E ancora. Citta di
Castello puo vantare un nu-
mero di nuovi brevetti regi-
strati maggiore della media
regionale e rilevante su sca-
la nazionale, una spiccata
propensione da parte delle
aziende ad aprirsi ai conte-
sti e mercati internazionali,
un tasso di disoccupazione
pill basso rispetto a quello
umbro. Un quadro fatto di
tante sfumature e riportato
al centro di diversi, recenti e
interessanti convegni e ini-

ziative che si sono svolte
negli ultimi mesi. Dall'in-
contro “La Forza dell'Um-
bria del Nord” organizzato
nei nuovi spazi dell'Univer-
sitd degli Studi Link a Cer-
bara in occasione del com-
pleanno del Corriere del-
I'Umbria al focus sull’eco-
nomia altotiberina e
tifernate realizzato _su ini-
ziativa della Cé di
commercio dellUmbria e
del suo presidente, Giorgio
Menearoni  assieme alla
giunta camerale. Approfon-
dimento che ha fomnito
spunti interessanti e dati si-
gnificativi sull'andamento
del tessuto produttivo loca-
le e comprensoriale. In ter-

mini di valore aggiunto, il
contributo a livello di ma-
cro-settori evidenzia un ri-
levante peso del Terziario
(58,9%), seguito da Indu-
stria (31,7%), Costruzioni
(5,3%) e Agricoltura (4,1%).

11 valore aggiunto per abi-
tante & pari a 23.751,54 €,
superiore, anche se di poco
a quello regionale. Il tasso
di disoccupazione del com-
prensorio Altotiberino &
pari al 6,14%, inferiore al
dato Umbria (7,97%) e Italia
(paria9,21%). Numeri con-
fortanti che denotano com-
petitivita, resilienza ai con-
testi internazionali (1'uscita
difficile dalla pandemia e
due conflitti in corso, vicini
e di complicata risoluzio-
ne), sviluppo e innovazione
da parte del tessuto econo-
mico e imprenditoriale di
Citta di Castello e dell’Alto-
tevere su pill ampia scala.
Lo conferma anche il presi-
dente della sezione territo-
riale di Confindustria, Ra-
oul Ranieri: “Le nostre a-
ziende sono dinamiche,
flessibili, aperte, tecnologi-
che - afferma Ranieri - ri-
spondono bene alle esigen-
ze dei clienti, puntano sem-
pre pilt alla sostenibilita
ambientale e a un solido
welfare nei confronti dei di-
pendenti, per affrontare le
difficolta che inevitabil-

Il tasso di disoccupazione nell’Altotiberino & del 6,14%, inferiore a regione (7,97%) e Italia (9,21%)

mente ci sono e non dipen-
dono dall’andamento loca-
le. In tutto questo le nostre
imprese devono far fronte a
criticita infrastrutturali che
speriamo si risolvano. Nel
complesso possiamo guar-
dare al futuro con modera-
to ottimismo e sicurezza di
potercela fare, ne abbiamo
le capacita e competenze”,
dice il presidente di Confin-
dustria Altotevere. Ma nel
2024, sviluppo economico
non pud che far rima anche
con ilavori pubblici e i pro-
getti legati in particolare al-
le risorse del PNRR il cui
“treno” - dichiaral'assesso-
re ai lavori pubblici e Sport,
Riccardo Carletti - per circa
20 milioni di euro finanziati
direttamente al Comune &
gia partito con I'apertura
dei primi cantieri.

Peso:71%
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Oltre 7 mila imprese attive, un fatturato aggregato di 1 miliardo e 700 milioni: territorio al centro dell’economia

La grande locomotiva del’Umbria

Il tasso di disoccupazione nell’Altotiberino & del 6,14%, inferiore a regione (7,97%) € Italia (9,21%)

di Marco Polchi
CITTA DI CASTELLO

98 Oltre 7 mila imprese at-
tive (piti di 9 mila se si con-
sidera la vicina Valtiberina
toscana), un peso sul fattu-
ratoregionale del 12% circa,
un fatturato aggregato che
solo per il capoluogo tifer-
nate arriva a 1 miliardo e
700 milioni di euro, un ele-
vato valore di istruzione
terziaria (quindi legato a
competenze universitarie)
che a Citta di Castello sfiora
il 15 % della popolazione,
poi impiegata nelle aziende
del territorio. Sono alcuni
dei principali dati che rac-
contano !'economia di Citta
di Castello, evidentemente
connessa a quella dei co-
muni e comprensori limi-
trofi, il cosiddetto Nord-Est
del Centro Italia. Una sorta
di locomotiva sempre in
movimento. Che puo ral-
lentare a tratti, ma non si
ferma mai. Il capoluogo ti-
fernate & il centro di questo
polo economico grazie alla
presenza di numerose im-
prese operanti in piu setto-
1i, tradizionali ma allo stes-
so tempo innovativi, con
lintroduzione di nuovi
comparli industriali e dei
servizi, cosi come legati alla
logistica e alla grande di-
stribuzione (con presenza

di filiere specializzate: ce-
realicola, delle macchine
per l'agricoltura e del pac-
kaging). E ancora. Citta di
Castello pud vantare un nu-
mero di nuovi brevetti regi-
strati maggiore della media
regionale e rilevante su sca-
la nazionale, una spiccata
propensione da parte delle
aziende ad aprirsi ai conte-
sti e mercati internazionali,
un tasso di disoccupazione
pil basso rispetto a quello
umbro. Un quadro fatto di
tante sfumature e riportato
al centro di diversi, recenti &
interessanti convegni e ini-

ziative che si sono svolte
negli ultimi mesi. Dall'in-
contro “La Forza dell'Um-
bria del Nord” organizzato
nei nuovi spazi dell’'Univer-
sitd degli Studi Link a Cer-
bara in occasione del com-
pleanno del Corriere del-
['Umbria al focus sull’eco-
nomia  altotiberina e
tifernate reahzzato su_ ini-
ziativa della di
COmMMercio dell’Umbna e
del suo presidente, Giorgio
Merncaroni assieme alla
giunta camerale. Approfon-
dimento che ha fornito
spunti interessanti e dati si-
gnificativi sull’andamento
del tessuto produttivo loca-
le e comprensoriate. In ter-

mini di valore aggiunto, il
contributo a livello di ma-
cro-settori evidenzia un ri-
levante peso del Terziario
(58,9%), seguito da Indu-
stria (31,7%), Costruzioni
(5,3%) e Agricoltura (4,1%).

1l valore aggiunto per abi-
tante € pari a 23.751,54 €,
superiore, anche se di poco
a quello regionale. Il tasso
di disoccupazione del com-
prensorio  Altotiberino e
pari al 6,14%, inferiore al
dato Umbria (7,97%) e Italia
(paria9,21%). Numeri con-
fortanti che denotano com-
petitivita, resilienza ai con-
testi internazionali (1'uscita
difficile dalla pandemia e
due conflitti in corso, vicini
e di complicata risoluzio-
ne), sviluppo e innovazione
da parte del tessuto econo-
mico e imprenditoriale di
Citta di Castello e dell’Alto-
tevere su pil ampia scala.
Lo conferma anche il presi-
dente della sezione territo-
riale di Confindustria, Ra-
oul Ranieri: “Le nostre a-
ziende sono dinamiche,
flessibili, aperte, tecnologi-
che - afferma Ranieri - ri-
spondono bene alle esigen-
ze dei clienti, puntano sem-
pre piu alla sostenibilita
ambientale e a un solido
welfare nei confronti dei di-
pendenti, per affrontare le
difficolta che inevitabil-

mente ci sono e non dipen-
dono dall’andamento loca-
le. In tutto questo le nostre
imprese devono far fronte a
criticith infrastrutturali che
speriamo si risolvano. Nel
complesso possiamo guar-
dare al futuro con modera-
to ottimismo e sicurezza di
potercela fare, ne abbiamo
le capacita e competenze”,
dice il presidente di Confin-
dustria Altotevere. Ma nel
2024, sviluppo economico
non puo che far rima anche
con i lavori pubblici e i pro-
getti legati in particolare al-
le risorse del PNRR il cui
“treno” - dichiaral'assesso-
re ai lavori pubblici e Sport,
Riccardo Carlett - per circa
20 milioni di euro finanziati
direttamente al Comune &
gia partito con l'apertura
dei primi cantieri.

Peso:72%
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 09 mar 2024 Ora: 1644 Emittente:.  UMBRIA TV
Trasmissione: TELEGIORNALE DELL"UMBRIA 13.00

Donne e imprese, numeri ancora sotto la media nazionale

Fare clic par eseguire il filmato

In onda: 09.03.2024
Condotto da: LORENZO PELUCCA
Ospiti:

Servizio di: LUCA MARRONI
Durata de! servizio: 00:01:51
Orario di rilevazione: 13:10:14

Intervento di:

Tag: CRESCITA, ECONOMIA, IMPRESE, CAMERA DI COMMERCIO DELL UMBRIA, DONNA,, START UP

Speech to text

(...

la camera di commercio dell'umbria ha celebrato ieri la giornata della donna con un rapporto analizza la presenza rosa
allinterno del tessuto economico umbro sentiamo allora luca marro per la camera di commercio dell'umbria le imprese
femminili svolgono un ruolo fondamentale per la crescita anche nella nostra regione l'umbria & al quarto posto in italia
perd per tasso di femminilizzazione del tessuto imprenditoriale con il ventiquattro otto per cento ed un totale di sole
ventitré mila aziende iscritte nel registro del'ente camerale in umbria le start up innovative femminili sono appena il
dodici due per cento in valore assoluto solamente ventisei ¢'& ancora tanta strada da fare dunque perché le donne
imprenditrici sono ancora sotto rappresentate & solo un amministratore delegato su tre in umbria e donna le imprese
femminili sono una risorsa perché fortemente innovative la tendenza a gli investimenti green fra queste si registra pil
forte le investitori ci sono il trentuno per cento a livello nazionale il ventisette virgola nove a livello umbro con una forte
preponderanza delle imprese localizzate a terni dove il green sono molto oltre la media nazionale al trentaquattro otto
per cento ['importanza dell'imprenditrice si & vista anche durante la pandemia quando le donne non hanno mollato in
italia dal duemiladiciannove cioé I'anno prima del covid al duemilaventitre la contrazione é stata poco sopra I'un per
cento mentre le aziende a guida maschile hanno perso sul campo oltre il doppio delle aziende da registrarsi poi che
qualcosa nel modo di fare impresa sta cambiando cresce in fatti la propensione dell'imprenditrice a far ricorso a modeili
aziendali pill strutturati le societa di capitali femminili sono aumentati in umbria dal diciannove al duemilaventitre ossia in
guattro anni di oltre il dieci per cento
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incontrai territori. "Politiche s rusicaorvieta
territoriali al centro
dell'azione di governo”

martedi 2& marzo 2024

Ha avuto luogo martedi 26 marzo, nella Sala Consiliare del
Comune di Orvieto, come annunciato, l'iniziativa pubblica
promossa e organizzata dalla Camera di Commercio
dell’'Umbria per rafforzare sempre pitti legami con i territorie CONTATTT

i Comuni che compongono la regione. Alle 2.45 in punto si

hitpe
sono riuniti i membri della giunta dell'Ente Camerale, L

massimo organo di governo della Camera di Commercio e
dopo le deliberazioni in agenda, gli amministratori si sono
"aperti” alla cittd in un incontro denso di proposte e
suggerimenti da parte dei diversi sindaci dell'Orvietano
intervenuti e dei rappresentanti delle diverse categorie

economiche e professionali.

Oltre al sindaco di Orvieto, Raberta Tardani, trai presentiil
primo cittadino di Porano, Marco Conticelli, il sindaco di

Castel Viscardo Daniele Longaroni. il sindaco di Baschi,

Telpress) Nz a0 ; 1554

I presenic documento non ¢ aproducibile e ad uso esclusivo del commitlente ¢ non e’ divalgaoile o etz



SPIOEN-FIVE- 154273409

Sazione:DICONO DI NOI

orvietonews.it

www orvictonews.it
Utenti unici: 236

Rassegna del 26/03/2024
Nolizia del: 26/03/2024
Foglio:2/5

Damiano Bernardini, il presidente di Confcommercio
Orvieto, Stefano Malentacchi, e il presidente del Gal
Trasimeno-Orvietano Gionni Moscetti, oltre a Francesco
Lanzi di Confindustria Umbria. | lavori sono stati aperti dal

presidente della Camera di Commercio dell'Umbria, Giorgio!

Ailiche ha posto fortemente I'accento sul tema della

regionalizzazione della Camera di Commercio avvenuta nel

2021.

"Oggi - ha detto - grazie al fatto che siamo un Ente unico
siamo piu forti. interloquiamo con le altre Istituzioni in
maniera univoca riuscendo a mettere in campo politiche che
hanno una valenza per tutta la regione, penso in prinis al
tema che ci coinvolge tutti della carenza infrastrutturale che
caratterizza I'Umbria. Ma accanto alle politiche regionali,
siamo attenti ad ascoltare cid che arriva dai territori, 'Umbria
& composta da territori anche molto diversi tra diloro che
meritano politiche specifiche in grado di valorizzare le filiere
territoriali e e imprese di ogni realta. La giunta di oggi nel
territario di Orvieto risponde proprio a questa volonta,
ascoltare il territorio cercando di capire come rafforzare il
legame reciproco e mettere in campo azioni aderenti alle reali

esigenze delle aziende".

"L'analisi che presenta I'Enta camerale - ha aggiunto il
sindaco, Roberta Tardani - evidenzia un quadro complessivo
gia noto con punti di forza che arrivano dal settore
dell'agricoltura e del turismo e con le criticita fisiologiche
delle Aree Interne come la nostra. In questi anni abbiamo
operato per colmare questi gap investendo sui servizi primari
per i cittadini, sulle infrastrutture per le nostre imprese, e in
generale sulle vocazioni del tervitorio. Il [avoro svolto dalla
Camera di Commercio ci fornisce inoltie importanti spunti
indicandoci nel settare terziario avanzato la possibilita di
creare prospettive e nuove opportunita di lavoro. Siamo
disponibili a mettere a disposizione degli spaziin citta per
facilitare gli incontri tra la Camera di Commercio e le imprese
del territorio e far conoscere anche ai giovani le opportunita

che possono nascere attraversoiservizi che offre l'ente
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camerale”.

Trai principali suggerimenti emersi proprio la necessita di
rafforzare sul territorio il sostegno all'imprenditoria giovanile
" che si concretizzera presto con I'espansione dell’attivita dello
Sportello Nuove Imprese (SNI) della Camera di Commercio
anche nel territorio orvietano, con la messa a terra di specifici
incontri e iniziative. Il confronto tra le Istituzioni & stato
preceduto dalla presentazione del quadro socio-economico
per il comprensorio orvietano, curata dal segretario generale,

Federico Sisti.

La Camera di Commercio dell’Umbria ha, infatti, elaborato un
approfondito Report con dati e indicatori specifici (dal
fatturato al valore aggiunto per impresa, al numero degli
addetti, allandamenta della produttivita del lavoro, al ritorno
economico per i saci etc) che, nel suo complesso, permette di
avere un quadro degli andamenti economici e sociali
dell'Orvietano, della congiuntura attuale ma anche delle
tendenze in atto nel lungo periodo (Fonte: Infocamere, Sistema

Informativo Excelsior).

Imprese e valore aggiunto. Su una base regionale di 79.326
imprese attive al 31 dicembre 2023, il comprensorio

dell'Orvietano esprime una quota del 5%, con 3.939 imprese

dvulyabile o lerz

attive. Un peso relativo nell'economia regionale che e rimasto

e Non e

praticamente invariato nell’'ultimo quinguennio. La presenza

straniera nel tessuto imprenditoriale & molto inferiore alla
media nazionale (6,9%, rispetto alla media nazionale
dell'11,5%) e al resto dell'Umbria (11,1%3). L'Orvietano &,
invece. caratterizzato da un alto tasso diimprese a guida

femminile. Svetta infatti sulla media nazionale ferma al 22.7%

auust esely

_conil suo 27,2% di aziende "inrosa”. quasi 5 punti
percentualiin pit (25,5% la media registrata dall’'Umbria). In
termini di addetti nelle imprese attive il comprensorio

rappresentainvece una quota del 4,1% rispetto all Umbria. In

Loy i et npraauebib

termini di valore aggiunta il contributo alivello di macro-

settori evidenzia un peso decisamente preponderante dei

Servizi (70,4%), che nel Report camerale includono pero. in

I presenms
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senso ampio, tutti i comparti economici ad esclusione
dell'agricoltura, industria manifatturiera e costruzoni. Per cui
vi troviamo il commercio all'ingrosso e al dettaglio, alloggio e
ristorazione, servizi di trasporto, di informazione e attivita
finanziarie etc. Seguono appunto Industria {14,9%),
Costruzioni (7,5%) e Agricoltura (7,2%). Il valore aggiunto
per abitante & paria 22.289 euro, inferiare di poco a quello
regionale (23.679) ma con uno scalino maggiore rispetto al

valore Italia (26.942 euro).

Pubblicita

SCUOLA COMUNALE DI

MUSICA

“A. CASASOLE™/ ORVIETO

W IR it

da sempre la Musita a Orvieto

Acquista questo spazio pubblicitario

| redditi. Nella distribuzione del reddito si evidenzia una
maggiore equita rispetto al dato nazionale (Indice Gini 0,405)
e una maggior quota di contribuenti (§2,8%, mentre la quota
umbra & pari all'80,9% e quellaitaliana al 77.8%), anche se il
reddito medio per contribuente (19.512) & inferiore rispetto
al valore regionale e nazionale, segnando per di piu una

variazione negativa (2022/2021) dell'1,5%.

Le specializzazioni di filiera. L'Orvietano presenta alcune

z
°
&

rilevanti specializzazioni nelle filiere olivicola e vitivinicola,

oltre a una sensibile specializzazione in quella cerealicolae

3
dei materiali da costruzione, quest'ultimo settore segna un =
carattere distintivo rispetto all'area regionale.

La demografia. Rilevante per il comprensorio il calo

demografico. ll quadro & critico, con un saldo naturale

o non @t nprodocibile

negativo (-1,2%), piti consistente rispettoe al dato Umbria

(-0,8%) e Italia (-0,5%), e una popolazione residente che in

poco pittdi dieci anni (dal 2011 al 2023) ha vistounveroe
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proprio crollo (- 8,4%), segnando una contrazione di molto
superiore a quella totale Umbria (-3,4%) e ancor piu

consistente rispetto al dato nazionale {-1,1%).

Occupazione e domanda di lavoro espressa dalle imprese. ||
tasso di disoccupazione del comprensorio & pari al 7,9%,
appena al di sotto del dato Umbria {8%) e di quello Italia (pari
2 9.2%.). D'altro canto, viste le caratteristiche demografiche.
la quota di pensionati (28,8%) e decisamente superiore a
quella regionale e nazionale (rispettivamente 26% e 23,1%). e
quella degli occupati (44,7%) & invece inferiore alle
corrispondenti quote Umbria (47,1%) e Italia (45,9%). l Job
Opportunity Index rileva discrete opportunita dilavoro in
tutti i macro-settori, con una lieve prevalenza per il settore
Albeu"gi1iel‘o- Ristarazione e dei Servizi. e una domanda di
lavoro espressa dalle imprese (Fonte Excelsior) che esprime
una richiesta orientata prevalentemente ai diplomatio a
personale privo di qualifiche, mentre la richiesta di laureati si

attesta a una quota del 9%.

Il turismo. Orvieto, prima meta di destinazione turistica per
quanto riguarda la provincia di Terni e terza dell’'Umbria
dopo Assisi e Perugia, tra il 2022 e il 2023 segna un
ragguardevole aumento del 30,6% negli arrivie un 32,8%
nelle presenze, inserendosi pienamente nel trend di crescita
registrato dall'intera regione (+35.2% negli arrivi tra it 2022
eil 2023)
La Camera dell'Umbria nell’Orvietano. In termini di quanto
I'ente camerale restituisce al territorio orvietano. il Report
evidenzia un rapporto virtuoso, espresso dall'indicatore
“contributi” erogati alle imprese, il cui valore & pari a 5,4%
rispetto al totale erogato alle imprese dell’'Umbria. In
assoluto le risorse destinate al tevritorio, come contributi
erogati alle imprese. sono pari a 88.670 euro. Le imprese
destinatarie dirette di servizi. in particolare negli ambiti
promozionali dell'Export, della Digitalizzazione e del Turismo,
sono state 1.003, una quota pari al 4,8% cel totale.
"Fondamentale creare sinergie con la

Camera di Commercio per supportare ie
imprese e lo sviluppo"
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ECONOMIA

Meno imprese, scendono gli occupati: “Cosi prosegue la fase di
indebolimento dell’economia ternana”

L"analisi dell"osservatorio della prefettura: seimila persone in cerca di lavoro, soprattutto nella popolazione femminile. Dati positivi solo dal comparto del turismo: la

situazione ¢ i dettagli

Redazione
10 aprile 2024 14:25

¢ ‘P ] el primo semestre 2023, prosegue la fase di indebolimento dell’economia ternana” chie s riflette sostanzialmente su guasi witi gli

indicatori esaminati, Il wumero delle imprese attive iseritte nei registri camerali continta a seendere a un 1asso sempre pin alto dal

primo semestre 2022, La flessione riguarda in particolare i setiori della manifattura. dell"agricoltura ¢ delle costruzioni. Perdono vigore anche gli
scambi con I'estera (...). Rispetto al primo semestre 2022. gli occupati nel complesso diminuiscono. con una flessione che riguarda soltanto la
componente femminile™. Le uniche ~indicazioni positive™ rilevate dall"analisi dell"osservatorio dell’economia ternana istituito presso la prefettura

“provengono dal settore del turismo che registra un aumento sia degli arrivi che delle presenze, grazie soprattutto ai clienti stranieri™.

Basterebbe questa introduzione al dossier redatto da Palazze Bazzani per capire che ["allarme sulla situazione di imprese e lavoratori a Terni e
provincia ¢ tutt"altro che rosea. E analizzando i dati nel loro particolare. te “ferite” dell’economia térnana emergono in maniera ancora pit

chiara.

?r;")res‘s\] SerazidrMena Merilanng 1052

LMK ALLARTICO) O
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“Rispetto a giugno 2022 — spiega il rapporto - il numero delle imprese attive nella provincia di Terni registra un decremento superiore al
complessa della regione. ¢ al dato nazionale. entrambi negativi. In base ai dati del registro imprese della Camera di commercio dell"Umbria, nei
primi due trimestri del 2023 il numero delle imprese attive &. rispettivamente, di 18.643 e 18.673 unita. Rispetto agli stessi periodi del 2022, il
numero delle imprese si riduce. rispettivamente. di 262 ¢ 348 unitd (pari all'1.4 ¢ all'1.8 per cento in ciascuno dei due periodi). La consistenza
delle imprese si attesta al valore pit basso registrato dal secondo trimestre 20207 Nel dettaglio. nei due trimestri presi in esame. le imprese
attive impegnate nelle attivita della manifattura mostrano un decremento (variazione del -2.5 per cento nel primo trimestre ¢ -2.8 per cento nel
secondo), casi come quelle delle attivitd agricole (-1 per cento ¢ -4.3 per cento). In discesa anche le imprese attive nel settore delle costruzioni
{-1.1 per cento ¢ -1.6 per cento). del commereio (-1.9 per cento ¢ -2.3 per cento) e quelle del trasporto ¢ magazzinaggio (- 2.6 per cento in

entrambi i trimestri). Tutti questi comparti insieme rappresentano cirea il 70 per cento del totale.

~Si registra invece — specifica il dossier - una dinamica positiva ra quelle imprese che operano nelle atiivita di servizi di alloggio e ristorazione
(+ 14 per cento ¢ +0.3 per cento) e di altri servizi. orientati a famiglie e imprese: le attivita come quelle immobiliari (+2.4 per cento e +1 per
cento) finanziarie e assicurative (+0.4 per cento in entrambi i trimestri) quelle protessionali. scientitiche ¢ tecniche (+1 per cento in entrambi i
wrimestri). quelle di sanita e assistenza sociale (+3.1 per cento e +3 per cento) cosi come quelle del settore dellistruzione (+4 per cento ¢ +2 per

cento rispettivamente nel primo e nel seconda trimestre)”.

Inn base alla rilevazione dei dati Istat sulle forze di lavoro. nel primo semestre 2023 il numero di occupati residenti nella provincia di Terni ¢ pari
a 83mila unitd e sezna una diminuzione dell’ 1.2 per cento risperto allo stesso periodo del 2022. 11 numero di persone in cerca di occupazione
ammonta a circa 6mila unita ¢ diminuisce del 14,3 per cento rispetto al primo semestre 2022, ~per ettetto soprattutto della contrazione nella
componente femminile. Tali andamenti comportano un calo della partecipazione al mercato del lavoro (-2.2 per cento delle forze di lavoro). In
particolare, la variazione negativa del numero di occupati sembrerebbe ascrivibile a un evidente effetto sostituzione. attualmente presente sul
territorio provinciale. tra uomini (in crescita del 2.1 per cento) e donne (in calo del 5.4 per cento)”. Tn pratica. le donne escono dal mercato del
lavoro e yengaono sostituite dagli uomini. Tanto & vero che “la riduzione delle donne occupate ¢ di quelle in cerca di occupazione (-23 per cento)

sottolinea la marcata differenza della partecipazione al lavoro nella provincia di Terni tra la componente maschile e quella temminile™.

Nei primi sei mesi del 2023 il tasso di occupazione della popolazione jn eta lavarativa (tra 13 e 64 anni) & pari al 61.2 per cento (-0.6 punti
percentuali rispetro alle stesso periodo del 2022). Tl tasso di disoccupaziene & pari al 6.9 per cento. contro il 7.4 per cento del 2022. Per la
componente femminile si riduce il tasso di occupazione di 2.1 punti percentuali @ in misura ridotra anche il tasso di disoccupazione che passa da
9.6 per cento nel primo semestre 2022 all” 8.6 per cento al primo semestre 2023. Tra il [ semestre 2022 ¢ il corrispondente periodo 2023 gli
occupati rimangono stabili nell agricoltura e aumentano nell'industria (+9.1 per cento). mentre diminuiscono nel settore dei servizi (-6.6 per
cento). Il numero di oceupati diminuisce soprattutto tra i lavoratori indipendenti (-4 per cento). ad eccezione del settore del commercio dove si

registra una riduzione dei lavoratori dipendenti (- 14.3 per cento) a favore di quelli autonomi {(+7.6 per centa).

Come anticipato. la faccia positiva della medaglia & rappresentata dai dati del turismo: nel secondo semestre del 2023, gli anivi e le presenze
nelle strutture ricettive della provincia sono aumentati — rispettivamente - del 21.2 per cento e del 21.5 per cento rispetto allo stesso periodo del
2022, Alla crescita della domanda turistica contribuisee principalmente I’andamento del movimento dei clienti stranieri che ha visto salire gli
artivi del 42.3 per cento e le presenze del 39,1 per cento. Tn crescita. anche se in misura minore. eli arrivi e le presenze degli italiani.
rispettivamente +13.3 per cento e +14.3 per cento. Nel territorio amerine andamento positivo del flusso turistico risulta piti accentuaro rispetto

al resto della rezione, grazie soprattutto alla componente italiana.

In termini numevici. gli arrivi complessivi nel primo semestre 2023 nel Ternano sono stati 177.823 (poca pitt di 83mila nell’Orvietano. circa
7

76mila nel Ternano e cirea 1emila nell” Amerino) mentre le presenze hanno superato quota 387mila (187mila nel Ternano. 163mila

nellOrvietano ¢ 33mila nell” Amerino).

“L andamento positive degli arrivi negli esercizi ricettivi registrato nel primo semestre del 2023 — rileva infine 1"Osservatorio - attesta per il

fenomeno un valore legzermente superiore tispetto a gquello pre-pandemia sia per la clientela italiana che per quella straniera™
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E calo economico e demografico
Il territorio continua a perdere colpi

Il report sugli “Indicatori fotografa I'andamento al 30 giugno scorso: tracolla I'occupazione femminile

TERNI

Territorio in picchiata sul ver-
sante economico, occupaziona-
le e demografico. Dal report “In-
dicatori dell'economia terna-
na“(redatto da Prefettura, Ca-
mera di commercio, Istat, Ar-
pal, Ispettorato del lavoro), che
fotografa I'area al 30 giugno
2023, emergono «segnali di un
ulteriore rallentamento dell’atti-
vita economica ternana, gia ini-
ziato nel semestre precedente,
che si riflette sostanzialmente
su quasi tutti gli indicatori esa-
minati» «l nurnero delle imprese
attive iscritte nei registri came-
rali - &€ la sintesi del report - con-
tinua a scendere ad un tasso
sempre piu alto dal primo seme-
stre 2022. La flessione riguarda
in particolare i settori della mani-
fattura, dellagricoltura e delle
costruzioni. Perdono vigore an-
che gli scambi con l'estero che
registrano variazioni tendenziali
negative per la prima volta do-
po il 2020. I calo riguarda in par-
ticolare ia riduzione di circa un
terzo degli scambi di prodotti
metallurgici che rappresentano

in valore quasi la meta del tota-
le. Rispetto al primo semestre
2022 gli occupati nel comples-
so diminuiscono, con una fles-
sione che riguarda soltanto la
componente femminile. Risulta
pertanto ancora elevato il diva-
rio di genere nella partecipazio-
ne al mercato del lavoro». Im-
pressionante il dato negativo
sull'occupazione femminile:
«La riduzione delle donne occu-
pate (-5,4%) e di quelle in cerca-
di occupazione (-25%) sottoli-
nea la marcata differenza della
partecipazione al lavoro nella
provincia di Terni tra la compo-
nente maschile e quella femmi-
nile». «Nel primo semestre
2023 - continua il report - il ri-
corso alla cassa integrazione
guadagni registra un incremen-
to sia nella forma straordinaria
che in quella ordinaria, dovei va-
lori delle ore autorizzate sono
ancora molto alti rispetto agli
anni precedenti. Con riferimen-
to al credito, si registra una fles-
sione dell'ammoantare dei finan-
ziamenti erogati a favore delle
imprese, sono stabili quelli alle
famiglie».

L’Istat riporta Invece i dati del
censimento permanente al 31 di-

cembre 2022. Rspetto al 2021
emerge una flessione di 2.405
residenti in Umbria, superiore
(-0,3%) a quella media naziona-
le (-0,1%). In entrambe le provin-
ce si registra una diminuzione
della popolazione: Perugia per-
de 1.258 residenti, Terni 1147; in
termini relativi, -0,2% e -0,5%.
In Umbria prosegue il trend ne-
gativo del tasso di natalita, pas-
sando dal 6,1 per mille del 2021
at 5,7 del 2022, piu basso della
media nazionale (6,7). A livello
provinciale il maggior decre-
mento (da 5,6 a 5,2) si riscontra
a Terni; a Perugia i poco meno
(da 6,225,9).

Ste.Cin.

Dati choc da Osservatorio sull’economia locale e Istat
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Calano le assunzioni, crollo delle
imprese: «L'economia ternana é in

di Claudia Sansi 2 Minuti di Lettura
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PALAZZ0 SPADA
Ternl, bllanclo: !

ILRAPPORTO tasoratto par le buche

Lo situazione economica ternana ol 30
giugno scorso evidenzia segnali di un

PALAZZO SPADA

. ) o Temnl, Pd 8 MSs
ulteriore rallentamento dell'attivitd, gid {nealzano Il sindaco
iniziato nel semestre precedente.E a -
farne le spese sono soprattutto le donne. CGRONACA

' ; P A Teml la festa dello
E' quanto rilevato dal rapporto statistico emiiate
polizla e la polemico

“Indicatori dell'economia ternana’
realizzato dallOsservatorio provinciale
IStItLIItO in prefettuno al quqle hanno partecipato Istat, Arpal Umbria,

e =

lJ ‘Tm; Inpq ed Ispettoroto terr |tor|ole del

Lo variazione negotlvu del numero di occupati, si legge nel loppmto,
sembrerebbe ascrivibile ad un evidente effetto sostituzione,
attualmente presente sul territorio provinciale, tra uomini (in crescita
del 2,1 per cento) e donne (in calo del 5,4 per cento). La riduzione delle
donne occupate e di quelle in cerca di occupazione (-25 per cento)
sottolinea la marcata differenza della partecipazione al lavoro nello
provincia di Terni tra la componente maschile e quella femminile. Nei
primi sei mesi del 2023 il tasso di occupazione della popolaziohe in eta
lavorativa, tra 15 e 64 anni, & pari al 81,2 per cento mentre per ld classe
tra 15 e 74 anni & pari al 6,9 per cento, contra il 7.4 per cento del 2022.
Per la componente femminile si riduce il tgsso di cccupazione di 21
punti percentuali e in misura ridotta anche il tasso di disoccupazione
che passa da 9,5 per cento nel primo semestre 2022 all'8.,5 per cento al
primo semestre 2023. La fase di indebolimento dell'economia si riflette
sostanzialmente su quasi tutti gli |nd|cot0|| esaminati. In base ai dati del
registro imprese della Camerd)|dil eliUmiBTic)nei primi due
trimestri del 2023 il numero delie |mprese Gttlve & sceso, soprattutto nei
settori della manifattura, dell'agricoltura e delle costruzioni, del
commercio, del trasporto @ magazzinaggio. Comparti che insieme
rappresentano circa il settanta per cento del totale. In controtendenza
le imprese che operano nelle attivita di servizi di alloggio, ristorazione e
di altri servizi orientati a famiglie e imprese, immobiliari, finanziarie e
assicurative, professionali, scientifiche e tecniche. sanitd e dssistenza
sociale, istruzione. Il numero clelle nuove iscrizioni & inferiore a quello
delle cessazioni, il saldo negative & di trentaquattro unitd. In base i
datiIstat, tra il primo semestre 2022 e il primo semestre 2023 il valore
degli scambi commerciali con l'estero delle imprese ternane si
affievolisce registrando variazioni tendenziali negative per la prima
volta dopo il 2020. Il calo delle importazioni riguarda in particolars, circa
un terzo, i prodotti metallurgici che rappresentano in valore quasi la
metd del totale. Anche la riduzione delle esportazioni riguarda
soprattutto le vendite di prodotti metallurgici (-3%.4 per cento), settore
che rappresenta oltre la metd dell'export delle imprese ternane. Nel
primo semestre del 2023 lo differenza tra scambi in ingresso & in uscita
& pari a circa =75 milioni di euro. Per quanto riguarda la cassa
integrazione il rapporto registra un incremento totale del 37 per cento

che riguarda sia la forma straordinaria che quella ordinaria. dove i
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valori delle ore outerizzate sono ancora molto alti rispetto agli anni
precedenti. Indicazioni positive vengono dal settore del turismo che
registra un aumento sia degli arrivi che delle presenze, grazie
soprattutta ai clienti stranieri: +42,5 per cento di arrivi e +32.1 per cento
di presenze.
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Calano le assunzioni, crollo delle imprese
«’economia ternana € in costante crisi»

anni é pari al 6,9 per cento, con-
troil 7,4 per centodel 2022, Per la
componente femminile si riduce
il tasso di occupazione di 2,1 punti
percentuali e in misura ridotta
anche il tasso di disoccupazione
che passa da 9,6 per centonel pri-
mo semestre 2022 all'8,6 per cen-
toal primo semestre 2023. Lafase
di indebolimento dell’economia
si riflette sostanzialmente su qua-
situtti gli indicatori esaminati. In
base ai dati del registro imprese

gative per la prima volta dopo il
2020.11 calo delle importazioni ri-
guarda in particolare, circa un
terzo, i prodotti metallurgici che
rappresentano in valore quasi la
meta del totale. Anche la riduzio-

ne delle esportazioni riguarda so-
prattutto le vendite di prodotd
metallurgici (-35,4 per cento), set-
tore che rappresenta oltre la me-
ta dell’export delle imprese terna-
ne. Nel primo semestre del 2023
la differenza tra scambi in ingres-

IL RAPPORTO

La situazione economica ternana
al 30 giugno scorso evidenzia se-
gnali di un ulteriore rallentamen-
to dell'attivita, gia iniziato nel se-
mestre precedente. E a farne le
spese sono soprattutto le donne.
E' quanto rilevato dal rapporto
statistico “Indicatori dell’econo-
mia ternana” realizzato dall'Os-
servatorio provinciale istituito in
prefettura, al quale hanno parte-
cipato Istat, Arpal Umbria, Came-

ra di commercio dellUmbria,
Inps ed Ispettorato territoriale
del lavoro Terni-Rieti, con il con-
tributo informativo della Banca

d'Talia.

La variazione negativa del nume-
ro di occupati, si legge nel rappor-
to, sembrerebbe ascrivibile ad un
evidente effetto sostituzione, at-

della Camera di <cominercio
dellUmbria, nei primi due trime-
stri del 2023 il numero delle im-
prese attive & sceso, soprattutto
nei settori della manifattura,
dell’agricoltura e delle costruzio-
ni, del commercio, del trasporto e
magazzinaggio, Comparti che in-
sieme rappresentano cirea il set-
tanta per cento del totale. In con-

so ein uscita & paria circa -75 mi-
lioni di euro. Per quanto riguarda
la cassa integrazione il rapporto
registra un incremento totale del
37 per cento che riguarda sia la
forma straordinaria che quella
ordinaria, dove i valori delle ore
autorizzate sono ancoramolto al-
ti rispetto agli anni precedenti. In-
dicazioni positive vengono dal

ewx=0ULl-uul

tualmente presente sul territorio
provinciale, tra uomini (in cresci-
ta del 2,1 per cento) e donne (in ca-
lo del 5,4 per cento). La riduzione
delle donne occupate e di quelle
in cerca di occupazione (-25 per
cento) sottolinea la marcata dilfe-
renza della partecipazione al la-
voro nella provincia di Terni tra
la componente maschile e quella
femminile. Nei primi sei mesi del
2023 il tasso di occupazione della
popolazione in eta lavorativa, tra
15 e 64 anni, € pari al 61,2 per cen-
to mentre per la classe tral5 e 74

settore del turismo che registra
un aumento sia degli arrivi che
delle presenze, grazie soprattutto
ai clienti stranieri: +42,5 per cen-
to di arrivi e +39,1 per cento di
presenze.

trotendenza le imprese che ope-

rano nelle attivita di servizi di al-
loggio, ristorazione e di altri ser-
vizi orientati a famiglie e impre-
se, immobiliari, finanziarie e assi-
curative, professionali, scientifi-
cheetecniche, sanita e assistenza
sociale, istruzione. Ilnumero del-
le nuove iscrizioni é inferiore a
quello delle cessazioni, il saldo
negativo € di trentaquattro unita.
In base ai dati Istat, tra il primo
semestre 2022 e il primo seme-
stre 2023 il valore degli scambi
commerciali con l'estero delle im-
prese ternane si affievolisce regi-
strando variazioni tendenziali ne-
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L'economia ternana rallenta
Calano numero di imprese
e anche scambi con l'estero

Diminuiscono gli occupati, in 6mila cercano lavoro. L'Osservatorio: «Ancora

dyl-0ul-uul

elevato il divario di genere». Indicazioni positive dal settore del turismo

TERNI

L'economia ternana rallenta.
Lo rivela il Rapporto statistico
dall'Osservatorio  provinciale
istituito in Prefettura e al quale
partecipano Istat, Arpal Umbria,
Camera di Commercio, Inps e
Ispettorato del Lavoro, con il
contributo informativo della
Banca d'ltalia. «La pubblicazio-
ne - spiegano dalla Prefettura -
mette in relazione i dati statisti-
ci ufficiali forniti da diversi enti
e amministrazioni operanti sul
territorio e si propone di fornire
agli enti pubblici e agli operato-
ri economici una documentata
chiave di lettura dell’andamen-
to dell’economia ternana». |
principali indicatori riguardano
la vitalitd delle imprese, il com-
mercio con l‘estero, le dinami-
che occupazionali e creditizie, il
lavoro sommerso, gli ammortiz-
zatori sociali e il turismo. | dati
illustrano la situazione al 30 giu-

gno 2023.

Nel primo semestre del 2023 il
numero delle imprese attive
iscritte nei registri camerali con-
tinua a scendere (saldo negati-
vo tra iscrizioni e cessazioni di
34 unita); la flessione riguarda,
in particolare, i settori della ma-
nifattura,dell’agricoltura e delle
costruzioni. Perdono vigore, sot-
tolinea il Rapporto, anche gli
scambi con l'estero che, per la
prima volta dopo il 2020, regi-
strano variazioni tendenziali ne-
gative. «Si segnala - spiega an-
cora la Prefettursa -, in partico-
lare, la riduzione di circa un ter-
zo degli scambi di prodotti me-

tallurgici che rappresentano in
valore quasi la meta del totale».
Rispetto al primo semestre
2022, gli occupati (83mila uni-
ta), nel complesso, diminuisco-
no dell1,2% , con una flessione
che riguarda soltanto la compo-
nente femminile. Il numero di
persone in cerca di occupazio-
ne ammonta a circa 6 mila uni-
ta. «Risulta ancora elevato il di-
vario di genere nella partecipa-

zione al mercato del lavoro»,
commenta la Prefettura. Nel pri-
mo semestre 2023 il ricorso alla
cassa integrazione guadagni re-
gistra un incremento sia nella
forma straordinaria che in quel-
la ordinaria, dove i valori delle
ore autorizzate sono ancora
moilto alti rispetto agli anni pre-
cedenti. Con riferimento al cre-
dito, si registra una flessione
dellammontare dei finanzia-
menti erogati a favore delle im-
prese; sono stabili quelli alle fa-
miglie. I tasso di deterioramen-
to del credito & in diminuzione.
Il numero dei protesti si riduce
sia come consistenza che come
valore rispetto allo stesso perio-
do dell’anno precedente.
Indicazioni positive provengo-
no dal settore del turismo che
registra un aumento sia degli ar-
rivi che delle presenze, grazie
soprattutto ai clienti stranieri.

LA STATISTICA

H rapporto

degli “indicatori”
prende in esame
la situazione

al 30 giugno 2023

{ dati economici nel Ternano sono in discesa
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| dati di Movimprese registrano un altro saldo negativo: -687 in tre mesi

Sempre meno imprese
Gia chiuse 2.006 nel 2024

di Nicola Uras
PERUGIA

8 Impennata di cessazio-
ni delle imprese in Umbria.
Sono 2.006 la imprese che
hanno chiuso battenti nel
primo trimestre del 2024.
Considerando che invece
1.319 sono state invece a-
perte, il saldo - negativo - &
di 687 imprese rispetto alla
fine del 2023. Questa & l'e-
strema sintesi analisi sul-
I'andamento della demo-
grafia delle imprese secon-
do i dati Movimprese, ela-
borati da Unioncamere e
InfoCamere sulla base del
Registro delle imprese del-
le Camere di commercio.
Nel Paese il saldo - negati-
vo - & di 10.951 attivita

(106.881 nuove iscrizioni e
117.832 cessazioni di attivi-
ta).

Umbria dunque in linea-
con il trend nazionale an-
che se il tasso percentuale
& superiore (-0,28% contro
quello italiano di -0,12%).
Peggio del'Umbria, sul
fronte del tasso di crescita,
hanno fatto solo Molise (-
0,81%), Basilicata (-
0,58%), Marche (- 0,50%),
Piemonte (- 0,38%) e A-
bruzzo (- 0,36%). In Um-
bria, nello specifico, sia la
provincia di Perugia che di
Terni registrano un saldo
negativo e pari rispettiva-
mente a -516 e -171 impre-
se.

Al31 marzo 2024 lo stock di
imprese umbre ammonta-

va a 90.281 con un tasso di
crescita pari al -0,74% r1i-
spetto al trimestre prece-
dente, Le imprese in mag-
giore sofferenza sono quel-
le del settore dell'industria
(-1,33%) seguito dal settore
del commercio (-1,25%),
da quello dell'agricoltura (-
1,04%) e delle costruzioni
(-0,58%).

Pochi mesi fa, il report al
2023 aveva riferito una fles-
sione esclusivamente in
provincia di Perugia, dove
le iscrizioni erano scese a
2.957 (-1,4%, erano state
2.999 nel 2022) e le cessa-
zioni cresciute a 3.131
(+8,7%, erano state 2.870
nel 2022), per un saldo di -
174 imprese (nel 2022 il
saldo era stato +129). In
provincia di Terni, invece,

Impennata di cessazioni Anche nel 2024 continuano a chiudere le imprese

le iscrizioni sono scese da
1.078 a 1.018 (-60, -5,5% sul
2022) e le cessazioni era-
noinvece scese da 1.007 a
983 (-24, -2,4%), per un sal-
do positivo di 35 imprese.
nicola.uras@
gruppocorriere.it
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| Boy Scout In Usa camblano nome, Includono le ragazze

Teml cal_leotlIsraeIeGrL!ber e MantanaEmlillanoTrump
Regione Umbria

Sono 44 le imprese storiche dell'Umbria

Aperto il bando di iscrizione nel Registro per il 2024

Naviga

PERUGIA, 08 maggio 2024, 1516
Redazione ANSA
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ntro il 30 settembre 2024 le imprese che hanno gia compiuto 100 anni nel 2023 potranno isctiversi al
E Registro delle imprese storiche, istituito da Unioncamere nel 2011 in collaborazione con le Camere di
commercio "per certificare la storicita di queste aziende e dare valore a una longevita che & testimonianza
diretta della resilienza del fare impresa".

Le domande ( https://www.umbtia.camcom.it/promuovere-limpresa-e-il-territorio /bandi-e-
contributi/registro-delle-imprese-storiche-italiane-ria pertura-delle-imprese) possono essere presentate,
entro il 30 settembre 2024 per le imprese gia centenarie al 31 dicembre 2023, e a seguire dal primop gennaio
fino al 311uglio 2025 per tutte le imprese che avranno maturato i 100 anni al 31 dicembre 2024,

Ad oggi & piuttosto nutrito il gruppo di aziende umbre iscritte al Registro.

Sono in totale 44, di cui 23 del Ternano e 21 localizzate nel Perugino. Il Registro coinvolge tutte le imprese, di
qualsiasi forma giuridica, operanti in qualsiasi settore economico, che abbiano "una continuita di attivita nello
stesso settore merceologico da almeno 100 anni*.

Tra le centenarie iscritte che hanno attraversato generazioni, mutamenti storici, economici, sociali e
rivoluzioni tecnologiche ci sono tutti i settori e i prodotti, e alcuni hanno portato il nome dellUmbriain giro per il
mondo: c'e 'acciaio prodotto a Terni dal 1884, ci sono le calzature di qualita realizzate ad Ellera dal 1907, il forno
che non smette di produrre prelibatezze dal 1851, ma anche la farmacia ('unica attualmente iscritta al Registro)
di Gualdo Tadino che ha superato la soglia dei cento anni. E poi c'¢ l'azienda che produce materassi e quella
che produce cotto fatto a mano a Castel Viscardo dal lontano 1685 . E poi c' la pit antica di tutte. Ne
documentano la hascita al 1301, & 'Azienda Agricola Conti Possenti, che produce a Terni olio extra vergine di
oliva ancora oggi.

"Dietro queste imprese - sottolinea il presidente della Cameradi commercio dellUmbtia; Giorgio Mencaroni,
in una nota dell'ente - c'@ una lunga storia, spesso fatta di investimenti coraggiosi e forte flessibilita per
adattarsi costantemente alle esigenze di un mercato in continua evoluzione. Le imprese storiche hanno saputo
trasmettere alle generazioni successive il loro inestimabile patrimonio di competenze e conoscenze che oggi e
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pit che mai importante far conoscere e valorizzare".

Le imprese iscritte nel Registro nazionale delle imprese storiche ricevono dalle Camere di commetcio
I'attestato di iscrizione e si possono insignire dello speciale marchio Impresa storica d'italia. Ad oggi sono oltre
2.600 le imprese italiane che possono fregiarsi di un‘attivita secolare, documentate nel Registro.
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A maggio crescono le assunzioni nelle
imprese dell'lUmbria

Dati Unioncamere prevedono pero stasi a giugno e luglio

PERUGIA, 1t maggio 2024, 13:02
Redazlone ANSA

Excelsior, avviamenti al lavoro previsti in Umbria
nel trimeste maggio-luglio (dal 2018 al 2024)
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maggio crescono le assunzioni nelle imprese dell'Umbria. Sono state infatti 5 mila 380, +7,2% rispetto

allo stesso mese del 2023, anche se poi & prevista una stasi a giugno e luglio che fa chiudere il trimestre
con un leggero segno negativo. E'il quadro che emerge dai nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior, curato
da Unioncamere-Anpal, diffusi dalla Camera di commercio.

GicfgioVieticaronifpresidente della Camera di commercio, ha spiegato in una nota che "il trimestre maggio-
giugno 2024 per 'Umbria si divide in due fasi a livello di avviamenti al lavoro, cosi come emergono dal Sistema
informativo Excelsior sulle previsioni di assunzione da parte delle imprese". "La prima fase - ha aggiunto - & di
ulteriore e consistente espansione, rispetto al 2023, che caratterizza il mese di maggio, mentre per i mesidi
giugno e luglio, sempre nel confronto con gli stessi mesi dello scorso anno, si stima un leggero calo. Ma i dati di
giugno e soprattutto luglio sono caratterizzati dagli avviamenti nel settore del turismo ed & ancora presto per
avere un quadro previsionale sullandamento del mercato turistico regionale. Di conseguenza gli operatori
sono prudenti nellindicare gli avviamenti che intendono operare. Questo per dire che, a consuntivo,
I'andamento occupazionale a giugno e luglio potrebbe essere migliore di quanto sia previsto oggi. Per il resto,
c'e da salutare il ritorno al segno pil dell'industria, con la crescita occupazionale concentrata nelle costruzioni,
mentre restano sul tappeto i problemi strutturali della difficoita delle imprese del'Umbria a repetire le
professionalita di cui hanno bisogno e la bassa percentuale di laureati sul totale delle assunzioni previste. Una
percentuale, quest'ultima, che continua ad essere ben sotto il dato medio nazionale".
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Il quadro & emerso durante I'incontro organizzato dalla Camera di commercio e dedicato ad Assisi, Bastia, Bettona e Cannara

Nel comprensorio economia vivace e produttivita elevata

ASSISH

5 Terza tappa de La Camera in-
contra i territori. La giunta camera-
le siériunita ad Assisi conistituzio-
ni, associazioni imprenditoriali e
categorie professionali di Assisi,
Bastia Umbra, Bettona e Cannara.
1 quadro che emerge & quello di u-
n’economia pili vivace della media
regionale, con un’ottima spinta al-
I'imprenditorialita (12,4 unitaloca-
li ogni 100 abitant, contro gli 11 del
dato regionale), una struttura de-
mografica favorevole, con un mi-
gliore andamento del trend demo-
grafico rispetto alla media del-
'Umbria e una maggiore presenza
dipersone nelle fasce di eta cruciali
perillavoro (28,7% dipersone nella
fascia di eta 34-54 anni, contro il

27,3% del dato regionale e il 27,8%

di quello nazionale), una migliore
posizione nel ricambio generazio-
nale sia delle imprese che della for-
za lavoro, un maggior dinamismo
delle persone, una maggiore vitali-

ta del tessuto produttvo (I'indica-
tore segna 7,1 controil 5,4 dell"'Um-
bria eil 6,8 dell'Italia). Tra le critici-
th, una minore presenza del mani-
fatturiero high tech e
terziario avanzato (3,1
contro4,8dell'Umbria e6
dell'Ttalia), una peggiore
posizione sulla sostenibi-
lita (2,9 contro 4,9 del-
I'Umbria e 6,9 dell'Ttalia),
cosi come peggiori (indicatore 3,6,
contro il 6,3 dell'Umbria e il 20 del-
I'Ttalia) sono'accessibilita eitempi
di percorrenza per accedere a sta-
zioni, autostrade e altre infrastrut-
ture. E poi anche un'eccessiva pol-

verizzazione della struttura im-
prenditoriale. Presenti all'evento,
tra gli altri, della sindaca di Assisi, 1l
presidente della W
mercio dell’Umbria :
carony; il segretano genera.ie cfel~
I'Ente camerale, Federico Sisti, sin-
daci e rappresentanti dei quattro
Comuni. Tra i temi emersj, il rilan-
cio di UmbriaFiere ela maggiore si-
nergia tra i Comuni dell’area. Sul
fronte turismo nell’Assisiate le uni-
talocali delleimprese rappresenta-
no il 6,5% del totale d’area e gli ad-
dettil'8,3% (in Umbria 4,7% e 6,3%,
in Italia 4,7% e 5,9%).

ES.

Criticita
Rilevata una minore presenza
del manifatturiero high tech

Vi : Ente camerale Federico Sisti e Giorgio Mencaroni
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LAVORO, UMBRIA "DOUBLE FACE™: A MAGGIO 2024 CRESCONO LE
ASSUNZIONI MA PREVISTA STASI TRA GIUGNO-LUGLIOQ. LA
REGIONE SECONDA IN ITALIA PER PERCENTUALE DI ASSUNZIONI DI
DIFFICILE REPERIMENTO

Lavoro, Umbria 'Double face": A maggio 2024 crescona | assunzioni ma prevista stasi tra Giugno-
Luglio. La regione seconda in Italia per percentuale di assunzioni di difficile reperimenta

= ) =7 | huovi dati del Sistema Informativo
(=i _ | Excelsior: I'industria torna a
5 ' crescere dal punto di vista
occupazionale grazie alle M
costruzioni. Le imprese umbre che DIRETTA TV u
prevedono nuove chiamate sono pari diretta streaming
al 15% del totale. Le tre figure
professionali pil richieste

concentrano il 66% delle entrate
complessive previste dalle aziende.
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Salgono a 5mila 339, a maggio 2024 {nel 2023 erana state 5mila 020). le assunzianin Umbna da parte

dall2 imprese, con una crescita del 7,2%, suparior
del Centro i+3,3%), dove c'g anche da segnalare il risultato negative - bﬂn..he H’\lt" laggero -

n

alla media nazionale { a quella

dellzs Marche, unico case tra tutts le regioni italiane

Ma, dopo, I'avanzata di maggio, se si gquarda allintaro trimestie maggio-luglia la crascita dalle assunziam
in Umbria non solo s1farma, ma s trasforma in seano meno {- iamenti al lavoro) fispetto allo stesso
- o IF ' " 5 NEWSLETTER TRGMEDIA
trimestre 2023 wnjmdundﬁ il bilancio trimestrals nagative oa Emilia-Romagna {-3mila —
scriviti alla nostra newsletter
i Veneto -2mia 743; e Marche (-70)

vl

zando quota Z2mila 150 - diaur il [T accelta informativa privacy {l2ya

In Umbna. a maggia 2024, s azsunzion crescone si1a nellindustria toe

aviamenti, nelle castruzioni - nprandendosi dalle flassioni degh ultimi mesi 2 mantenenda il Iscriviti ora I B
s=gno pit anche nel trimestre magglo-lugho (+120 avviamenti al lavoro), sia n21 servizi. che a maggio
arrrsano a amila 239 avaamenti (4190 sul 2023), alta
50 aNN0
Ouanta alle imprese che in Umbna pravadone If | 5% otale E angorauna

solta, fUmbna @ a arate dells aziende "di

Afficile rapenments’ (54,77 aValle
dAcsta, dovz 1ale percantuale Ei Sequi la Paqma Bl A Sondividi
. =T = T —— 4
Sono alcuni degli elementi che emergono dai nuovi dati del Sistema Informative Excelsior = =
curato da Unioncamere-Anpal - relativi alle previsioni di entrate al lavoro nel mese di maggio E
per guante riguarda le imprese industriali e dei servizi z
P AT . ' 398
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Va ficordato che i dati del Sistema Informativo Excalsior si basano su un ampic e continuo meniforaggio
del sistarma imprenditoriale; ben 110mila le azisnde cainvelte, che esprimano le proprie pravision sullz
chiamatz al lavore cha prevedona di effettuare ner mesi succ2ssivi

Le caratteristiche degli avviamenti al lavoro in Umbria a maggio 2024

- Nel 24% del casl le entrate previste sono stablli cssia con un contratte a tempo
indeterminato o di apprendistate, mentre nel 76% sono a tarmine {a tempo detarminate o alui contratti

con durata pradefinita);

- sl concentrano per Il 60% nel settore del servizla pev il 53% nell2 imprase con meno Jdi 50
dipendenti,

I'11% & destinato a dirigentl, speclallst! e tecnlcl quota infariore alla media nazionale
{16%)
- In 55 casl su 100 le Imprese prevedono o\ aver= difficolta a trovare i profili desiderati;
per una quota parl al 34% qli avviamantr al lavoro interessaranna giovani con meno di 30 anni;

- per una quota parl al 20% le Imprese prevedono di assumere personale Immigrato. in
linea con la media nazionale (13,7%)

- il 9% delle entrate previste sara d=slinato a parsonale laureato,

- le tre figure profassionali pid richieste concantrano il 86% delle entrafe complessive
praviste;
- per una quota pari al 64% delle entrate si=ne nchiesta sspearienza professicnals specifica o

nello stesso settore;

- le imprese che prevedono assunzionisono pan al 15% del totale

Le assunzioni previste nei principall settori di attivita

Sul fronte dei settari esonomici, gli avviamenti al lavora nalla regrone nel iimestre maggie-luglio 2024
pievedona 3mila 490 assunzioni nei servizi di alloggio e ristorazione 2mila 490 chiamats

nel commereio. 2mila 010 nellz costruzioni, | 720 n=i servizi alle persone, 1.010 nai servizi di
trasporto, logistica e magazzinaggio

| profili richiesti

Quesie le entrate al la.oro pravistz ia Umbria per tipe di profilo nel 32% dei casi operal
specializzati ¢ conduttori di impianti. nel 25%: professioni commerciali e dei servizi nel
14% profili generici. nel 12% dirigenti, specialisti s tecnici, nell's® impiegat

Exeptsior, arviarmon) a) Lrvaro grevst n Umbila

ek Pmente o g dal 18 1 2241 o k£
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 11 mag 2024 Ora: 22:46 Emittente:  UMBRIA TV
Trasmissione: TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 19.00

Su le assunzioni a maggio, i dati della Camera di Comercio

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 11-05-2024
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di: LORENZO PELUCCA
Durata del servizio: 00:03:09
Orario di rilevazione: 19:02:31

Intervento di:

Speech to text

e ben ritrovati ai nostri telespettatori ad un nuovo appuntamento con l'informazione di umbria tv il lavoro in primo piano
perché a maggio duemila e ventiquattro aumentano le assunzioni anche se poi & prevista una stasi per quanto riguarda
giugno e luglio che fara chiudere il trimestre con un segno negativo secondo i nuovi dati del sistema in formativo
excelsior all'industria torna a crescere la punto di vista occupazionale grazie alle costruzioni vediamo dunque in questo
servizio tutti i dati del report della camera di commercio salgono a cinque mila trecentottanta contro le cinque mille venti
del duemilaventitre le assunzioni in umbria nel mese di maggio duemila ventiquattro da parte delle imprese con una
crescita del sette due per cento superiori alla media nazionale che si attesta sul pit cinque virgola otto ma anche
rispetto a quella del centro italia pil tre virgola tre per cento sono questi dati diffusi dalla camera di commercio
dell'umbria basati sul sistema in formativo excelsior curato da unioncamere anpat relativi alle previsioni per quanto
riguarda imprese industriali e dei servizi ma non & tutto oro quel che luccica perché dopo l'avanzata di maggio se si
guarda all'intero trimestre maggio luglio la crescita delle assunzioni in umbria non solo si ferma ma si trasformera in
negativo con meno settanta ovviamente al lavoro rispetto allo stesso trimestre duemilaventitre a maggio di assunzioni
crescono sia nellindustria toccando quota due centocinquanta che nelle costruzioni riprendendosi delle flessione degli
ultimi mesi e mantenendo il segno pitl anche nel trimestre maggio luglio con pit centoventi avviamenti al lavoro ma
anche nei servizi che a maggio arrivano a tremila duecentotrenta avviamenti pid centonovanta rispetto al
duemilaventitre mostrando perd nel trimestre un calo meno centottanta rispetto allo scorso anno quanto alle imprese
che in umbria prevedono di assumere a maggio si tratta del quindici per cento del totale e ancora una volta la nostra
regione si conferma sui livelli alti circa la percentuale delle assunzioni considerate dalle aziende di difficile reperimento e
cinquantaquattro sette per cento degli ovviamente al lavoro previsti secondo posto in italia dopo la valle d'aosta solo nel
ventiquattro per cento dei casi le assunzioni previste sono perd con un contratto a tempo indeterminato mentre nel
settantasei per cento dei casi sono a termine in prima linea le imprese del settore servizi con il sessanta per cento circa

=
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delle assunzioni sul fronte dei settori economici gli avviamenti al lavoro nella regione nel trimestre maggio e luglio
duemila ventiquattro prevedono tre mira quattrocentonovanta assunzioni nei servizi di alloggi e ristorazione
duemilaquattrocentonovanta chiamate nel commercio duemiladieci nelle costruzioni millesettecentoventi nei servizi alle
persone millecentodieci in quelli di trasporto e logistica e magazzinaggio quanto ai profili richiesti nel trentotto per cento
dei casi si tratta di operai specializzati e conduttori di impianti nel ventotto per cento professioni commerciali e dei servizi
quattordici per cento profili generici nel dodici per cento dirigenti specialisti e tecnici e soltanto nel otto per cento dei casi

di impiegati
ID:6095559
Tag: CAMERA DI COMMERCIO , REGIONE UMBRIA, ASSUNZIONE, INDUSTRIA

Keywords: camera di commercio, camera di commercio dell'umbria
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Lavoro in 'Um'bria:. Contraddizioni e |
Prospettive nel Maggio 2024

Lavoro in Umbrla Contraddlzaom e Prospettive nel
Maggio 2024

Mol mages del 2024, 'Umbiia vive una realti contrasianic nel mereato del tavor, conuna steniticative
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PERUGIA TRASIMENO  ASSISI-BASTIA TODI CITTADICASTELLO  FOLIGNO

NARNI-AMELIA  ORVIETO

4\ EDITORIALI ATTUALITA CRONACA

CONTATTI

A maggio crescono assunzioni in
Umbria: brutte notizie per giugno e
luglio
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UIna percentuals che continus ad essere ben sotc 1l daro medio nazienale 7.

Casn Calcinelli la procura di Roma indaga: ipotesi i raato di tortura. 13

fanmglia pronta a presentare [a denuncia

colrelll: denunsiato 33enne

Jiced

Ampliamento del
Chianelli, tre milioni
di euro per realizzare
un sogno

i AUl ok

Citta etrusche Perugia, 30enne
patrimonio Unesco, pluripregiudicato

Perugia approva il arrestato dalla polizia
protocollo d'intesa perugina
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delf'Umbria, storia dl una
legislatura tra cambi di

casacca e collegamenti da remoto
(sanza Covid)

Ameno i 521 mes 3

taee ziodant o

, [ E'il commarcialista Alcide
Casini il nuovo presidente

della Fondazione Perugia

ide C2ang, 84 amnl U

ente g2l

amrmerd s

e i Spello .

Prada apre le porte del
nole della maglieria a
Torglano: accoglierd anche

corsi di formazione. Conta ben 214
dipendenti

Caso di virus Dengue a
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Occupazione tra luci e ombre
Il lavoro ¢’ ma non é stabile
E mancano i profili qualificati

| nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior: I'industria torna a crescere grazie alle costruzioni
Le imprese che prevedono nuove chiamate sono pari al 15%. Prevalgono i contratti a tempo

PERUGIA livello di avviamenti al lavoro: la  di cui hanno bisogno e la bassa
Salgono a Smila 380, a maggio  prima fase & di ulteriore e consi-  percentuale di laureati sul totale .
(nel 2023 erano state 5mila 020), stente espansione, rispetto al Una percentuale che continua ad
le assunzioni in Umbria da parte 2023, che caratterizza il mese di  essere ben sotto il dato medio na-
delle imprese, con una crescita maggio, mentre per i mesi di giu-  zionale». Intanto, nel 24% dei casi
del 7,2%, superiore allamedia na-  gno e luglio, sempre nel confron-  |e entrate previste sono stabili, 0s-
zionale (+5,8%) e a quelladel Cen-  to con gli stessi mesi dello scorso  sia con un contratto a tempo in-
tro (+3,3%), dove c’'éanchedase-  anno, si stima un leggero calo. determinato o di apprendistato,
gnalare il risultato negativo-ben-  Ma i dati di giugno e soprattuttoc  mentre nel 76% sono a termine;
ché molto leggero - delle Mar-  Juglio sono caratterizzatidagliav-  si concentrano per il 60% nel set-
che, unico caso tra tutte le regio-  viamenti nel settore del turismo  tore dei servizi e per il 68% nelle
niitaliane.Ma, dopo, l'avanzatadi  ed & ancora presto per avere un  imprese con meno di 50 dipen-
maggio, se si guarda all'interotri-  quadro previsionale sull'anda-  denti; '11% & destinato a dirigen-
mestre maggio-luglio la crescita mento del mercato turistico re-  ti, specialisti e tecnici, quota infe-
delle assunzioni in Umbrianonso-  gjonale. Di conseguenza gli ope-  riore alla media nazionale (16%).
lo si ferma, ma si trasforma in se-  ratori sono prudenti nellindicare
gno meno (-70 avviamenti allavo- g ayviamenti che intendono ef-
ro. Questi i numeri che emergo-  fattuare. Questo per dire che, a
no dal Sistema 'nfOrmatiVO Excel' COnSUntiVO, |’andamento occupa-
sior, Le considerazioni al presi- zigonale a giugno e luglio potreb-
dente della Camera di commer-  pe essere migliore di quanto sia
cio, Giorgio Mencaroni (foto): «Il  revisto oggi. Per il resto, c'é da
trimestre maggio-giugno 2024 gyjutare il ritorno al segno pit
per I'Umbria sidivide induefasia  gellindustria, con la crescita oc-
cupazionale concentrata nelle co-
struzioni, mentre restano sul tap-
peto i problemi strutturali delfa
difficoltad delle imprese dell’Um-
bria a reperire le professionalita
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C Corriere delEconomia Q

C’e un pezzo dell’'Umbria vivace

che cresce in abitanti ed

Cerca

economicamente: Assisi. _ =

o Marcello Guerrieri - 3

] Condividl su Facebaook X  Condividl su X m

Assisi, ma I'intero suo comprensorio, sone davvero delle mosche bianche: non solo
hanno dimostrato una vivacitd impenditoriale non indifferente ma sono anche in
crescita come abitanti.

Lo certifica la Camera di Commetrcio dell’Gibria che proprio ad Assisi ha presentato il
rapporto sugli andamenti economica-sociali del territorio, che comprende anche
Bastia Umbra, Bettona, Cannara, dopo un canfronto con le istituzioni, le associazioni

imprenditariali e le categorie professionali sui vari settoti, che vanno dal turismo al

commercio, dal manifatturiero all’edili
Dal dossier & emerso il dato che nel territorio si registra un’economia pit vivace della
media regionale con un’ottima spinta allimprenditorialita (12,4 unita locali ngni 100
abitanti, contra gli 11, del date regionale), un migliore andamento in valori assoluti
del trend demografico rispetto alla imedia dell’Umbria e una magginie presenza di
persone nelle fasce di etd cruciali per il lavore (28,7% di persone nella fascia di eta 54-

N7 Qo

5 di quelle nazionale), una

34 annd, contro il 27,3% del dato regionale e il

migliore posiziote nel ricambio generazionale sia delle imprese che della forza

Javoro, un maggior dinamismo delle persone, una maggiore vitalita del tessuio

produttive (Nindicatore segna 7,) contra il 5,4 dell”Gmbria e il 5,8 defl'Ttalia)

L'amministiazione comiunale soffalinea I'importante criticith emersa dal rapporte

relativa all’accessibilitd, all’handicap infrastrutturale, e ai tempi di percorrenza per

accedere a stazioni, autosttade e altre strutiure relative alla mobilita, criticitd questa

molto sentjia dai cittadini e dai turisti e auspica che si affvonti quanto prima con

saluzioni definitive per lo sviluppo dell”area. Primo piano ANSA - ANSA.it

In conclusione, Famministrazione comunale di Assisi ringrazia la giunta della Camera

——
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rappresentano un dettagliato patrimonio di elementi di grande interesse e utilita per
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Il Cuore verde si conferma sensibile, la provincia di Terni in particolare. Gli enti di promozione sociale in prevalenza

Terzo settore, Umbria primatista

Sono 2.390 gli enti certificati Runts: 279 ogni 100 mila abitanti. Meglio solo il Trentino

PERUGIA

I Umbria sensibile sul piano so-
ciale, la seconda in Italia per nu-
mero di associazioni di promozio-
ne sociale, volontariato, Onlus,
imprese sociali e Fondazioni, ri-
spetto ai residenti.

A certificarlo il primo rapporto re-
datto dall'Osservatorio del Runts
(Registro unico nazionale del ter-
zo settore nato nel 2021) e pro-
mosso dal ministero del Lavoro e
da Unioncamere. Al primo posto
in Italia per incidenza di ent i-
scritti al Runts c’e il Trentino Alto
Adige (391,8 enti ogni 100 mila a-
bitanti) e al secondo, appunto,
I'Umbria (279,1 ent), mentre al
terzo c’¢ la Toscana (278).

In valore assoluto sono 2.390 le
realta iscritte in regione (di cui 375
imprese sociali), rappresentano il
2% del totale nazionale (sono
119.868 gli enti in Italia iscritti) e
movimentano un ampio numero
di volontari pari a 23.402 unita,
Entrando nel dettaglio provincia-
le, quella di Terni fa da traino della
performance regionale. La provin-
cia si colloca infatti tra le prime
cinque a livello nazionale. E’ la
quinta provincia in Italia per inci-
denza di enti del terzo settore.
Svetta Bolzano (433,6), seguono
Rieti (362,9), Trento (350,6) e Fi-
renze (309,5). Terni ha una inci-
denza pari a 307,6 enti ogni 100
mila abitanti.

Al 31 dicembre 2023, tra i 2.390
enti registrati in Umbria nel Runts
in netta prevalenza ci sono le as-

sociazioni di promozione sociale
(pari al 65,7% del totale), poi orga-
nizzazioni di volontariato (pari al
28,2%), il restante 6,1% & rappre-
sentato da onlus, fondazioni, enti
filantropici (esclude le imprese so-
ciali). Per quanto riguarda la con-
centrazione di Aps in Umbria, la
regione si colloca al secondo po-
sto in Italia subito dopo VEmilia
Romagna (67%).
“1l registro unico del terzo settore
ci permette di guardare con pilt
chiarezza a questo comparto si-
gnificativo della nostra economia,
e rappresenta un valido strumen-
to di trasparenza per tutti i cittadi-
ni perché il registro & pubblico ed
¢ possibile consultare i dati di tutte
le realta iscritte nel nostro Paese.
Ci tengo anche a sottolineare I'ot-
tima performance dell'Umbria nel
quadro nazionale, a conferma di
una sensibilita diffusa tra i cittadi-
ni, frutto di una tradizione di im-
pegno sociale che viene da lonta-
no" ha detto il presidente della Ga-
i Commercio dell'Unibr
Gid aroni. I Runts con-
sente anche di effettuare scelte piil
consapevoli riguardo a se, e come
sostenere un determinato Ets, se
associarsi 0 meno o se svolgere at-
tivita di volontariato per suo tra-
mite.
Dunque si attua, grazie alla tra-
sparenza dello strumento, un con-
trollo sociale diffuso sull’attivita
degli stessi Enti. I settori di inter-
vento oltre un terzo degli Ets um-
bri opera nelle attivita ricreative e

di socializzazione (34,4%). Rap-
presentativi anche i settori delle
attivita culturali e artistiche
(22,3%), e della assistenza sociale
e protezione civile (20,3%).
A livello nazionale dei quasi 120
mila enti registrati nel Runts, in
prevalenza risultano associazioni
di promozione sociale (oltre 52
mila, pari al 43,7%), organizzazio-
ni di volontariato {circa 37 mila,
pari al 30,7%) e imprese sociali
(quasi 24 mila, pari al 19,9%).
Complessivamente, quindi, que-
ste tre tipologie di Ets rappresen-
tano il 94,3% del totale degli enti
registrati. Sono inferiori le quote
relative agli alti enti del terzo set-
tore (5,4%) e residuali quelle rife-
rite agli altri soggetti. Infine oltre
un quarto degli Ets italiani opera
nelle attivita ricreative e di socia-
lizzazione (26,5%). Altri ambiti
particolarmente rappresentativi
sono: assistenza sociale e prote-
zione civile (23,2%); attivita cultu-
rali e artistiche (19,8%) e sanita
(13,1%).

Ni.Ur.

L'Umbria che aiuta La regione & primatista sul piano sociale
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Sono 2.390 gli enti iscritti nel Registro Nazionale del non profit

Cuore verde e generoso Terzo settore
L'Umbria locomotiva dell’altruismo

Che I'Umbria avesse un
“cuore verde” si sapeva. E
adesso si scopre che éan-
che un cuore generoso. la
regione si conferma infat-
ti «vivace e sensibile sul
piano sociale». Lo attesta
il primo rapporto redatto
dall’Osservatorio del Run-
ts, (Registro unico nazio-
nale del terzo settore na-
to nel 2021) promosso dal
Ministero del Lavoro e da
Unioncamere. Stando all’
incidenza di Enti iscritti al
Runts, 'Umbria al 31 di-
cembre 2023 é al secon-
do posto in Italia: ogni
100mila abitanti infatti, il
territorio conta ben 279,1

enti iscritti, tra associazio-
ni di promozione sociale,
associazioni di volontaria-
to, Onlus, Imprese sociali
e Fondazioni.

In valore assoluto sono
2.390 le realta iscritte in
regione {(di cui 375 impre-
se sociali), rappresentano
il 2% del totale nazionale
(sono 119.868 gli Enti in
Italia iscritti) e movimenta-
no un ampio numero di vo-
lontari pari a 23.402 uni-
ta. Oltre un terzo degli en-
ti del terzo settore opera
nelle attivita ricreative e
di socializzazione
(34,4%). Rappresentativi
anche i settori delle attivi-

tad culturali e artistiche
(22,3%), e della assistenza
sociale e protezione civile
(20,3%). «ll Registro unico
del terzo settore - com-
menta il presidente della
Camera di Commercio,
Giorgio Mencaroni - ci per-
mette di guardare con piu
chiarezza a questo com-
parto significativo della
nostra economia, e rap-
presenta un valido stru-
mento di trasparenza per
tutti i cittadini perché il
Registro & pubblico ed &
possibile consultare i dati
di tutte le realta iscritte
nel nostro Paese. Ci tengo
anche a sottolineare I'otti-
ma performance dell'Um-

A0 NG 3

bria nel quadro nazionale,
a conferma di una sensibi-
lita diffusa tra i cittadini,
frutto di una tradizione di
impegno sociale che vie-
ne da lontano».

Silvia Angelici
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AssISI e
La Camera di Commercio
dellfUmbria ha presentatoiil rap-
porto sugli andamenti economi-
co-sociali del territorio che com-
prende Assisi, Bastia Umbra,
Bettona, Cannara. Con molte lu-
¢i e qualche ombra legata in mo-
do particolare alle infrastrutture
e i servizi per il territorio. Dal
dossier & emerso che nel territo-
rio si registra un‘economia piu
vivace della media regionale. A
trainare il dato relativo all'im-
prenditorialitd (12,4 unita locali
ogni 100 abitanti, contro gli 11,
del dato regionale), un migliore
andamento in valori assoluti del
trend demografico rispetto alla
media dellUmbria e una mag-
giore presenza di persone nelle

fasce di eta cruciali per il lavoro
(28,7% di persone nella fascia di
eta 34-54 anni, contro il 27,3%
del dato regionale e il 27,8% di
quello nazionale).

Dal dossier & emersa, inoltre,
una migliore posizione nel ri-
cambio generazionale sia delle
imprese che della forza lavoro,
un maggior dinamismo delle
persone, una maggiore vitalita
del tessuto produttivo (I'indica-
tore segna 7,1 contro il 5.4
dell’'Umbria e il 6,8 dell'ltalia).
L’amministrazione comunale di
Assisi sottolinea con forza I'im-
portante criticita emersa dal
rapporto relativa all’accessibili-
ta, all’handicap infrastrutturale,
e ai tempi di percorrenza per ac-
cedere a stazioni, autostrade e
altre strutture relative alla mobi-
lita, criticita questa molto senti-
ta dai cittadini e dai turisti e au-
spica che si affronti quanto pri-

ma con soluzioni definitive per
lo sviluppo dell'area. Comune
di Assisi che ha ringraziato an-
che la giunta della Camera di
Commercio per l'interessante
iniziativa e per la fornitura di da-
ti e informazioni che rappresen-
tano un dettagliato patrimonio
di elementi di grande interesse
e utilita per coloro che sono sta-
ti chiamati a governare i territo-
ri e le comunita di cittadini.

«Lavoro e turismo, territorio vivace»
Ma servono infrastrutture e servizi

Assisi e Bastia, il rapporto della Camera di Commercio tra luci e ombre: «Bene il ricambio generazionale»
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Umbria locomotiva del Terzo settore

Sono 2.390 gli enti iscritti nel Registro nazionale

PERUGIA, 01 giugno 2024, 17:11
Redazlone ANSA

ETS registrati nel RUNTS per macroarea geografica e regione.
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Valoti assalut % Ent per 100,000 abitanti
Piemonte :
Valle d'Aosta/Valie d'Aosta 94 0% 238,8
ombardla | 1604 e 1605
ugsa | o 2s% 2008
Trentino-Alto Adige/Sadtiro! A_zzqi 35% 391,:1
Venato 8735  73% 180,11
Friuli-Venezia Giulis 2905  2,4% 2432,
Emnilia-Romagna 10445  8,7% 235,4
Toscana | 10194  85% 278:4
Umbda | 23 2e% 771
Marche 3583  3,0% 241,4
Lazio 11683 9.7% 08,2
Abruzzo 2271 1.9% 178.4
Molise 782 07% 26,1
Campania___ 9058 764 -
puge | 8:s  B9% o 2120
Basilicata 1383 11% 2573

i - RIPRODUZIONE RISERVATA

1 Umbria si conferma nel 2023 regione vivace e sensibile sul piano sociale. Secondo il primo Rapporto
redatto dallOsservatorio del Runts (Registro unico nazionale del Terzo settore nato nel 2021) promosso
dal ministero del Lavoro e da Unioncamere, 'Umbria al 31 dicembre 2023 é al secondo posto in ltalia per
incidenza di enti iscritti. Ogni 100mila abitanti infatti, 'Umbria conta 279,1 enti iscritti, tra associazioni di
promozione sociale, associazioni di volontariato, onlus, imprese sociali e fondazioni.

In valore assoluto sono 2.390 le realta iscritte in regione (di cui 375 imprese sociali), rappresentano il 2% del
totale nazionale (sono 119.868 gli enti in Italia iscritti) e movimentano un ampio numero di volontari pari a 23.402
unita.

Al primo posto in ltalia - riferisce una nota della Cameraidiico
Trentino Alto Adige con ben 391,8 enti iscritti ogni 100mila abitanti.
L'Umbria & seguita dalla Toscana che sul podio si posiziona, a pochissima distanza, al terzo posto (278,4%).

Scendendo al dettaglio provinciale, emerge come la provincia di Terni funga da traino della performance
regionale. La provincia si colloca infatti nella "top five" nazionale. E la quinta provincia in Italia per incidenza di
enti del Terzo settore. Svetta Bolzano (433,6), seguono Rieti, Trento e Firenze. Terni ha una incidenza pari a 307,6

5tial- il Rapporto fotografail

enti ogni 100mila abitanti.

Al 31 dicembre 2023, i 2.390 enti registrati in Umbria nel Runts sono in netta prevalenza associazioni di
promozione sociale (pari al 65,7% del totale), organizzazioni di volontariato (pari al 28,2%%), il restante 6,1% &
rappresentato da onlus, fondazioni, enti filantropici (esclude le imprese sociali ndr.).

Per quanto riguarda la concentrazione di Aps in Umbria, la regione si colloca al secondo posto in [talia subito
dopo I'Emilia Romagna (67%b).

"Il Registro unico del Terzo settore ha detto il Presidente della CameradiiCommetcio delilUmbria, Giorgio
Meéngaroni:- ci permette di guardare con pill chiarezza a questo comparto significativo della nostra economia,
e rappresenta un valido strumento di trasparenza per tutti i cittadini perché il Registro & pubblico ed & possibile
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consultare i dati di tutte le realta iscritte nel nostro Paese. Ci tengo anche a sottolineare l'ottima performance
dell'Umbria nel quadro nazionale, a conferma di una sensibilita diffusa tra cittadini, frutto di una tradizione di
impegno sociale che viene da lontano”.

Il Runts consente anche di effettuare scelte pill consapevoli riguardo a se, e come sostenere un determinato
Ets, se associarsi o meno o se svolgere attivita di volontariato per suo tramite. Dunque si attua, grazie alla
trasparenza dello strumento, un controllo "sociale" diffuso sull'attivita degli stessi enti. | settori di intervento
Oltre un terzo degli Ets umbri opera nelle attivita ricreative e di socializzazione (34,4%). Rappresentativi anche i
settori delle attivita culturali e artistiche (22,3%), e della assistenza sociale e protezione civile (20,3%).
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Litima news sul terriono 2 dal wab

a CROMNACA TERRITORIO - AMRIENTE CULTURA « ECOMOMIA PGLITICA SALUTE SPORY Q

TECNOLOSIA & LAYIRD

| seGuic su FAcesooK |

REPORT DELLA CAMERA DI COMMERCIO:
NEL TERRITORIO ECONOMIA VIVACE,
TREND DEMOGRAFICO FAVOREVOLE E PIU’
ELEVATA PRODUTTIVITA' DEL LAVORO
RISPETTO ALLA MEDIA REGIONALE

PRy =y~ ORVIETONOTIZIE

L'ammimistrazione comunale plaude all'iiziativa della Camera di Commercio dell'Umbnia che
ad Assisi ha presentato il rapporte sugh andament economice-sociali del tarritoria {che
compiende anche Bastia Umbra, Baitona, Cannara) dopo un cenfronto can le istituzion, le
associazioni imprenditoriali e le categoria professionali sui vari settori, che vanno dal tuiisma

al commercio, dal manifalluriero all'edilizia

Dal dassial & emerso il dato cha n2l terrtoria si ragisira un’aconomia pit vivace della niedia
regionale con un’ollima spinta all'imprenditerialita 12,4 unita locali ogni 100 abitant, contio
ali 11, del dato regionale), un migliore andamenta 1n valon assoluti del tiend demaografico
rispelto alla media dalfUrbnia & una maggiore prasanza di persone nelle fasce di 2ta crucali

o3

per il lsvoro 122,77 di persone n2lla fascia di etd 34-54 anni, contro il 27,

¥ del dato regionale

di quello nazionalel, una migliore posiziona nel ricambio genzrazicnale sia delle

imprase che della farzaJavara, un magaiar dinamsma dalle persone, una magaiorz vitahts del

tessuto peoduttive itlindicatare segna 7,1 contioal 5,4 dall'Umbsiia ¢ il 6.8 dalllialia)

L'ammimsirazione nofnunale sotmlines Fimportante aritictd emersa dal vapporio 1elativa
allaccassibilita, allthandicap mfrastiutiuiale, e 3 tampr di pereairenza per accedere 3 stazioni,

autostrade = altrz sirutture relative alla mobilna, criucitd quasia molta sentita dar clitading 2
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dai turisti e auspica che si affronti quanto prima con soluzioni definitive per lo sviluppo

dell’area.

In conclusione, 'amministrazione comunale di Assisi ringrazia la giunta della Camera di
Commercio per 'interessante iniziativa e per la fornitura di dati e informazioni che

rappresentano un dettagliato patrimonio di elementi di grande interesse e utilita per coloro

che sono stati chiamati a governaré i territori e le comunita di cittadini.
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Umbria motore del terzo settore
italiano: Terni quinta provincia a
livello nazionale

secondo il primo Rapporto redatto dallOsservatorio del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, 'Umbria & al secondo posto nazionale. In provincia
incidenza di 307 enti ogni 100.000 abitanti
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L'Umbria si conferma una delle regioni italiane pid attive e sensibili sul piano sociale nel 2023. Secondolil
primo Rapporto redatto dallOsservatorio del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (Runts),
promosso dal Ministero del Lavoro e da Unioncamere, 'Umbria & al secondo posto in Italia per lincidenza
di enti iscritti al Runts. Alla data del 31 dicembre 2023, I'Umbria contava 279,1 enti iscritti ogni 100.000
abitanti, tra associazioni di promozione sociale, associazioni di volontariato, ONLUS, imprese sociali e

fondazioni.

in valore assoluto, I'Umbria conta 2.390 enti iscritti, pari al 2% del totale nazionale di 119.868 enti. Di
questi, 375 sono imprese sociali. Questi enti movimentano un ampio numero di volontari, pari ¢ 23.402
unité. Al primo posto si colloca il Trentino Alto Adige con 391,8 enti iscritti ogni 100.000 abitanti, seguito

dalla Toscana con 278,4 enti.

Analizzando i dati a livello provinciale, emerge come la provincia di Terni traini la performance regionale.
Terni é la quinta provincia in Italia per incidenza di enti del Terzo Settore, con 307,8 enti ogni 100.000
abitanti. Le prime quattro posizioni sono occupate da Bolzano (433,8), Rieti, Trento e Firenze.

Al 31 dicembre 2023, la maggioranza degli enti registrati in Umbria nel Runts sono associazioni di
promozione sociale (85.7%), seguite da organizzazioni di volontariato (28,2%) e un restante 8%
composte da ONLUS, fandazioni e enti filantropici (escluse le imprese sociali).

L'Umbria si distingue anche per la concentrazione di associazioni di promozione socidle (APS),
collocandosi al secondo posto in Italia subite dopo 'Emilia Romagna, con una percentuale del 67%.

Il Presidente della Cameta di Commercio dellUmbric, GiorgialMeReaani; sottolinea limportanza del
Registro Unico del Terzo Settore per lo trasparenza e il controllo sociale. “il Runts permette di guardare
con piu chiarezza a questo comparto significativo della nostra economia e rappresenta un valido
strumento di trasparenza per tutti i cittadini,” afferma Mencaroni. Grazie al Registro, & possibile
consultare i dati di tutte le realtd iscritte nel nostro Paese, permettendo scelte pit consapevoliriguardo a

come sostenere un determinoto ente, associarsi o svolgere attivité di volontariato tramite esso.
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Umbria: regione dinamica e sensibile

sul piano sociale nel 2023

L'Umbria si distingue nel 2023 per il suo dinamismo e la sensibilita sociale. ll
primo Rapporto dell'Osservatorio del Runts (Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, istituito nel 2021) promosso dal ministero del Lavoro e da Unioncamere,
posiziona I'Umbria al secondo posto in Italia per numero di Enti iscritti al Runts al
31 dicembre 2023. In [..] L'articolo Umbria: regione dinamica e sensibile sul piano
sociale nel 2023 proviene da Corriere dellEconomia.
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https:/ [www.corrieredelleconamia.it/2024/08/03/umbria-regione-dinamica-e-sensibile-sul-piano-
sociale-nel-2023/2utm_source=rss&utm_medium=rss&utm _campaign=umbria-regione-dinamica-e-

sensibile-sul-piano-sociale-nel-2023

L'Umbria si distingue nel 2023 per il sue dinamismo e la sensibilita sociale. Il primo Rapperto
dell’Osservatorio del Runts (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, istituito nel 2021) promosso dal
ministero del Lavoro e da Unioncamere, posiziona I'Umbria ol secondo posto in ltalia per numero di Enti

iscritti al Runts al 31 dicemlbre 2023.

In Umbria, vi sono 279,1 Enti iscritti per egni 100mila abltanti comprendendo associazioni di promozione
sociale, associazioni di volontariato, Onlus, imprese sociali e fondazioni. In termini assoluti, si contano
2.390 enti registrati nella regione, di cui 375 imprese sociali, rappresentando il 2% del totale nazionale di
119.858 Enti. Questi enti coinvolgono un numero significativo di volontari, pari o 23.402 unita.

A livello nazionale, il Trentino Alte Adige guidia la classifica con 391,8 Enti per 100mila abitanti. seguito
dalllUmbria e poi dalla Toscana con 278,4 Enti per 180mila abitanti. La provincia di Ternl emerge come
traino per 'Umbria, posizionandosi tra le prime cinque province italiane per incidenza di Enti del Terzo

Settore, con 307,6 Enti ogni 100mila abitanti.

Dettagli e distribuzione degli Enti

Al 31 dicembre 2023, la maggioranza degli Enti registrati in Umbria nel Runts sono Associazioni di
promeozione sociale (55,7%), seguite do Organizzazioni di volontariate (28.2%), con il restante 6,1%
costituito da Onlus, Fondazioni ed Enti Filantropici. L'Umbria si posiziona al secondo posto in ltalia per

concentrazione di APS, subito dopo I'Emilia Romagna (67%).

Considerazioni del presidente della Camera di Commercio
dell’lUmbria
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( [ Bipresidente della Camera di Commercio deltUmbria, ha sottolineato limportanza del
Roglstro Unico del Terzo Settore conme strumento di trasparenza e di valutazione per i cittadini,

permettendo scelte consapevoli sul supporto agli Enti del Terzo Settore. Ha anche lodato la performance
dell'lUmbria nel contesto nazionale, evidenziando una sensibilitd radicata tra i cittadini derivante da una

lungo tradizione di impegno sociale.

Settori di intervento

Oltre un terzo degli Enti del Terzo Settore umbri operd in attivita ricreative e di socializazione (34,4%),
sequiti da attivita culturali e artistiche (22,3%) ¢ da assistenza sociale o protezione civile (20,3%).

Dati nazionali

A livello nazionale, dei quasi 120mila Enti registrati nel Runts, lc Associazioni di promozione sociale
sono predominanti (43,7%), seguite da Orgcnizzuzlonl di volontariato (30,7%) e Imprese sociali (19,9%).
Questi tre tipi di Enti rappresentanoc il 94,3% del totale degli enti registrati. Un quarto degli Enti italiani &
attivo in attivita ricreative e di socializzazione (26,5%), con settori significativi come assistenza sociale e
protezione civile (23,2%). attivita culturali e artistiche (19.8%) e sanita (13,%).

L'articolo Umbria: regione dinamica e sensibile sul piano sociale nel 2023 proviene da Corriere

dellEconomia.
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 15 giu 2024 Ora: 15:11 Emittente: TGR UMBRIA 14.00

Trasmissione: "Crollano le assunzioni”

15-06-2024

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 15-06-2024
Condotto da: RICCARDO MILLETTI
Ospiti:

Servizio di: VALENTINA ANTONELLI
Durata del servizio: 00:02:38
Orario di rilevazione: 14:03:50

Intervento di:

Speech to text

I'economia ora sono in netto calo rispetto al duemilaventitre le previsioni sulle assunzioni per i prossimi tre mesi i dati
della camera di commercio dell’'umbria indicano una frenata soprattutto nel comparto del turismo ci spiega tutto
valentina antonelli in umbria crollano le previsioni di assunzioni per {'estate a partire gia da questo giugno
duemilaventiquattro e il quadro che emerge dalla nuova rilevazione excelsior di unioncamere anpal che coinvolge oltre
dieci mila imprese italiane la nostra regione non brilla rispetto al duemilaventitre arretrano industria e servizi scendendo
molto sotto la media nazionale nel dettaglio proprio a giugno le assunzioni previste saranno cinque
cinquecentosessantatre cento in meno dello scorso anno pari a meno cingue uno per cento facendo sprofondare la
regione sotto la media e con la peggiore performance del centro italia la situazione nel trimestre estivo pur restando in
ore al dato medio italiano e del centro entrambi con segno positivo € comungue negativa ma non ¢ la peggiore tra
giugno e agosto si prevede in umbria di assumere quindici mila quattrocentosessanta persone meno duecentosettanta
sul duemilaventitre cio& meno uno virgola sette per cento a tirare il freno sono le imprese turistiche che prevedono per
giugno di assumere millecentoventi persone meno nove sette per cento & in estate tremila quattrocentoventi in tutto o
meno sette tre una previsione che tuttavia spiega il presidente della camera di commercio dell'umbria giorgio mencaroni
potrebbe risentire di un eccesso di prudenza da parte delle imprese soprattutto alla luce positiva che potrebbe invece
arrivare dalla nuova campagna promozionale regionale quello che sicuramente resta un problema per le imprese
reperire le figure professionali di cui hanno bisogno con un buco del cinguantasei per cento dei posti disponibili che
rischia di restare scoperto I'anno scorso era il cinquantadue secondo la camera di commercio per risolvere il problema
occorre una politica organica che riguarda in primo luogo la formazione ma anche il taglio del cuneo fiscale per
aumentare il reddito reale dei lavoratori i profili pili richiesti sempre secondo la rilevazione sono quelli di operai
specializzati e conduttori di impianti subito seguiti da professionisti di commercio e servizi profili generici e poi dirigenti
specialisti e tecnici in fine impiegati le imprese umbra intenzionate ad assumere sono in totale il quindici percento sotto il
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dato medio italiano del diciotto solo il nove per cento di assunzioni & destinato personale laureato torniamo ora alla
ID:6135160

Tag: CAMERA DI COMMERCIO UMBRIA, CROLLO DELLE ASSUNZIONI, GIORGIO MENCARONI (PRES CAMERA
DI COMERCIO UMBRIA), MERCATO DEL LAVORO , TASSO DI OCCUPAZIONE
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In calo le assunzioni in Umbria nel mese di giugno. Stesso andamenta previsto anche
per il trimestre giugno-agosto. E' quanto emerge dai dati del Sistema informativo
Excelsior, curato da Unioncamere-Anpal. In particolare, in Umbria le imprese
industriali e dei servizi prevedono di operare Smila 550 avviamenti al lavero,
rispetto ai Smila 850 dello stesso mese del 2023. Una flessione di 300 unita pari al
-5,1%. La contrazicne prevista nel Cuore verde & peggiore rispetto al dato italiano
{-0,32%) e a quello del Centro (-1,5%) e rispetto anche a tutte le regioni che ne fanno
parte {Toscana +0,4%; Marche - 2,9%, Lazio -2,2%). L'Umbria simuove in
controtendenza rispetta al dato nazionale anche per quanto riguarda il trimestre
giugno-agosto. In questa intervallo di tempo, le assunzioni previste sono 15mila
460, rispetto alle 15mila 730 dello stesso trimestre del 2023 {-270 per un -1,7% ). Sia
il dato nazionale che riferito all'area Centro & di segno positivo, rispettivamente +1%
e +0,2%. Tuttavia, in questo caso, il Cuore verde non & la peggiore delle regioni che
ne fanno parte, in quanto le Marche segnano un -2,3%, mentre Toscana (+0,5%) e
Lazio (+1%) mostrano un incremento. Complice del deficit del bilancio
occupazionale dell'Umbria, sia a giugno che nel trimestre estivo giugno-agosto, ela
prudenza delle imprese del turismo della regione sugli avviamenti al lavoro. "l servizi
di alloggio e ristorazione e i servizi turistici” prevedano di effettuare 1.120
assunzioni a giugno 2024, contro le 1.240 del 2023 (-9,7%). Nel trimestre in analisi
sono previste dunque 3mila 420 assunzioni, contro le 3mila 690 del 2023 per un

calo del 7,3%. "Ma la situazione - spiega GigE ‘asidante della

Camera odell'UmBria- , come ho gia avuto modo didichiarare, alla

prova dei fattl potrehbe risultare migliore perché potrebbe esserci, nelle previsioni

delle imprese del turismo, un eccesso di prudenza. Teniamao anche presente chela
campagna promozionale estiva della Regione Umbria, che nel passato ha avuto
risultati lusinghieri, deve ancora manifestare tutti i suoi effetti. Resta, e anzisi
aggrava, infine, il gravissimo problema della difficolta delle aziende a reperire le
figure professionali di cui hanno bisogno. In ltalia e in Umbria, afronte di questa
crave difficolta a reperire personale da parte delle aziende, c'@un’area diinattivi
assai grande, Una situazione assolutamente da rimuovere se si vuole togliere questo
macigna dalla strada della crescita e dello sviluppo economico e sociale”.
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Imprese, in Umbria a giugno
5.560 assunzioni (-5,1% sul
2023) e nel trimestre estivo
15.460(-1,7%)

sabato 15 giugno 2024

Avviamenti al lavoro previst! in Umbrla
a giugno dal 2018 al 2024
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La prudenza delle imprese umbre nelle assunzioni nel settore
turistico diretto (servizi di alloggio e ristorazione, setvizi
turistici). sia a giugno 2024 che nel trimestre giugno-agosto,
manda in deficit non solo il bilancio occupazionale del settore,
ma anche - molto pill leggermente - quello piu generale delle
assunzioni totali in Umbria rispetto ai dati del 2023 e del

2022.

Emerge clai nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior -
curato da Unioncamere-Anpal - relativi alle previsioni di
entrate al lavaro nel mese di giugno e nel trimestre giugno-
agosto, per quanto riguarda le imprese industriali e dei
servizi. Va ricordato che i dati del Sistema Informativo
Excelsior si basano su un ampio & continuo monitoraggio del
sistema imprenditoriale: ben 110.000 le aziende coinvolte,
che esprimono le proprie previsioni sulle chiamate al lavoro

che prevedono di effettuare nei mesi successivi.
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In dettaglio, in Umbria a giugno 2024 le imprese prevedono
di effettuare 5.560 avviamenti al lavoro, rispetto ai 5.850
dello stesso mese del 2023 (-300, -5,1%) e ai 6.160 del
2022. Una contrazione su base annua delle assunzioni, quella
prevista in Umbria, decisamente superiore sia al datoitaliano
(-0,32%), sia a quello del Centro (-1,5%), dove il cuore verde
d'ltalia registra a giugno I'andamento peggiore (Toscana

+0,4%), Marche -2,%%, Lazio -2,2%).

Se I'orizzonte si allunga al trimestre estivo giugno-agosto, le
assunzioni previste dalle imprese in Umbria sono 15.460,
rispetto alle 15.730 dello stesso trimestre 2023 (-270
avviamenti al lavoro, - 1,7%). Nel trimestre, inoltre, 'Umbria si
muove in controtendenza rispetto sia al dato nazionale
(+1%). sia a quello del Centro (+0.2%), che registrano il segno
pit. Ma nel trimestre estivo le previsioni di assunzioni in
Umbria da parte delle imprese non sono, a differenza del
singolo mese di giugno, le pill basse tra le altre tre regioni del
Centro: afronte del -1,7% della nostira regione, infatti, fanno
peggio le Marche (-2,3%), mentre Toscana (+0,5%) e Lazio

{+1%) mostrano un incremento degli avviamenti al lavoro.

Pubblicita

Acquista questo spazio pubblicitario
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Da evidenziare che, comungue, nel trimestre giugno-agosto
2024 le assunzioni in Umbria, se calano rispetto allo stesso
periodo 2023, sono superiorinei confronti del 2022 (15.480
contro 15.400). A manclare in deficit il bilancio occupazionale
dell’'Umbria. sia a giugno che nel trimestre estivo giugno-

agosto, & la prudenza delle imprese del turismo della regione
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sugli avviamenti al lavoro

Il settore del turismo, a livello di avviamenti al lavora, ha
ovviamente un ruola chiave nel trimestre estivo giugno-
agosto; basti pensare che, in media, il settore turistico diretto,
rappresentain termini di assunzioni oltre il 21% nel mese di
giugna e oltre il 22% nel trimestre giugno-agosto. Ed e
proprio, rispetto al 2023 e al 2022, l'indebolimento delle
previsioni di assunzioni da parte delle imprese del settore
diretto del turismo (senza, cioe, prendere in considerazione
gli avviamenti al lavoro determinati indirettamente dal
turismo in altri comparti e settori) a mandare il deficit il
bilancio accupazionale umbro. Le imprese della regione,
infatti, a giugno 2024 prevedona, nei “servizi di alloggio e
ristorazione, servizi turistici®, di effettuare 1.120 assunzioni.
contiole 1.240 del 2023 (-9,7%) e le 1.400 del 2022. Se si
guarda al trimestre giugno-agosto, le assunzioni delle
imprese del turismo sono previste in Umbria a quota 3mila

420, in calo {-7,3%) rispetto allo stesso trimestre 2023

(3.690) e in linea con il dato del 2022 (3.430).

Ma, rispetto all'ultimo anno del pre-Covid, i1 2019, le
assunzioni nel turismo umbro nel trimestre estivo giugno-

agosto crescono comungue di 660 unita (quasi +24%). Gli

e lera

anni d'oro delle assunzioni nel turismo umbro iniziano nel

2022. quando gli avviamenti al lavoro nel settore “servizi di =
alloggio e ristorazione, servizi turistici” balzano a 3.430.
superando i 2.260 dell'uitimo anno pre-Covid, il 2019. 11 .
tutto dopo un anno stranamente dehole, il 2021 (1.83

avviamentinel trimestre). C'é poi il picco del 2023 (3.690
avviamenti) e. come detto, l'arretramento 2024 {3.420). |
settore, comungue, nel trimestre estivo 2024 evidenzia la

previsione di 660 persone assunte in pit rispetto all'ultimo

anno pre-Covid, il 2019, con un incremento del 23.9%. =

Le caratteristiche degli avviamenti al lavoro in Umbriaa

giugno 2024

- Nel 23% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia
con un contratto a tempe indeterminato o di apprendistato,

mentrre nel 77% saranno a termine (a tempo determinato o

@
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altri contratti con durata predefinita).

’
v

- Gli avviamenti si concentreranno per il 65% nel settore dei

servizi e per il 68% nelle imprese con meno di 50 dipendenti.

- L'11% sara destinato a dirigenti, specialisti e tecnici, quota

inferiore alla media nazionale (14%).

- In 56 casi su 100 le imprese prevedono di avere difficoltaa
trovare i profili desiderati. La situazione peggiora rispetto al
2023, quando il dato era 52 casi su 100. [l dato umbro.
inoltre, & decisamente superiore a quello medio nazionale,
dove la difficolta di reperimento del personale riguarda 43
casi su 100.

- Per una quota pari al 34% le assunzioni interesseranno

giovani con meno di 30 anni.

- Per una quota pari al 22% le imprese prevedono di

assumere personale immigrato.

- Solo il 9% delle entrate previste sara destinato a personale
jaureato. Il dato umbro & ancora una volta inferiore a quello

medio nazionale. anch’esso, peraltro, insoddisfacente (11%).

- Per una quota pari al 63% delle entrate viene richiesta

esperienza professionale specifica o nello stesso settore.

- Le imprese umbre intenzionate ad assumere sono il 15% del

.
)

totale. meno del 18% del dato medio italiano.

Le assunzioni previste nei principali settori di attivita

Sul fronte dei settori economici. la Top Five degli avviamenti
al lavoro nella regione nel trimestie estivo giugno-agosto

2024 vede 3mila 420 assunzioni nei servizi di alloggio e

ristorazione. 2.330 chiamate nel commercio (+310 sul 2023),

1.700 nelle costruzioni (+40 sul 2023), 1.780 nei servizi alle
persone (lo stesso dato del 2023), 880 nei Servizi operativi di

supporto alle imprese e alle persone (-360 rispetto al 2023).
I profili richiesti

Queste le entrate al lavora previste in Umbria per tipo di
profilo: nel 35% dei casi operai specializzati e conduttori di
DD,

impianti, nel 33% professioni commerciali e dei servizi. nel

14% profili generici, nell' 11% dirigenti. specialisti e tecnici.
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nel 7% impiegati.

"| dati della nuova rilevazione Excelsior (per giugno e per il
trimestre estivo giugno-agosto), che ricordo essere diventata
un vero punto di riferimento per le previsioni sulle assunzioni
da parte delle imprese grazie al coinvolgimento di ben
100.000 aziende rappresentative del patrimonio
imprenditoriale italiano - commenta GiorgioiMencaranizl
presidente della Camera di Commercio - stavolta non fanno
brillare 'Umbria. che accusa un calo superiore alla media
nazionale e a quella del Centro. Rispetto al 2023, l'industria
umbra arretra (-50 avviamenti a giugno, -20 nel trimestre
estivo), come anche i servizi (-230 assunzioni a giugno, -120

nel trimestre).

A pesare sull' andamento degli avviamenti nei servizi sono le
previsioni delle imprese del turismo sulle assunzioni che
intendo effettuare, in calo rispetto al 2023 sia a giugno che
nel trimestre giugno-agosto. Ma la situazione, come ho gia
avuto modo di dichiarare, alla prova dei fatti potrebbe
risultare migliore perché potrebbe esserci, nelle previsioni
delle imprese del turismo, un eccesso di prudenza. Teniamo
anche presente che la campagna promozionale estiva della
Regione Umbria, che nel passato ha avuto risultati

lusinghieri, deve ancora manifestare tutti i suoi effetti.

Resta, e anzi si aggrava, infine. if gravissimo problema della
difficolta delle aziende a reperire le figure professionali di cui
hanno bisogno. Occorre. in quest’ambito, una politica
organica e persistente che abbia al suo interno, oltre alla
formazione e a tutto cio che serve a superare questo
mismatch, anche un taglio del cuneo fiscale, per aumentare il
reddito reale dei lavoratori e stimolare I'offerta di lavoro. In
[talia e in Umbria, a fronte di questa grave difficolta a
reperire personale da parte delle aziende. c'e un'areadi
inattivi assai grande. Una situazione assolutamente da
rimuovere se si vuole togliere questo macigno dalla strada

della crescita e dello sviluppo economico e sociale”.
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 15 giu 2024 Ora: 21:36 Emittente:  TGR UMBRIA 19.30

Trasmissione: "Crollano le assunzioni”

15-06-2024

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 15-06-2024
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di: VALENTINA ANTONELLI
Durata del servizio: 00:02:32
Orario di rilevazione: 19:44:26

Intervento di:

Speech to text

e tutto cid nella nostra regione crollano le assunzioni per I'estate secondo i dati del sistema excelsior il meno cinque per
cento rispetto al giugno scorso rappresenta la peggiore performance del centro italia valentina antonelli in umbria
crollano le previsioni di assunzioni per |'estate a partire gia da questo giugno duemilaventiquattro e it quadro che emerge
dalla nuova rilevazione unioncamere anpal che coinvolge oltre dieci mila imprese italiane la nostra regione non brilla
rispetto al duemilaventitre arretrano industria e servizi scendendo molto sotto la media nazionale nel dettaglio propria
giugno le assunzioni previste saranno cinque millecinguecentosessantatré cento in meno dello scorso anno pari a meno
cinque una cento facendo sprofondare la regione sotto fa media e con la peggiore performance del centro italia la
situazione nel trimestre estivo pur restando interiore al dato meglio italiane del centro entrambi con segno positivo e
comunque negativa ma non & la peggiore tra giugno e agosto si prevede in umbria di assumere quindici mila
quattrocentosessanta persone meno duecentosettanta sul duemilaventitre cio& meno uno sette per cento a tirare il freno
sono le imprese turistiche che prevedono per giugno di assumere millecentoventi persone meno nove sette per cento e
in estate tremila quattrocentoventi in tutto meno sette tre una previsione che tuttavia spiega il presidente della camera di
commercio dell'umbria giorgio mencaroni potrebbe risentire di un eccesso di prudenza da parte delle imprese
soprattutto alla luce positiva che potrebbe invece arrivare dalla nuova campagna promozionale regionale quello che
sicuramente resta un problema per le imprese reperire le figure professionali di cui hanno bisogno con un buco del
cinquantasei per cento dei posti disponibili che rischia di restare scoperto l'anno scorso era il cinquantadue secondo la
camera di commercio per risolvere il problema occorre una politica organica che riguarda in primo luogo la formazione
ma anche il taglio del cuneo fiscale per aumentare il reddito reale dei lavoratori i profili richiesti sempre secondo la
rilevazione sono quelli di operai specializzati e conduttori di impianti subito seguiti da professionisti di commercio e
servizi profili generici e poi dirigenti specialisti e tecnici in fine impiegati le imprese umbra intenzionate ad assumere
sono in totale il quindici percento sotto il dato medio italiano del diciotto solo il nove per cento di assunzioni & destinato
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Lanalisli

Il presidente Mencaroni:
“Arretrano industria e servizi”

PERUGIA neiservizisonole previsio-
ni delle imprese del tui-
I "I dati defla noova rilevazione Excelsior stavoltanon  smo sulle assunzioni che
farino brillare 'Umbria che accusa uncalo superiorealla  intendo effettuare, in calo
medianazionale e a quelladel Centro™: cosiil presidente  rispetto al 2023 sia a giugno che nel trimestre giugno-

regionale della Camera di agosto. Ma la situazione alla prova dei fatti potrebbe ri-
commercio, & - sultare migliore perché potrebbe esserci, nelle previsioni
&aronl. “Rispetto al 2023 - delle imprese del turismo, un eccesso di prudenza’.
evidenzia - l'industria um- C.T
bra arretta come anche i
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mento degli avviamenti
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IL GIORNALE ON LINE DELL'UMBRIA

= MENU PERUGIA TERNI FOLIGNO SPOLETO CITTA DI CASTELLO UMBRIA ITALIA

IMPRESE, LAVORO E
ASSUNZIONI: LUMBRIAE IN
CRISI | INDUSTRIA, SERVIZI E
TURISMO SOFFRONO

N
S

Qedazions | Dom, 15/05/20

Condividi su: n @ D B
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Lavora e imprese, I'Umbria soffre rispetto al trend nazionale. Indagine su
campione di 100mila aziends. | dati della Camera di Commercio

Imprese, in Umbria a giugno 5mila 560 assunzioni (-51% sul 2023) e
nel trimestre estivo giugno-agosto 15mila 460 (-1,7%) — ecco il quadro
offerto dalla Camera di Commercio dell'lUmibria che, tramite una
nota, ha fotografato la situazione del rapporta lavoro-imprese nella
regione. Il bilancio occupazionale negativo determinato nella regione
alla prudenza delle aziende del turismo nelle previsioni sugli
awiarmenti al lavoro che intendono effettuare (-9,7% a giugno.-7.3%
nel trimestre rispetto agli stessi periodi del 2023). Si aggrava ancora
la difficolta delle imprese a reperire personale, il 56% dei posti
disponikili (contro il 52% di un anno fa ora rischia di restare scoperto.
Pochi avwiamenti al lavoro disponibili per i laureati. I nuovi dati del
Sistama Informativo Excelsior. Le imprese umbre che prevedono
nuove chiamate sono pari al 15% del totale, meno del 18% della media
nazionale. Le tre figure professionali piti richieste concentrano il 66%

delle entrate complassive previste dalle aziende.
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Umbria, crisi delle imprese

Giorgio|Mencatoni)Presidente Camera di Commercio dell'Umbria
mette in evidenza come i dati regionali siano inferiori rispetto alla
media nazionale: ‘I dati della nuova rilevazione Excelsior {per giugno
e per il trimestre estivo giugno-agosto), che ricordo essere diventata
un vero punto di riferimento per le previsioni sulle assunzioni da
parte delle imprese grazie al coinvolgimento di ben 100mila aziende
rappresentative del patrimonio imprenditoriale italiano, stavolta non
fanno brillare 'Umbria, che accusa un calo superiore alla media
na~ionale e a quella del Centro. Rispetto al 2023, I'industria umbra
arretra (-50 awiamenti a giugno, -90 nel trimestre estivo), come
anche i servizi {-230 assunzioni a giugno, -190 nel trimestre). A pesare
sull'andamento degii awiamenti nei servizi sono le previsioni delle
imprese del turismo sulle assunzioni che intendo effettuare, in calo
rispetto al 2023 sia a giugno che nel trimestre giugno-agosto. Ma la
situazione, come ho gia avuto modo di dichiarare, alla prova dei fatti
potrebbe risultare migliore perché potrebbe esserci, nelle previsioni
delle imprese del turismo, un eccesso di prudenza. Teniamo anche
presente che la campagna promozionale estiva della Regione
Umbria, che nel passato ha avuto risultati lusinghieri, deve ancora
manifestare tutti i suoi effetti. Resta, e anzi si aggrava, infine, il
gravissimo problema della difficolta delle aziende a reperire le figure
profassionali di cui hanno bisogno. Occorre, in quest'ambito, una
politica organica e persistente che abbia al suo interno, oltre alla
formazione e a tutto cio che serve a superare questo mismatch,
anche un taglio del cuneo fiscale, per aumentare il reddito reale dei
lavoratori e stimolare l'offerta di lavoro. in italia e in Umbiria, a fronte
di questa grave difficolta a reperire personale da parte delle aziende,
c's un'area di inattivi assai grande. Una situazione assolutamente da
rimuovere se si vuole togliere questo macigno dalla strada della

crescita e dello sviluppo economice e sociale

Assunzioni nel settore turistico

La prudenza delle imprese umbre nelle assunzioni nel settore
turistico diretto (servizi di alloggio e ristorazione, servizi turistici),

sia a giugho 2024 che nal trimestre giugno-agosto, manda in deficit
non solo it bilancio occupazionale del settore, ma anche - molto piu

leggermente — quello pili generale delle assunzioni totali in Umbria
rispetto ai dati del 2023 & del 2022. Emerge dai nuovi dati del
Sistema Informativo Excelsior - curato da Unioncamere-Anpal -
relativi alle previsioni di entrate al lavoro nel mese di giugno e nel
trimestre giugno-agosto, per quanto riguarda le imprese
industriali e dei servizi. Va ricordato che i dati del Sistema
Inforrative Excelsior si hasano su un ampio e continuo Monitoraggio

(e
z
v

del sistema imprenditoriale: ben 110mila le aziende coinvolte, che

esprimono le proprie previsioni sulle chiamate al lavoro che
prevedone di effettuare nei mesi successivi.
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| dati nazionali

In dettaglio, in Umbtria a giugno 2024 le imprese prevedono di
effettuare 5mila 560 avwwiamenti al lavoro, rispetto ai Smila 850 dello
stesso mese del 2023 (-300, -5,1%) e ai 6mila 160 del 2022. Una
contrazione su base annua delle assunzioni, quella prevista in
Umbria, decisamente superiore sia al dato italiano (-0,32%), sia a
quello del Centro (-1,5%), dove il cuore verde d'ltalia registra a giugno
I'andamento peggiore (Toscana +0,4%), Marche -2,9%, Lazio -2,2%).

Se l'orizzonte si allunga al trimestre estivo giugno-agosto, le
assunzioni previste dalle imprese in Umbria sono 15mila 460, rispetto
alle 15mila 730 dello stesso trimestre 2023 (-270 avviamenti al lavoro,
-1,7%). Nel trimestre, inoltre, 'Umkria si muove in controtendenza
rispetto sia al dato nazionale (+1%), sia a quello del Centro (+0,2%), che
registrano il segno pil. Ma nel trimestre estivo le previsioni di
assunzioni in Umbria da parte delle imprese non sono, a differenza
del singolo mese di giugno, le pitl basse tra le altre tre regioni del
Centro: a fronte del -1,7% della nostra regione, infatti, fanno peggio le
Marche (-2,3%), mentre Toscana (+0,5%) e Lazio (+1%) mostrano un
incremento degli avwiamenti al lavoro.

Da evidenziare che, comungue, nel trimestre giugno-agosto 2024 le
assunzioni in Umbria, se calano rispetto allo stesso periode 2023,
sono superiori nei confronti del 2022 (15mila 480 contro 15mila 400).

Settore turismo

A mandare in deficit il bilancic occupazionale dell'Umbria, sia a
giugno che nel trimestre estivo giugno-agosto, € la prudenza delle
imprese del turismo della regione sugli avwiamenti al lavoro

[l settore del turismo. a livello di avviamenti al lavoro, ha oviamente
un ruolo chiave nel trimestre estivo giugno-agosto; basti pensare
che, in media, il settore turistico diretto, rappresenta in termini di
assunzioni oltre il 21% nel mese di giugno e oltre it 22% nel trimestre
giugno-agosto. Ed & proprio, rispetto al 2023 e al 2022,
lindebolimento delle previsioni di assunzioni da parte delle imprese
del settore diretto del turismo (senza, ciog, prendere in
considerazione gli avwiamenti al lavoro determinati indirettamente
dal turismo in altri comparti e settori) a mandare il deficit il bilancio
occupazionale umbro. Le imprese della regione, infatti, a giugno
2024 prevedono, nei “servizi di alloggio e ristorazione, servizi turistici”,
di effettuare 1120 assunzioni, contro le 1.240 del 2023 (-9,7%) e le 1.400
del 2022. Se si guarda al trimestre giugno-agosto. e assunzioni delle
imprese del turismo sono previste in Umbria a quota 3Imila 420, in

“calo (-7,3%) rispetto allo stesso trimestre 2023 (3mila 690) e in linea

con il dato del 2022 (3mila 430).

T— e
Telpress)

Weninneg 2088

I MRS IR

dedlgalbe o tera

el compnttente ¢ ot ¢

arkusy esalesivo

&

sl ke et igrentucibil:

s o

(Nl



SPIDER-FIVE-10 J740 0

Sezione:DICONO DI NOI

tuttoggi.info

tuttoggi.info
Utenti unici: 4.333

Rassegna del 16/06/2024
Notizia del: 16/06/2024
Foglio:4/5

Rispetto all'ultimo anno del pre-Covid, il 2019, le assunzioni
nel turismo umbro nel trimestre estivo giugno-agosto
crescono comungque di 660 unita (quasi +24%)

Gli anni d'oro delle assunzioni nel turismo umbro iniziano nel 2022,
quando gli avwiamenti al lavoro nel settore “servizi di alloggio e
ristorazione, servizi turistici” balzano a 3mila 430, superando i 2mila
260 dell'ultimo anne pre-Covid, il 2019. 1! tutto dopo un anno
stranamente debole, il 2021 (1.830 avwiamenti nel trimestre). C'é poi il
picco del 2023 (3mila 690 avwiamenti) e. come detto, l'arretramento
2024 (3mila 420). Il settore, comungue, nel trimestre estivo 2024
evidenzia la previsione di 660 persone assunte in pil rispetto
all'ultimo anno pre-Covid, il 2019, con un incremento del 23,9%.

Le caratteristiche degli avviamenti al
lavoro in Umbria a giugno 2024

— Nel 23% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia con un
contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, mentre nel 77%
saranno a termine (a tempo determinato o altri contratti con durata
predefinita).

— Gli avviamenti si concentreranno per il 65% nel settore dei servizi e
per il 68% nelle imprese con meno di 50 dipendenti.

— LM% sara destinato a dirigenti, specialisti e tecnici, quota inferiore
alla media nazionale (14%).

— In 56 casi su 100 le imprese prevedono di avere difficolta a
trovare i profili desiderati. La situazione peggiora rispetto al 2023,
guando il dato era 52 casi su 100. Il dato umbro, inoltre, &
decisamente superiore a quello medio nazionale, dove la difficolta di
reperimento del personale riguarda 48 casi su 100.

- Per una quota pari al 34% le assunzioni interesseranno giovani con
meno di 30 anni.

— Per una quota pari al 22% le imprese prevedono di assumere
personale immigrato.

— Solo il 9% delle entrate previste sara destinato a personale
laureato. Il dato umbro & ancora una volta inferiore a quello medio
nazionale, anch'esso, peraltro, insoddisfacente (11%).

- Per una quota pari al 63% delle entrate viene richiesta esperienza
professionale specifica o nello stesso settore.

- Le imprese umbre intenzionate ad assumere sono i115% del totale,
meno del 18% del dato medio italiano.

Le assunzioni previste nei principali settori di attivita

Sul fronte dei settori economici, la Top Five degli avviamenti al
lavoro nella regione nel trimestre estivo giugho-agosto 2024 vede
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3mila 420 assunzioni nei servizi di alloggio e ristorazione, 2mila 330
chiamate nel commercio (+310 sul 2023),1.700 nelle costruzioni (+60
sul 2023), 1.780 nei servizi alle persone (lo stesso dato del 2023), 880
nei Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone (-360
rispetto al 2023).

| profili richiesti

Queste le entrate al lavoro previste in Umbria per tipo di profilo: nel
35% dei casi operai specializzati e conduttori di impianti, nel 33%
professioni commerciali e dei servizi, nel 14% profili generici,
nellm% dirigenti, specialisti e tecnici, nel 7% impiegati.
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 16 giu 2024 Ora: 15:40 Emittente:  TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00

Trasmissione: "Calano le assunzioni in Umbria"

16-06-2024

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 16-06-2024
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:02:51
Orario di rilevazione: 13:06:52

Intervento di:

Speech to text

abbiamo di lavoro calano le assunzioni in umbria soprattutto a causa della settore turistico si aggrava anche fa difficolta
delle imprese di reperire personale qualificato a giugno duemilaventiquattro le imprese umbre prevedono di effettuare
cinque cinguecentosessanta assunzioni con un calo del cinque uno per cento rispetto allo stesso mese del
duemilaventitre questo quanto emerge dall'ultimo report diffuso dalla camera di commercio dell'umbria in base ai nuovi
dati elaborati dal sistema in formati bruxelles per le imprese della nostra regione che prevedono di effettuare nuove
chiamate sono pari al quindici per cento del totale meno del diciotto per cento rispetto alla media nazionale a pesare in
negativo sul bilancio occupazione al dell'umbria si & giugno che nel trimestre estivo giugno e agosto & la prudenza delle
imprese del turismo sugli avviamenti altri lavoro un settore ovviamente che ha un peso specifico maggiore nella bella
stagione le imprese della regione in fatti prevedono giugno duemilaventiquattro nei servizi di alloggio e ristorazione
servizi turistici di direttore millecentoventi assunzioni contro le milleduecentoquaranta del duemila ventitré e le
millequattrocento del duemilaventidue se si guarda all'intero trimestre estivo le assunzioni delle imprese del turismo
sono previste in umbria quota tre quattrocentoventi in calo meno n sette tre per cento rispetto allo stesso trimestre
duemilaventi tre quando furono tremila seicentonovanta ma in linea con i dato deli'anno precedente il duemilaventidue
tremila quattrocentotrenta in dettaglio in umbria giugno duemilaventiquattro le imprese prevedono di effettuare
cinquemila cinquecentosessanta ovviamente al lavoro rispetto ai cinque milleottocentocinquanta dello stesso periodo
del duemilaventi tre in termini assoluti meno trecento in termini percentuali meno cingue uno e ai sei seimila
centosessanta del duemilaventidue una contrazione su base annua del assunzioni quella prevista in umbria superiore si
il dato italiano meno zero trentadue per cento ma anche rispetto a quelle del centro italia meno uno cinque per cento
dove il cuore verde d'italia registra giugno I'andamento peggiore e tre figure professionali pil richieste concentrano il
sessantasei per cento delle entrate complessive previste dalle aziende se consideriamo l'intero trimestre che va da
giugno ad agosto ed & assunzioni previste sono quindici mila quattrocentosessanta con una diminuzione del uno sette
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per cento rispetto al duemilaventitre ed ora parliamo invece di elezioni e perché per alcuni comuni si andra al
ballottaggio tra i quali anche perugia foligno mentre tra coloro che sono stati eletti andiamo ad ascoltare il nuovo sindaco
di norcia

ID:6135964

Tag: CORTE DI GIUSTIZIA, DISEGNO Di LEGGE, ECONOMIA, CASSAZIONE

Keywords: camera di commercio, camera di commercio dell'umbria
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Dir. Resp .Agnese Pini
Tiratura: 3.517 Diffusione: 66 359 Lettori: 30,543

Rassegna del: 23/06/24
Edizione del:23/06/24
Estratto da pag :63
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La Camera

di Commercio

Il presidente
Giorgio Mencaroni

aL’Umbria non brilla e anzi & a
fondo classifica sulle
assunzioni dei laureati, eppure
le imprese della regione
affermano che, in media in
oltre un caso su due, hanno
difficolta a trovare i laureati di
cui hanno bisogno. Insomma, il
mismatch & grande e il report
di Unioncamere-Excelsior va
studiato a fondo perché pud
contribuire a mettere in campo
innovazioni nelle politiche della
formazione e del lavoro. Come
va approfondito il perché le

imprese umbre non trovano il
personale che cercano, visto
che risultano di difficile
reperimento tipologie di

laureati che in Umbria ci sono»:

lo afferma Giergio
presidente della G
commercio di
«Sarebbe utile - splega -
approfondire dove queste
imprese cercano il personale,
quali canali usano, quali sono i
problemi cosi da poter mettere

in atto una qualche strategia».

fencaroni,
di

«SERVONO NUOVE STRATEGIE»
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 24 giu 2024 Ora: 14:46 Emittente: TELEGIORNALE DELL"UMBRIA 13.00

Trasmissione: "Lavoro, il paradosso umbro nelle assunzioni dei pit istruiti"

24-06-2024

Fare clic por essguire il fllmato

In onda: 24.06.2024
Condotto da: LUCA MARRONI
Ospiti:

Servizio di: ARIANNA SORRENTINO
Durata del servizio: 00:02:20
Orario di rilevazione: 13:09:12

Intervento di:

Tag: CAMERA DI COMMERCIO UMBRIA, INNOVAZIONE, ARCHITETTURA , ASSUNZIONE , GIORGIO
MENCARONI (PRES CAMERA DI COMERCIO UMBRIA), INGEGNERIA, LAUREATI, UNIONCAMERE ANPAL

Speech to text
(...

e la nostra regione ha purtroppo agli ultimi posti in italia per assunzione di laureati ma vediamo di piu nel servizio che
ricapitola i numeri della camera di commercio c'é un paradosso nell'assunzione di laureati in umbria da parte delle
imprese dal lato la regione nel duemilaventitre la terzultima pier percentuale di assunzioni di laureati sul totale degli
avviamenti al lavoro dall'altro lato le imprese ombre segnala non chi non riescono a trovare oltre laureato su due di cui
hanno bisogno con percentuali che arrivano al settantaquattro per cento tra il personale medico e paramedico al
settanta per cento tra gli ingegneri elettronici dell'informazione al il sessantotto per cento tra i laureati dell'indirizzo
ingegneria civile e architettura il quadro emerge dal corposo report realizzato da unioncamere utilizzando dati e il
sistema in formativo chelsea curato da unioncamere anpal e quelli di almalaurea dal titolo laureati e lavoro gli sbocchi
professionali dei laureati nelle imprese indagine duemilaventitre che scandaglio a fondo la situazione in tutte le regioni
italiane venendo la situazione dell'umbria nel duemilaventi tre i laureati che le imprese avevano dichiarato di voler
assumere in sono cinque millenovecento in nove uno per cento delle assunzioni totali si tratta del terzo ultimo dato
italiano peggiore fanno solo abruzzo e valle d'aosta sul podio invece lombardia lazio e piemonte i laureati assunti in
umbria dalle imprese erano cinguemila duecentottantaquattro nel duemiladiciannove mentre a causa della pandemia net
duemilaventi sono scese a tremila novecentododici mostrando poi una forte avanzata sia nel duemilaventuno chi nel
duemilaventidue con seimila quattrocentosettantacinque duemilaventidue anno in cui come anche per il pil sono stati
superati i livelli pre-covid I'umbria non brilla commentato cosi il presidente della camera di commercio dell'umbria giorgio
mencaroni il mismatch grande il report va studiato a fondo perché puo contribuire a mettere in campo innovazioni nelle
politiche della formazione del lavoro I'assunzione dei laureati in umbria comungue testimoniano un cambiamento
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insufficiente ma presente la strada resta ancora lunga anche i segnali in questo senso ¢i sono e per una parte delle
aziende anche rilevanti
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Mencaroni, studiare i motivi del mismatch
sui laureati

Tra il 2019 e il 2023 assunzioni cresciute da 5.284 a 5.900'
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1 - RIPRODUZIONE RISERVATA

T1E ¥ Umbria non brilla e anzi & a fondo classifica sulle assunzioni dei laureati, eppure le imprese della

regione affermano che, in media in oltre un caso su due, hanno difficolta a trovare i laureati di cui hanno
bisogno. Insomma, il mismatch & grande e il report di Unioncamere-Excelsior, molto corposo e approfondito,
va studiato a fondo perché pud contribuire a mettere in campo innovazioni nelle politiche della formazione e del
lavoro. Come va approfondito il perché le imprese umbre non trovano il personale che cercano, visto che
risultano di difficile reperimento tipologie di laureati che in Umbria ci sono" lo afferma Giorgio Mencaroni,
presidente della CaigradicommerciodellUmbria.

Sarebbe utile - spiega, in una hota dell'ente camerale - "approfondire dove queste imprese cetcanolil
personale, quali canali usano, quali sono i problemi nel reperimento, cosi da poter mettere in atto una qualche
strategia efficace per sciogliere questi nodi. Vorrei sottolineare, poi che, benché la crescita sia inferiore al dato
nazionale, comunque tra il 2019 e il 2023 le assunzioni di laureati in Umbria sono cresciute da 5.284 a 5.900,
testimoniando un cambiamento, insufficiente ma presente, del sistema imprenditoriale umbro verso livelli di
maggiore innovazione qualita. Ma la strada resta lunga, anche se i segnali in questo senso ci sono e, per una
parte delle aziende, anche rilevanti. La Camera di commercio & in prima fila nell'accompagnare e spingere tale

e ad uso esctusivo del comimittente e non ¢ divulgabile o ter 2z

cambiamento, mettendo al centro la transizione digitale e quella ecologica®.
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EGCUNUNIA

Umbria terzultima per
assunzioni di laureati, male
imprese dichiarano che non
trovano oltre il 50% dei
laureati di cui hanno bisogho

sabato 22 giugno 2024

Le prime 5 e [e ultime 5 regioni per percentuate
di laureati sulle assunzioni totali nel 2023
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C’& un paradosso nelle assunzioni di laureati in Umbria da
parte delle imprese: da un lato laregione. nel 2023, & la
terzultima per percentuale di assunzioni di laureati sul totale
degli avviamenti al lavoro. dall'altro le imprese umbre
segnalano che non riescono a trovare oltre un laureato su
due di cui hanno hisogno. con percentuali che arrivano al
74% trail personale medico e paramedico, al 70% tra gli
ingegneri elettronici e dell'informazione, al 68% trailaureati

nell'indirizzo ingegneria civile e architettura.

Il guadro emerge dal corposo report realizzato da
Unioncamere, utilizzande dati del Sistema Informativo
Exceisior{curato da Unioncamere e Anpal) e quelli di
Almalaurea, dal titolo “Laureati e Lavoro - gli sbocchi

professionali dei laureati nelle imprese. Indagine 2023", che
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scandaglia a fondo la situazione in tutte le regioni italiane.
Venendo alla situazione dell'Umbria, nel 2023 i laureati che
le imprese avevano dichiarato di valer assumere sono 5.900,

il 9,1% delle assunzioni totali.

Sitratta del terz’ultinmo dato italiano {peggio fanno solo
Abruzzo, con 8,3%, e Valle d'Aosta con 6,8%. Sul podio,
invece, Lombardia (18,8% di assunzioni di laureati sul totale
degli avviamenti al lavoro), Lazio (18,4%) e Piemonte (15,7%).
Quanto alle altre due regioni del Centro, non sono invece

molto sopra I'Umbria: la Toscana, infatti, fa 9,5% e le Marche

0,/
Q.3%.

Dal 2019 al 2023 le assunzioni di laureati in Umbria
cresciute dell’11,7% (da 5.284 a 5.200). mentre in ltalia sono
salite del 30,2% | laureati assunti in Umbria dalle imprese
erano 5.284 nel 2019, mentre, a causa della pandemia, nel
2020 sono scese a 3.912, mostrando poi una forte avanzata
sianel 2021 (4.904) che nel 2022 (6.475), anno in cui, come
anche per il Pil. sono stati superatiilivelli pre covid. Nel
2023, in conseguenza di una crescita economica molto pit

modesta, il numero di assunzioni di laureati nella regione

scende a 5.900, -8,9% sul 2022.

Pubblicita

SCUOLA COMUNALE DI
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da sempre la Musica a Orvieto

Acquista questo spazio pubblicitario

Complessivamente, se si confronta il 2029 con il 2023 |a
crescita delle assunzioni dei laureati in Umbria é dell 11,7 %,
molto meno del +30.2% fatto segnare a livello nazionale. Le
assunzioni di laureati nel 2023 nella regione per indirizzo

universitario e la percentuale di difficolta di reperimento da
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parte delle imprese, che in media in Umbria é di oltre il 50%.
Questi gli avviamenti al lavoro in Umbria per indirizzo
universitario. Il primo valore & il numero di assunzioni, il
secondo la percentuale di difficolta di reperimento da parte
delle imprese. La graduatoria & per numero di avviamenti per
indirizzo universitario e va dal valore piti grande a quelle piti

piccolo.

Indirizzi - Numero assunzioni - Difficolta di reperimento di
laureati:

Economico 1.940 - 60%

Insegnamento e Formazione 830 - 49%

Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 430 - 64%
Sanitario e Paramedico 420 - 74%

Ingegneria Industriale 400 - 61%
Chimico-Farmaceutico 370 - 65%

Ingegneria Civile e Architettura 310 - 66%

Ingegneria Elettronica e dell'Informazione 260 - 70%
Umanistico, Filosofico, Storico e Artistico 180 - 47%
Politico-Sociale 160 - 47%

Linguistico, Traduttori e Interpreti 140 - 59%

Altri Indirizzi di Ingegneria 100 - 49%

Medico e Odantoiatrico 100 - 65%

Scienze Motorie 80 - 65%

Agrario, Agroalimentare e Zootécnico 50-45%
Giuridico 40 - 30%

Statistico 40 - 6%

=

Psicologico 30 - 55%
Scienze Biologiche e Biotecnologie / ~ 0%

Scienze dellaTerra /- 0%

"Le imprese italiane - affermalo studio Unioncamere - hanno

f Lo sehuspro el

riscontrato difficalta nella ricerca di 1 laureato su 2. pari a
376mila entrate nel 2023 (il 49% delle entrate di laureati),

accentuando una situazione gia complessa e chenel 2019

riguardava 1 laureatosu 3"

Sl i ey

Nel 62.9% dei casi il motivo di tali difficolta e dato dal “gap di

offerta”. ovvero un ridotto numero di candidati disponibili sul

mercato. soprattutto quando siricercano laureati degli
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indirizzi statistico, sanitario e paramedico, medico e
odontoiatrico e chimico-farmaceutico. Pitl contenute le
difficolta di reperimento legate al "gap di competenze”,
ovvero collegate alla formazione non adeguata, indicate dalle

imprese nel 29,3% dei casi.

Le competenze richieste dalle imprese, ¢'é qualche sorpresa:
primeggiano flessihilita, capacita di adattamento, la capacita
dilavorare in gruppo el problem solving. Tra le competenze
pitt richieste dalle imprese per gliingressi del 2023 si
annoverano la flessibilita e adattamento, la capacita di
lavorare in gruppo e il problem solving (richieste
rispettivamente per 1'84,4%,1'81,1% e il 79,2% delle

assunzioni di laureati previste).

Pitin generale, le imprese richiedono un‘esperienza
pregressa per ricoprire le posizioni di cui sono alla ricerca.
Nel 53,1% dei casi & richiesta ai laureati un'esperienza
specifica, nel 34,5% dei casi una esperienza un po’ pill ampia,
comungue nello stesso settore, e nel 6,0% un’esperienza
generica. Solo nel 6,4% dei casi non & richiesto alcun tipo di

esperienza.

Le competenze richieste dalle imprese ai laureati, molto
spesso, vengono acquisite grazie a esperienze che vanno

oltre la sola didattica frontale. La documentazione di

Almalaurea. a tal proposito, consente di arricchire il quadro
conoscitivo con ulteriori spunti di riflessione. Seconda i dati
del 2022, a parita di condizioni, chi ha svolto un tirocinio
curticulare ha avuto il 4,3% di probabilita in pit di essere
occupato a un anno dal conseguimento del titolo rispetto a
chi non ha svolto tale tipo di attivita; chi ha svolto un periodo

di studio all'estero, invece. ha avuto maggiori probabilita di

o
7

essere occupato rispetto a chi non ha mai svolto un soggiorno
all'estero, sia che si tratti di esperienze riconosciute dal
proprio corso dilaurea (+12,3%), sia che si tratti - seppure

numericamente ridotte - di esperienze suiniziativa personale

SEG e

(+25,8%). Le esperienze di tirocinio curriculare, che hanno

L

coinvolto il 59,4% dei laureati del 2022, sono apprezzate dai

datori di lavoro perché rappresentano frequentemente, per

"

gli studenti universitari. una prima e concreta esperienza di
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lavoro in azienda.

"L’'Umbria - dichiara Giorgio/Meénearontpresidente della
Camera di Commeicio dell'Umbria - & a fondo classifica sulle
assunzioni dei laureati, eppure le imprese della regione
affermano che, in media in oltre un caso su due, hanno
difficolta a trovare i laureati di cui hanno bisogno. Insomma, il
mismatch & grande e il report di Unioncamere-Excelsior,
molto corposo e approfondito, va studiato a fondo perche
pud contribuire a mettere in campo innovazioni nelle

politiche della formazione e del lavoro.

Come va approfondito il perché le imprese umbre non
trovano il personale che cercano, visto che risultano di
difficile reperimento tipologie di laureati che in Umbria ci
sono. Nel senso, mi spiego meglio, di approndire dove queste
imprese cercano il persanale, quali canali usano, guali sono i
problemi nel reperimento, cosi da poter mettere in atto una
qualche strategia efficace per sciogliere questi nodi. Vorrei
sottolineare, poi che, benché la crescita sia inferjore al dato
nazionale. comunque tra il 2019 e il 2023 le assunzioni di
laureati in Umbria sono cresciute da 5.284 a 5.900,
testimoniando un cambiamento. insufficiente ma presente,

del sistema imprenditoriale umbro verso livelli di maggiore

5
)
o
o}

innovazione gualita.

d

IO

Ma la strada resta lunga, anche se i segnali in questo senso ci
sono e, per una parte delle aziende, anche rilevanti. La
Camera di Commercio & in prima fila nell’'accompagnare e

" spingere tale cambiamento, mettendo al centro la transizione

digitale e quella ecologica”.
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Terzultimi in ltalia per assunzioni dei piu istruiti

Le imprese umbre cercano
laureati ma non li trovano

di Gatia Turrioni

PERUGIA

#9 11 paradosso dell’'Umbria: i laureati ci sono ma le
imprese dichiarano di avere difficolta di reperimento.
Pil1 di un'azienda su due, in particolare, dice di non
trovare le figure professionali qualificate di cui ha biso-
gno. E la regione & terzultima nelle assunzioni dei piu
istruiti. “Una situazione che va approfondita”, dice ...

[ continua a pagina 14 |

segue dalla prima

Catla Turronl
... Giorgio Mencaroni, pre-

sidente della Camera di
commercio dellUmbria. 1l
quadro & quello che emer-
ge dal rapporto realizzato
da Unioncamere utilizzan-
do sia i dati del Sistema in-
formativo Excelsior che
quelli di Almalaurea. Men-
caroni approfondisce il
concetto. “L'Umbria non
brilla - spiega - € anzi ¢ in
fondo classifica sulle as-
sunzioni dei laureati, eppu-
re le imprese della regione
affermano che hanno diffi-
colt a trovare i professioni-
sti di cui hanno bisogno. Il
mismatch & grande e il re-
port di Unioncamere-E-
xcelsior, molto corposo e
approfondito, va studiato a
fondo perché pud¢ contri-
buire a mettere in campo
innovazioni nelle politiche
della formazione e del lavo-
ro. Come va approfondito il

perché le imprese umbre
non trovano il personale
che cercano, visto che risul-
tano di difficile reperimen-
to tipologie di laureati che
in Umbria cisono. E' neces-
sario, mi spiego meglio, ca-
pire dove queste imprese
cercano il personale, quali
canali usano, quali sono i
problemi nel reperimento,
cosi da poter mettere in atto
una qualche strategia effi-
cace per sciogliere quest
nodi”.

I numeri fanno riflettere.
Nel 2023 i laureati che le
imprese avevano dichiara-
to di voler assumere erano
5.900, appena il 9,1% delle
assunzioni totali. Peggio
solo in Abruzzo (8,3%) e
Valle d’Aosta (6,8%). Il nu-
mero pit significativo di as-
sunzioni (1.940) in Umbria
ha riguardato lo scorso an-
no i laureati dell'indirizzo
economico. Seguono l'in-
segnamento e la formazio-
ne (830), le scienze mate-

matiche, fisiche e informa-
tiche (430), le lauree sanita-
rie e paramedico (420).
Queste vengono anche de-
finite le piu difficile da re-
perire (introvabili il 70%
delle posizioni richieste).

Tra le competenze pil get-
tonate dalle imprese per gli
ingressi del 2023 si annove-
rano la flessibilita e adatta-
mento, la capacita di lavo-
rare in gruppo e il problem
solving (richieste rispetti-
vamente per 1'84,4%,
1'81,1% e il 79,2% delle as-
sunzioni di laureati previ-
ste). Pill in generale, le im-
prese richiedono un’espe-
rienza pregressa per rico-
prire le posizioni di cui
sono alla ricerca. Nel 53,1%
dei casi & richiesta ai lau-
reati un’esperienza specifi-

Il rapporto Excelsior-Almal.aurea evidenzia la carenza. Mencaroni: “I profili ci sono, va capito i perché di questo mismatch”

Aziende a caccia di laureati

Pit1 delta meta di quelli richiesti non si trova, Umbria terzultimain [talia per assunzioni dei pit istruiti

P2s0:1-6%,14-49%

Helpress)

Il presente doctmente non e nprodoaibile 2" ad uso esclusiva del conimillents e non ¢ divulgabile a terzi



1o1-nul-uodt

®Q, | cAMERA DI COMMERCIO

@5 | DELLUMBRIA

Sezione:DICONO DI NO|

Rasscgna del: 23/06/24
Edizione del:25/06/24
Estratio da pag 1,14
Foglic:2/2

ca, nel 34,5% dei casi una
esperienza un po’ piil am-
pia, comunque nello stesso
settore, e nel 6,0% un’espe-
rienza generica. Solo nel
6,4% dei casi non é richie-
sto alcun tipo di esperien-
za. Le competenze richie-
ste dalle imprese ai laureati,
molto spesso, vengono ac-
quisite grazie a esperienze
che vanno oltre la sola di-

dattica frontale.
Una curiosita. A livello ter-
ritoriale, le regioni con un
numero maggiore di in-
gressi programmati per i
laureati sono la Lombardia
(205 mila richieste, pari al
18,8% delle assunzioni to-
tali) e il Lazio (102 mila ri-
chieste, il 18,4% del totale).
catia.turrioni@
gruppocorriere.it

Introvabili Sono i medici i professionisti che pili le aziende fanno fatica a reperire in Umbria: 7 richieste su 10 restano senza una risposta
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territori: ad esempio, in termini di benessere piti diffuso, nelle
province pits coesive il valore aggiunto pro-capite é di 34mila euro
(contro 26mila delle altre). In questo contesto, I'Umbria é ben
posizionata, un po’ sotto la media nazionale ma dentro il trend di crescita (11 punti percentuali in pit in un anno nella
quota di aziende coesive sul totale deile imprese) che caratterizza soprattutto il Nord dell'ltalia. In questo contesto, che a |
Marco Caprai sia stato assegnato il prestigioso Premio ‘Coesione & Competizione', e che, oltre, alla “Arnaldo Caprai,
Societa Agricola Srl", tra le altre tredici imprese segnalate come altamente coesive ci sia anche Aboca, la cui Fabbrica 4.0
ha sede a Pistrino, in Umbria, non pud che rappresentare un motive di orgoglio. La Camera di Commercio dell'Umbria
incentiva e accompagna questo processo di aumento delle aziende coesive attraverso vari strumenti, tutti mirati ad
aumentara la collaborazione tra aziende e a dare corpo alla transizione digitale ed ecologica, assi portanti della
progettualitd camerale e che rappresentano un prerequisito per diventare imprese coesive".
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L'Umbrla prima nel Centro ma un po’ sotto la media nazionale sulle imprese coesive, ossia quelle che migliorano il
legame e il radicamento nelle comunita e nei territori, accrescono il senso di appartenenza e soddisfazione di vita dei
dipendenti, il coinvolgimento e il dialogo con i clienti. E I'Umbria esce comungue molto bene dal report "Coeslone é
competizione” di Fondazlone Symbola, Intesa Sanpaolo e Unloncamere in collaborazione con Alccon, Ipsos e
Centro Studi delle Camere di Commercio Gugllelmo Tagllacarne, che & stato presentato durante it Seminario estivo di
Fondazlone Symbola dal titolo "No/ slfamo I templ - Vislone, coragglo, comunltd’. Non solo, infatti, a Marco
Capral & stato assegnato il prestigioso riconoscimento “Coesione & Competizione” ma, oltre alla *“Arnaldo Capral,
Socletd Agricola Srl®, tra le altre tredici imprese Segnalate come altamente coesive c'é anche Aboca, [a healthcare
company italiana leader nella cura della salute attraverso prodotti 100% naturali efficaci e sicuri, che ha la sede centrale
a Sansepolcro in Toscana, ma con la Fabbrica 4.0 ubicata a pochi chilometri di distanza, a Pistrino in Umbria.

La coesione rende le imprese pill innovative e competitive

|l rapporto analizza e racconta i fattori piu significativi della competitivita del nostro Paese, con particolare attenzione
verso gli aspetti che non vengono colti dagli indicatori economici piu diffusi, sottolineando I'importanza della
collaborazione per le imprese. La coesione migliora il legame e il radicamento nelle comunita e nei territori, accresce il
senso di appartenenza e soddisfazione di vita dei dipendenti, il coinvolgimento e il dialogo con i clienti.

Le imprese coesive di ottengono risultati migliori rispetto alle imprese che non lo sono. Cid vale sia per le dinamiche di
fatturato (per il 2024 sono il 34% le imprese coesive che stimana aumenti di fatturato rispetto al 2023, contro il 25%
delle altre), che per |'occupazione (25% di indicazioni di incremento nel 2024 rispetto al 16% delle altre imprese) e le
esportazioni (27% contro 21%). Le imprese coesive prevedono anche una crescita nel 2024 delle quantita prodotta (nel
30% dei casi contro il 22% delle non coesive). E questi andamenti distintivi si confermano anche per le previsioni 2025
per tutti e quattro i parametri considerati.

Forte & poi la propensione delle Imprese coeslve al green e al digltale: quasi due imprese su tre (il 67%)
hanno investito in sostenibilita ambientale nel triennio 2021-2023 (il 43% nel caso delle imprese non coesive). Nel 2023
oltre un terzo delle imprese coesive (il 39%) ha investito in fonti rinnovabili per migliorare le proprie performance
ambientali, a fronte del 24% delle imprese non coesive.

Nel 2023 le Imprese coeslve rappresentano Il 43% delle Pmi manlfatturlere, un dato sostanzialmente
In linea rispetto al 2022 ma In crescita dI 11 puntl percentuall rispetto al 20718. Cid che cresce
significativamente & soprattutto il numero medio di relazioni instaurate dalle imprese coesive con i soggetti del territorio
con cui interagisce (da 1,9 relazioni per impresa del 2018 a 2,8 del 2023). Dunque, la quota di coesive cresce nel
tempo pur in corrispondenza di un innalzamento della soglia del numero medio di relazioni utilizzate per identificarle.
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"Coesione & Competizione",

In questo ambito, la tecnologla che sta avendo I’'Impatto economico e soclale pid dirompente &
I'Intelligenza Artificlale, Il cul utllizzo da parte delle Imprese é ancora pluttosto limitato. Tuttavia,
anche In questo caso le Imprese coeslve danno prova dl una magglore apertura verso clé che & nuovo:
la quota delle Imprese coeslve utllizzatricl di strumentl! dI IA é pari all'8X%, quella delle non coeslive sl
ferma al 4%

Umbrla prima nel Centro ma un po’ sotto la medla nazlonale

In Umbria le Imprese coesive manifatturlere nel 2023 sono pli del 40% del totale delle aziende
manifatturiere, meno del 43% del dato nazionale ma meglio d! Marche (Intorno al 35%), Lazlo (un po’
sopra Il 35%) e Toscana (che sflora Il 40%).

A tale proposito, i dati stimati a livello provinciale evidenziano come i territoti caratterizzati da un maggior grado di
coesione siano situati prevalentemente nel Nord d'ltalia.

Le prime dieci province per intensita di imprese coesive, infatti, sono tutte del Nord, fatta eccezione per la provincia
molisana di Campobasso. Nello specifico si tratta di Bolzano, Aosta, Pordenone, Trento, Udine, Cuneo, Astl,
Gorlzla, Blella e, appunto, Campobasso.

Diversamente, i territori con pill bassa intensita di imprese coesive si trovano, prevalentemente, nel Centro e nel
Mezzogiorno. In particolare, agli ultimi posti in classifica per incidenza di imprese coesive si trovano le province di
Matera, Potenza, Imperia, Messina, Trapanl, Palermo, Regglo Calabria, Ascoll Piceno, Rietl, Genova.

La motivazione del prestigioso riconoscimento a Marco Caprai

Come detto, durante la presentazione del report & stato consegnato a Marco Capral il prestigioso riconoscimento
", “per aver contribuito nella Arnaldo Caprai, Societa Agricola Srl, ad una societa pit inclusiva
nei confronti di chi é stato costretto a fuggire da guerre, violenze, persecuzioni, crisi climatica. L'azienda ha dato lavoro

. ai migranti che hanno trovato nell’occupazione presso I'azienda un'occasione di riscatto, grazie alla collaborazione con la

Certoan—— Wrececommes

Caritas locale e altre associazioni del territorio, che a loro volta sono riuscite a rispondere alla domanda di lavoro
concreto e regolare dei richiedenti asilo".
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Imprenditoria giovanile,
Perugia battuta da Terni
Todi e Montefalco da record

IL FOCUS

A fine 2022 se ne contavano circa
7mils, a fine marzo, 5.154 con un
rapporto passato da otto a sei per
mille residenti. Anche la popola-
zione delle imprese giovanili, in li-
nea coi trend demografici, si sta
assottigliando e allungando ['oriz-
zonte agli ultimi dieci anni, tali
realta sisono quasidimezzate.

Nellaregionela provincia di Terni
si rivela terreno pitt fertilema i co-
muni pill ospitali per tali imprese
- nelle quali la partecipazione di
under 35 sia superiore al 50% - so-
no tutti in provincia di Perugia:
Todi traigrandi, Gualdo Cattaneo
traimedie Monteleone di Spoleto
tra i piccoli. A loro la Camera di
commercio ha idealmente asse-
gnato |'Oscar dell'imprenditoria
giovanile. Stando alle statistiche
della Cam; di  Commercio
dellUmbria, incrociate con dati
Istat, con un’incidenza pari a 7.6
Todi brilla tra i comuni con pii1 di
10mila abitanti. Tra questi, ben fi-
gura anche Castiglione del lago,
che ha un parametro pari a 7.5:
Gubbio e Gualdo sono invece a
6,9. La classifica & quindi comple-
tata da Terni (6.8), Bastia Umbra
(6.4), Orvieto (6,4). Assisi (6,3),
Spoleto (6.1), Foligno e Marsciano
(entrambi con 5.9), Umbertide
(5.8). Amelia (5,6), Citta di Castel-
lo 85,69, Corciano (5,3) e Narni

(5,2). Fanalino di coda nella cate-
goria, Perugia e Magione, dove si
contano 5 imprese giovanili ogni
mille abitanti, e San Giustino
(3.7). Tra i comuni intermedi, pri-
mo posto per Gualdo Cattaneo
che presenta un‘incidenza del 7.3
per mille (Trevi e Montefalco, 6,8)
e con Todi é in realtd il comune
che nelle rispettive fasce demo-
grafiche presentano ingeneralela
densita imprenditoriale comples-
siva piu alta. A seguire, Nocera

Umbra (6,2), Passignano sul Trasi-
meno (6,1), Torgiano e Spello
(5.6). Cittadella Pieve (5.1), Deruta
(5) e Panicale (4,9). Quanto ai mu-
nicipi pilt piccoli. “oscar” a Monte-
leone di Spoleto che presenta
un'incidenza di “aziende under
35" pari al 23,6 per mille che poi,
considerando che diabitantia ini-
zio 2024 ne contava 552, corri-
spondeauna presenza dil3 realta
nel territorio del piccolo comune
dellospoletino.

A seguire, Vallo di Nera e Sant’A-
natolia di Narco con, rispettiva-
mente,5 e 7imprese per 328 e 487
residenti che i due piccoli comuni
della Valnerina contavano a ini-
zi0 2024. Anche Norcia (13.1) e Ca-
scia (11,8) rientrano nella “top fi-
ve” dei municipi fino a 5mila abi-
tanti Sullo sfondo, di base, ¢'¢ un
progressivo ridimensionamento
di tali reaita che interessa I'Um-
bria come il resto del Paese, con
formalita, scartoffie e lunghi iter
che spesso scoraggiano i giovani
interessati a fare impresa. Nella
regione, tra il primo trimestre
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2019 e lo stesso trimestre 2024, le
imprese giovanili attive sono sce-
se da 6.828 a 5154 (-1.674), con
una contrazione del 24%. Riduzio-
ne che sale al 44% se si guarda il
trend degli ultimil3anni:da9.257
a 5.154, col monte imprese giova-
nili quasidimezzato (<4.103).
«Isistemiimprenditorialiitaliano
e umbro seguono la dinamica de-
mografica -osserva GiorgioMen-
caroni. presidente della Camera
dieommercio dell'Unibfia - e
mentre le imprese di giovani dimi-
nuiscono, quelle gestite da im-
prenditori pill anziani aumenta-
no. Traleazioni dasviluppare per
aumentare il tasso di imprendito-
rialita dei giovani c’e il rendere
pitt semplice ed appetibile Ia crea-
zione di una impresa, riducendo
soprattutto la burocrazia che
spesso impone obblighi non del
tutto giustificati. Bisogna semplifi-
care tutte quelle procedure che
ancora oggi frenano il fare impre-
sa in Italia e che sono vissute co-
me un fardello troppo pesante so-
prattutto dai pitt giovani che vo-
gliono mettersi in proprio: ben 7
imprese under 35 su 10, ad esem-
pio, vedono nella burocrazia I'o-
stacolo maggiore anche all'udliz-
zodelle risorse del Piano naziona-
le di ripresa eresilienza (Pnrr)=
Fabio Nucci
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IL PRESIDENTE
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«G|OVANI FRENATA
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Distribuzione percentuale imprese attive
in Umbria nel 2014, 2019 e 2024 per forma giuridica
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1 - RIPRODUZIONE RISERVATA

n na notizia buona e una meno buona. Quella buona: nonostante le sfide economiche persistenti,
U riprende un po' di vigore nel secondo trimestre 2024, in ltalia e anche in Umbria (anche se meno), la
voglia di fare impresa.

Quella meno buona: 'Umbria aumenta si il numero delle imprese, ma & solo terzultima in questa crescita,
sempre nel secondo trimestre 2024, a confronto con lo stesso periodo 2023" lo evidenzia 'analisi trimestrale
Movimprese, condotta da Unioncamere e InfoCamere sui dati del Registro delle Imprese delle Camere di
commercio.

Per quanto riguarda 'Umbria - riferisce una nota della Camera di commercio - 1a crescita tra il secondo
trimestre 2023 e il secondo trimestre 2024 & dello 0,29% (frutto di 1.082 iscrizioni e 841 cessazioni, per un saldo
di +241 aziende), assai meno del +0,47% della media nazionale (il saldo in Italia @ positivo di 29mifa 489
imprese). Peggio dell'lUmbria fanno solo Molise e Liguria. Complessivamente, nel Il trimestre 2024 [Umbria
registra 91mila 061imprese. In vetta, invece, Valle D'Aosta (0,98%), Trentino-Alto Adige e Lazio, entrambe con
+0,63%, seguono Lombardia (0,60%), Puglia (+0,56%), Friuli Venezia Giulia e Sardegna (+0,50%), Friuli-
Venezia Giulia ed Emilia-Romagna (+0,46%), Basilicata e Calabria con +0,45%.

Nella meta inferiore della graduatoria Veneto (+0,44%), Campania (+0,43%), Piemonte (+0,42%), Marche e
Sicilia con +0,40%, Abruzzo (+0,39%), Toscana (+0,38%), Umbria (+0,29%), Molise {(+0,26%) e Liguria,
fanalino di coda con +0,11%.

Alivello provinciale a Perugia il saldo positivo - sempre tra il secondo trimestre 2023 e lo stesso periodo 2024
- & di 141 aziende (frutto di 792 iscrizioni e 651 cessazioni, mentre Terni segna +100 imprese (290 iscrizioni e 190
cessazioni).

Pur restando sotto la media nazionale, (31,1%), prosegue la marcia di avvicinamento dell'Umbria al dato
medio italiano per quanto riguarda la percentuale delle societa di capitali (Spa, St societa in accomandita per

ST

P L
Telpress) L 236

Il presente decumento non e npoducibile & ad use esclusive del commillente ¢ non e’ divalgabile a terz



SIAIERFIVE- 14

Sczione:DICONQO DI NOI

r.u NS A
Mﬁ‘;ﬂ.‘f_—’ “g‘l i 1 Rassegna del 18/07/2024
www.ansa.it Nolizia del: 18/07/2024
Utenti unici: 1.432.833 Fogho:4/5

azioni, cooperative) sul totale delle aziende. Queste ultime, infétti, nel secondo trimestre 2024 in Umbria
rappresentano il 23,8% delle aziende totali, 175 in piu dello stesso petiodo 2023 (nel complesso, le societa di
capitali nella regione ammontano a 25mila 785). Forte l'incremento se si guarda agli ultimi dieci anni: nel
secondo trimestre 2014 erano il 16,1% del totale, nel 2019 il 20%b, fino appunto al 23,8% del 2024.Nel 2019,
peraltro, le societa di capitali hanno superato quelle di persone. Questo incremento del peso delle societa di
capitali & il segnale di un irrobustimento del settore produttivo umbro, che diventa - mediamente - piu
strutturato e qualificato.

Le societa di persone, invece, nel decennio hanno registrato un'erosione lenta ma costante. Cosli, se nel 2014
rappresentavano il 20,5% delle imprese totali, nel 2019 erano scese al 18,8%e nel 2024 al 17,4%
(numericamente sono calate a 18mila 874). Ma la maggioranza delle attivita economiche umbre & gestita nella
forma giuridica dellimpresa individuale, quindi micro o piccole aziende, che nel secondo trimestre 2024 sono
il 56,2% del totale. Un calo costante, comunque, per questa forma di organizzazione, che dieci anni fa, nel
2014, contava il 61,3% delle imprese, per poi scendere al 58,9% bel 2019.

Numericamente, le ditte individuali nel Il trimestre 2024 nella regione ammontano a 45mila 225.

A livello settoriale, i dati nazionali mostrano una stabilita nelle attivita tradizionali come agricoltura,
commercio e manifattura. Il settore del commercio ha visto una crescita percentuale delle imprese dello 0,19%,
identica a quella dell'anno precedente. Un notevole dinamismo caratterizza invece i servizi di alloggioe
ristorazione, che hanno registrato una crescita dell',08%. Il dato, supetiore allo 0,97% del secondo trimestre
del 2023, conferma la ripresa vivace del settore turistico, sostenuta dal rilancio post-pandemia e dallaumento
dei flussi turistici.

Anche le attivita professionali, scientifiche e tecniche continuano a crescere in modo robusto, conh un
incremento dell',62%. |l settore riflette una crescente domanda di servizi professionali e tecnici,
probabilmente alimentata da un'economia sempre pit basata sulla conoscenza e linnovazione. Tra i settori con
la crescita percentuale pil significativa si sono distinte le attivita finanziarie e assicurative (+1,14%) insieme a
quelle artistiche, sportive e di intrattenimento (+1,13%), indicando un aumento della domanda per servizi
finanziari e un crescente interesse per le attivita ricreative e di intrattenimento.
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La regione terz'ultima a livello nazionale per numero di nuove aziende nel territorio

Le imprese crescono, ma molto a rilento

PERUGIA

I Nonostante le sfide econo-
miche persistenti, riprende un
po’ di vigore nel secondo trime-
stre 2024, in Italia e anche in
Umbria (anche se meno), la vo-
glia di fare impresa. L'Umbria
aumenta il numero delle impre-
se, ma & solo terzultima in que-
sta crescita, sempre nel secon-
do trimestre 2024, a confronto
con lo stesso periodo 2023. Lo
evidenzia l'analisi trimestrale
Movimprese, condotta da U-
nioncamere e InfoCamere sui
dati del Registro delle imprese
delle Camere di commercio.
Per quanto riguarda I'Umbria
la crescita tra II ttimestre 2023 e
II trimestre 2024 & dello 0,29%
(frutto di 1.082 iscri-

zioni e 841 cessazio-

ni, per un saldo di

+241 aziende), assai

meno del +0,47%

della media nazio-

nale (il saldo in Italia

¢ positivo di 29.489 imprese).
Peggio dell'Umbria fanno solo
Molise e Liguria. Complessiva-
mente, nel I trimestte 2024
I'Umbria registra 91.061 impre-
se. In vetta, invece, Valle D'Ao-
sta (0,98%), Trentino-Alto Adi-
ge e Lazio, entrambe con
+0,63%. A livello provinciale a
Perugia il saldo positivo - sem-
pre tra II trimestre 2023 e lo
stesso periodo 2024 - & di 141
aziende (frutto di 792 iscrizioni
e 651 cessazioni, mentre Terni
segna +100 imprese (290 iscri-
zioni e 190 cessazioni). “La vo-
glia diimpresa, come evidenzia
Unioncamere, torna a fare ca-

Presidente
Giorgio
Mencaroni,
al vertice
della Camera
di commercio
del’'Umbria,
commenta

i numen relativi
alle nuove
imprese

nel territorio
regionale

polino in Italia e anche in Um-
bria - evidenzia il presidente re-
gionale della Camera di_ com-
mercio, Gioigio Wen
anche se la crescita d’eﬁ?ﬁmem
delle aziende &, nella nostra re-
gione nel II trimestre 2024, in-
feriore al dato nazionale. Ve-
dremo se 'Umbria riuscira a re-
cuperare nei trimestri successi-
vi, come accaduto altre volte”.
C.T.

il presidente Mencaroi
“Speriamo in una ripresa

nei trimestri successivi dell'anno”
e ?"{‘.‘ ¢ .,
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Imprese in Umbria, aumenta il numero
delle imprese, la regione é terzultima
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Imprese in Umbria, aumenta il numero delle imprese, la
f:-_—aHEF?A regione é terzultima

Una notizia buona ¢ una meno buona. Quella buona: nonostante le sfide economiche persistenti. riprende
un po’ di vigore nel secondo trimestre 2024, in Italia e anche in Umbria tahche se meno), la voglia di fare
I LIDO DI FERMO impresa Quella meno buona: I"Umbria aurnenta si il numero delle imprese. ma ¢ solo terzultima in questa

crescita, sempre nel secando trimestre 2024, a confronto con lo stesso periodo 2023

Lo evidenzia "analisi trimestrale Movimprese, condotta da Unioncaniere ¢ InfoCamere sui dati del

Registro delle Imprese delle Camere di Cominercio

Per quanto riguarda I’Umbria la crescita tra 11 trimestre 2023 ¢ 1) trimestre 2024 ¢ dello 0.29% (frutto di
1.082 iscrizioni e 841 cessazioni. per un saldo di +241 aziende), assat meno del +0.47% della media
nazionale (il saldo in Tialia € positivo di 29mila 489 imprese). Peggio defl’Umbria fanna solo Molise ¢

Liguriz. Complessivamente. nel T imestre 2024 1" Umbria registra 91mila 061 imprese

Invela invece, Valle DY Aosta (0,98%), Trentino-Alto Adige ¢ Lazio. cntrambe con ~(.63%.
seguono Lombardia (0.60%), Puglia (+0.56%), Friuli Venczie Giulia ¢ Sardegna (+0,50%), Friuoli-

Venezia Giulia cd Emilia-Romagna (+0.46%). Basilicata ¢ Calabria con +0.45% Nella metd

inferivre della graduatoria Veneto (0 44%) Campania (+0.43%). Pientonte

p i .
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! GREEN RECUPERI

anni f'a nel I trimestre 2024, tale pércénluale era il 16.1% Oggi. peraltro, le societa di capila[i
nella regione hanno superato quelle di persone, Siamo di fronte a un aumento significativo del
livello di srrutturazione del patrimonio imprenditoriale umbro che fa ben sperare per il futiro
Anche se ¢ & ancora strada da fare perché su 1ale fronte I 'Umbria, benché in recupero, non ha

ancora raggiumio il livello medio nazionale del 31.1% di societa di capitali sul totale delle imprese”
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Picco di immigrati nelle imprese

»I1 report: tra i nuovi assunti nelle aziende, nel 2024, uno su cinque e straniero
»La percentuale in Umbria supera, di tre punti, quella nazionale che ¢ pari al 19,2%

PERUGIA In Umbria un nuovo la-
voratore su cinque nel 2023 par-
lava una lingua straniera. Il
19,9% delle assunzioni ¢ stata in-
fatti appannaggio di un cittadi-
no di nazionalitd non italiana.
Lo rivela un'indagine del siste-
ma informativo Excelsior cura-
ta da Unioncamere e Anpal se-
condo la quale nei primi sette

voro ha ampiamente superato il
20%. «Un forte incremento delle
persone immigrate al lavoro nel-
le aziende che richiede un'ade-
guata ed efficace formazione
per aiutare le imprese a reperire
il personale di cui hanno biso-
gno», avverte Giorgio Mencaro-
ni._presidente della Camera di
commerciodell'Umbria.

mesi 2024 I'incidenza degli stra- Nucciapag. 33

nieri negliavviamenti totali al la-

Boom di immigrati
assunti nelle imprese:
uno su 5 € straniero

»L'indagine rileva che nel 2024  »Cresce anche il numero di
questo trend & ancora aumentato aziende gestite da non italiani

o non et divulgabile o ez
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In Umbria un nuovo lavoratore
su cinque nel 2023 parlava una
lingua straniera. 1119,9% delle as-
sunzioni & stata infatti appannag-
gio di un cittadino di nazionalita
non italiana. Lo rivela un'indagi-
ne del sistema informativo Excel-
sior curata da Unioncamere e An-
pal secondo la quale nei primi set-
te mesi 2024 I'incidenza degli stra-
nieri negli avviamenti totali al la-
voro ha ampiamente superato il
20%. «Un forte incremento delle
persone immigrateal lavoronelle
aziende che richiede un'adeguata
ed efficace formazione per aiuta-
re le imprese a reperire il persona-

le di cui hanno bisogno», avverte
Giorgio Mencaroni, presidente
della Camera di commercio
dell'Umbria, Cresce anche la pre-
senza di imprese gestite da immi-
grati. Proprio la disponibilita a la-
vorare di personale straniero in
molti casi si & rivelata decisiva nel
rispondere alle difficolta delle im-
prese ditrovare figureadeguate ai
propri fabbisogni. Una tendenza
chenel 2023 sié tradotta in 12.900
avviamenti al lavoro di cittadini
non italiani, con un'incidenza del
19,9% sul totale delle assunzioni
eseguite.

Un dato che supera la media
nazionale, pari al 19,2%, e gli indi-

catori delle regioni limitrofe:
I'Umbria & infatti ottava davantia
Toscana, Lazio e Marche. Rispet-
to al 2018, inoltre, si ravvisa un
balzo notevole, visto che all'epoca
I'incidenza di personale immigra-
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to da avviare al lavoro, secondo
quanto programmato dalle im-
prese umbre, era parial 13%. Una
tendenza che si & acuita nei primi
mesi del 2024 nei quali la percen-
tuale di personale straniero che si
éprogrammato diassumere nella
regione & andata ben oltre il 20%:
in quattro mesi su sette (febbraio,
marzo, aprile e giugno) si & infatti
attestata 22%, in due al 20% (mag-
gio eluglio) e soloa gennaiosi e ri-
velata pii bassa (19%). Il segnale
di un allargamento dell'offerta di

lavoro nella regione, ma anche
della necessita di spingere sulla
formazione per superare il disalli-
neamento rispetto alla domanda
di lavoro delle imprese. «La for-
mazione rsulta fondamentale

in media, come emerge dalla spe-
cifica indagine Excelsior curata
da Unioncamere-Anpal, presenta-
no livelli di istruzione e competen-
ze inferiori a quelle dei lavoratori
italiani. Ci6 servirebbe alla cresci-
ta della produttivita delle aziende
ealla piena integrazionediqueste
persone». Questo assetto multiet-
nico del mercato del lavoro si os-
serva anche quando il lavoro vie-
ne creato, tramite 'autoimpiego e
quindil'aperturadiun'impresain
proprio.

Questa crescita della compo-
nente straniera si osserva nei dati
aggiornati al 31 marzo quando le
imprese gestite da immigrati am-
montavano a 9.546 (7.230 in pro-
vincia di Perugia e 2.316 in quella
di Terni), it10,5% del totale (11% in

ta ad integrarsi e cosi si pone un
freno alla denatalita, fenomeno
che coinvolge la nostra regione €
I'Ttalia e che alla lunga non pud
non ripercuotersi sul sistema im-
prenditoriale. Se la concorrenza
leale, I'imprenditoria straniera &
la benvenuta, migliora anche il
tessuto delle imprese». 1 dati
Unioncamere-Infocamere indica-
no che in provincia di Perugia le
imprese straniere per il 28% sono
femminili (27% a Terni), per I'1%
giovanili (16%): elevata I'inciden-
za di realta artigiane pari, rispetti-
vamente, al 37 e 33%. Quanto ai
settori, commercio, costruzioni e
servizi sono i compart piu getto-
nati in entrambe le province,
mentre tra le nazionalita, le pill
presenti sono romena, albanese e

d-OL-uy

peraiutareleimpreseareperireil ~ Italia). Rispetto a cinque anni fa,  marocchina.
personale di cui hanno bisogno e leaziende gestite da cittadini non FabioNucci
che in Umbria, in base agli ultimi italiani sono cresciute del 10%, in £ RIPRODUZIONE RISERVATA
dati Excelsior riferitial mese dilu-  controtendenza rispetto all'anda-
glio, non trovano nel 55% dei ca- ~ mento delle imprese con titolari LA PERCENTUALE
si», spiega Mencaroni, «Un'effica-  italiani, scese del 3%. «L'Umbria i1 AT
ceformazione é necessariaanche  delle imprese & sempre pilt mul- FERMA AL 19.2%: QUI
peraumentare il livellodi compe-  tietnica e questo & un bene», osser- SI ATTESTA
tenze delle persone straniere che ~ vaMencaroni. «Fare impresa aiu- INTORND AL 2%

Gli immigrati nelle imprese

incidenza stranleri sul totale assunzionl
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22% 22% 22% 22%
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Bilancio Movimprese |l Trimestre
2024. Mencaroni (Camera di
Commercio dell'Umbria):
“Nonostante la crescita lenta, torna la
voglia di fare impresa”

i Presidente della Camera di Commercio

[HEREE

bria)

dell’'Um
Riprende un po’ dl vigore la voglia d'ilmpresa ma la crescita
umbra del numero delle azlende nel Il trimestre 2024 & (a
terzuftima tra le regionl italiane. Sl rafforza la struttura

imprenditoriale. In calo costante le soclet d] persone mentre le

ditte Individuall rappresentano oltre la meta delle aziende della

reglone. Lo evidenzia I'analisi trimestrale Movimprese, condotta
da Unloncamere e InfoCamere sul dati de! Registro defle

imprese delle Camere dl Commerclo

Nel Hl trimestre 2024, rispetto al 2023, l'aumento del numero
delle aziende in Umbria & dello 0,29% (frutto di 1.082 iscrizioni
e 841 cessazioni, per un saldo di +241 aziende, di cui +141 nel
Perugino e 100 nel Ternano), assai meno del +0,47% della
media nazionale (il saldo in Italia & positivo di 29mila 489
imprese).

Peggio dell'Umbria fanno solo Molise e Liguria.
Complessivamente, nel If trimestre 2024 'Umbria registra
91mila 061 imprese.

Variaz, W mptese reglsrate tra Hisimestre 2023
e 2024 note reghoni,
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In vetta alla crescita del numero delle aziende ci sono Valle
D'Aosta (0,98%), Trentino-Alto Adige e Lazio entrambe con
+0,63%, seguono Lombardia (0,60%), Puglia (+0,56%), Friuli
Venezie Giulia e Sardegna (+0,50%), Friuli-Venezia Giulia ed
Emilia-Romagna (+0,46%), Basilicata e Calabria con +0,45%,

4 [MADE in UMBRIA

LUGLIO | NOVEMBRE 2024

“La voglia di impresa come evidenzia Unioncamere -
sostiene @i jiPresidente della Camera di
Commercio dell'Umbria — torna a fare capolino in italia e
anche in Umbria, anche se la crescita del numero delle
aziende &, nella nostra regione nel Il trimestre 2024, inferiore
al dato nazionale. Vedrermo se I'Umbria riuscira a
recuperare nei trimestri successivi, come accaduto altre

volte,

Da rilevare € la continuazione del progressivo
irrobustimento del nostro tessuto imprenditoriale, con le
societa di capitali arrivate a rappresentare il 23,8% (in valore
assoluto si tratta di 25mila 785 aziende) delle imprese totall”
Una notizia buona e una meno buona.

Distribuzione percentuale imprese attive
in Umbria net 2014, 2019 e 2024 per forma giuridica
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Quella buona: nonostante le sfide economiche persistenti,
riprende un po' di vigore nel secondo trimestre 2024, in Italia
e anche in Umbria (anche se meno), la voglia di fare impresa,

Quella meno buona: 'Umbria aumenta si il numero delle
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imprese, ma & solo terzultima in gquesta crescita, sempre nel

secondo trimestre 2024, a confronto con lo stesso periodo

2023.
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Bilancio Proietti (Provincia Pernazza
Movimprese Il di Perugia): “Made (Provincia di
Trimestre 2024. in Umbria & Terni): “l fondi
Mencaroni sostenibilita e emessi dalla
{Camera di umanesimo” Regione con il CSR
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PER LE IMPRESE UMBRE SEMPRE PIU DIFFICILE TROVARE
PERSONALE: IL QUADRO NEL REPORT MENSILE DEL SISTEMA
INFORMATIVO EXGELSIOR

Per le imprese umbre sempre pitl difficile trovare personale: Il quadre nel Repoit imensile del Sistema
informativo Excalsior

A luglio. in Umbria sono 2 mila 254 1e
assunzioni programmate dalle imprese pet
le quali le aziznde dichiarano di nen
trovars candidat), mentra ammeontano a
844 gquzalle scoperte par "inadeguara
preparazione dei candidati’ {det restanti

70 l2 mativazion saa

o l2 piU varia) In

tutto, a lugho le assunziom cha 1z imprese
umbre indicana come ‘di difficile

reparimento’ seno il 55, 1% di quelle

complessive, vale a dire 23mila 188 su
amila 758 Il quade o farmisce il repart
mensile dal Sistema informativo

Excalsior, realhizzato da Unioncamere e

Anpal, con 1 dati che si basana su un
110 mila le aziende coinvolta, che

‘ampie e continua’ monitaraggis dzl sistema imprenditorialzs

s

cessivl

i

ssprimana le proprie previsioni sulle chiamate al lavorn cha prevadano nei masi

S2condo Il quadia diffuso dalla CEfera)dijcommercioldelllUmbriazinonostante il rallentamento
econemica st faccia sentire pesantemeante’ sugli avviamean

in ltalia 2 -28.3% in Umbria, nal trimastra tuglio-settembre -10,8% in lialia £ -20,3% wn Umibiia),

t1 al favoro pragrammati dalls impress

Iugho -13.3%
non scanda, ma anzi aumenta, il problema dalle assunzioni considerate dagli impranditori di difficile
|'eper|ment-:~. L'imbria, paraltro, s1 conferma tra le ragionnin cur quasts 2 piu assillante : se, infatti, a
luglic in Italia & dy difficila raperimento il 48,47 dalle assunzioni d=lla imprese, natla regione iala quota &
jamanti a causa della mansanza di candidati 2l

ban superiore , coma detto il 53,17 E la quota degli
50.2% delle assunzioni totale pragrammate dalla impreses nella regiona In base al raport il rallentamanta

mico fa sentire i suoi effsth sugli av

;iamenti al lavoro programmat dallz imprasa |l centre 2 la

o pi0 vistoso, a luglic | Umbria registia la flessione piu farta d'ltaha,

fzione che accusa il ¢s
termnbral calo mag
in funzione anti-inflaziona e le 1ansiani gsopoliticha che astacelano il commarcio intarnazionale

Aarche, | tazsi di miereazse elavati

2 & preasto nells

mentrs nel trimestre lugho

daterminana un rallentamanto sconamico impaortanta un po in tuttii Passa suropai, anche se can divers
gradi diintenzith, Il rallentamento dell'economa - sopratiutto degli investimentr dellz aziende (masse in
Halla BEansa d'ltalia e, in Umbnia, dall ultimo repart congiunturals della filiale & Parugia di

avidanza
Bankitalia) si rivarbera sulle assunzioni programmate dalls aziend2 & luglio 2024, rispetro allo stesso
scendere dal 13,3%, zon

mese del 2023, la media nazionale vade le assunzion programnwfﬂ Jalle impres:

mila 730 avviamanti al lavaro, La 1ana pid colpita 21l cantra (-19.9%) con

la pardita di
JUmbnia che rzalizza la peggior parformance i-20

amant alughe 2023 a3 Smila 750 a

5

guindi s

luglic 2024_-2050 assunziani). Nel centio subiio diatre 'Umhbia sono le Mairche {—25

g considarato

Quanta al trimestre lugho-settembre 2024, lo sce

Toscana (-22,57) ail Lazio {-152

un pd mano ft <10,8% e 1l centro Aregisrare

. ma comungus

Iinaggior cale in Halia guzsta volta sona le Maiche (222

hanna pragrammar tamila 370 a
d

queste, in 2 mila 254 gasinen aifro

Ao propro candida

Lz prime diesi professioni per difficolta direparimenta del peraonale nella regione Coma dette A luglis in

Urbeia song 3 mila 133 7l 58 tatale) l2 assunzioni che le aziende nanno difice 3 faire pa

IV
nzigni programmate ohe

i nal s e 4Ne propriz

problzami di rirnenio del | a3 162, ban 2imila 254

causa dell's

candidati In prasica, I2 cengona rzahizza

e Umibna sona il 39.2% del totale pi0 dej 32, Le prinie

st zun, nella regrone, siregistranc le peroantuali pio 2lecate d| gl "I'Cuh" direpenmanio
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del persanale in relazione alle assunzion programmata sana operal specializzati addstti alle rifiniture

delle castruziom {scaperto I'37,7% degl avviamenti al lavore programmati dalle aziende): fonditori,
saldatori, lattonien, calderal, montatan di carpenteria metallica {85,9%); specialisti nelle sciznze dalla vita

), tecnicidella  Tweets &i @T

e

(84.2%}; operar specializzati addatti alle costruzion 2 mantenimento di strutture 2dili (30,
gestione dai processi produttivi di beni @ servizi {72%). fabhbri ferrai costrutlor di wtensili (77.2%); tecnici
\5%); operat macching automatiche 2 sermiaut per lavoraz. metallichs e

della salute (7o,1%); ingzgnen {7

==

prad minarali (72,7%); operaton della cura sstetica {72%)

Variasieme W reviamenl al Levoro programmati node 1 gond

Perugla
27/07/2024 13:42
Redazione

X Posta

27/07/2024 13:20 Cullura

PRESENTATO IL CARTELLONE DI "6UBBIO DOC FEST" 2024: A PIAZZA
GRANDE CORRADO AUGIAS, ALEX BRITTI E L'EVENTO "DOG TEN" PER IL
DECENNALE DELLA MANIFESTAZIONE. STASERA SERVIZIO NEL TG
CULTURA(ORE 19.30)

Si & tenuta sabato 27 luglio alle ore 11:30, presso la Sala degli Stemmi di Palazzo
Pretorio In Plazza Grande, la con

LEG6! >

| 26/07/2024 16:29 Avuziis
1L SINDACO DI FOLIGNO NOMINA CONSULTORE L'ARCHITETTO TUCCI

Il sindaco di Foligno, Stefano Zuceariny, ha nominato consultore I"architetlo Andrea
Tucct Nel provvedimento si ricorda

| 26/07/2024 15:89 1 Atualita
i C.CASTELLO: LUNEDI 29 LUGLIO PARTE LA DEMOLIZIONE DELLA SCUOLA
DANTE ALIGHIERI

Lunedi 29 lugho iniziera la demolizione delfa scuola Dante Alighieri Partiranno infatt
al mattino le operazioni preli

pagripoce —0 o @ © © © Brf
ALLA VOLTA SEMPUCE  IMMEDITD oLosT 0 SPESE Salciarini

26/07/2024 15:03 | Sport
| IL RUGBY GUBBIO RADDOPPIA: OLTRE ALLA SERIE B NASCE LA SQUADRA
CGADETTA

Sono state settimane "calde” per Il Consigho Direttivo del Rugby Gubbio, che dopo
aver conguistato la storica promozion

26/D7/2024 14:62 | Poillica
SAN GIUSTINO: CONVOCATO IL CONSIGLIO COMUNALE PER MARTED! 30
LUBLID

£ stato canvocato dalta presidente del Consiglio Elisa Torrini  Consigho comunale
di San Giustino che si svolgetd ma
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|l presidente della Camera di commercio del Cuore verde analizza e commenta i dai

Mencaroni: “Scarsita di personale endemica”

PERUGIA

B, interviene sui dati
delle previsione di assun-
zione delle azienze umbre
e problema di reperire il
personale da parte delle

imprese. “S’aggrava in
Umbria - spiega in una
nota Mencaroni- di anno
in anno, il problema della
difficolta delle imprese di
trovare il personale di cui
hanno bisogno. Guardan-
do ai dati di luglio 2024 e a
quelli dei mesi precedenti,
siamo in una forchetta tra
i155% e il 58% delle assun-
zioni programmate che
vengono considerate di
difficile reperimento. E la

scarsita € ormai endemi-
ca, sia negli anni di mag-
giore sviluppo sia nei mo-
menti, come quello attua-
le, di rallentamento della
crescita economica a cau-
sa degli alti tassi di interes-
se e dell'impatto sul com-
mercio  internazionale
delle varie crisi geopoliti-
che in atto. E evidente che
i problemi strutturali non
si curano con qualche mi-
sura temporanea, ma con
terapie lungimirant che,
ovviamente, richiedono
tempo per produrre i loro
effetti. Su tale fronte 'Um-
bria ha realizzato indubbi
passi avanti, a cominciare
dall’allargamento degli i-

stituti ITS (Istituti Tecnici
superiori) e a una maggio-
re focalizzazione della
creazione e sviluppo delle
com etenze, tema su cui

dﬂmmﬁﬁ é molto im-
pegnata’. Potrebbe certa-
mente aiutare “lamessa in
campo di incentivi econo-
mici per attrarre le profes-
sionalitd di cui abbiamo
bisogno e credo che tale
tema non solo debba stare
tra le priorita delle Istitu-
zioni e delle forze econo-
miche e sociali dell'Um-
bria, ma debba essere svi-
luppato attraverso una
forte sinergia tra tutti gli
attori in campo, cosi da
produrre i livelli necessari
di massa critica per realiz-

Grassetto poi testo a seguire in formato comune e mortale

zare provvedimenti effica-
ci”, conclude il presidente

S.B.
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Camera di Commercio Umbria

Mencaroni: «Pili difficile
laricerca del personale»

Per Gibrgio Mencareni (nella foto), presidente le reperimento. E la scarsita & ormai endemica,
della Gamera di commercio dalifimbrid: «s'ag- sia negli anni di maggiore sviluppo sia nei mo-
grava in Umbria, di anno in anno, il problema del-  menti, come quello attuale, di rallentamento del-
la difficolta delle imprese di trovare il personale la crescita economica a causa degli alti tassi di
di cui hanno bisogno». Lo sottolinea commentan-  interesse e dell'impatto sul commercio interna-
do la rilevazione del sistema Excelsior. «Guardan-  zionale delle varie crisi geopolitiche in atto».

do ai dati di luglio 2024 e a quelli dei mesi prece-
denti - afferma Mencaroni in una nota -, siamo in
una forchetta tra il 55% e il 58% delle assunzioni
programmate che vengono considerate di diffici-
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IL REPORT EXCELSIOR CONFERMA IL PROBLEMA: | POSTI CI
SAREBBERO MA ALL’APPELLO MANCANO MIGLIAIA DI PROFILI

.l. IJ'

LE AZIENDE FATICANO A TR

S.Ang;:eliél apatINa 3
¥ g '

Il lavoro ¢’é, non si trovano persone
Le imprese rischiano di fermarsi
Mancano all’appello 2.254 profili

Il Report mensile del Sistema informativo Excelsior. Sono 644 le assunzioni scoperte per inadeguata
preparazione dei candidati. Intanto il rallentamento economico frena gli avviamenti programmati

PERUGIA I numeri non lasciano dubbi. A 55,1% di quelle complessive, va-
Il lavoro c’é. Altro che. Ma le  |uglio in Umbria, sono 2mila254  le a dire 3mila 168 su 5mila 750.
aziende faticano a trovare ma- le assunzioni programmate dal- Insomma, nonostante il rallenta-
nodopera. E se la trovano spes- le imprese per le quali le azien- mento economico si faccia sen-
so non & preparata a svolgere de dichiarano di non trovare per- tire pesantemente sugli avvia-
quel ruolo. Capita cosi che il ri- sonale, mentre ammontano a menti al lavoro programmati (a
storante sia costretto a ridurreil 644 le assunzioni scoperte per

numero dei coperti perché non  “inadeguata preparazione dei

ha camerieri o personale a suffi- candidati” (dei restanti 270 av-

cienza in cucina. Non va meglio viamenti che restano scoperti le

alle imprese di costruzioni o al motivazioni di tale mancata co-

ramo siderurgico: da mettersi le pertura sono le pit varie). In tut-

mani tra i capelli. Latitano an- to, a luglio le assunzioni che le

che operai specializzati, i bagni- imprese umbre indicano come

ni, gli assistenti alla persona & “didifficile reperimento” sono il

gliingegneri.

Pes0:53-29%.55-67%
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luglio -13,3% in Italia € -26,3% in di candidati & ben il 39,2% delle

Umbria, nel trimestre luglio-set- assunzioni totale programmate
tembre -10,6% in Italia e -20,9% dalle imprese nella regione.

in Umbria), non scende, ma anzi Il quadro lo fornisce il Report
aumenta, la febbre del proble- mensile del Sistema informati-
ma delle assunzioni considerate vo Excelsior, realizzato da
dagli imprenditori di difficile re- Unioncamere e Anpal, con i dati
perimento. L'Umbria, peraltro, che si basano su un ampio e
si conferma tra le regioni in cui continuo monitoraggio del siste-
questo problema & piu assillan- ma imprenditoriale: ben 110mila
te: se, infatti, a luglio 2024 in Ita- le aziende coinvolte, che espri-
lia & di “difficile reperimento” il mono le proprie previsioni sulle
48,4% delle assunzioni delle im- chiamate al lavoro che prevedo-
prese, in Umbria tale quota & no di effettuare nei mesi succes-
ben superiore, come detto il sivi.

55,1%. E la quota degli avvia- Silvia Angelici

menti a causa della mancanza

Il tema deve diventare Allargamento
la priorita delle forze  degli Istituti tecnici

economiche superiori
e delle istituzioni Focalizzarsi Problema
Serve sinergia sulla formazione endemico

e 4 L Giorgio Mencaroni
Il comparto delle | pronto ad ma of trove con difficohta Presidente Camera di Commercio

«Si aggrava in Umbria il proble-
ma della difficolta delle imprese
a trovare il personale. | proble-
mi steutturali nonsicurano con
G‘lﬁﬁfg}w *m kﬁi’iﬁﬁianea.
ma con terapie lungimiranti
che, ovviamente, richiedono
tempo per produrre i loro effet-
ti. Su tale fronte FUmbria ha rea-
lizzato indubbi passi avanti, a
cominciare dall‘allargamento
degli Istituti Tecnici superiori e
a una maggiore focalizzazione
della creazione e sviluppo delle
competenze, tema su cui la Ca-
mera di Commercio dell’'Um-
bria & molto impegnata. Potreb-
be aiutare |la messa in campo di
incentivi economici per attrarre
le professionalitad di cui abbia-
mo bisogno e credo che tale te-
ma non solo debba stare tra le
priorita delle Istituzioni e delle
forze economiche e sociali
dell’'Umbria, ma debba essere
; ato attraverso una forte
sinergialtra it alf stforiin cam-
paisos da produrre i velli ne-
cessarl di massa critica per rea-
lizzare provvedimenti efficaci»

Pes0:53-29%.55-67%
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G Corriere dell'Economia Q

Analisi approfondita della situazione economica
nelle province di Perugia e Terni

Le luci e le ombre dell'economia umbra: I dati del Report “Dataview”

i Alessandro Pignatelli - 300 202

Cerca

Conll patrocinio
‘edil sostegno

3 Condividl su Facsbook X  Condivid su X m

La situazione econoimica delle provinge di Perugia e Terni & caratterizzata da aspetti

positivi e negativi, Questo ¢ quanto emerge dal report “Dataview - Il barometro
dell’economia territoriale®, realizzato da Unioncamere e dall’)stituto Taghacarne
[ repart, che analizza dieci indicatnri sconomici per ogni provinela italiana e sei
indicatari specifici sul turisimo, offie una panoramica dettagliata defle pecformance

economiche Incali

La tendenza generale nelle province di Perugia e Terni

Province di Perugia e Terni a confronto: chi si distingue?

[ dati rivelano chie gli indicatori econamici della provincia di Perugia sono

cormplessivamente miglior rispeito a quelli di Terni. In guattro casi su dieci,

Perugia supera la media nazionale. conteo i tre casi di Terui, Tuttavia, il rallentamenton

della crescita econamica @ pitt marcate in Umbiia vspetio alla media nazionale, un

fenomeiio attribuibile azli alti tassi di interesse ¢ alle tensioni geopolitiche £ Primo piano ANSA - ANSA.it

Le lUCl e Ie Ombre de”a prOVinCia d| Perug|a teracla Ueetsg in un sid i comandants 4 Hamas a

Tullaremn Zisgiordama

Provincia di Perugia: le luci

[l report exidienzia diverst aspetti positivt per Perugia: Venezuzla nel cans oggi nunve pratesia ail
Madma
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++ Samoaha: attentato su spiaggia Mogadiscio,
almeno 7 morti ++

Polizia, kamikazz si 2 farto 2splodere, uctisi altn &
Shabaab’

Tiump accetta il duello tv con Kamala Harns su Foaxil
4 settembre

La senve )l tycoon su Truth 2 da Fox arre la confarma
Week 2nd da bollino n=ro sulle strade taliang, pesa
anche il maltempo al Nord

Saspest fing 3l 3 szttembre 206 cantieri, il 70% dal totale
Allerta per temperalt in cingue Regiont

s Esportazioni in Crescita: Tra il prima trimestre del 2023 e 1 primo tiimestre del 2024, Rimbe accolizllate a Southpari, nuavi disesdini nel
le esportazioni sona aumentate del 6,4%, superando nettamente la madia nazionale del nord-est dell Inghiltersa '
-2.8%. It monito della mimistra dallinternc bntannica: | dvaltes

pagheranna il prezzo della loro vilenza’
= Sviluppo del Terzo Settore: Le iscriziont al Registro unico nazionale del terzo setlore

{Runts) sono ciesciute dal 22,9% nspetto alla media nazionale dal 14,9%.
= Risparmio in Aumento: | depositi bancari ¢ il risparmio postale sono aumentali dal 2%

rispetto al calo dello 0,3% a livelle nazionale.

el

= Transazioni Immobiliari: Anche se 0 calo del 6,2%, la nduzione & infertore rispetto alla

media nazionale del 7,2%.

Provincia di Perugia: le ombre

D’altra parte, Perugia presenta alcune criticita:

= Riduzione delle Imprese Attive: Tra giugno 2023 e giugno 2024, le imprese sttive
sono diminuite del 2,1%, rispatto al calo nazionale dello 0,5%.

= Diminuzione delle Start-up Innovative: Le start-up innovative registiate sono
diminuite del 23% rispatto al dato nazionale del 7,7%

= Occupazione in Calo: Il numero di cccupati & sceso dell’), 6%, mentre livallo

GAerg

nazianale & aumentato dell'1,7%.

= Previsioni di Assunzione Negative: Le previsioni di assunzione t1a gennaio-luglic
2023 & gennaro-tughio 2024 sono diminuite del 3,8%, rispetto a un lizve aumenta dello

0,2% a hveallo nazionals

= Ore di Cassa Integrazione in Aumento: Le or2 di cassa integrazione guadagni sono
aumentate del 53,2% rispetto al data nazionale del 21.5%.

Le luci e le ombre della provincia di Terni

Provincia di Terni: le luci

Per quanto riguarda Terni, jl teport evidenzia due principali aspelti positivi:

= Sviluppo del Terzo Settore: Le isciizioni al Runls sono crescinte del 19,4% rispetto
alla media nazionale del 14,9%.
= Minore Riduzione dei Prestiti alle Attivitd Economiche: Tra aprile 2023 =2 aprile

2024, 1a niduzione @ stata del 2,27, infariore alla media nazionale del 4,77

Provincia di Terni: le ombre

).e criticita principali per Terni includone:

Nic e Nlirtemr 895
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= Diminuzione delle Imprese Attive: Tra giugno 2023 e giugno 2024, le imprese attive
sono diminuite dell'1,5%

s Riduzione delle Start-up Innovative: Le start-up innavative sono diminuite del 13,8%

2y

rispetto al dato nazionale del 7,7%

= Occupazione Stagnante: L'occupazione & aumentata solo dello 0,3%, inferiare alla
media nazionale dell'1,7%

= Previsioni di Assunzione Negative: Tra gennaio-luglio 2023 & gennaio-tuglio 2024, {2
previsioni di assunziane sono diminuite del 10,8%.

= Calo delle Esportazioni: Tra il prima trimestre del 2023 e il pumo trimestre del 2024,

le espartaziani sono diminwite del 18,7%

« Riduzione delle Transazioni Immobiliari: Le transazioni immobiliari sono diminuite

del 13,8%, rispetto alla media nazionale del 7,2%.

Il trismo in Umbria

[l report “Dataview” analizza anche il settore turistico, evidenziando che Perugia si
colloca al 4lesimo posto tra le 100 province italiane per presenze turistiche pet km?
di superficie, mentre Terni & al 6Zesinio pasto. In termini di incremento percentuale
delle presenze turistiche tra il 2019 e il 2023, Terni registra un aumento del 10,75%,

superiore al 8,9% di Perugia.

3

e @ non e’ divalgat

Giorgio| Meneatonl,presidente della Camera di Cominercio deli*Umbria, sottolirnea

'importanza della modernizzazione del sistema econoniico regionale, caratterizzato

zione e auwmento

da transizione digitale ed ecologica, crescita dell’internazionalizza

della produttivitd. Ineltre, evidenzia la necessita di consolidace e migliorare

51vo del coni

ulteriormente i risultati nel settore turistico, puntando su una maggiore occupazione

delle strutture ricettive.

¢ ad uso es

Tags: analisi economica regionale pravince di Perugia e Temni report Dataview
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INDICATORI CONGIUNTURALI DELLA PROVINCIA DI TERNI
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E fatta di luci 2 di ombre la situazione congiunturale delle province di Perugia e di Temi. |

dati i fornisce il report ‘Dataview — Il barometro de

Unioncamere e dalllstituto Tagliacarne, fulcro dell'i

['economia terntoriale’, curate da

nfarmazione economica del Sistema

camerale che opera attraverso ricerche, studi e analisi sulle policy in collaborazione con

le altre struttura delle Camers di commearcio
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In generale — spiega una nota della Camera di commercio dell'Umbria — c’e da
innanzitutto da rilevare come gli indicateri congiunturali della provincia di Perugia siano
migliori di quella di Temi: il perugine, infatt, presenta in quattro casi su digci indicatorl
con performance superiore alla media nazionale {pit un sostanziale pareqgio in un

indicatare), cantro i tre della provincia di Terni.

E va osservato che il rallentamenta della crescita econamica — rispetto agh anni 2021 2
2022 caratterizzati dal forte rimbalzo della ripresa post Covid — che & in atto non sela in
ltalia, ma un po’ in tutta Europa sullonda degli alti tassi di interesse e delle tensioni

geopalitiche, in Umbna si presenta un po- superiare alla media nazionale,

Tia le luci evidenziati dal report ‘Dataview’, in provincia di Perugia ci sono la vanazione
delle esportazioni fra primo tiimestre 2023 & primo trimestre 2024 {(+6,4%, nettamente
supariore al -2 8% delfitalia), a dimostrazione della crescita dslla propensions

all internazianalizzazione delle imprase della provincia

Pol la variazione della consistenza dalle istituzieni iscritte al Runts {Registro unico
nazionale terzo settore) fra giugno 2023 e giugne 2024 con +22 9% a fionte del +14 9%

dalla madia nazionale. a dimostrazione della ricchezza del terzo settore in Umbria,

Il tarzo indicators in cui la provincia di Perugia mostra un andamento pit forte rispeito alla
media italiana & variazione della consistenza dei depositi bancari & rispaimio postale fra
primo trimestre 2023 e primo trimastre 2024 (+2° n provincia di Perugia, -0 3% n

Italia) a dimostrazione della propensions al risparmio nella provincia, ma anche diuna
minore propensiona allinvastimento finanziaiio di medio-lungo periodo. con i cittadini
che preferiscona detenere i risparmi sui conti correnti- o comungue in strumanti finanziari
di breve pericdo (ad esempio i conti deposito). privilegiando la sicurezza rispetto alla
resa. Infine, la variazione del numero di transazioni normalizzate di abitazioni fra primo

trimestre 2023 e primo trimestre 2024 in queste caso anche (3 provincia di Perugia & In

flessione (-3,23%1 ma mano rispetto alla media nazionale { -7,2%).

Tra le ambre: la provincia di Parugia veds la variazione dells imprese attive fra giugno
2023 2 giugne 2024 (-2, 1% contra 1l -0,5% della media italiana), la variazione della
consistznza delle start-up innovative registrate fra giugno 2023 & giugne 2024 (-23%

contro il -7 7% del dato nazionale la variazione del numero di occupati fra primo

T2

tiimestre 2023 e primo thmestre 2024 {-1.8% rispetto al +1,7% deliltalia), anchese ca

da dire che la provincia di Perugia, se si guarda al confronto tra 2019 e 2024,

sulloccupazione 2 crasciuta pit della media nazionale.

Quindi la vanazione del numere di entrate praviste di lavoratori fra gennalo-luglio 2023 e

o

gennaw-luglio 2024 {-3.8% nel Perugino, +0.2% i Italia) ¢ Ia vanazicne del numero di

o= di cassa integrazione guadagni fra gennaio-magaio 2023 e gennaic-magaio 2024
+53.27 contro +211 574 del dato nazionalg)

—aa

Infine, un sostanzials paregaio con la media italiana (-4 8% contro -4,775) nella variazione

percantuale della censistanza dei prastin alle attivita economiche fra aprile 2023 2 apiile

2024

L= due lusi mostrate dalla provinoia di Temi nguardano la consistenza delle istituzioni

iseritte al Runts (Registro unico nazienale terzo seitore) fra giugno 2023 = giugno 2024
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{+19,4% contro +14,9% del dato nazionale), oltre a un minores arretramento nelia
consistenza dai prestiti alle attivita economiche (tra aprile 2023 e aprile 2024 - 2,2% nel

Ternano e -4,7% in ltalia)

Importante & anche il vantaggio della provincia di Temi sulla media nazionale per guanto
conceme la variazione del numero di ore di cassa integrazione guadagni fra gennaio-

maggio 2023 e gennaio-maggio 2024. +11%, contro il +0,.2% dellltalia

Tra le ombre degli indicatori congiunturali relativi al ternano, it -1,5% delle imprese attive
tra giugno 2023 e giugno 2024, il -13,8% della consistenza delle start-up innovative
registrate fia giugno 2023 e giugna 2024, nspetto al -7,7% del dato nazionale, il +0,3%
della variazione del numero di accupati fra primo trimestre 2023 e prima trimestre 2024,
contro il +1,7% della madia italiana (il dato ternano & comunque supetiore al -1,8% visto

per il perugino).

Incltre, ci sono il -10,6% del numero di entrate di lavoratori previste fra gennaio-lugho
2023 e gennaio-luglio 2024 (la media nazionale & +0.2%), il -0.7% della consistenza del
depositi bancari e risparmio pastale fra primo trimeastre 2023 e primo trimestre 2024
{media italiana -0,3%;, Il maggiore calo delle esportazioni {-18,7% contro il -2.8% del
dato nazionale) tra primo trimestre 2023 e primo trimestre 2024, il -13 8% del numero di
transazioni normalizzate di abitazion fra pnmo trimestre 2023 & primo tnmestre 2024 (il

calo italiano & minore, -7 2%).

Il report prende in considerazione anche il turismo attraverso sei indicatori. In sintesi, la
provincia di Perugta nel 2022 & al 4 1/0 posto tra le 100 province italiane (stessa
posizione se si guarda al periodo 2017-2013) per presenze turistiche par chilometro
guadrato di superficie consumata, mentre la provincia di Temi & al 82esimo (al 81esimo
se si prende 1n considerazione Il periedo 2017-2023).

In termini percentuali la variazione delle presenze turistiche tra i1 2019 e il 2023 =]
maggiore in provincia di Temi {+10.75%) rispetto a quella della provincia di Perugia

(+8.9%)
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2023 e primo trimestre 2024 (- 5,4%, nettamente superiore al -2,8% dellltalia). a

dimostrazione della crascita della propensione allintarnazionalizzazinne delle imprase

della provincia, La vanazione delle istituzioni iscritta al ragistro unico nazionale terzo
setiore tra giugna 2023 e giugno 2024 registrana un +22,9 per cento a frante del pu 14,9
per cento della media nazionale, a dimostrazione della ricchezza del terzo settare in
Umbria. Il terzo indicstara in cui la provingia di Parugia mostea un andamenta pio foree
rispeteo alla media nazionale & la vaviaziene dealle consistanza dei deposio bancari e
risparmio pastala fra primo trimestre 2022 @ primo trimestre 2024, pid 2 per centoin

5in Italia. Infine, la variazione del numero Jdi transazioni

provincia di Perugia, -0,
narmalizzare di abitazioni fra prima irimastre 2023 & prima frimestre 20240 in quasto caso

anche |a provincia di Parugia & in flessione: -6,2% ma mena rispetco alla media nazionale

7.2 par cento Tra le ombre, la provinaa di Ferugia vede la variazione delle imprese atuve

fra siugno 2023 e glugna 2024, meno 2.1 per centa contro il -0,5 per cence della medis

anve ragistrare sempra riello sie

nazionale; la variazione delle startup innc
v del dato nazionale; il dato d occupati fra prime rimestre

periado-23%, conuo il -7

2023 e primao trimestre 20240 -1 ispatto al +1,7% dell ltalia. Quindi la variazione de)

numere di entrata previsie di lavorateri tra gennaio-luglio 2623 ¢ gennaio-luglio 2024

mana 2,8 per cento nel perugine, piv 3,2 par cenco 1n (talia, Inolua, il numere di are di

02024, pin 53,2

N3N0 =M

cassaincegrarione guadagni fra i@ genndlo -mag

onale, Le dua luci mastiace dalla

parcenio contro it 21,3 per cento del date
provincia di Ternt riguardano 1a consisrenzs delle isdiuziont izcritte al registro unico

sulla medis naznionals per quants concarne la

nazionale del terzo settare e il vanra

vartazione del numers di ore di cassa incagrazione guadagni i

ennalo -maggio 2024 {+11 per t2nto cantrs g0 0,2 per cenca deall ltalis). Tra lie ombre dal

tarpano spiccana il menc | S per cenia delle imprese ative. il menz 13,6 per canto della

el dato nazicnale:

consistenza delle startup mnovative rispeito al meng 7

incltre, il piti 0,3 per centa della variaziane del numero di accupat fra prime timestra

2003
2023

per cents della media nazionale

orimo rimestre 2024, conoro il pid 1
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Per Camera commercio 'eccessiva prudenza operatori turistici’
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Ad agosto in Umbria piu assunzioni di
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Percentuale di assunzioni considerate dalle imprese
"di difficile reperimento” nelle regioni italiane
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1 - RIPRODUZIONE RISERVATA

d agosto in Umbria pil assunzioni di quelle che erano state previste, "a conferma della tradizionale
A eccessiva prudenza degli operatori turistici sui flussi nella regione", ed effetti della denatalita "che si
fanno sentire sempre pill, con la percentuale delle assunzioni considerate "di difficile reperimento” che
sfondano il muro del 60% (secondo valore piu alto a livello nazionale) e "cio avviene, nella grande maggioranza
dei casi, perche non si trovano proprio candidati”. Sono le due principali chiavi di lettura del report della
dilcommerciodeliUimibria)che ha elaborato i dati del Sistema informatico Excelsior di agosto 2024, e
quelll del trimestre agosto-ottobre, sulle assunzioni programmate dalle aziende. Realizzato da Unioncamere e
Anpal, si basa su un ampio e continuo monitoraggio del sistema imprenditoriale, con 110 mila le aziende

coinvolte.

La Camera di commercio parla per 'Umbria di pit assunzioni di quelle che erano state previste. Ad agosto
segno piu sullo stesso trimestre 2023 grazie al tiraggio delle imprese del turismo, e segno piu anche negli
avviamenti al lavoro previsti nel trimestre agosto-ottobre. Due mesi fa - viene ricordato nella nota - le aziende
turistiche della regione avevano affermato di non essere troppo ottimiste sulle assunzioni previste per il
periodo estivo, tanto che, rispetto al 2023, si evidenziava un segno meno.

Per il presidente delia Camera di commercio GiorgiolVlencaroni'le imprese continuano a trovare con grande
difficolta i lavoratori che stanno cercando e questo problema, che ha anche a che fare con il tema della
denatalit3, ci sta costando molto anche in termini di Pil, come afferma anche il presidente di Unioncamere,
Andrea Prete". "Questa situazione - aggiunge - & causata da un disallineamento tra percorsi formativi e bisogni
del sistema produttivo. Per risolverla bisogna agire sulla formazione e linformazione dei giovani, perché
sappiano dove & pill facile che verranno soddisfatte le loro giuste aspirazioni.

Su questo, come sul superamento del gender gap, che vede le donne, in Umbria come in Italia, molto meno
partecipi degli uomini al mondo del lavoro, con tassi di occupazione modesti rispetto agli altri grandi Paesi
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europei, | reiodellUimbEiake fortemente impegnata. Ma nel breve periodo uno sforzo
importante di programmazione dei flussi migratori potra certamente aiutare”.
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ECONOMIA ' POLITICA CONFLITTI ESTERI ENERGIA ARCHIVIO DATABASE CONDOR GONTATTI

5 el 55 e iraq, attacchi al militari americanl. il comando ope... » immobiliare, criminalita e cartolarizzazionl. rimini...

LAVORO, occupazione in Umbria. Previsioni «in
difetto» secondo il report della Camera di

Commercio

Ad agosto programmate 4.310 assunzioni, dunque pil di quelle
precedentemente previste; lo stesso nel trimestre da agosto a
ottobre; tuttavia gli avviamenti al lavoro «di difficile reperimento»
sfondano per la prima volta il muro del 60%, attestandosi al 62%,
secondo valore pit alto in Italia dopo quello della Vaile d’Aosta. In
agosto non si & riuscito a coprire 2.672 posizioni vacanti, anche a
causa della denatalita
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Il report della Camera di Commercio dell'Umbria, che ha elaborato i dati di agosto 2024 & del trimestre "))

da agosto a settembra forniti dal Sistema Infarmativo Excelsior, curato da Unioncamere e Anpal. | Consulta I'elenco PDF di tutti Q"
numeri dellimpatto della denatalita, che solo negli ultimi cinque anni in Umbria ha provacato un vuato audio pubblicati da

22.862 parsone nella fascia di eta dai 20 ai 45 anni, ossia il periodo piu fecondo a livella lavorativo Insidertrend.it

Nelfa regiane, quindi, un bacino accupazione sempre pill ristretto e, allo stesso tempo. sempre pid
anziano. Le Entrate al lavoro previste in Umbria nai principali settori di attivita. La dichiarazione del >

presidente della Camera di Commercio del'Umbria. Giorgio:Menearoni.i
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Ad agosto in Umbria pit assunzioni di quelie che erano state previste. a conferma della tradizionale

eccessiva prudenza degli operatori turistici sui flussi nella regione, ed effetti della denatalita che si

fanno sentire sempra piU. con la percentuale dells assunzioni considerate di difficile reperimento che i1 Agosto 2024
sto 202

sfondano il muro del 50% (secondo valare pid alto a livello nazionale) e cid avviene. nella grande

maggioranza dei casi. perché non si trovana proprio candidati. Sono le due principali chiavi di lettura —
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del report della Camera di Commercio dell’'Umbria, che ha elaborato i dati del Sistema Informatico
Excelsior di agosto 2024, e quelli del trimestre agosto-ottobre, sulle assunzioni programmate dalle
asiende, Va ricordato che il Sistemna Informativo Excelsior, realizzato da Unioncamere e Anpal, si basa

su un ampio e continuo monitoraggio del sistema imprenditoriale, con 110.000 le aziende coinvolte.
PREVISIONI IN DIFETTO

In Umbria si & registrato un numero di assunzioni maggiore di quello previsto. Ad agosto 2024 segno
pitl sullo stesso trimestre 2023 grazie al tiraggio delle imprese del turismo, e segno pil anche negli
avviamenti al lavoro previsti nel trimestre agosto-ottobre. Due mesi fa le aziende turistiche della regione
avevano affermato di non essere troppo ottimiste sulle assunzioni previste per il periodo estivo, tanto
che, rispetto al 2023. si evidenziava un segno meno. Ma il presidente deil'Ente camerale, Gigrgio
Menicaranijlaveva avvertito che «la situazione alla prova dei fatti potrebbe risultare migliors perché
potrebbe esserci, nelle previsioni delle imprese del turismo, un eccesso di prudenza. Teniamo anche
presente che la campagna promozionale estiva della Regione, che nel passato ha avuto risultati
lusinghieri, deve ancora manifestare tutti i suoi effettiv. E cosi & stato, perché ad agosto 2024 (mese in
cui, insieme a luglio e in parte settembre, la differenza nell’occupazione fa fanno le assunzioni nel
turismo), le imprese affermano di avere bisogno di 4.310 avviamenti al lavoro, 290 in pit di queili dello
stesso mese dell'anno precedente. Un ottimismo che si estende al trimestre agosto-settembre, per il
quale e imprese dell'Umbria hanno programmato 16,290 avviamenti al lavoro, 340 in piu rispetto allo

stesso trimestre 2023.
ASSUNZIONI DI DIFFICILE REPERIMENTO

Ma, te assunzioni considerate di «difficile reperimento» dalle imprese sfondano per la prima volta il
muro del 60%: ad agosto 2024 grosse difficoltd a coprire ben 2.672 avviamenti al lavoro su un totale di
4.310. Pesa sempre pill la denatalita. La dichiarazione del Presidente Mencaroni. In realta tra il bisogno
delle imprese e la realta delle cose ¢'& un grosso iato. Le aziende umbre, infatti, ad agosto 2024
considerano di difficile reperimento il 62% delle assunzioni di cui hanno bisogno (secondo valore piu
alto a livello nazionale dopo quello della Valle D'Aosta, che segna 64,1%). Per la prima volta viene
sfondato il muro del 60% e cid significa, in valori assoluti, che ben 2.672 avviamenti al l[avoro su un
totale di 4mila 310 presentano grosse difficolta di copertura. Non solo, ma di queste 2.672 assunzioni
che non si riescono a coprire; in 1,823 casi perché non si presentano candidati, nei rimanenti 849 casi
la motivazione della difficolta a reperire personale si rinviene nell'inadeguata preparazione di questi

ultimi.
DENATALITA E PIL

Sempre ad awiso di Mencaroni «le imprese continuano a trovare con grande difficofta i lavoratori che
stanno cercando @ questo problema, che ha anche a che fare con il tema della denatalita, ci sta
costando molto anche in termini di prodotto interno lordo, come afferma anche il presidente di

Unioncamere, Andrea Prete, Questa situazione & causata da un disallineamento tra percorsi formativi e
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A655 - GEOPOLITICA, SCENARI E STRATEGIE: ALLA
RICERCA DI UN SUDAMERICA <DE» (CENTRO)
SINISTRA, Populisti, evangelict. sovranisti,
neofascisti, demagoghl: tutti al'assalto dell Amernca
Latina in questa fase successiva all'ubriacatura
bolivariana cne ptese 3vvio ormai alcuni anni or sono
con "assunziane del poter= in Van2zuela da parte di
Hugo Rafael Chavez Frias Ela sinistra? Si ¢
dimsnticata di qusl continente? Dovrebbe
riassumere un propria ruolo attivo al riguardo copure
l'avanzata apparantamentsa inarrastabil= dzlle
destre (corroborate dal possibile prossima ritorno di
Donald Trump 2lla casa Bianca) 2 un sagno dej
tempi? «Urge uniniziativa di natura political Tuttavia
il t2mpo non # infinito, quindi 12 vani2 sansibilita
davono fare rat2 2 sistema» gqu2sta nalla sostanza
I'allarme lanciato nel corso delia tavala rotonda che
ha avuto luogo ieri pomariggin al Parco Nemoranse di
Roma, 2vento organizzato nell'amaito delia
manifestazione ‘Egpur si muove, parte della XI
Festa dellz rivista Left Wing, vanardi 19 luglio 2024 al
tavolo “Amearica Latina 2024: elezioni 2 non salo;
I'insostanibile leggarezzz del oresidenziatismo
Donato Di 3anto dialaga con Fabio Porta, insieme a
2sparti 2 orotaganisti delle relazieni italo-latino

bile & lert

commiiente ¢

. . . . . . . . m . . R americane”. Hanno prasa parte alla discussiane: =
Z 0
bisogni del sistema produttivo, Per risalverla bisogna agire sulla fermazione e l'informazione dei giovani. FABIQ PORTA (narlamantars deita repubblica slatta f
perché sappiano dove & piu facile che verranno soddisfatte le loro giuste aspirazioni. Su questo, come gella list= dellPadtito,Democqaticopzlls 2
Circoscr zionz2 Estera), DONATO DI SANTD {gia z
sul superamento del gender gap. che veds le donne, in Umbria come in Italia moltc meno partecipi sottasegratario agli Affari 2teri n2l seconda govarno =
. . Lo X . . . . . Prodi con delega gar I'Amarica Latina) LUCIANO -
degli uomini al mondo del lavora. con tassi di occupazione modesti rispetto agli altri grandi Paesi CONSOLI fstorico militants d3l Partita somunista N
. . , o ) ) italiano = gia aditors dalla Vees'), EUGENIO MARING =
europei. la Camera di Commercio dzll'Umbria & fortemente impegnata. Ma nel breve periodo uno sforzo P s i . i
(rasponszbile Affari 2steri per il Partito Democratico). =
. . ) . A . . . A7 (docanta universit ina35: =
importante di programmazione dei flussi migratori potra certamente aiutare» TISERIO GRAZIANI (docante universitario 3 rinasa, 3
direttara dzl Vision 2 Glohal Trands International =

IMMISSIONI AL LAVORO E SETTORI DI ATTIVITA

Gli effetti della denatalita si stanno facendo santire pit nel mando del lavoro umbro e 1taliano,
aumentando in modo importante le difficolta delle aziende a reperire il personale di cui hanno bisogno @
frenando la crescita da vari lati. sia dell'offerta che della domanda. Basti pensare che. negli ultimi

cinque anni. in Umbria nella fascia in eta da lavoro (oggl fissata per I'ltalia tra 16 e 85 anni), sono

Instituts for Glabal Analys2sl. VITO RUSGERG
(riczroatora universitario prasso 'Univarsits degli
studi Rama 3), ENZC MANGANQ (sacerdotz),
ALESZANDRA CIURLO {docant2 universitaria

si migratort in
particalara di qualli latinoamaricani in Italia 2d Europa

speciafizzata nallg studia d=i proc:

2 dalla migrazione dzil2 danne)
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A654 - MEDIO ORIENTE: A ROMA SI APRE UN

sparite 13.935 persone, con il vuoto che si € venuto a creare soprattutto nelia fascia di eta dai 20 ai 45
TAVOLO PER LA PACE, evento promosso dall'lstituto

anni, ossia il periodo pill fecondo a livello lavorativo, dave sono sparite i cinque anni 22,862 persone. Culturale talo-Libanese in partnership con istituto
itahano per I'Asia e la Fondazione Halani per | {talia

Il punto & che le coorti in uscita dalla fascia di eté dai 20 ai 45 sono molto di piu di guelle in entrata in La presentazione ufficiaie ha avuto luogo i 17 lugio
. . . PPN i . s . 2024 presso 1a Sala Stampa di Monte Crlario. A essa

questa fascia. Stessa cosa avviene nella fascia dai 15 ai 85 anni delle persone in eta da lavoro, ma qui conaTaterventt STEFANG TICOZZELL| (presidente

onorario deli’Istituto culturale italo-libanese).
ADOLFO URSO (ministro dell Industria e del Made in
occupazionale sempre pill ristretto e, allo stesso tempo, sempre pit anziano. Italy, intervento in collegamento videa da remote)
ROBERTO BAGNASCO (parlamentare della
Repubbiica, presidente dell'Unione
interpariamentare UIP Mediterraneo Grientale)
MIRA DAHER (amhbasciatore straordinario

B . S S . 5 . plenipatenzianio del Libana in ILaiia, intervento in
Per quanto riguarda i settori di attivita, ad agosto 2024 la parte del leone spetta ovviamente al settore collegamento videa da Beirut), SERGIO DIVINA

il problema & un po' mitigato dall'aumeanto degli anziani che lavorano. Insomma, un bacino

TURISMO E SERVIZ]

{senatare della Repubhblica e vicepresidente

dal turismo; nei “servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici’ nel mese sono programmate 1.070 )
dell Istituto ttahiano per {'Asia, I1SIA), LUCA BELLQTT!

avviamenti al lavoro. Seguona i servizi alle persone con 620. le costruzioni con 550, il commercio con (gia parlamentare della Repubblica), MAURIGE
. X i ) SALAMEH (presidente deil istituta culturale italo-
530 e le industrie alimentari, delle bevande e del tabacco con 250. libanese). GIANLUGA SCAGNETT! (giornaiista

direttore di insidertreng.it). GIOVANNI DOTOLI
N {presidente detl'Accademia maondiale delia poesia)j e
Condividi: )
BERNARD SELWAN EL KHOURY (direttore del Center
for Oriental Strategic Monitanng, COSMO)

onfitll - 1R Lumls 2024

A633 - MUSICA, EVENTI: IL JAZZ ITALIANO PER LE
TERRE DEL 3ISMA, presantata a Roma la decima
zdizione. Un territario ferito. una memoria da

imprese, Lavore, Servizic  Anpal  Gamera di Commercio dell'Umbria

imprese  lavoro  occupazione  servizi  Sistema informativo Excelsior turismo
custcdira, un futura da inveniara: aspettando il

2024, 3anno In su ' Aquila sar3 Capitala della Cultura,
I3 citta «abitera il suano» in manisrs diva

UnionCamere

r3a. 1l senso

profando di queste garole v3 compresa in un clima di
rinnovata fiducia: 0ggi 2 infatti possibile abituarsi 3
P Ot re b b ero l n -te resss rti suoni diversi, lontani da quell sinistri dzl t2rremoto
dagli scricehiolii e dal vibrantz fracasso dell= ruspe
demolitrici; distants anche dal silznzio spattrale che
“Aquila

jazz 2 i tanti svant

avyalse un centro storica un tampao vitals

rinasce anchz cosi, 2on 13 mus|

correlati 3 questo 2venta ch2 giunge proprio
immadiatamente dopo (a Perdonanza calastiniana,
3ll3 fine del mese di agosto: a sagnaie 'assenza di
satuziene di sontinui'a n3lla vitalita d21la citta,
Quest'anna un «programma immersivo»: dal 23 al 25
agosta cammino = concerti 3 Camerino, Castallucsio
di Norcia. Amatrice; il 31 agosto 21l [ satremorz
all'Aquila 300 musicisti 2 15 «lacation» nai zsntro

starica. Jazz italiano per le terre del sisma 2024 &

. . stato presentate ufficiaimente questa mattina. 11
Tomeo s 3 Agosto 2024 di it J g Zutewmatiee 3 Agosto 2024 di Torne vt = luglio 2024, a Roma presso Auditanum Parco dall -
LAVORO, caporalato e sfruttamento. INDUSTRIA, crisi automotive e SN Pl R PR ¥
P .. . . N PA3QUA (giornalista di Rai Radiol, modaratara), =
Lavoratori ridotti in schiavitu a occupazione. La spaccatura tra PIZRLUIG! ZIOND) (sindaco de LAquila) =
Verona e sommerso in discoteca a Stellantis e Governo Meloni genera ALESSANDRC GRASS (dirsttors Musical Repertairs =
Palermo gravi incertezze SIAZ), PAOLO ARPIGONI (resoansabils Ufficio =
comunicaziona Nuavo IMAIE). ADA MONTELLANICO F

(erasidante della Fadearazion2 nalz ! J3z2
italianol, CORRADQ 3ZLDI (prasidant2
dell'associazions Jaz2 a L"Aquila), UGO VIOLA
(direticra artistico di Jazz italiano oer le terrz deal
sisma), FRANCESCQ DIDDAT! (girettors artistico di =
Jazz italiano per le terra dal sisma), ENRICO MQCCIA
(direttare artistico del Fara Music Fastival) 2 =
CLAUDIO DI MASSINANTONIO [direttore de) A
Sonservatorio Aifrado Casella da L Aquil3) =

Tuanvesae T Agosto 2024 di- 8 Agosto 2024 i . L
LAVORO, sicurezza e incidenti. k=
IMPRESE, curiosita e made in Italy. Taranto, Arsenale militare:
Dedem: sbarca a Cipro la prima barcaporta collassa in bacino, Behafn Home
cabina fototessera sfiorata la tragedia esto in fingua 3
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Stesso trend a settembre

I report: occupazione boom ad agosto
Ma le aziende non trovano personale

te, ma di questi meno della meta
¢ di facile reperimento. Per gli
analisti sarebbe anche colpa del-
la denatalit. E se la prospettiva
di nuova occupazione si estende
al trimestre agosto-settembre il
gap chiama uguale assunzioni

PERUGIA I turismo mette il turbo
all'occupazione. Ma se le azien-
de chiamano al lavoro, pil1 della
meta dei lavoratori fatica a ri-
spondere all'appello. Agostome-
se boom, dove la differenza nelle
attivita lavorative la fanno le as-

sunzioni nel turismo, conun bi-  sembrarimanere fermt_).
sogno di 4mila 310 avviamenti al Canestrelliapag.37
lavoro, 290 in piu di quelli dello
stesso miese dell'anno preceden-
= ——
E i ]

~ o T T B L

Turisti a Perugia

’economia umbra

Occupazione record,
e l'effetto del turismo

»Ad agosto in Umbria piti assunzioni di quelle che erano state previste: ma le
aziende faticano ancora a trovare personale. «Colpa anche della denatalita»

IL REPORT

11 turismo mette il turbo all'occu-
pazione. Ma se le aziende chia-
mano al lavoro, pili della meta
deilavoratorifatica a rispondere
all'appello. Agosto mese boom,

dove la differenza nelle attivita
lavorative la fanno le assunzioni
nel turismo, con un bisogno di
4mila 310 avviamenti al lavoro,
290 in piu di quelli dello stesso
mese dell'anno precedente, ma

di questi menodella meta é di fa-
cile reperimento. Per gli analistd
sarebbe anche colpa della dena-
talita. E se la prospettiva di nuo-
va occupazione si estende al tri-
mestre agosto-settembre, per il
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quale le stesse imprese hanno to un vuoto 22mila 862 persone  fatti potrebbe risultare migliore
gia programmato 16mila290av-  nellafascia dieta 20-45anni,0s-  perché potrebbe esserci, nelle
viamnenti al lavoro, 340 in pitiri- ~ sia il periodo pill fecondo a livel-  previsioni delle imprese del turi-
spettoallo stesso trimestre 2023, lo lavorativo. Nellaregione,quin-  smo, un eccesso di prudenza. Te-
{lgap chiamate uguale assunzio- ~ di, un bacino occupazione sem-  niamo anche presente che la
nisembra rimanere fermo.Inso-  pre pil ristretto e, allo stesso ~ campagna promozionale estiva
stanza, il bisogno delle aziende tempo, sempre piu anziano. A  dellaRegione, che nel passatoha
non riesce a essere soddisfatto  confermare il trend & anche il avuto risultati lusinghieri, deve
del tutto. Infatti, queste conside- ~ presidente della Camera dicom- ~ ancora manifestare tutti i suoi ef-
rano «di difficile reperimento» il  mercio regionale., Giorgio Men-  fetti». ) )

62% delle assunzioni di cui han-  €aroni che punta molto nell'agi- Insomma, gli effetti della de-
no bisogno (secondo valore piti  re sulla formazione e linforma-  natalitd, secondo quello che
alto a livello nazionale dopo zione dei giovani, «perché sap- emerge dallanal!a dello stesso
quello della Valle D'Aosta, che piano dove & pil facile che ver-  ente camerale «si stanno facen-
segna 64,1%). Un dato che perla  ranno soddisfatte le loro giuste do sentire piul QEI mondo del la-
prima volta, sostiene il report ~aspirazioni voro umbro e italiano, aumen-
della Camiera /di commercio ~_ Su questo, come sul supera- tando in modo importante le dif-
dell'Utnbria, che ha elaborato i Mmento del gender gap, che vede ficolta delle aziende a reperire il
dati di agosto 2024 e del trime-  |e donne, in Umbria come in Ita- pﬁflonﬁﬁigaitégiﬁﬁféxﬁ?g
stre agosto-settembre, fornitidal  lia, molto meno partecipi degli %ella fascia ig et da l'avoro (ogsi
Sistema informativo Excelsior,  uominialmondodellavoro,con  fissara per ITtalia tra 16 e 65 agg_
curatoda Unioncameree Anpal,  tassi di occupazione modesti ri- ni), sono sparite 13mila 935 per-
«viene sfondato il muro del 60%  spetto agli altri grandi Paesi eu-  g,no con il vuoto che sié venuto
e cio significa, in valori assoluti,  ropei la Camera di COMMECi0  ,  eare soprattutto nella fascia
cheben 2mila 672 avviamential  dellUiibria e fortemente impe- i o3 20-45 anni. ossia il periodo
lavore su un totale di4mila 310 gnata. Ma nel breve periodo uno i1 fecondo a livello lavorativo
presentano grosse difficolta di ~ sforzo importante di program- gove sono sparite in cinque A
copertura». Non solo,madique-  mazione dei flussi migratori po- 9913 862 persone. Il punto &
ste2mila 672 assunzionichenon  tra certamente aiutare». Secon- hele coortiin uscita. dalla fascia
siriescono a coprire, in L823 casi do gli analisti della Camera di i a4 20-45 sono molto di pi di
g gtc;rcgen I&&I;;l Pﬁ;ﬁr;tl?g;nz;&n commercio umbra «due mesi fa quellein entrata in questa fascig.
849 casi la motivazione della dif- le aziende turistiche della regio- Setesssa cogg aﬁmene nel!a fa; fila
ficolth a reperire personale & Ii-  ne avevano affermato di non es- % -65annidelle personeinetada
. - tTopDpo ottimiste sulle assun- avoro, ma qui il problema é un
nadeguata preparazionedeican- 5S¢ TOPPO : ; ; po’ mitigato dall'aumento degli
didati. zioni previste per il periodo esti- anziani che lavorano. Insomma
Secondo 1o studio a rincarare  V0: tanto che.rispettoal 2023, st | "o "o ipazionale sem-
la dose delle assenze di persona- ~ SVidenziava un segno meno». ", ﬁstrem? e allo stesso
le potrebbe inserirsi anche la Una prospettiva,questa,chenon g:m p -

k ; : po, sempre pill anziano».
questione dellimpatto della de- ~ 3Ve€Va trovatod'accordolostesso Selenio Canestrelli
natalita: «Solo negli ultimi cin- presidente Mencaroni convinto
que anni in Umbria ha provoca- che «la situazione alla prova dei T RIPROCUZIONERISERVATA

STESSE PROSPETTIVE

ANCHE PER IL MESE

DI SETTEMBRE

IN MOLTI CASI

| CANDIDATI NON

SI PRESENTANO

Le assunzioni in Umbria

Avviamentl previsti dalle imprese umbre
per Il trimestre agosto-settembre
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data: 11ago2024 Ora: 16:14 Emittente: TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00

Trasmissione: 'Lavoro: sale |'offerta ma mancano i lavoratori'

11-08-2024

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 11-08-2024
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:01:51
Orario di rilevazione: 13:04:37

Intervento di:

Speech to text

e continuiamo a parlare di economia perché nella nostra regione aumentano rispetto ad un anno fa i posti di lavoro
mancano perd lavoratori qualificati marco da cucire a certificare 'aumento dei contratti pari al sette due per cento e il
report della camera di commercio dell'umbria che ha elaborato aicuni dati dei sistemi l'informatico excelsior il documento
diffuso segnala come per il mese di agosto il sessantadue per cento delle posizioni lavorative offerte dagli imprenditori
sia considerato di difficile reperimento ed & il secondo valore pit1 alto tra le regioni italiane in particolare gli operatori
economici dichiarano di avere bisogno di quattromilatrecento dieci nuovi lavoratori duecentonovanta in pil di quelli dello
stesso mese dell'anno precedente il trend positivo si allunga anche sul trimestre agosto ottobre quando si prevede
riassumere sedicimila duecentonovanta lavoratori e cioé trecentoquaranta in pitl rispetto allo stesso trimestre del
duemilaventi tre nota negativa del report e pero che il sessantadue per cento di assunzioni considerate di difficile
reperimento ed & la prima volta che viene sfondato il muro del sessanta per cento cio significa che due
seicentosettantadue avviamenti al lavoro presentano grosse difficolta di copertura e millecentottantatre casi non si
presentano proprio candidati mentre nei rimanente ottocentoquarantanove la motivazione adeguata preparazione degli
stessi una delle cause e la natalita dice giorgio mencaroni che guida I'ente camerale umbro oltre al disallineamento tra
percorsi formativi e bisogni del sistema produttivo dalla confcommercio viene evidenziato come negli uitimi cinque anni
in umbria nella fascia di eta da lavoro sedici sessantacinque anni siano sparite tredici millenovecentotrentacinque
persone con il vuoto che si & venuto a creare soprattutto nella fascia di eta venti quarantacinque e ciog il periodo pil
feconda a livello lavorativo
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Lavoro e mismatch in Umbria: la sfida
del mercato

DIFFICOLTA DI INCONTRO TRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO IN UMBRIA, UN PROBLEMA
STRUTTU
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Lavoro e mismatch in Umbria: la sfida del mercato

Lavoro e mismatch - La difficolta di far incontrare domanda e offerta dilavoro
continua a essere uno dei paradossi piu evidenti e preoccupanti del mercato del
lavoro in Umbria. Le analisi delle associazioni di categoria, della Bancad'Italia e le
rilevazioni mensili della Camera di Commercio dellUmbria evidenziano un quadro
% PRO LOCO RIVOTORTO complesso.

35" Rassegna
Da un lato, molte persone, soprattutto giovani. cercano lavoro senza successo.

Dall'altro, le aziende non riescono a trovare le figure professionali necessarie. Il
report Unioncamere “Skill mismatch delle imprese” di giugno 2024 mostra che
I'Umbria é terzultima in Italia per la percentuale di assunzioni di laureati Il rapporto
annuale "L'economia dell’'Umbria’ della Banca d'Italia, pubblicato il 21 giugno 2024,
segnala crescenti difficolta nel reperimento di personale dal 2019.

Anche con l'aumento delle assunzioni, persiste un forte gap dovuto alla mancanza d
offeita. I dati della Camera di Cornmercio del’'Umbria mostrano che a luglio sono state
effeltuate 2.254 assunzioni su 3.168 previste, e ad agosto 2.672 su 4.310 programmate
La percentuale di misimatch e passata dal 55% diluglio al 62% di agostou, 1l secondo
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dato piu alto in Italia.

Non é solo una questione di stipendi, sebbene in Umbria si guadagni meno rispetto
alla media nazionale. Questo fenomeno strutturale & influenzato da fattori come la
denatalita, Yinvecchiamento della popolazione, e un tasso di incidenza

dei Neet (giovani che non studiano, non lavorano e non si formano) ancora alto,
seppur sceso al 10,5% nel 2023, Preoccupante anche il tasso di abbandono scolastico.

culturalmente, gli studenti tendono a scegliere percorsi universitari classici, spesso
non in linea con le esigenze del mercato del lavoro. In Umbria, uno su tre occupati €
sovraistruito, ricoprendo mansioni inferiori ai titoli di studio. I percorsi di
orientamento sono carenti, soprattutto per studi innovativi e professionalita richieste
dalle aziende, come quelli offerti dagli ITS e dalle discipline STEM

In un contesto caratterizzato dalla transizione digitale, ambientale e demografica,
necessaria una politica economica e culturale che rafforzi il rapporto tra scuola e
impresa. La Regione deve assumere un ruolo di coordinamento. Le politiche attive del
lavoro devono andare olire la formazione per upskilling e reskilling, garantendo che i
giovani siano adeguati al mondo del lavoro, Le imprese offrono opportunita per
esprimere talento e ambizioni, ma é fondamentale programmare la formazione e
l'orientamento scolastico, universitario e professionale, tenendo conto degli effetti
del PNRR.

Il rapporto “Previsioni dei fabbisogni occupazionali e previsionali in Italia a medio
termine” di Unioncamere stima che nel periodo 2024-2028 'Umbria avra un
fabbisogno occupazionale di 5imila unita, derivante principalmente dalla
replacement demand (80%) e dall'expansion demand (10mila unita) Saranno
necessarie circa 20mila figure professionali di alto profilo, 18mila impiegati e
professioni commerciali e dei servizi, e 9mila operai specializzati e conduttori di
impianti. Il 36,1% del fabbisogno sara rappresentato da personale con formazione
terziaria, il 51,3% da lavoratori con formazione secondaria di secondo grado.

La sfida é grande, con costi derivanti dal minor valore aggiunto nei settori economici a
causa del ritardato o mancato inserimento dei profili professionali necessari.

n ASSUNZIONI AZIENDE COMPETENZE FORMAZIONE m LAVORD
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Richiesti ma introvabili. Continua ad essere uno dei paradossi piu
evidenti e preoccupanti del nostro mercato del lavero, quelle sulla
difficolta di far incontrare domanda e offerta di lavoro che ci
restituiscono le analisi delle diverse associazioni di categoria. della
Banca d'ltalia e le puntuali rilevazioni mensili della Camera di
Commercio dell Umbria, che proprio ieri ci ha consegnato l'ultimo
report.

Da una parte abbiamo ancora molte persone, soprattutto giovani,
che vorrebbero lavorare ma restano senza una occupazione e senza
uno stipendio mentre, dall'altra parte, le aziende non riescono a
trovare le figure professionali di cui hanno bisogno per ricoprire le
posizioni scopelte,

Non & una novita. Il Report Unioncamere "Skill mismatch delle
imprese” pubblicato a giugno 2024, avidenzia che 'Umlbria, dove le
imprese hanno difficolta a reperire oltre un laureato su due
necessario. si & classificata terzultima in Italia per la percentuale di
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assunzioni di laureati sul totale degli avwiamenti al lavoro. Nel
Rapporto annuale “L’'economia dell'Umbria” pubblicato lo scorso 21
giugno 2024 dalla Banca d'ltalia, si segnala che dal 2019 le imprese
hanno difficoltd crescenti nel reperimento di personale in regione ed
hanno dichiarato problemi per oltre la meta delle assunzioni
programmate nel corso del 2023, circa 20 punti percentuali in piu
rispetto a quanto rilevato prima della pandemia.

In sostanza, anche gquando le assunzioni sono in aumento, si
continua a registrare un forte gap dovuto alla mancanza di offerta
pil che alla inadeguata preparazione dei candidati.

Proprio i dati piu recenti della Camera di Commercio dell'Umbria ci
restituiscono uno scenario nel quale questo skill mismatch, come
viene comunemente chiamato il disallineamento dovuto alle
competenze, in Umbria si & tradotto nella difficolta, da parte delle
imprese, di effettuare 2mila 254 assunzioni su 3mila 168 previste a
luglio, 2mila 672 su 4mila 310 programmate ad agosto. A luglio erano
55 su cento, ad agosto la percentuale ha raggiunto per la prima volta
il 62%, il secondo dato piu alto in Italia.

Non & solo una questione di stipendi, seppur in Umbria si continui a
guadagnare meno rispetto alla media del Paese. Questa fotografia,
per certi versi impietosa, & frutto di un fenomeno ormai strutturale
che risente fortemente di un mix di fattori quali la denatalita e
l'invecchiamento della popelazione, 'ancora troppo alto - seppur
sceso al 10.5% nel 2023 — tasso di incidenza dei Neet (giovani che non
studiano, non lavorano e non si formano) tra 115 e i 29 anni, un tasso
di abbandono scolastico ancora preoccupante.

C'e la questione culturale, per cui gli studenti tendono a scegliere i
classici percorsi universitari, che nell'immaginaric comune sono
ancora pil conosciuti e attraenti, a prescindere dall'effettivo riscontro
sul mercato del lavoro, tanto che nella nostra regione sono uno su tre
gli occupati sovraistruiti, che ricoprono mansioni inferiori ai titoli di
studio conseguiti. Ma malto dipende anche dal fatto che i percorsi di
orientamento sono ancora carenti e poco informativi. soprattutto
riguardo a quegli studi innovativi e che formano professionalita assai
ricercate nelle aziende, come quelle offerti dagli ITS e dalle discipline
STEM.

In un contesto cosi incerto e in rapida eveluzione, caratterizzato dai
tre megatrend della transizione digitale. transizione ambientale e la
transizione demografica, serve una politica economica e culturale
che renda costante il rapporto tra scuola e impresa, centri di
formazione e centri per I'lmpiego, con la Regione che deve assumere
un vero ruolo di coordinamento. Si parla tanto di politiche attive del
lavoro, ma non & sufficiente fare ottime performancas con la presa in
carico dei soggetti coinvolti, sottoporli a percorsi formativi per
upskillig e reskilling. se poi questi stessi soggetti risultano comunque
e ancora inadeguati per il mondo del lavoro. Bisogna insegnare ai
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giovani che le imprese offrono opportunita, anche adeguatamente
retribuite, per esprimere il proprio talento e realizzare le proprie
ambizioni, ricercando parallelamente indicazioni sul futuro per la
programmazione della formazione e per I'orientamento scolastico,
universitario e professionale incorporando, oltre agli shock causati
dalla pandemia e dallo scenario geopolitico, anche gli effetti del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Nel rapporto “Previsioni dei fabbisogni occupazionali e previsionali in
Italia a medio termine” stilato da Unioncamere, si stima che nel
periodo 2024-2028 I'Umbria avra un fabbisogno occupazionale
complessivo di 51mila unita, derivante principalmente (80%) dalla
replacement demand, |a sostituzione dei lavoratori in uscita dal
mercato del lavoro e, in seconda battuta, dall’expansion demand
(pari a 10mila unita) prevista in base alla crescita economica. Saranno
necessarie circa 20mila figure professionali di alto profilo (il 39% del
totale regionale), circa 18mila impiegati e professioni commerciali e
dei servizi (35%), mentre il fabbisogno stimato degli operai
specializzati e dei conduttori di impianti si attestera intorno alle
9mila unita (17%). Nel quinguennio il 36,1% del fabbisogno
occupazionale sara rappresentato da personale in possesso di una
formazione terziaria, il 51,3% da lavorateri con formazione secondaria
di secondo grado, cio& un diploma liceale (2mila unita), un diploma
tecnico-professionale (14mila unita) o una qualifica/diploma leFP
(T0mila unita).

Ci attende una grande sfida, pena i costi derivanti dal minor valore
aggiunto che sara possibile produrre nei diversi settori economici a
causa del ritardato o mancato inserimento nelle imprese dei profili
professionali hecessari.

*Consigliere regionale dell'lUmbria
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Pubblicato il Rapporto Statistico “Indicatori dell'economia ternana”
realizzato dall'Osservatorio provinciale istituito in Prefettura e al
quale hanno partecipato Istat, ARPAL Umbria, Camera di Commercio
dell'lUmbria, LN.P.S. e Ispettorato Territoriale del Lavoro Terni-Rieti,
con il contributo informativo della Banca d'ltalia.

La pubblicazione, che fotografa la situazione al 31 dicembre 2023, ha
messo in relazione i dati statistici ufficiali forniti da diversi organismi
ed amministrazioni del territorio e si propone di fornire agli enti
pubblici ed agli operatori economici una documentata chiave di
lettura dell'landamento dell’economia ternana.

Economia, Terni sempre piu ‘povera’

Secondo i dati forniti dalle studio, la situazione generale della citta di
Terni & quello di una cittad sempre piU povera. Male agricoltura,
impresa, import, export e inflazione: critica anche la situazione
demografica, dove l'indice di natalita & sempre piu in crisi e |a
popolazione invecchia piu della media regionale e nazionale. Le
imprese iscritte al registro sono sempre di meno e chiudono sempre
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pill attivitd commerciali. L'unico settore che registra un trend
positivo & quello turistico, grazie soprattutto alla presenza di turisti
stranieri in citta. Il dato delle esportazioni & particolarmente
significativo su tutti: -23% (2° semestre 2023/2°semestre 2022), indice
di una produttivita sempre piu contratta.

L'impresa soffre

Nella provincia di Terni, il numero delle imprese attive iscritte nei
registri camerali & pari a 18.700 unita

nel terzo trimestre 2023 e 18.698 unita nel quarto trimestre. Rispetto
al 2022. Il numero delle imprese

diminuisce rispettivamente di 167 unita nel primo periodo e 208
unita nel secondo (pari al -1,1 per cento

e al -0,9 per cento in ciascuno dei due periodi). Male tutti i settori:
agricoltura, commmercio e manifattura che, da soli, rappresentano la
meta della produttivita del Ternano. Bene, invece, i dati relativi alle
imprese dei settori tecnico-scientifico, sport, immobiliari, artistici e di
intrattenimento. In generale si registra una variazione negativa in
tutti i comprensori dovuta soprattutto alla diminuzione del numero
delle imprese attive nel settore dell'agricoltura. in particolare
nell"area Narni-Amelia tutti i settori registrano variazioni negative
rispetto allo stesso periodo dello scorso anno. Nell'area ternana si
osserva il buon andamento del settore costruzioni rispettivamente
+1,1 per cento e +2.0 per cento.

Lavoro a Terni, stabile disoccupazione

Secondo la rilevazione Istat sulle forze di laveoro, nel 2023 il numero di
occupati residenti netla provincia

di Terni e paria 83 mila unita e il numero di persene in cerca di
occupazione ammonta a 6 mila unita,

entrambi i valori risultano stabili rispetto al 2022, cosi come guelio
degli inattivi pari a 46 mila unita. Tali andamenti comportano una
stabilita complessiva della partecipazione al mercato del lavoro. Tra il
2022 e il 2023 diminuiscono gli occupati del settore delle costruzioni
(-16,7 per centa). del commercio, alberghi e ristoranti (-10,5 per cento)
e quelli dei servizi (-3,3 per cento). Crescono gli occupati nell'industria
(+14.3 per cento) e nell'industria in sense stretto (+20,0 per cento).

Neal 2023 il tasso di occupazione della popolazione in eta da lavoro
(tral15 e 64 anni) & pari al 61,0 per

cento, stabile rispetto al 2022; Il tasso di disoccupazione, calcolato per

la classe 15 e 74 anni, € pari al

6,5 per cento, contro il 6,7 per cento del 2022. Per la componente
fermnminile si riduce il tasso di

occupazione di 1,5 punti percentuali e aumenta il tasso di
disoccupazione di 0,1 punti cosi come quezllo

di inattivita di1,7 punti.
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lemana” reabizzato con fa collaboracanne di 1stat, ARPAL Umbria, Camera di Comuicercio
dell'Vinbria, LN.P.S., Ispettorato Verritoriale del Lavoro Terni-Rieti ¢ con il contribuir informative
deffa Banca &’ Leatia 11 docamento oifre una panoramica dettaglaia dell andamenio econarmico della

provineid, basandost su dat ufficialy formt deevars enty
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& stata colpila da condizioni climatiche sfavorevoli. mentic Je piccole imprese hanno risentito delli
debolezza della domanda intema delle condizioni di finanziamento piu restrittive e della riduzione dei

redditi reati detle famiglie a causa deli‘inflazione

Dinamiche Demografiche Negative

|a provincia di Terni affionta anche una dinamica demografica negativa ¢ un progressivo invecchiamento
della popolazione. H tasso di natalitii ¢ sceso al 5,2 per mille, mentre il (asso d mortalita ha raggiunto

1 15.2 per mille. Secondo i dati Istat. I'ctd media nella provincia ¢ di 49,2 anni ¢ U'indice di vecchiaia ¢
pari a 267,3.

Imprese e Commercio Estero

Nel quarto trimestre del 2023, il numero di impresc attive iscnilfe nei registri camerali ¢ diminuito
leggenmente. soprattutio nei scttont det commercio. dell agricolwra ¢ della manifatiura. {l commercio estero

ha registrato un calo delle esportazioni nel secondo semesire del 2023 accompagnalo da una dwninuzione

delle importazioni
Occupazione e Disparita di Genere

Nonostante una stabifita complessiva deghi occupau, il rapporto evidenzia un forle divario di genere nel
mercato del lavoro [La partecipazione femminile ¢ diminuita a causa di un calo delle occupate ¢ delle

nattive, menire la componente maschile ha registiato un aumento degli occupati,

Cassa Integrazione Guadagni

Nel secondo semestre del 2023, gl interventi di cassa integrazione guadagni (C1G) ordinaria sone
diminuiti, mentre quelli straordinar song aumentatt leggermente. 1.¢ ore complesstvamente aulorizzate in

CIG sono state cirea 2,2 milioni, rispetto ai 2,1 milioni det 2022

Credito e Qualita del Credito

Alt'inizio del secondo semestre del 2023, 1l credito all economia provingiale si ¢ contratw, con una
dinamica negativa che st € accentuata nel nesi successivi per poi attenuarsi a dicembre. La flessione ¢ stati
pits marcata per e imprese medio-grandi. mentre la gualita del credito ¢ imasta invariata per i prestti alle

tamiglic ¢ ha registrato un lieve peggioramento per guelli erogati alle mmprese

Turismo in Crescita

Ne! secondo sentestre del 2023, gliami ¢ le presenze dei client stranient sono aumentat
Complessivamente. la domanda turistica ¢ cresciuta grazie alla compoenente stwaniera, con una y ariazione
positiva rispetto al 2022 anche per le presenzc degh italiani. nonostante una diminuzione degli amive

11 ternano ¢ I’orvietano sono 1 territon can il lusso ristico piu consistente nspetto al resto della

provincia
Collaborazione Interistituzionale

11 documnento rappresenta un esempio signilicativo di collaborazione tnteristiuzionale. mettendo a sistema fe

statistiche fornite da claseun ente e valorizzandole in una corniee organea ¢ completa. Sura dispontbile

online sui siti di tutt 2 enti ¢ le ammmistrazioni che partecipano all Osservatono

e :
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Sei qui: HomelTALIAEconomiaUmbria: ad agosto 4mila 310 assunzioni, ma non si trova personale per 2mila 672

Percentuale di assunzioni considerate dalle imprese
"di difficile reperimento” nelle regioni italiane

70,0 641 g9

- %% 563 554 541 3 3 531 527 525 511 504 495 450 479
o 46 45 a7 40 414
40,0
30,0
20,0
10,0
P BN N S S
\\jYQ" &"@ Qg&*‘-\' éi-.sf"”' & @zﬁ‘? é‘ \52‘ «o \"‘p\ %@0"‘\ ‘s“é \,é“ Q'\é(\ '-I“-‘tbgb 00 (? £

A%

Grafico, Umbria seconda solo alla Valle d'Aosta pere difficolta di reperimento del personale da parte delle imprese

Umbria: ad agosto 4mila 310 assunzioni, ma non si
trova personale per 2mila 672

Redazione / Economia / 13 Agosto 2024

Il report della Camera di Commercio dell'Umbria, che ha elaborato i dati di agosto 2024, e del
trimestre agosto-settembre, fornitl dal Sistema Informativo Excelsior, curato da Unioncamere e
Anpal. I numerl deil'impatto della denatalita, che solo negll ultimi cinque anni in Umbria ha
provocato un vuoto 22mila 862 persone nella fascia di etd 20-45 anni, ossia il periodo pia fecondo
a livello lavorativo. Nella regione, quindl, un bacino occupazione sempre pli ristretto e, allo
stesso tempo, sempre pli anziano. Le Entrate al lavoro previste In Umbria nel principali settorl dl
attivita. La dichiarazione del presidente della Camera di Commercio dell'Umbria, Glorgio
Mencaronl.

il

Ad agosto in Umbria pili assunzioni di quelle che erano state previste, a conferma della tradizionale
eccessiva prudenza degli operatori turistici sui flussi nella regione, ed effetti della denatalita che si
fanno sentire sempre pit, con la percentuale delle assunzioni considerate “di difficile reperimento”
che sfondano il muro del 60% (secondo valore pil alto a livello nazionale) e cio avviene, nella grande
maggioranza dei casi, perché non si trovano proprio candidati.

Sono le due principali chiavi di lettura del report della Camera di Commercio dell’'Umbria, che ha
elaborato i dati del Sistema Informatico Excelslor di agosto 2024, e quelli del trimestre agosto-
ottobre, sulle assunzioni programmate dalle aziende. Va ricordato che il Sistema Informativo
Excelsior, realizzato da Unloncamere e Anpal, si basa su un ampio e continuo monitoraggio del
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sistema imprenditoriale, con 110mila le aziende coinvolte.

Ma andiamo con ordine.

In Umbria pid assunzioni di quelle che erano state previste. Ad agosto 2024 segno pil suflo
stesso trimestre 2023 grazie al tiraggio delle Imprese del turismo, e segno pid anche negli
avviamenti al lavoro previsti nel trimestre agosto-ottobre

Due mesi fa le aziende turistiche della regione avevano affermato di non essere troppo ottimiste sulle
assunzioni previste per il periodo estivo, tanto che, rispetto al 2023, si evidenziava un segno meno. Ma
il presidente dell’Ente camerale, Glorglio/ Mengaronk; aveva avvertito che "la situazione alla prova dei
fatti potrebbe risultare migliore perché potrebbe esserci, nelle previsioni delle imprese del turismo, un
eccesso di prudenza. Teniamo anche presente che la campagna promozionale estiva della Regione Umbria,
che nel passato ha avuto risultati lusinghieri, deve ancora manifestare tutti i suoi effetti”. E cosi e stato,
perché ad agosto 2024 (mese in cui, insieme a luglio e in parte settembre, la differenza
nelloccupazione la fanno le assunzioni nel turismo), le imprese affermano di avere bisogno di 4mila
310 avviamenti al lavoro, 290 in piu di quelli dello stesso mese dell’anno precedente.

Un ottimismo che sl estende al trimestre agosto-settembre, per Il quale e Imprese dell'Umbria
hanno programmato 16mila 290 avviamenti al lavoro, 340 in pid rispetto allo stesso trimestre
2023.

...ma le assunzioni considerate di “difficile reperimento” dalle imprese sfondano per la prima
voita Il muro del 60%: ad agosto 2024 grosse difficolta a coprire hen 2mila 672 avviamentl al
iavoro su un totale di 4mila 310. Pesa sempre piil la denatalita. La dichiarazione del Presidente
Mencaroni.

In realta tra il bisogno delle imprese e la realta delle cose '@ un grosso iato. Le aziende umbre, infatti,
ad agosto 2024 considerano “di difficile reperimento” il 62% delle assunzioni di cui hanno bisogno
(secondo valore pitl alto a livello nazionale dopo quello della Valle D'Aosta, che segna 64,1%). Per la
prima volta viene sfondato il muro del 60% e cio significa, in valori assoluti, che ben 2mila 672
avviamenti al lavoro su un totale di 4mila 310 presentano grosse difficolta di copertura.

Non solo, ma di queste 2mila 672 assunzioni che non si riescono a coprire, in 1.823 casi & perché non
si presentano proprio candidati. Nei rimanenti 849 casi la motivazione della difficolta a reperire
personale & l'inadeguata preparazione dei candidati.

La dichlarazione del Presidente della Camera di Commercio dell'Umbrio, Gloigio Meéncaront: ‘Le
imprese continuano a trovare con grande difficolta i lavorotori che stanno cercando e questo problema,
che ha anche a che fare con il tema della denatalitd, ci sta costando molto anche in termini di Pil, come
afferma anche il presidente di Unioncamere, Andrea Prete, Questa situazione e causata da un
disallineamento tro percorsi formativi e bisogni del sistema produttivo. Per risolverla bisogna agire sulla
formazione e l'informazione dei giovani, perché sappiana dove é pit facile che verranne soddisfatte le loro
giuste aspirazioni. Su questo, come sul superamento del gender gap, che vede le donne - in Umbria come in
Italia - molto meno partecipi degli uomini al monda del lavoro, con tassi di occupazione modesti rispetto
agli altri grandi Paesi europei, la Camera di Commercio dellUmbria é fortemente impegnata. Ma nel breve
periodo uno sforzo importante di programmazione dei flussi migratori potra certamente aiutare”.

Gli effetti della denatalitd si stanno facendo sentire piti nel mondo del lavoro umbro e italiano,
aumentando in modo importante le difficolta delle aziende a reperire il personale di cui hanno
bisogno e frenando la crescita da vari lati, sia dellofferta che della domanda. Basti pensare che, negli
ultimi cinque anni, in Umbria nella fascia in eta da lavoro (oggi fissata per I'ltalia tra 16 e 65 anni), sono
sparite 13mila 935 persone, con il vuoto che si & venuto a creare soprattutto nella fascia di eta 20-45
anni, ossia il periodo piti fecondo a livello lavorativo, dove sono sparite in cinque anni 22mila 862
persone. |l punto & che le coorti in uscita dalla fascia di et 20-45 sono molto di piti di quelle in entrata
in questa fascia. Stessa cosa avviene nella fascia 16-65 anni delle persone in eta da lavoro, ma qui il
problema & un po’ mitigato dall'aumento degli anziani che lavorano. Insomma, un bacino

~Teipress)

documento non @ nproducibile e ad uso esclusive del conmitlenie e non e divoigaile 4 leia

Il presente



Ml 7eals i

Sczione:DICONO DI NOI

nuovogiornalenazionale.com
Rassegna del 13/08/2024

www . nuovogiormalcnazionale.com Nolizia del: 13/08/2024
Utenii unici: n.d Foglio:3/3

occupazionale sempre pill ristretto e, allo stesso tempo, sempre piu anziano.

Entrate al lavoro previste in Umbria nei principall settori di attivita

Per quanto riguarda i settori di attivita, ad agosto 2024 la parte del leone spetta ovwiamente al settore
del turismo; nei “servizl di allogglo e ristorazione; servizi turlstici” nel mese sono programmate
1.070 awiamenti al lavoro. Seguono i servizi alle persone con 620, le costruzioni con 550,

il commerclo con 530 e le industrie alimentari, delle bevande e del tabacco con 250.

Ti piace questo articolo? Condividilo nel tuo profilo social.

andrea Prete. Anpal, assunzioni, awiamenti al lavoro, Caeradicommencio dellmbEla) GioTEiaIMERearaniyl avar e, Sistema
Infarmativio, Unioncamera
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L’analisi della Gamera di commercio

Le aziende non trovano le flgure che servono

PERUGIA

¥ In Umbria aurnenta il numero delle
assunzioni considerate di difficile repe-
rimento dalle imprese: secondo 1'ulti-
mo report della Camera di commercio il
62% delle aziende non riesce a trovare le
figure di cui ha bisogno. E’ il secondo
valore piu alto a livello nazionale dopo
quello della Valle d'Aosta, che segna
64,1%. Tra le cause, secondo il presi-

la denata]jt .Gli effetu delle nascite che
diminuiscono, infatti, si stanno facendo
sentire pit1 nel mondo del lavoro umbro
e italiano, aumentando in modo impor-
tante le difficolta delle aziende a reperi-
re il personale di cui hanno bisogno e
frenando la crescita da vari lati, sia del-
I'offerta che della domanda.
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Il turismo vola
nel Ternano
miglior risultato
della regione

ge dallo studio dell’Aur, Agenzia

Umbria ricerche, su “Terni, una

citta in trasformazione”.
DiLecceapag. 37

TERNI Il post pandemia hamesso le
ali al turismo nel Ternano che, ne-
gli ultimi tre anni, registra una cre-
scita significativa di presenze. Un
trend positivo che, tuttavia, non in- L
cide in maniera significativa in ter-
mini di presenze in Umbria e non
riesce a trainare le attivita econo-
miche dove “resiste” solo il settore
della ristorazione. E’ quanto emer-

Turismo, a Terni il miglior risultato

»I dati sono forniti dall’ Aur: trend post covid in forte risalita »Lo scorso anno le presenze sono aumentate del 30 per cento
In quattro anni (2019-2023) in crescita del 10, 75 per cento  ma mancano le strutture ricettive, ne beneficia solo la ristorazione

LA RICERCA co». Un trend confermato anche territorio». La forte ripresa del

11 post pandemia ha messo le d@ll?._.--‘ umera di- Commercio  turismoy accompagnata anche
ali al turismo nel Ternano che, dqll..Um?bx:-ia secondo cui “in ter- daun cambiamento degli stili di
negli ultimi tre anni, registra M percentuali la variazione vita dei residenti, ha determina-
una crescita significativa di pre- delle presenze turistiche tra il tounacrescita degli esercizi del-
senze. Un trend positivo che, tut- 2019 e 11.2023 & maggiore in pro- la ristorazione che nell ulFlmo
tavia, non incide in maniera si-  vincia di Terni (+10,75 per cento)  decennio, secondo quanto rileva
gnificativa in termini di presen- rispetto a quella della provincia  sempre I'Aur, sono aumentati
ze in Umbria e non riesce a trai- di Perugia (+8.9) - si tratta, ri- sia nel centro storico che in peri-
nare le attivita economiche dove  Spettivamente, del 25esimo e del feria, in controtendenza rispetto
“resiste” solo il settore della ri- 3lesimo miglior incremento tra alla generale contrazione delle
storazione. E' quanto emerge le 110 province italiane». 'Tutta.- attivita commeycmh e turisti-
dallo studio dell'Aur, Agenzia Vi@ la capacitaattrattiva diTerni  che. A tal proposito I'Agenzia os-
Umbria ricerche, su “Terni, una  continuaa essere limitata, «inci-  serva che nel decennio che va
citta in trasformazione”. Sono  dendo — dice I'Aur - per solo il - dal 2013 al 2023 «Terni ha assi-
state poco pil di 181 mila le pre- 4.4 per cento sulle presenze tota-  stitoa una perdita del 15 per cen-
senze turistiche nel 2021, salitea 11 in Umbria». Un dato che fa il to dei negozi al dettaglio, che ha
circa 236 mila nel 2022 e a 303 Paio con quello della Camera di  comportato 80 esercizi in meno
commercio secondo cui, nel nel centro storico e 168 nelle
2023, «il tasso percentuale dioc-  aree periferiche». La riduzione
cupazione medioannuo deglial-  delie attivita commerciali tradi-
loggi Airbnb & del 25,35 per cen-  zionali a Terni «& stata partico-
to nel Perugino (69esima posi- larmente critica», perché ha in-
zione) e del 25,02 per cento nel  vestito punti vendita di servizi e
Ternano (74esima posizione)». tecnologia, in aumento in altre
Secondo I'Agenzia Umbria ricer-  realti. «Meno impattante — dice
che, a incidere su questo dato |'Aur - & stata invece la diminu-
é«indubbiamente una vocazio- zione delle attivita turistico ri-
ne culturale molto contenuta (se  cettive, anche se l'aumento di ri-
si congidera il numero di visita-
tori nei musei, il numero di bi-
blioteche e di istituzioni cultura-
li presenti) che perd non preclu-
de potenziali margini di inter-
vento per espandere ulterior-
mente la domanda turistica nel

=

«

e e non g

mila I'anno scorso. «Nel 2023 -
sottolinea 'Aur - Temni cresce
dell'ordine del 30 per cento, fa-
cendo meglio dell'Umbria, che
fa comunque registrare una cre-
scita straordinaria di circa il 9
per cento. Peraltro, gia dal 2022,
anche Terni, come la regione,
aveva ripreso un trend in forte
risalita dopo il periodo pandemi-
co. Un dato che va a premiare
chiaramente gli investimenti
istituzionali sul settore turisti-
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«Piul avvocati che idraulici», in Umbria crolla il

numero di artigiani

Neglt ultimi undics anni si vegistra il 23,8 in meno di fabbri, elettricisti ¢
serramentistl, Tra le cause: éoncorvrenza della grande distribuzione,
cultura dell ‘usa e gelia e insufficiente ricambio generazionale

19 Agosto 2024

Un falegname

Fabbri, idraulici. eletiricisti o serramentisti, in [ralia stanno diventando “merce” sempre pill rara E" il
trend osservato dall"Utticio studi della Cgia che. elaborando i dati deil'Tnps e di
Infocamere/Movimprese. lancin un Sos: «Non ¢ da escludere che tra una decina danni sa molto
difficile» trovare figre professionali del genere. E in Umlria 2id si registra un calo del 25.8 percento
negli ultimi undici anni

Ditti nazionali In Ttalia «ci souo pi avvoeati che idraulici». viene sottolineato nello studio. «Se i primi
sforano le 237mila unita. si stint che i secondi siano “solo” 18tmilis. Il nunero degli artigiani nel
Paese continua a scendere e lo evidenzia anche il crollo delle iscrizione alla gestione artigiani dell Tnps
«Se nel 2012 erano poco meno di 1.867.000 unita. nel 2023 1a platea complessiva ¢ crollata di quasi
410mila soggetti (-73mila solo nell ultimo anno). ora il numero tatale sfinra quota [ A37.0001».

11 ruolo dei consmmatori E mentre in giro per 1 Tralia si tirano giil le sermande. le morivazioni
rintracciate dallo studio sarebbero: I invecchiamento progressiva della popoelazione artigiana e un
insufficiente ricamibio generazionale. concorrenza della grande distribuzione. Una patte di
responsabilira viene attribuita anche af consumatori «che sposano la culrura dell usa ¢ getta

Umbria Menire citta come Napoli con variazioni del (-8.1 per cento). Trieste (-7.9 per cento) e
Bolzino (-6.1 per cento) ressstono, al contrario nel euore verde d'Ttalia ha sofferto. negh auni.
winflessione dei mestieri artigiani. Tn Umbriannel 2012 ce nerano 32.280. nel 2023 invece 23.965
Segmaide una variazione del -23.8 per cento. superitdy la media nnzionale del = 22 per cenro.
Andaniddo nel detraglio. @ Perugia vel 2012 se ne contavano 24,891, mentre nel 2025 18.308 Con
una varizione del =2604 per cenie. A Temi inveee Dinflessione & del 234 per cento. Tn particolare, si ¢
passati da 7.389 a 3 637
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Settore benessere e informatico Secondo il documento di Cgia perd non tutti i settori artigiani
avrebbero subito la crisi. A resistere e. anzi, a presentare dati controtendenza sono quelli det
benessere e dell” informatica, «Nel primo. ad esempio. si continua a registrare un costante avmento
deali acconeiatord, degli estetisti ¢ dei tatuatori. Nel secondo. mvece. souo in decisa espansione i
ststernisti. gl addetti al web marketing. i video maker ¢ gli espenti i secial media, Va alireanto bene
anche il comparto defl alimentare, con risultar siznificatin amente positivi per le gelaterie. le
anatronomic. le pulitinolavanderie a gettone ¢ le pizzene per asporto ibicate. in particolare. nelle cira
ad alta vocazione furistica».

Questo contenuto & libero e gratuito per tutti ma ¢ stato realizzato anche grazie al contributo di chi ci
ha sostenuti perché crede in una informazione accurata al servizio della nostra comunitd. Se puoi fai la
tua parte. Sostienici

Accertiamo pagamenti tranute carta di credito o Bonifico SEPA. Per donare inserisci I'importo.
clicea il bottone Dona. scegli una modalita di pugamento e completu la procedwra fornendo i
duti richiesti,
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Terni, il turismo vola: piu 30 per cento
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LA RICERCA

il post pandemia ha messa le ali al
turismo nel Ternano che, negli ultimi tre
anni, registra una crescita significativa di
presenze. Un trend pasitivo che. tuttavia,
non incide in maniera significativa in

LA QUERELLE
Stroncone, | Pratl Invasl
dal turist: raffica di

TURISMO

L'onda del turlsti non sl
ferma con

TURISMO

Temnl. Grigllats o mend

SPIER-FIVE- LS8 luu7

termini di presenze in Umbria e non e
riesce o trainare le attivitd economiche TURISMO

dove "resiste” solo il settore della ATeml, dalta stazlone
ristorazione. E' quanto emerge dallo SECSSRp e
studio dell'aur, Agenzia Umbria ricerche, UMBRIA

su "Terni, una cittd in trasformazione” Nami, Stati Gsneroli
Sono state poca pit di 131 mila le della Cultura o del

presenze turistiche nel 2021, salite a circa

235 mila nel 2022 e a 303 mila l'anno scorso. sNel 2023 sottolinea IAur -
Terni cresce dell'ordine del 30 per cento, facendo meglio dellUmbria,
che fa comunque registrare una crescita straordinaria di circa il 9 per
cento. Peraltro, gid dal 2022, anche Terni. come la regione, aveva
ripreso un trend in forte risalita dopo il periede pandemico. Un dato
che va a premiare chiaramente gli investimenti istituzionali sul settore

Coaun el d

turisticos.
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Un trend confermato anche dalla GdmeraldilCammercioldelllimbrica
secondo cui "in termini percentuali la variazione delle presenze
turistiche tra il 2012 ¢ il 2023 & maggiore in provincia di Terni (+10,75 per
cento) rispetto a quella della provincia di Perugia {+8,9) - si tratta,
rispettivamente. del 25esimo e del lesimo miglior incrementa tra le 110
province italianes. Tuttavia la capacita attrattiva di Terni continua a
essere limitata, «incidendo dice I'Aur - per solo it 4,4 per cento sulle
presenze totali in Umbriax». Un dato che fa il paio con quello della
Camera di commercio secondo cui, nel 2023, «il tasso percentuale di
occupazione medio annuo degli alloggi Airbnb € del 25,35 per cento nel
Perugino (89esima posizione) e del 25,02 per cento nel Ternano
(74esima posizione)». Secondo I'Agenzia Umbria ricerche, o incidere su
guesto dato a«indubbiamente una vocazione culturale molto
contenuta (se si considera il numero di visitatori nei musei, il numero di
biblioteche e di istituzioni culturali presenti) che perd non preclude
potenzicli margini di intervento per espandere ulteriormente la

domanda turistica nel territorio».
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La forte ripresa del turismo, accampagnata anche da un
cambiamento degli stili di vita dei residenti. ha determinato una
crescita degli esercizi della ristorazione che nell'ultimo decennio,
sacondo quanto rileva sempre 'Aur. sono aumentati sia nel centro
storico che in periferia, in cantrotendenza rispetto alla generale
contrazione delle attivitd commerciali e turistiche, A tal proposito
I'Agenzia osserva che nel decennio che va dal 2013 al 2023 «Terni ha
assistito a una perdita del 19 per cento dei negozi al dettaglio, che ha
comportato S0 esercizi in meno nel centro storico e 168 nelle aree
periferiche». La riduzione delle attivitd commerciali tradizionali a Temi «&
stata particolarmenite criticax, perché ha investito punti vendita di
servizi e tecnologia, in aumento in altre realtd. <Meno impattante dice
I'Aur - & stata invece la diminuzione delle attivita turistico ricettive,
anche se l'aumento di ristoranti e di forme di alloggio diverse dagli
alberghi non & riuscito a compensare il calo dei bar»

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Dal 2014 perse oltre 3 mila aziende e molte sono dei giovani. Lieve crescita delle addette

Imprese artigiane a picco
Tengono solo le donne

PERUGIA

il [n dieci anni - in Um-
bria - sono sparite pil1 di 3
mila imprese artigiane (-
13,5%), si tratta della terza
flessione regionale pii1 ri-
levante a livello italiano
(peggio solo Marche, -
20%, e Abruzzo, -18.6%),
ampiamente peggio della
media nazionale (-9.1%).
Il periodo preso come ri-
fen_r_l}‘egtg_dal report della
Jamera di Commercio
dellUmbtia ¢ il secondo
trimestre 2014 e lo stesso
del 2024, I'ente evidenzia
come “il colpo piu forte al
settore & arrivato tra il
2014 al 2019, mentre nel
quinquennio successivo
la diminuzione & stata in-
feriore”.

I dati negativi non si fer-
mano qui: oltre alle oltre 3
mila aziende artigianali
perse, ci sono anche 5.300
addetti complessivi in
meno nonostante un
buon riscontro di assun-
zioni.

Tuttavia, dalla Camera di
Commercio de]l’!?fnihﬁa

evidenziano che se & vero

che le imprese sono nu-
mericamente diminuite &
altrettanto vero che “sono
pil1 robuste, perché la di-
mensione media e passa-
ta dal 2,5 addetti totali del
2014 a 2,6 addettd del
2014”.

Sconfortante, tanto da es-
sere definita “pessima”, la
performance delle impre-
se artigiane in mano ai
giovani, che dieci anni fa
erano 2.282 e oggi sono
1.354, con un arretramen-
to in termini di numero di
aziende pari al 40,7% che
“dimostra - dicono dalla
Camera di Commercio -
le speciali difficolta del
passaggio generazionale
nel mondo artigiano, an-

che se c’¢ una buona no-’

tizia: gli addetti delle a-
ziende artigiane dei gio-
vani nell'ulimo quin-
quennio siano rimasti
stabili a quota 1.124",
spiegal’ente camerale.

C’¢ anche un dato molto
positivo e riguarda la te-
nuta delle imprese arti-
giane femminili - definita
“ottima” - sia come nu-

mero di aziende che di

addetti: nel primo caso si
¢ registrata una contrazio-
ne del 5,3 per cento, con
le imprese pguidate da
donne che sono passate
dalle 4.012 del 2014 alle
3.801 del 2024, mentre
“gli addetti totali sono ad-
dirittura cresciuti dello
0,3 per cento nel decen-
nio di riferimento”.

“Le aziende artigiane so-
no di grande importanza
per la crescita di qualita
della regione. Pensiamo,
per esempio, quanto sta
avvenendo da anni in
Umbria nel tessile, dove
marchi di grande riso-
nanza insediano parte
delle proprie produzioni
nella regione anche per-
ché trovano quelle com-
petenze, quei saperi arti-
gianali tramandati con
cura che non e facile tro-
vare. E cid vale per molt
altri settori. Si tratta quin-
di non solo di un fatto
culturale e di tradizione,
ma anche di vere e pro-
prie possibilita di svilup-
po economico e sociale
allinsegna della sosteni-
bilita, anche sociale. Sen-
za il mondo dell’artigia-

nato, o con un mondo
dell’artigianato molto de-
bole, sarebbero tante le
opportunita che 'Umbria
perderebbe, anche in ter-
mini di coes:one socnale

l’ﬁmﬂ?ﬁ’ Che ev1denz1a
anche l'importanza della
possibilita delle Indica-
zioni geografiche protette
(Igp) per i prodotti arti-

gianali e industriali.
Ni.Ur.

Bilancio positivo |l report salva le imprese artigiane a trazione femminile
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Artigianato

La crisi

- restituisce un numero
complessivo di imprese
artigiane in calo di 3.018 unita
«Datl in profonda evoluzione e negli ultimi 10 anni. Una
in chiaroscuro flessione che € la terza
mera di peggiore in tutta ltalia, dietro

Corimercio dell’Umbria alla maglia nera delle Marche e
sull'artigianato». Cosi il Abruzzo. Lo spirito dei prossimi
segretario generale della Uil anni deve essere quello di un
dell'Umbria, Maurizio Molinari,  sostegno sempre piu forte

che evidenzia come «la dell’artigianato tutto, dai
situazione chiami i sindacati e grandi marchi che usano

le Istituzioni ad una profonda F'Umbria come volano di
assunzione di responsabilita sviluppo alle piccole imprese

nel supportare il cambiamento  familiari».
di un tessuto che rappresenta

la spina dorsale della nastra

economia». «ll report - spiega

«NUMERLIN CHIAROSCURO»

Maurizio Molinari
Segretario Uil Umbria
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ATTUALITA

Crisi del commercio a Terni: “Negli ultimi due anni chiuse 68 attivita in
centro e oltre 150 in periferia”

La Cgil fa il punto della situazione: “La cittd vive un lento declino registrato anche dopo le ultime chiusure di negozi storici come Terranova ¢ Conbipel™ | VIDEO

Redazione F ‘,’i“’:r
28 agosto 2024 11 48 Ly

Luca Solano = Lucia Rossi

risi del commercio a Terni. secondo la Cgil in cittd si respira un clima di “lento declino™ registrato sopratiutto dalle ulime chiusure di
C negozi storiei come Terranova e Conbipel. A fare il punto della situazione Lucia Rossi e Luca Solano della Filcams Cgil. Dai dati
fuoriusciti dalla conferenza stampa. sono 68 le attivita commerciali chiuse negli ultimi due anni nel centro storico di Terni. con il numero che
sale a 160 nelle zone periferiche. Inoltre, per quanto riguarda il quadro aziendale, solo sei attivitd nel territorio superana i 250 dipendenti mentre

sono 62 quelle che hanno tra i 60 ¢ i 230 lavoratori al proprio interno.
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“In questa ultima fase estiva - ha dichiarato Lucia Rossi - abbiamo riscontrato diversi problemi per aleune attivita commerciali, fe attivitd che
hanto chiuse negli ultimi due anni sono 68 nel centro storico ¢ oltre 160 nelle zone periteriche. questo ha determinato una perdita di
occupazione. E necessario costruire un patto con i datori di favore e con le istituzioni, perché quella vocazione industriale della citta rappresenta
oggi una parte dell occupazione ¢ dello sviluppo del territorio, La Camera di commereio identifica Terni come un citta in cerca di una

vacazione. per questo speriamo che si possa costruire un percorso per un’inversione di tendenza rappresentata dall"occupazione di qualita™

~Terni sta vivendo - ha concluso Luca Selano - un fento declino dal punto di vista del commercio. La punta dell’iceberg ["abbiameo toceata con
mano con le chiusure di negozi storici come Terranova e Conbipel. E una situazione che sta portando via posti di lavoro anche nel settore

Femminile™.

© Riproduzione riservata
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Term: Samanta Togm. ~Sto attraversando una fase comphicara del matimone affronando nn fore cambiamente”

ATTUALTTA

2 Nuova altivita a Terni “Far rivivers il locale rnempie d orgoghio. Riconversiom tundamental) per contrastare il degracto™
L)

ATTCALITA
3 Addw a vecche stute ¢ camine, ci sono 1 3okl della Reguone Umibna come parecipare al bandu
.
ATTUALITA
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-
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5 fermi. Francesco Paribant =T nuovo progetts del Cento ftaha Volley periiportas inalta la pallavolo territoriale
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Mencaroni, chiara la trasformazione del
commercio umbro

Per presidente Camera commercio 'bisogna capire'

PERUGIA, 31 agosto 2024, 11:26
Redazione ANSA
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n L a trasformazione del commercio in Umbria emerge con chiarezza, nei suoi contorni ben definiti, dal

report dellEnte camerale. Come emerge anche che, nel 2024, si registra una battuta d'arresto, dopo la
crescita degli anni scorsi, nell'occupazione delle imprese commerciali in provincia di Perugia, che mandain
negativo il bilancio regionale, nonostante l'aumento registrato in provincia i Terni"; lo rileva GiorgiolMencareni,
presidente della CameraidiicommerciojdellUmbtia. "Bisognera vedere se si tratta della fine della coda della
forte ripresa post Covid e la conseguente decelerazione della crescita economica e dei consumi, oppure di
una fase di riassetto del settore. O di entrambe le cose insieme" sostiene in una nota diffusa dallente.

"f punto strategico chiave - sostiene Mencaroni - &€ comunque, a livello regionale umbro, una
programmazione che accompagni tale trasformazione garantendo la libera concorrenza ma tutelando anche
alcuni presidi, a partire dagli esercizi commerciali di prossimita, che rivestono in molte realta umbie un ruolo
sociale insostituibile e che, lasciati a se stessi, determinano con la loro rarefazione problemi sociali, in
particolare per gli anziani e altre categorie fragili, minando la coesione sociale e la vivibilita dei territori. Come,
questo senso, & fondamentale una pianificazione urbanistica che porti a concietizzare l'obiettivo ‘La citta a15
minuti, ossia un modello di pianificazione urbanistica che abbia come obiettivo quello di migliorare la qualita
della vita delle persone dando loro modo di gestire al meglio tempo e risorse. Su guesto in Umbria c'e ancora

molto da lavorare".

Riproduzione riservata © Copyright ANSA
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Commercio 'in affanno’ in provincia di
Perugia, meglio Terni

| dati in uno studio della Camera di commercio delfUmbria

PERUGIA, 31 agosto 2024, 11:27
Redazlone ANSA
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opo qualche anno di crescita che lo ha portato a recuperare e superare i livelli occupazionali pre-Covid, il
D settore del commercio in provincia di Perugia "& in affanno” nel 2024, con un calo degli addetti (sia
familiari che dipendenti). Quella di Terni migliora invece ancora la performance occupazionale. Per il resto
prosegue "inesorabile" la riduzione del numero delle imprese attive del settore, anche in questo caso con il calo
pitt forte nella provincia di Perugia rispetto a quella di Terni. Un problema, quest'uitimo, che colpisce anche e
soprattutto i negozi di prossimita, per cui 'Umbria & tra le regioni del centro in cui & piu difficile raggiungere un
esercizio in meno di 15 minuti, secondo la classifica stilata dal centro studi Tagliacarne e presentata lo scorso
lugtio.

Sono, in grande sintesi, alcuni degli elementi che emergono dal report sul settore elaborato dalla Cameradi
basato sui dati, aggiornati al secondo trimestre 2024, del Sistema camerale.
Quanto ai motivi dell'affanno registrato in provincia di Perugia e che in manda in hegativo il risultato regionale

nonostante la crescita registrata nel ternano - rileva I'ente camerale in un comunicato -, potrebbe esserci la fine
della coda della forte ripresa post Covid e la conseguente decelerazione della crescita economica e dei
consumi.

La flessione in provincia di Perugia ferma la crescita delloccupazione nel commercio umbro: in un anno
risultano persi 387 addetti, frutto del calo di 557 in provincia di Perugia e dell'aumento di 170 in quella di Terni.
Se negli ultimi anni l'occupazione nel commercio umbro era cresciuta, recuperando e superando i livelli pre
Covid, tra il secondo trimestre 2023 e lo stesso periodo 2024 si & fermata, con una riduzione di 387 addetti
(-0,7%%). In altre parole, la strutturale caduta degli addetti familiari che lavorano con lui nellazienda, frutto della
riduzione dei negozi piu piccoli - se ne sono persi in un anno altri 585 - non & pil compensata, come avveniva
negli anni scorsi, dall'aumento degli addetti dipendenti, che lavorano nellimpresa appunto in qualita di
dipendenti e non fanno parte della famiglia.

Nella regione tra il secondo trimestre 2023 e 2024 si sono persi 286 addetti familiari e 101 dipendenti, meno
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387. Ma la flessione si concentra in provincia di Perugia, dove ne sono stati persi 291 familiari e 266 dipendenti,
meno 557, mentre in provincia di Terni gli addetti familiari tengono (+5) e quelli dipendenti crescono di 165.
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PERUGIA

B9 1 settore del commercio in Umbria & in
crisi. Dopo qualche anno di crescita che lo ha
portato a recuperare e anche superare i livelli
occupazionali pre pandemia, i negozi - soprat-
tutto quelli di prossimita - fanno fatica a resta-
re aperti e dare lavoro. Secondo il report stilato
dalla Camera di cominercio dell Umbria sono
sempre meno le imprese attive nel commer-
cio: nell'ultimo anno hanno chiuso i battent

seque dalla prima
Nicola Uras

... dei negozi riguarda - nel-
l'ultimo anno - in particolare
la provincia di Perugia (-457,
-3,3%) rispetto a quella di
Terni (-129, -2,6%). Un trend
uliradecennale che vede
sparire soprattutto gli eserci-
zi pil1 piccoli. Questi, consi-
derando gli esercizi finoa un
addetto, sia familiari che
non, sono scesi nel secondo
rimestre 2024, rispetto allo
stesso periodo 2023, di 585
unitd, con una contrazione
di ben il 4,7%. La riduzione,
peraltro, nell'ultimo anno &
stata particolarmente severa
per i negoz in cui lavora solo
il titolare, che sono scesi di
ben il 23,6% (-455 eserciz).
Un problema che colpisce
anche e soprattutto i negozi
di prossimita determinando

un impatto sociale molto
forte, come rilevato dal Cen-
tro studi Tagliacarne nel-
|'ambito del progetto Urban
Pulse 15.

ADDETT! I8 MEMD

1l calo dei lavoratori invece -
sia degli addetti familiari che
degli addetti dipendenti - &

Nell’ultimo anno chiusi 586 esercizi commerciali in Umbria. Sempre pill in crisi le ditte a carattere familiare

Spariscono i piccoli negozi

di Nicola Uras

586 negozi (1,6 al giorno) e sono sempre meno
gli addetti. Hanno perso il lavoro in 387 (poco
pil1 di 1 al giorno), con un calo che riguarda

un affanno che, perd, riguar-
da esclusivamente la provin-
cia di Perugia, mentre il
commercio della provincia
di Terni migliora ancora la
performance occupaziona-
le. Se negli ultimi anni I'oc-
cupazione nel commercio
umbro era cresciuta, recupe-
rando e superando i livelli
pre covid, tra il secondo tri-

mestre 2023 e lo stesso pe-
riodo 2024 tale crescita si &
fermata, con una riduzione
di 387 addetti (-0,7%). In al-
tre parole, la strutturale ca-
duta degli addetti familiari
(ossia Y'imprenditore e i suoi
familiari, parenti entro il ter-
zo grado e gli affini entro il
secondo grado del titolare
dell'impresa) che lavorano
con lui nell'azienda, frutto
della riduzione dei negozi
pil piccoli non & piu com-
pensata, come avveniva ne-
gli anni scorsi, dall'aumento
degli addetti dipendenti, che
lavorano nell'impresa ap-
punto in qualitd di dipen-
denti e non fanno parte della
famiglia.

In numeri, nella regione tra il
secondo trimestre 2023 e il

prevalentemente la provincia di Perugia. Ma
quello piu forte in realta ...

[continua a pagina 2]

secondo trimestre 2024 siso-
no persi 286 addetti familiari
e 101 addetti dipendent. Il
saldo degli

2 addetti totali
L €, pertanto,
ione di -387 ad-
ymazione”  detti Ma la
flessione si

concentra in

provincia di Perugia, dove
sono stati persi 291 addetti
familiari e 266 addetti dipen-
denti, per un calo totale di
557 addetti, mentre in pro-
vincia di Temi gli addetti fa-
miliari tengono (+5) e quelli
dipendenti crescono di 165,
per una crescita totale di 170
addetti.

L'ULTIMO BECENNIO

Se si guarda all'intero arco
temporale dell’'ultimo de-
cennio (2014-2024), dal re-

Soltanto una persona su quattro, nel Cuore verde, pud recarsi a piedi in un quarto d’ora in un’attivita di prossimita

In Umbria sempre meno negozi

Nell'ultimo anno chiusi 586 esercizi commerciali. Crisi pill ampia per le ditte a carattere familiare

Peso:1-15%.2-66%
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un aumento dell’occupazio-
ne (il calo del numero degli
addetti famijliari & stato su-
perato dall'aumento degli
addett dipendenti} eunase-
vera riduzione delle imprese
attive. Tra il secondo trime-
stre 2024 e lo stesso periodo
2014 Yoccupazione nel set-
tore commerciale umbro &
cresciuta del 2,1% (+1.171
addetti totali), con I'aumen-
to concentrato in provincia
di Perugia (+1.271, +2.9%),
mentre in quella di Terni gli
addetti totali sono scesi di 80
unita (-0,8%). Ad aumentare
¢ il numero degli addetti di-
pendenti (+4.907, +14,7%,
con la provincia di Perugia
che segna +4.152, + 15,3%, e
quella di Terni +755,
+11,8%). Scende invece, pe-
santemente (-16,5%, -3.736
addetti familiari), il numero
degli addetti familiari sia in
provincia di Perugia (-2.881,

-17,2%) chein quella di Terni
(-855, -14,6%). Nella compo-
sizione  dell'occupazione
umbra nel settore commer-
cio, nel decennio & aumenta-
ta nettamente la quota dei
dipendent sugli addetti to-
tali (dal 50,7% del 2014 al
67% del 2024), mentre di
converso scende la quota
degli addetti familiari (dal
40,3% al 33%). Sul fronte del-

le imprese attive nel decen-
nio se ne sono perse 2.258 (-
11%), con -1,735in provincia
di Perugia (-11,5%) e -523 in
quella di Terni (-9,8%).

I NEGOZ) PHU PICCOLI

La flessione si & concentrata
nelle aziende commerciali
pil piccole, sia in quelle fino
a 1 addetto (familiare o di-
pendente) oltre il titolare (-
1.354, -11,3%). Sia in quelle
2-5 addetti (-1.146, -19,4%).
Insomma, nel decennio la
trasformazione del sistema
commerciale ha colpito sia i
negozi di prossimita, sia - so-
prattutto nel settore alimen-
tare e affini - quelle realta un
po’ pil strutturate (da2 a5
addetti). Tipica e la chiusura
del mini market che lascia il
passo al centro commercia-
le. Infatti “a causa della de-
sertificazione e dell'overtou-
rism - afferma il Centro studi
Tagliacarne nell'ambito del
progetto Urban Pulse 15 - i
piccoli negozi, come panet-
tieri e macellerie, stanno
drasticamente diminuendo
nei centri storici, dove sem-
bra difendersi solo la ristora-
zione”. 1l progetto Urban
Pulse 15, tramite tecniche a-
vanzate di geo-analyticsm ha
calcolato la quota di popola-
zione in grado di raggiungere
in 15 minuti a piedi almeno
un negozio della grande di-

stribuzione organizzata o del
piccolo commercio al detta-
glio. Laprovincia di Perugia &
quart’ultima tra tutte quelle
del Centro Italia per accessi-
bilita di un negozio di generi
alimentari a piedi entro
quindici minuti dalla propria
abitazione. Peggio fanno so-
lo Frosinone, Siena e Rieti. In
pratica, solo un umbro su tre

{soprattutto in provincia di
Perugia) puo fare spesa rag-
giungendo a piedi in un
quarto d'ora un esercizio
nella grande distribuzione
mentre, per quanto riguarda
i negozi di prossimita, vi si
puo recare nello stesso tem-
po solo uno su quattro. La
‘citth a 15 minuti’, come
spiega il Tagliacarne, & quel
modello di pianificazione
urbanistica reso popolare da
numerosi sindaci di citta eu-
ropee - e teorizzato dallo
scienziato franco-colombia-
no Carlos Moreno - che ha
come obiettivo migliorare la
qualita della vita delle perso-
ne dando loro modo di gesti-
re al meglio tempo e risorse.

L'ANALIS!

“Nel 2024, si registra una bat-
tuta d'arresto, dopo la cresci-
ta degli anni scorsi, nell'oc-
cupazione delle imprese
commerciali in provincia di
Perugia, che manda in nega-
tivo il bilancio regionale, no-

nostante I'aumento registIa—
to m provincia di Terni” spie-
e

punto slIateglco chlave & co-
mungque, alivello umbro, una
programmazione che ac-
compagni tale trasformazio-
ne garantendo la libera con-
correnza ma tutelandoanche
alcuni presidi, a partire dagli
esercizi commerciali di pros-
simit3, che rivestono in molte
realta umbre un ruolosociale
insostituibile e che, lasciati a
se stessi, determinano con la
loro rarefazione problemi so-
ciali, in particolare per gli an-
ziani e altre categorie fragili,
minando la vivibilita dei ter-
ritori” conclude Mencaroni.
nicola.uras@
gruppocorriere.it

'analisi di Mencaroni
“Serve una programmazione

che accompagni la trasformazione”

Andamenm numero imprese attive del commercio
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Commercio, occupazione in affanno
nel 2024

dio EaronilPresidente Carmera di Commercio
dell'Umbria)

(L

Dal datl emersl dal report della Camera di Commercio
dell'Umbria, | motivi sarebbero riconduciblll alla ripresa post
Covid e alla rallentata crescita economica e del consuml.
Mencaronl (Presidente Camera dl Commercio dell'Umbria): “&
fondamentale concretizzare I'oblettivo ‘La citta a 15 minuti™

Continua senza sosta la decrescita delle imprese attive del
settore. Il calo maggiore si registra nella provincia di Perugia (-
33%) rispetto alla provincia ternana che registra una perdita
del 2,6%, per un totale di 586 aziende perse in un anno.

Un fenomeno che di certo non & sconosciuto al territorio
umbro, ma che continua a vedere sparire gli esercizi piu
piccoli a discapito di cittadini, anziani e categorie fragili.

Rispetto al 2023, la contrazione registrata nel 2024 si aggira
intorno al 4,7%. Una riduzione che ha preso di mira
soprattutto i piccoli negozi in cui lavora un solo titolare (-455
esercizi). Un problema dall'impatto sociale non indifferente,
dato rilevato dal Centro studi Tagliacarne nell’'ambito del
progetto Urban Pulse 15.
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"L a trasformazione del commercio in Umbria emerge con
chiarezza, nei suoi contorni ben definiti, dal report dell’Ente
camerale - afferma Mencaroni - Come emerge anche che,
nel 2024, si registra una battuta d'arresto, dopo la crescita
degli anni scorsi, che manda in negativo il bilancio
regionale, nonostante I'aumento registrato in provincia di
Terni.

Il punto chiave & comunque una programmazione che
garantisca la libera concorrenza ma tutelande anche alcuni
presidi, a partire dagli esercizi commerciali di prossimita, che
rivestono in molte realta umbre un ruolo sociale
insostituibile e che, lasciati a sé stessi, determinanoc con la
loro rarefazione problemi sociali.

E fondamentale una pianificazione urbanistica che porti a
concretizzare l'obiettivo ‘La cittd a 15 minuti, ossia un
modello di pianificazione urbanistica che abbia come
obiettivo quello di migliorare la qualita delia vita delfe
persone dando loro modo di gestire al meglio tempo e
risorse. Su questo in Umbria ¢'€ ancora molto da lavorare”.

Redazione Cuoreeconomico
(Riproduzione riservata)

Do risie oo catistarnos allz Redazione dl
CUOREECONEMICT, cudrsEsconsrmica@iesuds o
WHATSAPP Redazione CUOREECONOMICO: 327 70234751
Dar infoy Corigitie Pubhicite sprivar e, &

CesOaCOrT

Argomenti:
Camera di Commercio dell'Umbria

Regione Umbria

Leggi anche
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formazione
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Brunello Cucinelli,
crescono del 14,1%
i ricavi del primo
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Commercio,
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In cinque anni
06 mila
assunzioni

PERUGIA

9 In Umbria, nei prossimi
cinque anni, sono previste
66.200 assunzioni, di cui
13.500 nel settore pubbli-
co. A dirlo e il sistema in-
formativo Excelsior.

-» apagina 3 Catia Turrioni

L'Umbria seconda regione in Italia per incremento di personale secondo le previsione Excelsior. Mencaroni: “Quadro legato a Pnrr”

Lavoro, 66.200 nuovi occupati
revisti nei prossimi 5 anni

di Catia Turrioni & legato a un complesso di Al secondo posto I'Umbria,
PERUGIA fenomeni gia sviscerato -e-  con +4%. Il quintetto di te-
videnzia Mencaroni - ma sta & completato da Trenti-
# In Umbria, nei prossimi ~ voglio evidenziare come il no Alto Adige (+3,8%), Sici-
cinque anni, sono previste gelo demografico italiano, lia (+3,8%) e Campania
66.200 assunzioni, di cui e ancora di pil quelloum- (+3,7%). Alivello di numeri
13.500 nel settore pubblico.  bro, si faccia ormai sentire ~ assoluti, a determinare ol-
Adirlo il sistemainforma- di anno in anno, perché la  tre il 18% dell'intero fabbi-
tivo Excelsior nel report maggior parte delle assun- sogno nazionale dello sce-
realizzato da Unioncamere  zioni a rischio lo sono per-  nario positivo & la Lombar-
in collaborazione conilmi- ché i candidati non si pre-  dia - con un fabbisogno at-
nistero del Lavoro e delle sentano proprio. E poi c'@  teso di 709 mila occupati -
Politiche sociali. La crescita  la questione Pnurr: il report ~ Seguita dal Lazio (391mila
umbra media annua degli incorpora le previsioni di  unita, pari al 10,1% del to-
avviament al lavoro previ-  assunzioni legate al Piano tale), dal Veneto (326 mila
sti & la seconda pill elevata nazionale di ripresa e resi-  Unita, 8,4%), dall'Emilia-
d'Italia, dopo la Sardegna. lienza nell’ipotesi che tutti Romagna (325 mila unita,
“Il quadro che emerge & gli interventi da questo 84%) e dalla Campania
positivo - evidenzia Gio# previsti vengano realizzati (312 mila unita, 8,1%).
Eg) eficaioni, piesidente e portati atermine neitem-  Complessivamente, in Ita-
della Camera di commer-  pi programmat. E' fonda-  lia ammonta a 3 milioni e
cio dell'Umbria - visto che mentale, quindi, cheilPnrr 853 mila il numero delle as-
il fenomeno dovrebbe es- sia attuato e che cio sia fat- sunzioni previste per il
sere accompagnato dauna  toneitempiprevisti”.E'dal quinquennio = 2024-2028,
crescita economica per il Piano nazionale di ripresa
2024-2028 superiore sia a e resilienza, infatt, che di-
quella media italiana, siaa pende un quarto delle as-
quella del Centro”. Ma tale  sunzioni previste nel quin-
crescita potrebbe essere quennio. Entrando nello
frenata dal fatto che, in specifico, & la Sardegna,
Umbria, le assunzioni con- con un aumento medio-
siderate di difficile reperi- annuo del 4,1%, la prima
mento hanno sfondato il regione jtaliana in cui lo
muro del 60%, datopitele-  5ck occupazionale cre-

vato di quello gia alto della  gcery dj piit nel 2024-2028.
media nazionale. “Questo
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con una crescita media an-
nua - quindi per ogni anno
del quinquennio - del 3,3%.
Le filiere maggiormente

algebrica delle due compo-
nenti di expansion e repla-
cement demand. La prima
di queste due componenti

mentre nel 2022 tale percen-
tuale era gia crescita al 7,3%:
in Italia si e passati in un anno
dal 6,1% al 6,6%, nel Centro

tl-uCL-Lnl

beneficiate saranno finan-  evidenzia gliandamentile-  dal 7% al 7,3%.
za e consulenza (conil23%  gad alla tendenza dell'eco- catia.turrioni@
dell'impatio occupaziona- nomia, mentre la seconda gruppocorriere.it
le complessivo del Pnrr), quelli legati al turnover dei
“commercio e turismo” lavoratori. Per la formula-
(21%), “formazione e cul- zione degli scenari & stato
tura” (12%), “costruzioni e  preso a riferimento il Do-
infrastrutture” e “altri ser- cumento di economia e fi-
vizi pubblici e privati” (en- nanza (Def) presentato dal
trambe con il 10%). Govemno il 9 aprile 2024.
Limpostazione seguita per Il report Excelsior fornisce an-
lo sviluppo delle stime cheidati2021-2022 sullaquo-
contenute nel report segue  ta di lavoratori (dipendenti e
l'impianto adottato dal Ce-  autonomi) over 59 sul totale.
defop (Centro europeo per  Emerge un progressivo e rapi-
lo sviluppo della formazio-  do invecchiamento della base
ne professionale, organo occupazionale. In Umbria nel
della Commissione Ue), 2021 era over 59 il 6,7% degli
che fornisce previsioni oc-  occupati (sia nel settore priva-
cupazionali come somma to che in quello pubblico),
Le future assunzioni
FesunaF 1350
pubbico Inp g
Avgnzon i
2 privas 5278
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In 10 anni il manufatturiero umbro
¢ diventato piti piccolo ma pit solido

IL FOCUS

Nel decennio 2014-2024 il set-
tore manifatturiero umbro s'e
fatto piu piccolo in termini di
imprese e anche di addetti ma
é pill solido, ha dimostrato re-
silienza e capacitd competiti-
ve. Il quadro & delineato in un
report della Camera di com-
mercio dell'Umbria. [l numero
delle imprese tra il 2014 e il
2024 & sceso da 7 mila 960 a
6mila 953, con un calo del
12,7%. La flessione - si legge in
una nota della Camera di com-
mercio - & stata piu forte in
provincia di Terni (-14,7%, da
1.532 a 1.307) rispetto a quella
di Perugia (-12,2%, da 6mila
428 a 5mila 646). Calo, anche
se meno marcato, per gli ad-
detti (sia familiari che dipen-
istituti di credito.

Secondo il report, invece,
«notte fonda» per le imprese
manifatturiere giovanili. «Ve-
doilbicchiere mezzo pienosul
report dell'Ente camerale um-
brosull'andamento del settore
manifatturiero nell'ultimo de-
cennio» ha detto Giotgio Men-
caroni. presidente della Came-
ra di commerecio dell'Umbria.
«L'aumento delle dimensioni
aziendali medie nel manifattu-
riero - ha aggiunto - accorcia
un po' il divario che 'Umbria

patisce nei confronti della me-
dia nazionale e testimonia, in-
sieme ad altri elementi come i
dati di bilancio, quasi eccezio-
denti) delle imprese manifattu-
riere umbre, che scendono del
5,3% (da 7lmila 055 del II tri-
mestre 2014 a 67mila 298 dello
stesso periodo 2024), con il
picco di -10,7% in provincia di
Terni. Aumenta la dimensione
medie delle aziende, che ora
tocca i 9,7 addetti per impresa
contro gli 8,9 del 2014 , e il set-
tore mette a Segno un «eccezio-
nalebilancio» 2023, con quelle
manifatturiere di capitali che
presentano un valore della
produzione per azienda di ca-
pitali del 31,9% e una salita del
valore aggiunto del 24%. Piu
che raddoppiati in un anno gli
interessi bancari pagati agli

nali nel 2023, almeno per
quanto riguarda le aziende
manifatturiere di capitali, che
la manifattura umbra & pit so-
lida e ha dimostrato resilienza
in questi anni difficili, metten-
dosi in condizione di intercet-
tare il forte rimbalzo post-Co-
vid del 2022 e 2023. Purtroppo,
nel decennio sono rimaste sul
campo oltre mille aziende ma-
nifatturiere, le pit fragili, che
non ce I'hanno fatta a mettersi
in sicurezza. E questo & il bic-
chiere mezzo vuoto. Il tributo
non & stato lieve, se si pensa
che tra il 2014 e il 2024 la con-
trazione del numero delle im-

prese é stata del 12,7%, con la
punta del -14,7% in provincia
diTerni

Una lezione che dobbiamo
comprendere bene, perché le
imprese umbre della manifat-

tura, come quelle degli altri
settori, saranno competitive,
sia sul mercato interno che su

quelli esteri, se accetteranno

in pieno le sfide della transizio-
ne digitale ed ecologica che, lo
voglio rimarcare ancora una
volta, rappresentano i capisal-
di delle scelte strategie della
umera  di  commercio
dellUmbria, che porta avanti
questa posizione con innume-
revoli iniziative, anche di mo-
bilitazione, informazione, for-
mazione e partecipazione, ol-
tre che di incentivi. E lo fa in si-
nergia con le associazioni di
categoria e le altre istituzioni,
perché solo quando si ¢ insie-
me, quando si fa massa critica
e si hanno obiettivi condivisi,
si possono produrre risultati

concreti.
Red.Um.
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II. REPORT IN CHIARDSCURO DELLA CQMERA Dl COoOM MERCIO

Meno imprese, ma piu solide
Manifatture: perse mille aziende
«Pero cresce la competitivita»

Il report della Camera di Commercio: le ditte del comparto scese sotto quota settemila
In calo anche gli occupati. «Ma sul mercato ci siamo rafforzati e sale il valore della produzione»

PERUGIA

Mille imprese in meno nel decen-
nio 2014-2024. 1l settore manifat-
turiero umbro s’€ fatto pil picco-
lo in termini di aziende e anche di
addetti ma & piu solido, ha dimo-
strato resilienza e capacita com-
petitive. Il guadro é delineato nel
report della Camera di commer-
cio dellUmbria. || numero delle
imprese tra il 2014 e il 2024 & sce-

soda 7 mila 960 a 6mila 953, con
un calo del 12,7%. La flessione -
spiegato nel report - & stata piu
forte in provincia di Terni (-14,7%,
da 1.532 a 1.307) rispetto a quella
di Perugia (-12,2%, da 6mila 428 a
Smila 646). Calo, anche se meno
marcato, per gli addetti (sia fami-
liari che dipendenti) delle impre-
se manifatturiere umbre, che

scendono del 5,3% (da 71.055mi-
la del I trimestre 2014 a
67.298mila dello stesso periodo
2024), con il picco di -10,7% in
provincia di Terni.
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Ma il report mostra anche un‘al-
tra faccia: aumenta infatti la di-
mensione medie delle aziende,
che oratoccai9,7 addetti perim-
presa contro gli 8,9 del 2014, e il
settore mette a segno un «ecce-
zionale bilancio» 2023, con quel-
le manifatturiere di capitali che
presentano un valore della produ-
zione per azienda di capitali del
31,9% e una salita del valore ag-
giunto del 24%. Piu che raddop-
piati in un anno gli interessi ban-
cari pagati agli istituti di credito.
Secondo il report, invece, «notte
fonda» per le imprese manifattu-
riere giovanili.

«Questi dati sono una lezione
che dobbiamo comprendere be-
ne - spiega il presidente Giorgio

Wencaroni - perché le imprese
umbre della manifattura, come
quelle degli altri settori, saranno
competitive, sia sul mercato inter-
no che su quelli esteri, se accette-
ranno in pieno le sfide della transi-
zione digitale ed ecologica. Solo
quando si & insieme, quando si fa
massa critica e si hanno obiettivi
condivisi, si possono produrre ri-
sultati concreti. 1l futuro prossi-
mo le imprese dell'Umbria lo co-
struiscono oggi, e i tempi sono
brevi». Nel decennio 2014-2024,
nonostante il calo sia del numero
delle imprese che degli addetti, il
settore manifatturiero regionale
assorbe ancora il 25,1% di tutte le
imprese umbre attive. Un dato
poco confortante riguarda le im-
prese manifatturiere giovanili, os-

sia quelle in cui la proprieta & in
prevalenza di persone di eta infe-
riore ai 35 anni: nella regione so-
no scese dalle 518 del secondo
trimestre 2014 alle 282 dello stes-
so trimestre 2024. Si tratta di qua-
si un dimezzamento. In provincia
di Perugia sono passate da 515 a
226 e in quella di Terni da 103 a
56. Rappresentano nel 2024 il
4,1% del totale delle imprese ma-
nifatturiere umbre (nel 2014 rap-
presentavano il 6,5%). Un segna-
le che va interpretato, ma che
nan suona certo bene per il futu-
ro della manifattura umbra.
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Turismo a due facce in Umbria nel primi sette mesi,

fino a maggio da record poi in calo

GGG MEREEIOHN residente della EEmNNE N COTMIMESRNG JENMIENE accia il bilancio del settore. Da
giugno numeri in calo per colpa diinflazione e tassi d'interesse alti

Redazione — 13 3eiembre X024 .~ #Economia G a0 O

Turismo umbro 2024, PresidentedellEnite eam

Guarda su {3 Youlube

RENN 1 [ ¥ o] olofs]=

Fonte: Camera di Commercio dell'Umbria

GiorEib! MenEaranijipesidente dalla Camera di Commercio dellUmbtia, fa il punto
sullandamenta del turisma nai primi nove mesi dellanno. “foderata soddisfazione”,
frutto di una partenza sprint nella prima parte del 2024, decisamente sopra i livelli
record del 2023, per poi assistere da giugnoe a un aretrramenta - 2ssenzialmante in
chiave di turismo deglh aliani - dovuto a una stagione estiva penalizzar_a dalle
condizioni met2o. con Perugia & 'Umbria insariti sempre nelle realta a bollino resso, e
a una riduzione della capacita di spesa delle famiglia, che hanno sentito gli sffett
dalfalta inflazione del 2022-2023 2 del forte aumentao dei tassi di interessa, con la
conseguente riduzione delle risorse dalle molte famigle che debbenc pagare un
mutu a tasso varabile, o pivin generale che hanna debiti finanzian A <12 s1 agziunga
Il fatto che 13 sicatd ha penalizzato in modo importante il turismo del Lago Trasimeno,
In quasto casa sia per quanto riguarda le presenze italiane, sia per quelle straniere
Quanto all'saroporta. giudizio ampiamente positivo, Ma anch'esso, in alcune tratte. ha
subita una riduzione di passaggeri, sempra per i motivi esposti sopra. E sulla qualita
delle sirutture ricettive umbie st sona fart passt avanti, ma ¢’ ancora da lavorare

ARTICOLI CORRELATI Ma il Presidente allunga lo sguardao al 2025,
Lo anno di grande importan
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Umbria: un sostegno concreto agli colepraciona dei Giubileo, con if settore

agricoltori colpiti dalla siccita

1 dati sul turismo devono essere letti bene fronte a un
e allora si scopre che i mesi estivi non anno in ¢ 3 cartamente un aumanto
sono stati eccellenti e Orvieto cresce

meno della media umbra

; nofevole rilevan:

a si allunga al 2026, quando i

0 anni dalla marre di San Francesco d

saranno gh eventi per gli

L'analisi di Mencaroni alla luce del monitoraggio della situazione con gli

operatori del settore

del Presidente - he
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N mutuo a ias.
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Nonastanta quasto rallentamenia da giugno,

le e oo ¢

Sull'aeroporto giudizio decisamente positivo, ma qualche tratta mostra un

affaticamento, con una qualche riduzione del numera di passeggeri
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un argomeanto in continua eveluzione, dove occorre essere al passo della

<

competiziona nazjonale e internazionale”,

Farsi trovare pronti all'impatto del 2025, Fanno del Giubileo, a cui nel 2026
seguiranno gli 800 anni dalla morte di San Francesco

Collegandosi al discorso sulla qualitd delle infrastrutture, il presidents Mencaroni
allunga lo sguardo al 2025, anno del Giubileo, "dove certamente f'Umbria avra un
gumento impartante dei fluss:, Si tratta di umoccasione da cagliere a preno. facendosi
trovare pronti sotta ogni aspetrd”. |l nuavo slancio proseguira nel 2026, quanda si

celebreranno gli 800 anni dalla nascita di San Francesco, “0 attendono due anni

ymaortanti - scandisce Mencaroni - soprattutto sul fronte del turismo refigioso

fratta df ung nuova, grande cpportunitd per tutta la nostra vagione’,

Il turismo & ormai un’industria chiave per la crescita dell'Umbria e come tale va

considerato

“industna def turismo - conclude Mencaroni nel video Il Punto del Presidente - ¢
armai chiaro che rappresenta una delle leve chiave per I sviluppo della regione. Per

anni nen & stato considerat fo trattato come un fattore secondaric,
subordinate Larealta per fortuna & cambiata e ha dimostrate fimportanza che il

turisim

H

Tags: turismo

Ocound @i | 55
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Articoli correlati

Umbria: un sostegno concreto agli agricoltori colpiti dalla
siccita
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I dati sul turismo devono essere letti bene e allora si
scopre che i mesi estivi non sono stati eccellenti e
Orvieto cresce meno della media umbra
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Ma davverc il tusisma ad Orviero sta srdanca pene? Dope gl
ananuna strabiliant della rast-a Sindaca sui dati dal tnsma
Turismo, segno positivo in cittd nei primi sette mesi del ;

2024 e la permanenza media sfiora i due giorni

COMUNE DI ORVIETO O 0 i’ ar 2 a0

T NARTD

2 posicro par fhuss tunsticl nella qirss

nei poesatte mes el 2224 ) dati diftusi dall2 Regiora

Cassa di Risparmio in vendita: & Orvieto la vera
“minoranza” da difendere
MARCO FRATINI O~ =77 1° . 4 40

fora s 2 direda dite 2510 unle Shea Oragtosa

ditala vuors dorazrarde maggicransa

Gli effetti delle scelte di politica economica
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IN EVIDENZA

Turismo a due facce in Umbria
nel primi sette mesi, fino a
maggio da record poi in calo

11 Comitato per la Salute
Pubblica dell’Orvietano,
“chiarezza sull'integrazione,
intanto in Regione delibera su
sospensione dell'accorpamento
del Distretto”

imittente e non e divulgabile a lerz

Per il secondo anno la Regione
Umbria € la migliore per i dati
sul vaccino antinfluenzale, la
nuova campagna iniziera a
ottobre
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1115 settembre doppio
appuntamento per il COSP
conferenza stampa e al Carmine
alle 18 incontro su “Prevenzione,
salute e il ruolo del Distretto
Sanitario”
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Turismo umbro 2024, Mencaroni: 2710312027 - 01 6
"Moderatamente soddisfatti" e e

. Bouchard, Chamoallion e la Stele di
18/09/2024 - 19:18 Rosetta

27/03/2022 - 01:31
PER VEDERE IL VIDEO CLICCA QUI

"Moderata soddisfazione” per I'andamento del turismo In'inauiets fla il
umbro nel priml nove mesl dell'anno, frutto dl una 27/03/2022 - 01:30
l L pU NTO partenza sprint nella prima parte del 2024, dec/samente
" 1 sopra I livelll record del 2023, per pol assistere da
. D E L glugno a un arretramento - essenzlalmente In chiave di
turismo degll Itallanl - dovuto a una staglone estiva
penalizzata dalle condizionl meteo, con Perugla e
I’Umbria Inseritl sempre nelle realta a bollino rosso, e a
una riduzione della capaciti dI spesa delle famiglle, che
hanno sentito gll effett! dell’alta Inflazione del 2022-2023
e del forte aumento del tass! dI Interesse, con la
conseguente riduzione delle risorse delle molte famiglie
. che debbono pagare un mutuo a tasso varlabile, o plil In generale che hanno debltl finanziarl. A clé sl
aggiunga Il fatto che la sicciti ha penalizzato In modo importante Il turlsmo del Lago Trasimeno, In
questo caso sla per quanto riguarda le presenze Italiane, sla per quelle stranlere. Quanto
all’aeroporto, gludizio amplamente positivo. Ma anch’esso, In alcune tratte, ha subito una riduzione dI :
passeggerl, sempre per | motivl espast! sopra. E sulla qualitd delle strutture ricettive umbre sl sono -
fattl passl/ avantl, ma c’é ancora da lavorare.

Y PRESIDEN

£ il bilancio che il Presldente della Camera dl Commerclo dell’'Umbrla, Giorgin) Mencaronlitraccia
nell’appuntamento video de “|| Punto del Presidente” (curato dall'Ufficio Stampa e Comunicazione dell’Ente camerale
umbro), sull’andamento det turismo umbro nei primi nove mesi del 2024, alla luce di un monitoraggio con gli operatori
del settore, individuando le ragioni specifiche per ogni sua dinamica, ed esprimendo appunto “moderata soddisfazione”.
Ma il Presidente allunga lo sguardo al 2025, "un annc di grande importanza con la celebrazione del Giubileo, con il
settore turistico umbro che dovri farsi trovare a posto in ogni suo aspetto di fronte a un anno in cui ci sara certamente
un aumento del turismo di massa, non selezionato ma comungue di notevole rilevanza®. Uno sguardo che si allunga al
2026, quando ci saranno gli eventi per gli 800 anni dalla morte di San Francesco d'Assisi.

L’ANALISI DI MENCARONI ALLA LUCE DEL MONITORAGGIO DELLA SITUAZIONE CON GLI
OPERATORI DEL SETTORE

“f turismo umbro - spiega il presidente Mencaroni ne Il Punto del Presidente - ha messo in mostra un eccellente
rimbalzo post-Covid, grazie anche alle attivita di promo-commercializzazione realizzate dalla Regione. Nel 2022
abbiamo superato di slancio il numero di arrivi registrato nel 2019, uitimo anno pre-Covid, e nel 2023 siamo andati
sopra anche al numero delle presenze pre-Covid. Nel 2024 i primi sei mesi sono stati eccellenti, poi da giugno - come
in gran parte d’ltalia - € iniziata una frenata a causa del combinato disposto delle condizioni meteo, per le quali Perugia
e I'Umbria erano sempre indicate con il bolfino rosso per il gran caldo, e della riduzione della capacita di spesa delle
famiglie italiane, che hanno sentito gli effetti dell'alta inflazione dei due anni precedenti (& noto che l'inflazione fa sentire
i suoi effetti con un certo ritardo temporale) e {'impatto del continuo aumento deij tassi di interesse deciso dalla Banca
centrale europeo proprio in chiave anti inflazione. Per le famiglie che avevano un mutuo a tasso variabile, o che
comunque avevano debiti finanziari, le rate hanno subito - in media - un aumento di 300 euro al mese, che se si
moltiplicano per 12 mesi fanno pit della spesa per le vacanze. Inoltre - continua il presidente - la siccitd ha penalizzato
tutta I'area del Trasimeno e qui la penalizzazione ha riguardato sia il turismo italiano che quello straniero, che nel resto
della regione é invece andato bene'.

Nonostante questo rallentamento da giugno, "come detto comune a gran parte delle regioni italiane - ribadisce
Mencaroni - I'Umbria ha mostrato ancora una volta grande attrattivita e il bilancio complessivo del 2024 che si fard a
dicembre potrebbe comungue vedere il segno piu rispetto all’anno record del 2023. Resta il fatto, a dimostrazione del
rilancio dell'attrattivita turistica del’'Umbria, che, se si guarda al confronto con i dati pre-Covid, la regione & tra quelle
meglio performanti”.

SULL’AEROPORTO GIUDIZIO DECISAMENTE POSITIVO, MA QUALCHE TRATTA MOSTRA UN
AFFATICAMENTO, CON UNA QUALCHE RIDUZIONE DEL NUMERO DI PASSEGGERI

"L’aeroporto Perugia - San Francesco d'Assisi continua a dare soddisfazione e a contribuire al rilancio del turismo
umbro e della sua qualita. Perd, per i motivi che ho citato, qualche tratta mostra segni di indebolimento nel numero dei
passeggeri. Si trattera di fare il punto della situazione e perfezionare ancora alcune scelte, ma nel complesso la
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valutazione sullo scalo umbro é decisamente positiva".

LA QUALITA DELLE STRUTTURE RICETTIVE UMBRE E MIGLIORATA, MA C'E ANCORA DA
LAVORARE

“La spinta al rialzo nei numeri del turismo umbro - prosegue Mencaroni - ha contribuito ad accelerare il miglioramento
della qualita delle strutture ricettive della regione. Ma non bisogna sedersi sugli allori, su questo fronte c'é ancora da
fare. Si tratta di un fattore fondamentale per la qualita del turismo della regione e si tratta di un argomento in continua
evoluzione, dove occorre essere al passo della competizione nazionale e internazionale”.

FARS| TROVARE PRONTI ALL'IMPATTO DEL 2025, L'ANNO DEL GIUBILEO, A CUl NEL 2026
SEGUIRANNO GLI 800 ANNI DALLA MORTE DI SAN FRANCESCO

Collegandosi al discorso sulla qualita delle infrastrutture, il presidente Mencaroni allunga lo sguardo al 2025, anno del
Giubileo, “dove certamente I'Umbria avra un aumento importante dei flussi. Si tratta di un’occasione da cogliere a pieno,
facendosi trovare pronti sotto ogni aspetto”. Il nuovo slancio proseguira nel 2026, quando si celebreranno gli 800 anni
dalla morte di San Francesco. “Ci attendono due anni importanti - scandisce Mencaroni - soprattutto sul fronte del
turismo religioso. Si tratta di una nuova, grande oppottunita per tutta la nostra regione’.

IL TURISMO E ORMA! UN'INDUSTRIA CHIAVE PER LA CRESCITA DELL'UMBRIA E COME TALE
VA CONSIDERATO

"I ’industria del turismo - conclude Mencaroni nel video Il Punto del Presidente - é ormai chiaro che rappresenta una
delle leve chiave per lo sviluppo della regione. Per anni non é stato considerato cosi nella politica economica regionale ed
& stato trattato come un fattore secondario, subordinato. L arealta per fortuna é cambiata e ha dimostrato V'importanza
. che il turismo ha per I'Umbria e per 'ltalia".
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PERUGIA - «Oggi - commenta
il presidente della Camera di
Commercio, Giorgio
Mencareni - le industrie
culturali e creative sono traii
settori pit strategici per
facilitare la ripresa economica
e sociale italiana. Non solo
perché i numeri dell’ultimo
decennio dimostrano che
parliamo di una fonte
significativa di posti di lavoro e
ricchezza, ma anche perché
sono un motore di innovazione
per l'intera economia e
agiscono come un attivatore
della crescita di altri settori, dal
turismo alla manifattura

Settore

strategico

Il presidente Mencaroni

«Motore
di ricchezza
e di lavoro»

creative-driven, ossia quella
manifattura che ha saputo
incorporare professionisti e
competenze culturali e
creative nei processi produttivi
spesso orientati alla
sostenibilita, traducendo la
bellezza in oggetti e portando il
made in Italy nel mondo.
Bellezza e cultura, quindi, sono
parte del Dna italiano e umbro
e sono alla base delle ricetie
made in Italy per la crescita del
benessere economico e
sociale. ll rapporto ‘lo sono
cultura’ annualmente
quantifica il peso della cultura
e della creativita nell’'economia

nazionale e delle varie regioni. |
numeri dimostrano che la
cultura & uno dei motori della
nostra economig; lo studio
propone numeri e storie ed &
realizzato grazie al contributo
di molte personalita di punta
nei diversi settori. Tutti temi -
conclude - su cui
Unioncamere, che peraltro &
tra i curatori di ‘lo sono
cultura’, e la Camera di
Commercio dell’lUmbria, sono
molto attivi a tutti i livelli».
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Condividi ECUNUMIA

Prezzi degli immobili in
Umbria, domanda robusta
ma poca offerta per le case
nuove ad alta efficienza
energetica

sabate 5 ottobre 2024

Utility

-
w

Aumentano i prezzi a metro quadrato delle abitazioni huove
ad elevata efficienza energetica. trainati dalla domanda - in
crescita - che supera I'offerta molto limitata, e dagli

aumentati costi di produzione, mentre si registrano lievi cal

Q news', CULTURA EVENTI SAPORI SOCIALE AMBIENTE POLITICA CRONACA ECONOMIA SPORT

per la domanda e l'offerta delle abitazioni usate, con una
tendenza a una modesta riduzione dei prezzi. Canoni di

affitto in crescita.

E il quadro che traccia, analizzando i dati del |l trimestre
2024, la Borsa Immobiliare dell’'Umbria - organo della
Camera di Commercio, nella pubblicazione "Listino dei prezzi
degli immobili sulle piazze dell'Umbria”. Una rilevazione che
esce trimestralmente e che monitora puntualmente
I’andamento del mercato immobiliare in ben 36 comuni della

regione.
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“Il mercato - afferma la nota di ultrasintesi che accompagnaiil
Listino - & projettato verso l'acquisizione di nuove abitazioni
efficientate che non trova riscontro nell'offerta molto limitata
del mercato di riferimento. Per gli immobili nuovi si osserva
come, dalla rilevazione della domanda e dell'offerta. i costi di
costruzione siano aumentati con ripercussioni sul prezzo di
vendita degli stessi. Per gliimmobili usati offerta e domanda
in lieve calo. Sirileva altresi che, a seguito dell'incremento
della domanda delle locazioni abitative, il prezzo delle stesse
si attesta nella parte alta della forchetta del prezzo riportato

nel Listino”.

Pubblicita

Acgquista questo spazio pubblicitario

e o et
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| prezzi contenutinel Listino della Borsa immobiliare

dell'Umbria hanna carattere indicativo e si riferiscono sia alle
compravendite avvenute all'interno della Borsa, sia a

contrattazioni perfezionate al di fuori della stessa dagli

operatori accreditati e da altii agenti

immobiliari. Nell'identificazione del prezza si tiene conto
della media, scartando le quotazioni relative a
particolari fattispecie di punte massime o minime. La

pubblicazione, afferma la Borsa immobiliare dell'Umbria, “che
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per la sua caratteristica pubblica riveste significativa
importanza, pud servire da supporto indicativo per gli agenti
immohiliari, dei quali l'opera e la specifica conoscenza del
mercato {variabile non solo da rione a rione. ma spesso con

marcate differenziazioni anche nell'ambito della medesima

1 prenenie dovtinento son o' oroducbile

via o nello stesso stabile), assume unrilievo centrale nella

determinazione del corretto valore commerciale degli
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immobili”.

Il quadro completo dei dati di ciascuno dei 36 comuni della

regione pud essere reperito cliccando qui.

"La Borsa Immobiliare della Camera di Commercio
dellUmbria - dichiara il residente della Camera di Commercio
dell'Umbria, Giorgio/Mengaroni- rappresenta una struttura
dinamicain grado di rispondere alle esigenze della comunita e
dellafiliera immobiliare nel suo complesso offrendo un
sistema operativo neutrale, capace di favorire la trasparenza
del mercato immobhiliare locale al fine di assicurare la
riduzione dei rischi di negoziazione e di frizione tra domanda

e offerta.

Nel contesto di un mercato immobiliare caratterizzato dauna
grande complessita ed articolazione di soggetti, atti e
iniziative, la Borsa Immobiliare ha certamente apportato,
nella regione, un grande contributo per garantire la
trasparenza delle operazioni e per consentire di divulgare con
rapidita e chiarezza le informazioni chiave per decidere, sia
che si voglia vendere o cedere in affitto, sia che si voglia

accuistare o prendere in locazione.

In quest'otticala Borsa Immobiliare dell'Umbria rappresenta
certamente un istituto ‘super Partes’ in grado di tutelare
I'utenza territoriale, fornendo un valido supporto per gli
operatoriiscritti e per le imprese del settore e offrendo
servizi trasparenti e di orientamento a beneficio di cittadini,

imprrese, istituzioni. associazioni e agenzie del comparto”.
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Mercato immobiliare Umbria: prezzi in
aumento per le nugve case
LOEAZIONIIN CRESCITA, MA CALI PER GLI IMMOBILI DA RISTRUTTURARE

planedrance banuchmlio
itavisde Banatl

perugia /e
25 aprile /3 ny

Mercato immobiliare Umbria: prezzi in aumento per
BEme | sa le nuove case

D=L
CULTURA

i dad del 11 trimestre 2024 'p\.‘-bh%.?t'n:tj_'dal?a Borsa Immobiliare dell’ Umbria, ente

LA DISFIDA Di SAN FORTUNATO aifiliare alla Camera di Cominercie, fivelano tra s1k
TODi

nel mercata immabiliare della vegione Le fendenze art

cali significat

di mstrufiarazions,
Prezzi in crescita per le nliove abitazion

Negliultimi tesi, i prezzial metro auadrato delle nuove abitazioni ad elevata
efficienza energetica hanno visto un incremento significativo. Questo aumento e
attribuibile a una domanda robusta, che supera un offerta limitata, e ai crescenti costi
di produzione [l report trimestrale indica un panorama dileggera flessione nella
domanda e nell'offerta per gliimimobili usati, con tna conseguente riduzione del
listini per le abitazion: da ristrutturare
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stabilita per negozi e uffici. Le locazioni, al contempo, mostrano un trend crescente,
ma le abitazioni usate, specialmente quelle da ristrutturare, continuano a subire cali
di prezzo, I dati della Borsa Immobiliare offrono un quadro chiaro e dettagliato della
situazione, utile per guidare le scelte di acquisto e investimento nel settore
immobiliare regionale.

I report offre anche 'opportunita di consultare i dati specifici per ciascuno dei 36
comuni della regione, fornendo un supporto prezioso per tutti gli attori coinvolti nel
mercato immobiliare umbro.

Calendarietto

Rilevazione dei dati: 1T Trimestre 2024
Luogo: Umbria

Ente: Borsa Immobiliare dell'Umbria
Tipo di dato: Prezzi immobiliari, locazioni

Il mercato immobiliare dell Umbria presenta un quadro variegato, evidenziando la
necessita di monitorare continuamente le dinamiche in corso, affinché gli operatorie
i cittadini possano prendere decisioni informate e strategiche

n BORSA IMMOBILIARE EFFICIENZA ENERGETICA LOCAZIONT
MERCATO IMMORILIARE PERUGIA m UMBRIA

I ARTICOLI CORRELATH
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Defr, Giacomo Leonelli,
"Patto per le opportunita
con gli umbri”

Perugia, i Re Magi
arrivano nella cattedrale
di San Lorenzo

Terni, al via la seconda
edizione del torneo di
beneficenza 12 ore di
Padel e Tennis per la
vita”
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«Trasparenza

e chiarezza»

«La Barsa immobiliare della €a:
mera di Commercio dellUm-
bria rappresenta una struttura
dinamica in grado di rispondere
alle esigenze della comunita e
della filiera nel suo complesso
offrendo un sistema operativo
neutrale, capace di favorire [a
trasparenza del mercato immo-
biliare locale al fine di assicura-
re la riduzione dei rischi di nego-
ziazione e di frizione tra doman-
dae offertan Adlrlo il premden-
te della |

dell'Umbrid, @E@Mﬂ»

Hi. «Nel contesto di un mercato
caratterizzato da una grande
complessita e articolazione di
soggetti, atti e iniziative, la Bor-
sa Immobiliare ha apportato,
nella regione, un grande contri-
buto per garantire trasparenza
delle operazioni e consentire di
divulgare con rapidita e chiarez-
za le informazioni per decidere,
sia che si voglia vendere o affit-
tare, sia che si voglia acquistare
o prendere in locazione».

LA BORSA IMMOBILIARE

Giorgio Mencaroni
Presidente Camera di Commercio
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E’ it quadro che traccia la Camera di commercio nel secondo trimestre 2024

Immobili, aumentano i prezzi
delle strutture ad alta efficienza

PERUGIA

I Aumentano i prezzi a metro quadrato
delle abitazioni nuove ad elevata efficien-
za energetica, trainati dalla domanda - in
crescita - che supera I offerta molto limita-
ta, e dagli aumentati costi di produzione,
mentre si registrano lievi cali per la do-
manda e l'offerta delle abitazioni usate,
con una tendenza a una modesta riduzio-
ne dei prezzi. Canoni di affitto in cresci-
ta.

E il quadro che traccia, analizzando i dati
del II trimestre 2024, la Borsa Immobiliare
dell'Umbria - organo della Camera di
Commercio, nella pubblicazione “Listino
dei prezzi degli immobili sulle piazze del-
I'Umbria”. Una rilevazione che esce tri-
mestralmente e che monitora puntual-
mente 'andamento del mercato immobi-
liare in ben 36 comuni della regione.

“Il mercato - afferma la nota che accom-
pagna il Listino - & proiettato verso l'ac-
quisizione di nuove abitazioni efficientate
che non trova riscontro nell’offerta molto
limitata del mercato diriferimento. Per gli
immobili nuovi si osserva come, dalla rile-
vazione della domanda e dell'offerta, i co-
sti di costruzione siano aumentati con ri-

percussioni sul prezzo di vendita degli
stessi. Per gli immobili usati offerta e do-
manda in lieve calo. Si rileva aliresi che, a
seguito dell'incremento della domanda
delle locazioni abitative, il prezzo delle

stesse si attesta nella parte alta della for-
chetta del prezzo riportato nel Listino”. A
Perugia i prezzi delle nuove abitazioni au-
mentano un po’ tutti settori della citta, nel
semicentro rispetto allo stesso trimestre
2023 i listini lievitano del 13,3% nei prezzi
minimi della forchetta e fanno +3,7%
quelli massimi, in periferia +11,5% e
+9,1%, in periferia +12,5% e +10%. A Terni
quadro simile a quello di Perugia. Anche
qui aumenta in modo importante il prezzo
delle nuove abitazioni, ma in periferia in-
crementi percentuali piu bassi rispetto a
Perugia. Pili care di circa 50 euro al mese
le locazioni, ma in periferia restano stabi-
1i.

S.B.

Presidente Giorgio Mencaroni della Camera di commercio

Helpress)

32
5
3
]

i
[ 3

senle deaumento non ¢ analuciile o



Sezione:DICONO DI NOI

orvietonews.it
Rassegna del 17/10/2024
www orvietonews.it Notizia del: 17/10/2024
Utenti unici: 236 Foglio:1/3

[ ]
%7 orvieto-
& -
. neWS.’ CULTURA EVENTI SAPORI SOCIALE AMBIENTE POLITICA CRONACA ECONOMIA SPORT

REDAZIONE PUBBLICITA | (u 51

Condividi  EGUNUIVIIA

. L'Umbria segna una crescita
di 250 imprese. Al palo
I'industria manifatturiera eil
commercio

giovedi 17 ottobre 2024

Wl trimestre 2024, numero delle imprese registrate in Umbria per settore

- M8
INars)
15.364
oY
12.069
JRESY) 208
) I
Agricohuns Indaatr's Costronont Commertio

L'estate 2024 ha portato segnali di fiducia per il sistema
imprenditoriale italiano e umbro. Quanto ai settori. da un lato
quelli dei servizi professionali e del turismo mostrano una
dinamica significativa, dall'altro, commercio e manifattyra
restano al palo, mentre |'artigianato, dove cresce la
componente delle costruzioni ma airetra quella
manifatturiera, in termini di numero di impiese non scende

pill, anche se tiene a denti stretti.

Traluglio e settembre il Registro delle imprese della Camere
di Commercio dell'Umbria - suila base di Movimprese,
I'analisi trimestrale condotta da Unioncamere e InfoCamere -
ha registrato complessivamente un saldo attivo, rispetto al
trimestre precedente, di 250 attivita economiche, frutto di

218 nuove iscrizioni e 688 cassazioni. ll contributo

wrento non €' nproducibile € ad uso esclusivo vel comimitlente & non ¢ divulgabile a leizi

dell'artigianato al saldo generale & stato limitato, di 33

aziende, come differenza tra 239 nuove imprese artigiane nel
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trimestre e 206 che, nello stesso periodo, hanno cessato di
operare. Complessivamente, in Umbria su base congiunturale
{ossia confrontando il lll trimestre 2024 con quello
immediatamente precedente) la crescita del numero delle
imprese registrate & dello 0,25%, sostanzialmente in linea

P4

con il +0,26% della media nazionale,

Per quanto concerne la situazione a livello provinciale, a
spingere di piti & la provincia di Perugia, dove il numero delle
aziende cresce di pitl - sempre nel Il] trimestre - (0+,28%)
rispetto alla provincia di Terni (+0,16%). ll quadro
dell’Umbria appare in leggera crescita anche se sifaiil
confronto non con il trimestre precedente, ma con quello del
2023: nel trimestre luglio-settembre dello scorso anno,
infatti, il saldo tra iscrizioni e cessazioni era praticamente pari
azero (+0,02%), mentre come visto nel Il trimestre 2024 &

dello 0.25%

Pubblicita

lente @ non &' divulgabile 7 teiz

Acquista questo spazio pubblicitario

Se, invece che alle imprese registrate, si guarda a quelle
realmente attive, in Umbria nel Hl trimestre 2024 sono
77.892.in crescita dello 0,3% {rispetto al +0,25% fatto
segnare dalle imprese registrate). Anche in questo caso. la
provincia di Perugia (+0,33%) fa meglio di quella di Terni
{(+0,16%). Settori. in Umbria calo del numero delle imprese in
agricoltura, al palo quelle dell'industria manifatturiera e del
commelcio, vanno invece e costruzioni. Bene,

complessivamente al netto del commercio, il settore dei

servizi

I presente documento non e’ niproducibile ¢ ad uso esclusvo del cot
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Quanto ai settori, nel Il trimestre 2024 il numero delle
imprese registra una flessione in agricoltura (-0,15%). una
sostanziale stagnazione nell'industria manifatturiera
(-0.02%) e nel commercio (+0,06%), mentre le costruzioni
evidenziano un incremento dello 0.38%. Bene,
complessivamente, al netto del commercio. Il settore dei

servizi, soprattutto sul fronte dei servizi professionali e del

turismo.

Continua nella regione la crescita delle societa di capitale,
mentre il numero delle imprese organizzate nelle altre forme
giuridiche (principalmente ditte individuali e societa di
persone) resta stabile. In Umbria continua l'incremento delle
societa di capitale (+0,69%), segno di un graduale
irrobustimento qualitativo del tessuto imprenditoriale.
mentre sia il numero delle societa di persone (+0,06%) che

qguello delle ditte individuali (+0,09%) resta stabile.

"Il tessuto imprrenditoriale dell' Umbria - dichiara Giergio!
Mehcaroniypresidente della Camera di Commercio
dell'Umbria - & diventato gradualmente pil solido rispetto al
passato e, anche grazie a questa maggiore solidita - ancora se
ancoranon adeguata a garantire, in media, elevati standard
competitivi - riesce ad ammortizzare i contraccolpi del
rallentamento della crescita registrata nel 2024 rispetto
soprattutto al forte rimbalzo post covid del 2021 e 2022.
Occorre perseverare nell'opera di irrobustimento del tessuto
imprenditoriale umbro, supportandolo e spingendolo versa

forme pitl avanzate e di miglioramento della produttivita.

Una partita, questa, che oggi si gioca nel campo della
transizione digitale e di quella, collegata, della sostenibilita
ambientale e sociale. Su questo, come nato, la Cameradi

Commercio dell'Umbria & pienamente impegnata, a ogni

livello e con le altre Istituzioni della regione, perche il maggior

numero possibile di imprese compia questa salto di qualita
sulla linea della doppia transizione, digitale ed ecologica, asse

portante del programma dell'Ente Camerale”.
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giovad, Ottobra 17, 2024

Ultimo:&.
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continua la “moria” di imprese: segnali
positivi dal turismo male commercio e
manifattura
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tra 239 nuove imprese artigiane nel irimesoe 2 206 che, nello srasso peviodo, hanno ’bi lista del Pd approvata

)
ato di aperara. Complessivamante, in Umbeia su base congiunturale la crescita del dalfassemblea dem

25%, lagzermente sotto la media nazionale
) i

numera delle imprese regisirate & dello

S:Me

. SEy 0 - : o . o 2d navararo la hsia perla pre
{(=0,264%). Per quanto concerna la situazione a livella provingiale a spingere dipiu @ la

2z10ni reglonzl: cellz qual sostiene 13

e

provincia di Perugia, dove il numera dalle aziende crasce di pit (F0,23%) rispatto alla

yrovinaa di Terni i+0,16% e che alle impress registrace. si suarda a gqualle ) L .
pravinca di Terni {+30,15%). Se, invece che alle impre: 1strace, si guarda a guell Protezione civile regionale:

il 13 ottobre nelle piazze

23
124 sonao a2, in crescita dalla &,3%

realmente ativ2, 1 Uimbna nel terzo trimestra 2

{risperto al -0.25 tto segnara dalle imprese registrata. Anche in questo caso, la umbre iniziative per la
provincia di Perugia +0,33%) fa maglio di quella di Terni {(+3,16%). Quanto a1 settari, nel campagna “lo non rischio”

Dorreni:

una sostanziale stagnazione nallindustria manifaturiera (< w) 2 nel commarao

o ) . _ SelfUneeris
antre le costruzioni avidenziana un incremenio dello 0.38%. In Umbna i

’ grupol cormenal 2 dalle
-egistra un incrementoe delle saziaty di capitale {+0,52%), segna di un graduale

nrobustimento qualitanvo dal ressuta imprenditorisle, menore sia il numers delle sozietd Terni, Bandecchi presenta
.
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Nel Il trimestre 2024 I'Umbria segna
una crescita di 250 imprese, frutto di
918 nuove iscrizioni e 688 cessazioni

ﬁ) Paola FIORONI (F d

glentraney busimlie

tizvida bongd

Stuc Sompus
paslo cansvorl

perugia f palazze baldeschlal corso
23 aprile/ 3 novembne 2024

ueba

TODI
Nel 1l trimestre 2024 'Umbria segna una crescita di

250 imprese, frutto di 918 nuove iscrizioni e 688

I LA DISFIDA DI SAN FORTUNATO
E GESENU cessazioni

| dati Movimprese sulle iscrizioni e cessazioni nel Registro delle imprese della

7-13 Ottoubre , . , VR |
202 o : Camera di Commiercio dell' Umbria. Nell'artigianato, dove cresce la componente delle
< L —+ .
As costruzioni ma arretra quella manifatturiers, 1 numero di imprese noo scende piu,
e Gne
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Settori, in Umbria calo del numero delle imprese in agricoltura, al palo quelle
dell'industria manifatturiera e del commercio, vanno invece le costruzioni. Bene,
complessivamente al netto del commercio, il settore dei servizi

Quanto ai settori, nel I1I trimestre 2024 il numero delle imprese registra una
flessione in agricoltura (-0,15%), una sostanziale stagnazione nell'industria
manifatturiera (-0.02%) e nel commercio (+0,06%), mentre le costruzioni evidenziano
un incremento dello 0,38%, Bene, complessivamente, al netto del commercio. Il
settore dei servizi, soprattutto sul fronte dei servizi professionali e del turismo.

Continua nella regione la crescita delle societa di capitale, mentre il numero
delle imprese organizzate nelle altre forme giuridiche (principalmente ditte
individuali e societa di persone) resta stabile

In Umbria continua l'incremento delle societa di capitale (+0,69%). segno di un
graduale irrobustimento qualitativo del tessuto imprenditoriale. mentre sia il numero
delle societa di persone (+0,06%) che quello delle ditte individuali (+0,09%) resta
stabile.
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«Economia: ci sono segnali di fiducia
Costruzioni e turismo, i pil1 in salute»

ref-id-2147
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| dati Movimprese: saldo positivo con 918 nuove iscrizioni e 688 cessazioni

PERUGIA - «ll tessuto imprendi-
toriale del’'Umbria & diventato
gradualmente piu solido rispet-
to al passato e, anche grazie a
questa maggiore solidita - anco-
ra se ancora non adeguata a ga-
rantire, in media, elevati stan-
dard competitivi - riesce ad am-
mortizzare i contraccolpi del ral-
lentamento della crescita regi-
strata nel 2024 rispetto soprat-
tutto al forte rimbalzo post co-
vid del 2021 e 2022». Considera-
zioni del presidente della Came-
ra di Commercio Giorgio Menca-
roni, nel commentare i dati tri-
mestrali di Movimprese sulle
iscrizioni e cessazioni nel Regi-
stro delle imprese della Camera
di  Commercie dell'Umbria.
L'estate 2024 ha portato segna-
li di fiducia per il sistema im-

prenditoriale italiano e umbro.
Quanto ai settori, da un lato
quelli dei servizi professionali e
del turismo mostrano una dina-
mica significativa, dall‘altro,
commercio e manifattura resta-
no al palo, mentre l'artigianato,
dove cresce la componente del-
le costruzioni ma arretra quella
manifatturiera, in termini di nu-
mero di imprese non scende
pil, anche se tiene a denti stret-
ti. Tra luglio e settembre il Regi-
stro ha registrato complessiva-
mente un saldo attivo, rispetto
al trimestre precedente, di 250
attivitd economiche, frutto di
918 nuove iscrizioni e 688 cessa-
zioni.

Continua nella regione la cre-
scita delle societd di capitale,
mentre il numero delle imprese
organizzate nelle altre forme

giuridiche (ditte individuali e so-
cietd di persone) resta stabile.
Per quanto concerne la situazio-
ne a livello provinciale, a spinge-
re di pitl & la provincia di Peru-
gia, dove il numero delle azien-
de cresce di pil - sempre nel Il
trimestre - (0+,28%) rispetto alla
provincia di Terni (+0,16%).
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Sattore turismo allargato in Umbria, come & cresciuta il suo peso percentuaie su totale sconomia reglonale
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I - RIPRODUZIONE RISERVATA

er il presidente della Cameradi commercio dellUmbiia; Gic [encaroii, il turismo & ormai
P unindustria e come tale va considerato". "l dati del report dellEnte camerale umbro sullandamento del
decennio del settore turistico umbro sono chiarissimi e rilevano una forte crescita a tutti i livelli, superiore
all'andamento medio nazionale, anche se ancora siamo indietro rispetto ai dati medi nazionali" sostiene inuna
_hota.

"Quello che mi preme sottolineare - afferma Mencaroni - & che il rafforzamento della robustezza del settore
del turismo in Umbria ci consente di affermare che siamo di fronte a una e vera propria industria turistica, che in
termini di addetti ha visto aumentare il suo peso nella regione dall'8,1% all'11,2% nel decennio 2014-2024,
toccando nel terzo trimestre 2024 il record di 32mila 756 addetti. Finalmente ci si & resi conto che il turismo &
una gamba portante delfeconomia, in Umbria come in ltalia, e che non puo essere pil trattato, come avveniva
fino a non molti anni fa, come la cenerentola dell'economia. Come ho avuto gia modo di dire, oggi sento parlare
di turismo come petrolio d'italia e dell'Umbria. Mi auguro che questo petrolio sia gestito in maniera adeguata
perché, prima di produrlo, il petrolio bisogna estrarlo. Occorre lavorare sodo perché, come detto, nonostante ia
forte avanzata l'industria turistica umbra non ha ancora raggiunto, in media, i livelli economico-patrimoniali dei

Came ommerciodelfUrmbriaé molto impegnata a tutti i livelli, dalla promozione alla
formazione, allaccompagnamento della vocazione imprenditoriale per quanto riguarda il settore turistico
dell'Umbria, aiutando quindi ad estrarre questo petrolio in sinergia con tutti gli attori del sistema economico

dati nazionali. La

regionale, dalle istituzioni alle associazioni di categoria™.

Riproduzione riservata @ Copyright ANSA
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Turismo, in Umbria un MUSICA

. “A. CASASOLE" / ORVIETO
decennio d'oro Il peso del ot

settore e salito dall'8,1%
all'11,2%

sabato 19 otrobre 2024

Utility

Un balzo in dieci anni - dal 2014 al 2024 - dall’3,1% all'11,2%

{odal 7,7% all'11.6%, se si prende salo il numero dei

lavoratori dipendenti, escludendo quelli familiari) del peso del
turismo nell’economia regionale dell' Umbria. Emerge dal
report della Camera di Commercio dell’'Umbria l
sull'andameanto del settore turistico allargato (ossia o
considarando le attivita di alloggio e ristorazione, piu le N
« _yN - - . . - » . ’ .ﬁmwm -
attivita dei servizi delle agenzie di viaggi. dei tour operator e SCUOLA COMUNALE DI
servizi di prenatazione e attivita connesse) nella regione M l I SI( :A
nell'ultimo decennio e, per quanto riguarda i bilanci “A. CASASOLE" / ORVIETO

economico-patrimoniale delle imprese del settore. nell'ultimo Iy L e

quinguennio 2019-2023

[l settore del turismo allargato in Umbria si & di molto

irrobustito in dieci anni in termini di grandezza media delle

da sempre la Musica a Orvieto

imprese. Un settore, quello del turismo allargato, che peraltro
in Umbria vede le aziende attive irrobustirsi non poco,

passando tta una grandezza media di 4,1 addettiaunadi 5.6

.
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addetti per impresa, con un balzo significativo dal 2099 al
2024, quando la dimensione delle aziende del settore del
turismo allargato & salita da 4,7 ad appunto 5,6 addetti per
azienda. Un irrobustimento che risulta evidente anche se si
guarda alla composizione degli addetti, con meno addetti
familiari nel decennio (da 7.464 a 6.596) e pitt addetti
dipendenti, aumentatii dieci anni del 65,9%, passando da

15.567 a 26.170.

Quanto al numero delle aziende attive (ossia quelle
effettivamente operanti) del settore del turismo, erano 5.702
nel Il trimestre 2014 e sono rimaste pressoche stazionarie
(nel HI trimestre 2014 sono 5.811), per la precisione
mostrando un incremento dell’1,9%. Appunto, imprese
stazionarie come numero ma con addetti in forza crescita. che
significa aumento della dimensione media aziendale delle

attivita del settore.

Pubblicita

Acquista guesto spazio pubblicitario

Polverizzatiilivelli pre-pandemia

Risultati che pongono il settore del turismo allargato in
Umbria non solo nella situazione di aver recuperato i livelli
pre-pandemia (nal 1 trimestre 2019, ultimo anno prima del
Covid, gli addetti erano 27.616). ma di essere andato
abbondantemente sopra quei livelli (nel Il trimestre 2024 gli
addetti totali del settore turistico allargato sono 32.756). E il
numero degli addetti del settore turistico allargato toccato

nel [t trimestre 2024 & il piti elevato di sempre.

Negli ultimi cinque anni Valore della produzione e risultato
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netto per impresa in forte aumento per le societa di capitali

umbie

Quanto ai risultati di bilancio economico-patrimoniale. le
societa di capitale (ossia quella obbligate a consegnare il
proprio bilancio al Registro Imprese tenuto dalla Camera di
Commeicio, S.p.A., S.r.l. cooperative, societa in accomandita
per azioni e affini) del settore turistico allargato registrano
risultati positivi importanti, con il Valore della produzione per
impresa che, nell'ultimo quinquennio 2019-2023. e cresciuta
del 69,13 {da 212.780 a 359.718 euro per azienda), mentre
Putile netto per impresa & passato dai 9.733 euro del 2019 a
49.478 euro del 2023. E, sempre restando nell’'ambito delle
societa di capitali, il Margine operativo lordo per impresa
(indicail reddito dell'azienda dato dalla sola gestione
operativa, prima di calcolare gli interessi, passivi e attivi,
sottrarre le imposte e dedurre gli ammortamenti) negli ultimi
cingue anni & migliorato del 70,5%, passando da45.732 a

23.709 euro per azienda.

...mail costo per addetto dal 2029 al 2023 & aumentato solo
meno di un terzo dell'incremento della produttivita per

addetto

Da notare tuttavia che la produttivita per addetto, nelle
societa di capitali del settore turistico allargato, in Umbria
negli ultimi cinque anni & cresciuta (da 17.304 euro del 2019
2 23.353 euro del 2023 per impresa) del 35%, molto dipit
del 10.6% fatto segnare dal costo per addetto. [n altre parole,
le retribuzioni per addetto sono cresciute solo meno diun
terzo dell'aumento di produttivita registrato dalle imprese di

capitali del settore turistico allargato.
Le aziende giovanili nel settore turistico allargato dell'Umbria

Il settore turistico allargato dell'Umbria si presenta piuttosto
maturo in termini di eta. Le aziende giovanili {cioe le imprese
la cui partecipazione del controlio e della proprieta &
detenutain prevalenza da persone di eta inferiore ai 35 anni)
nel I trimestre 2024 sono 508 su 5.811, quindi I'8,7%.
mentre in termini di addetti del settore rappresentano il 6.3%

(2.077 addettisu 32.756).
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Qualche confronto Umbria-ltalia. Nonostante il forte
recupero nel decennio, in termini di valore della produzione,
valore aggiunto e utili netti per impresa turistica di capitali, |a
regione & ancora nettamente indietro rispetto alla media

nazionale

Il settore turistico allargato dell’'Umbria nel [ll trimestre
2024 rappresental'1,4% del totale nazionale sia in termini di
aziende attive, siain termini di addetti. Da notare che, in
termini di grandezza dimensionale delle imprese del settore
turistico dell'Umbria, la regione nel lil trimestre 2024 ha
raggiunto esattamente il livello della media nazionale (5.6
addetti per impresa). Quanti ai bilanci delle imprese di capitali
del settore, negli ultimi cinque anni ’Umbria fa decisamente
meglio della media italiana: nella regione il valore della
produzione per impresa cresce, tra il 2019 e il 2023, del
43,2%. contro il +24% della media nazionale, mentre per
quanto riguarda il valore aggiunto il dato medio umbro per
impresa del settore & +62,1% contro il +27,1% del dato

italiano.

Nonostante il forte recupero, I'Umbria presenta ancora livelli
per impresa inferiori alla media nazionale. Ne) 2023
un'impresa di capitali registra in media un valore della
produzione di 957.994 euro, contro 1,366 milioni di euro del
dato nazionale, cosi come il valore aggiunto per azienda,
sempre nel 2023. & di 359.718 euro in Umbria e 481.715
euro nella media nazionale. Il tutto si ripercuote sull’utile
netto per impresa. che & di 49.478 euroinUmbria e 54.551

euroin ltalia.

Per il presidente della Camera di Commercio dell'Umbria,

Al il turismo € ormai un‘industria e come
tale va considerato. "C'é ancora molto da fare - clice - perché,
nonostante la forte avanzata nel decennio, i livelli economico-
patrimoniali delle imprese del turismo umbiro sonc ancora

indietro rispetto a quelli medi nazionali.

| dati clel report delf Ente camerale umbro sull’ andamento del
decennio del settore turistico umbro sono chiarissimi e

rilevano una forte crescita a tutti i livelli. superiore
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all'andamento medio nazionale, anche se ancora siamo
indietro rispetto ai dati medi nazionali. Quello che mi preme
sottolineare & che il rafforzamento della robustezza del
settore del turismo in Umbria ci consente di affermare che
siamo difronte a una e vera propria industria turistiéa, chein
termini di addetti ha visto aumentare il suo peso nellaregione
dall'8,1% all'11,2% nel decennio 2014-2024, toccando nel Il
trimestre 2024 il record di 32.756 addetti.

Finalmente cisi & resi conto che il turismo & una gamba
portante dell’economia, in Umbria come in ltalia, e che non
puo essere pill trattata, come avveniva fino a non molti anni
fa, come la cenerentola dell'economia. Come ho avuto gia
modo di dire, oggi sento parlare di turismo come petrolio
d'lItalia e dell’'Umbria. Mi auguro che questo petrolio sia
gestito in maniera adeguata perché, prima di produrlo, il

petrolio hisogna estrarlo.

Occorre lavorare sodo perrché, come detto, nonostante la
forte avanzata l'industria turistica umbra non ha ancora
raggiunto, in media. i livelli economico-patrimoniali dei dati
nazionali. La Camera di Commeicio dell'Umbria & molto
impegnata a tuttiilivelli, dalla promozione alia formazione,
all'accompagnamento della vocazione imprenditoriale per

quanto riguarda il settore turistico dell’Umbria, aiutando

gablle i lern

quindi ad estrarre questo petrolio in sinergia con tutti gli

attori del sistema economico regionale, dalle Istituzioni alle

le ¢ non

Associazioni di categoria".
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Nell’'ultimo decennio il comparto pesa il 3% in piu
in tutta I’economia regionale: dall’8,1% é passato al’'11,2%

Lef-1d-2147

Turismo, in Umbria
crescono gli utili
ma non gli stipendi

di Nicola Uras
PERUGIA

% Un balzo in dieci anni -
dal 2014 al 2024 - dall'8,1%
all'11,2% (o dal 7,7% al-
1'11,6%, se si prende solo il
numero dei lavoratori di-
pendent, escludendo
quelli familiari) del peso
del turismo nell’economia
regionale dell'Umbria.

Questo dice il report della

Camera di Commercio del-
PUmbria sul’andamento
del settore turistico allarga-
to (ossia considerando le
attivita di alloggio e ristora-
zione, pil le attivita deiser-
vizi delle agenzie di viaggi,
dei tour operator e servizi
di prenotazione e attivita
connesse) nella regione
nell'ultimo decennio e, per

quanto riguarda i bilanci e-
conomico-patrimoniale
delle imprese del settore,
nell'ultimo quinquennio
2019-2023.

Il settore del turismo allar-
gato in Umbria si & di molto
irrobustito in dieci anni in
termini di grandezza me-
dia delle imprese.

Un settore, quello del turi-
smo allargato, che peraltro
in Umbria vede le aziende
attive irrobustirsi non po-
co, passando da una gran-
dezza media di 4,1 addetti
a una di 5,6 addetti per im-
presa, con un balzo signifi-
cativo dal 2099 al 2024,
quando la dimensione del-

le aziende del settore del

turismo allargato & salita
da 4,7 ad appunto 5,6 ad-
detti per azienda. Un irro-
bustimento che risulta evi-
dente anche se si guarda
alla composizione degli
addetti, con meno addetti
familiari nel decennio (da
7.464 a 6.596) e piu addetti
dipendenti, aumentati i
dieci anni del 65,9%, pas-
sando da 15.567 a 26.170.

Quanto al numero delle a-
ziende attive (ossia quelle
effettivamente  operanti)
del settore del turismo, era-
no 5.702 nel III trimestre
2014 e sono rimaste pres-
soché stazionarie (nel III
trimestre 2014 sono 5mila
811), per la precisione mo-
strando un incremento
dell’1,9%. Appunto, impre-

se stazionarie come nume-
ro ma con addetd in forza
crescita, che significa au-
mento della dimensione
media aziendale delle atti-
vita del settore. La produt-
tivita per addetto, in Um-
bria negli ultimi cinque an-
ni & cresciuta (da 17.304
euro del 2019 a 23.353 euro
del 2023 per impresa) del
35%, molto di pit1 del 10,6%
fatto segnare dal costo per
addetto. In altre parole, le
retribuzioni per addetto
sono cresciute solo meno
di un terzo dell’aumento di
produttivita registrato dalle
imprese di capitali del set-
tore turistico allargato.
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(ANSA) - PERUGIA, 19 OTT - Un balzo in dieci anni, dal 2014 al 2024, dall'8,1% all'11,2% (o dal 7,
7% all'11,6%, se si prende solo il numero dei lavoratori dipendenti, escludendo quelli familiari)
del peso del turismo nell'economia regionale dell'Umbria emerge dal report della Camera di
comimercio delfUmbria sull'andamento del settore turistico allargato (ossia considerando le
attivita di alloggio e ristorazione, piu le attivita dei servizi delle agenzie di viaggi, dei tour
operator e servizi di prenotazione e attivita connesse) nella regione nellultimo decennio e, per
quanto riguarda i bilanci economico-patrimoniale delle imprese del settore, nell'ultimo
quinquennio 2019-2023.

Un settore, quello del turismo allargato, che peraltro in Umbria - secondo i dati - vede le aziende
attive irrobustirsi non poco, passando da una grandezza media di 4,1 addetti a una di 5,6 addetti
per impresa, con un balzo "significativo" dal 2099 al 2024, quando la dimensione delle aziende
del settore del turismo allargato & salita da 4,7 ad appunto 5,6 addetti per azienda. Un
irrobustimento che risulta evidente anche se si guarda alla composizione degli addetti, con
meno addetti familiari nel decennio (da 7mila 464 a 6mila 596) e piu addetti dipendenti,
aumentati i dieci anni del 65,9%, passando da 15mila 567 a 26mila 170.

Quanto al numero delle aziende attive (ossia quelle effettivamente operanti) del settore del
turismo - si legge in un comunicato della Camera di commercio -, erano 5 mila 702 nel terzo
trimestre 2014 e sono rimaste pressoché stazionarie (nel terzo trimestre 2014 sono 5mila 81 1),
per la precisione mostrando un incremento dell'1,9%. Appunto, imprese stazionarie come
numero ma con addetti in forza crescita, che significa aumento della dimensione media
aziendale delle attivita del settore.

Risultati che pongono il settore del turismo allargato in Umbria non solo nella situazione di aver
recuperato i livelli pre-pandemia (nel terzo trimestre 2019, ultimo anno prima del Covid, gl
addetti erano 27mila 616), ma di essere andato abbondantemente sopra quei livelli (nel terzo
trimestre 2024 gli addetti totali del settore turistico allargato sono 32mila 756). E il numero degli
addetti del settore turistico allargato toccato nel terzo trimestre 2024 & il pits elevato di sempre.

(ANSA).
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Saldo positivo per le imprese in
Umbria, bene il turismo,
commercio e manifattura al palo
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I1 2024 si rivela un anno dalle mille sfumature per il mondo delle AUTORE
imprese in Umbria. Da un lato. alcuni settori come i sexvizi e il
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tarismo dimostrano di sapersi muovere con agilita, spingendo

sull’acceleratore. Dall’altro, commercio e manifattura arrancano,
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il commercio in Umbria non stia vivendo un momento d’oro ¢ sotto gli
occhi di tutti: si vedano i negozi del centro di Terni per esempio, che

cadono come soldati giorno dopo giorno.

L artigianato vive una doppia anima: il comparto delle costruzioni sale
in cattedra, mentre quello manifatturiero fatica a tenere il passo.
Eppure, nonostante i venti contrari, le imprese artigiane mostrano una
resistenza quasi testarda, restando aggrappate a quel filo di stabilita

che non cede.

Saldo positivo per le nuove
imprese: numeri che raccontano
una resistenza

Tra luglio e settembre 2024, la fotografia scattata dal Registro delle
imprese della Camera di commercio dell’Umbria racconta una storia
di tenacia: 250 nuove attivita si sono fatte spazio nel tessuto
economico regionale. | dati di Movimprese, ’analisi trimestrale di
Unioncamere e InfoCamere, parlano di 918 nuove iscrizioni contro
688 cessazioni. E mentre I’artigianato non sfodera numeri da capogiro,
il suo contributo non passa inosservato: 33 nuove aziende artigiane,
una differenza sottile tra 239 nuove aperture e 206 chiusure. In un
contesto nazionale dove ogni numero ¢ spesso simbolo di lotta, anche

questa lieve crescita ha il sapore di un passo deciso e in avanti.

Se si guarda all’andamento congiunturale, ossia confrontando i dati
con quelli del trimestre precedente, la crescita in Umbria ¢ dello
0.25%. molto vicina al +0,26% della media nazionale. Non ¢ un salto,
ma piuttosto un piccolo scatto che lascia intravedere un certo
dinamismo. La provincia di Perugia si conferma la piu vivace, con
un incremento dello 0,28%, mentre Terni segue con un pit modesto
+0.16%. Uno scenario che, a ben vedere, riflette la costante capacita
del territorio di rimanere in equilibrio. anche quando le condizioni non

sono evidentemente delle migliori.
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Aziende attive: numeri che
crescono lentamente, ma con
costanza

Oltre alle imprese registrate, & interessante guardare a quelle che, nel
concreto, restano operative. Nel terzo trimestre del 2024, le aziende
realmente attive in Umbria sono 77.892, in aumento dello 0,3%. Anche
in questo caso. Perugia fa meglio di Terni, con un +0,33% contro il
+0,16%. Sono cifre che, pur senza clamore, indicano un tessuto

imprenditoriale che, seppur a piccoli passi. continua a consolidarsi.

Analizzando i settori economici, la situazione si fa piu sfumata.
L’agricoltura segna un -0,15%, mentre la manifattura sembra bloccata
in un letargo quasi impercettibile con un -0,02% registrato. Il
commercio si muove, ma a passo lento e adagio, con un timido
+0,06%. Eppure, c’¢ un settore che sembra non conoscere pause: le
costruzioni. con un +0,38%, dimostrano di essere ancora un motore
fondamentale per I’economia locale. A tenere il passo anche i servizi,
soprattutto quelli legati al turismo e alle professioni, che riescono a
mantenere la barra dritta nonostante le problematiche che

caratterizzano anche questo mercato.

Societa di capitale in crescita:
segnale di una struttura piu
solida

Un dato interessante ¢ ['incremento delle societa di capitale, che nel
terzo trimestre 2024 sono cresciute del +0.69%. Questo tipo di
societa. piu strutturate e resistenti, suggerisce che l‘imprenditoria
umbra sta cercando di rafforzarsi, scegliendo modelli societari che
garantiscono maggiori garanzie. Le societa di persone ¢ le ditte
individuali, invece, restano sostanzialmente stabili. con variazioni
minime: +0,06% ¢ +0,09%, rispettivamente. Una fotografia che

conferma come la regione si stia orientando verso una maggiore
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solidita strutturale. senza rinunciare pero al carattere tradizionale delle

sue imprese piu piccole.
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1 commercialisti umbri fanno il punto sulla riforma fiscale col viceministro
Leo
Un decennio d’oro di crescita del turismo fa ricca 'Umbria

Summit Confartigianato-Comune di Terni: “Azione comune per il

territorio”

Accordo tra Regione Umbria e UniPg sull’introduzione di metodologie

BIM negli appalti pubblici: di cosa si tratta

Sciopero automotive: in Umbria duemila lavoratori diretti colpiti da una

crisi senza precedenti
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Assunzioni previste dalle
imprese in Umbria nel
trimestre ottobre-dicembre

mercoledi 30 attobre 2024

Assunrioni previste per sction a otiohnedicembre 2024 ¢ neldo stesso periodo del 2023
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Positivo il mese di ottobre 2024, mail rallentamento di
industria manifatturiera e detle costruzioni - in linea con
quanto emerso circa il rallentamento della produzione
industriale e le previsioni per I'edilizia dopo la frenata sui
bonus del governo centrale - manda in negativo il bilancio
delle assunzioni previste in Umbria nel trimestre ottobre-
dicembre 2024 rispetto allo stesso trimestre dell'anno
precedente. Un calo che sarebbe stato piti pesante se non
fosse per la crescita degli avviamenti prevista per il settore
“servizi di alloggio e ristorazione, servizi turistici” e per quello

dei “servizi alla persona”.

E la principale chiave dilettura delreport della Cameradi
Commercio dell’'Umbria. che ha elaborato i dati del Sistema
Excelsior del mese di ottobre 2024 e del trimestre ottobre-
dicembre sulle assunzioni programmate dalle aziende. Va
ricordato che il Sistema Informativo Excelsior, realizzato da
Unioncamere e Anpal. si basa suun ampio e continuo

monitoraggio del sistema imprenditoriale. con 110.000 le
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aziende coinvolte.

In estrema sintesi, per ottobre le aziende avevano previsto
5.700 avviamenti al lavoro, sessanta in piti rispetto ad
ottobre 2023. Per quanto riguarda il trimestre ottobre-
dicembre 2024, invece, le aziende della regione hanno
previsto di effettuare 14.050 assunzioni, 410 in meno (-3%)

rispetto a quelle dello stesso trimestre dello scorso anno.

Pubblicita

Acquista questo spazijo pubblicitario

Un dato, come detto, che si spiega con la flessione accusata
da‘l comparto “Industria” (industria manifatturiera +
costruzioni), che accusa una flessione, nel trimestre
settembre-ottobre 2024 rispetto allo stesso periodo 2023,
di 420 avviamenti al lavoro. Tengona invece i servizi, la cui
leggerissima crescita {(+10 assunzioni) non compensa

minimamente il calo del comparto industriale.

A livello di province, nel trimestre in provincia di Perugia gl
avviamenti previsti sono 10.860 contro gli 11.090 del 2023
(-170, -2.1%). mentre in provincia di Terni ammontano a
3,190, rispetto ai 3.369 -5,1%) dello stesso trimestre 2023.
L'andamento del Ternano & quindi peggiore rispetto a quello
del Perugino. il che & spiegabile con il minor peso che nel
Ternano ha il turismo allargato che, come detto, in Umbria & il

settore che appare pit in forma.

| settori. Turismo e servizi alle persone evitano per il
trimestre ottobre-dicembie 2024 un calo pit marcato.
Scendono gli avviamenti nel commercio, batosta per le

costruzioni
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| dati Excelsior permettono di avere un quadro umbro di
alcuni specifici settori per quanto riguarda il trimestre
ottobre-dicembre 2024. La voce "servizi di alloggio e
ristorazione, servizi turistici” segna 2.530 previsioni di
assunzioni da parte delle imprese, 210 avviamenti in piu
rispetto allo stesso trimestre 2023, con un incremento del
9,1%. Il commaercio invece flette, passando tra lo stesso
trimestre del 2023 e quello del 2024 da 2.330 a 2.210 (-5%).
Flettono in maniera consistente le costruzioni {da 2.020 a
1.620, -400, -24,7%), avanzano i servizi alle persone (da
1.360a 1.490, +130, +9.6%), scendono di cento avviamenti
(cla 2.020 a 1.920} i servizi di trasporto, logisticae

Magazzinaggio.

Gli altri dlati: ad ottobre il 75% delle assunzioni previste € a
tempo determinato e i posti che rischiano di rimanere vuoti,

secondo gli imprenditori, sono ben il 54%

- a ottobre 2024, secondo le previsioni del report Excelsior.,
nel 25% dei casi le entrate previste hanno carattere di
stabilit, con un contratto a tempo indeterminato o di
apprendistato, mentre nel 75% sono a termine (a tempo
determinato o altri contratti con durata predefinita);

- gli avviamenti si concentrano per il 61% nel settore dei

servizi e per il 69% nelle imprese con meno di 50 dipendenti:

- il 13% & destinato a dirigenti, specialisti e tecnici. quota
inferiore alla media nazionale {18%);
- in 54 casi su 100 le imprese prevedono di avere difficolta a

trovare i profili desiderati (valore pit alto della media

nazionale, che si attesta al 49,3%);
- per una quota pari al 34% interessano giovani con meno di

30 anni;

¥
7
7

- per una quota pari al 21% le imprese prevedono di

assumere personale immigrato (valore un po’ piti alto del

e o

dato italiano, 19.6%):
- il 10% delle entrate previste & destinato a personale

laureato (valore pit basso della media nazionale. pari al 14%):

file e g

- per una quota pari al 61% delle entrate viene richiesta

ISR

esperienza professionale specifica o nello stesso settore:

- le imprese che prevedono assunzioni sono il 15% del totale
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(il 16% nella media nazionale).

"Il rallentamento economico italiano, e non solo italiano -
afferma GiorgioMencaroni, presidente della Camera di
Commercio dell’Umbria - si riverbera ovviamente anche in
Umbria, dove industria e costruzioni hanno rallentato la
marcia sia in termini di produzione che, di conseguenza,
assunzioni. ll quadro occupazionale, che secondo il Sistema
Informativo Excelsior si prefigura per il trimestre ottobre-
dicembre 2024. viene ‘salvato’ dal settore del turismo
allargato e da quello dei servizi alle persone che, conla loro
crescita, limitano la contrazione totale previstaa 410

avviamenti rispetto allo stesso periodo 2023,

Sotto osservazione va tenuto anche il commercio, che manda
segnali di indebolimento. In questo quadro non stupisce che
I'unico mese del trimestre dove si registra una crescita degli
avviamenti sia ottobre, mese in cui ancora il turismo tira. E va
evidenziato che, nella regione, resta pill grave rispetto alla
media nazionale il fenomeno delle imprese che non riescono a
trovare il personale di cui hanno bisogno. Ci aspetta un
trimestre in chiaroscuro. quindi. all'interno diun disordine
geopolitico sempre pill inquietante e che ostacola il
commercio internazionale, con conseguenze anche
sull’'export. Si tratta di continuare ad operare per aumentare
la capacita competitiva del sistema imprenditoriale umbro,
che e in trasformazione e sta affrontandoe la transizione
digitale ed ecologica. Sapendo che, inevitabilmente, ci si

muovera tra alti e bassi".
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Occupazione in Umbria: turismo e servizi tengono a galla il mercato del lavoro

Nonostante la frenata di Industria e Costruzioni, il settore turistico e i servizi alla persona
attenuano il calo delle assunzioni previste nel trimestre

di Alessandro Pignatelli

30 Ottobre 2024

Il mese di ottobre 2024 segna una leggera crescita delle assunzioni previste in Umbria, ma la
contrazione nel settore manifatturiero e delle costruzioni porta a un bilancio negativo per l'intero
trimestre ottobre-dicembre 2024, con un calo di 410 posizioni rispetto allo stesso periodo del
2023. Questa flessione & dovuta anche alla riduzione degli incentivi edilizi nazionali, che ha
frenato I'edilizia. A bilanciare |a situazione, si nota un incremento degli avviamenti nei settori dei
“servizi di alloggio e ristorazione, servizi turistici” e dei "servizi alla persona”, che riducono
I'impatto complessivo della contrazione.

Il report della Gaméra di Commercio delfUmbFia, basato sui dati del Sistema Excelsior per
ottobre e per il trimestre ottobre-dicembre 2024, evidenzia che le aziende della regione hanno
programmato complessivamente 14.050 assunzioni, il 3% in meno rispetto allo stesso periodo
dello scorso anno. Questa flessione si traduce in un totale di 420 posizioni in meno nei settori
"Industria manifatturiera® e “Costruzioni”, mentre il comparto dei servizi mostra una crescita
marginale, con 10 nuove assunzioni, insufficiente perd a compensare il calo industriale.
Analisi provinciale

Nel dettaglio, la provincia di Perugia prevede 10.860 nuove assunzioni, un calo di 170 posizioni
(-2,1%) rispetto allo scorso anno. La provincia di Terni, invece, registra un decremento pil
marcato del 5,1%, con un totale di 3.190 avviamenti previsti. Questo andamento & in parte
spiegato dalla minore incidenza del turismo a Terni, che ha contribuito a sostenere il mercato
del lavoro regionale.

Settori trainanti: turismo e servizi alla persona

Nonostante il rallentamento dell’economia, il turismo e i servizi alla persona rappresentano i
settori chiave che frenano una discesa pill accentuata delle assunzioni in Umbria. 1l settore
turistico registra 2.530 nuove assunzioni previste, con un aumento del 9,1% rispetto allo scorso
anno. Anche i servizi alla persona mostrano una crescita significativa del 9,6%, passando da 1.
360 a 1.490 avviamenti. Di contro, il commercio e le costruzioni subiscono una contrazione: il
primo scende del 5%, mentre il secondo registra un drastico calo del 24,7%.

Contratti e difficolta di reclutamento

Ad ottobre 2024, il 75% delle assunzioni previste & a tempo determinato, mentre solo il 25%
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coinvolgendo il 61% delle posizioni offerte.
La dichiarazione del presidente

prevede una stabilita contrattuale a lungo termine. Circa il 61% delle assunzioni riguarda il
settore dei servizi e il 69% si concentra in piccole imprese. La difficolta di reperimento del
personale & uno dei problemi maggiori, con il 54% degli imprenditori che segnala carenza di
candidati qualificati. Anche la richiesta di esperienza specifica si conferma rilevante,

Giorgio Mencaroni, presidente della Camera di Commercio dell'Umbria, evidenzia come il
rallentamento economico italiano ed europeo si rifletta anche in Umbria, con effetti negativi su
industria e costruzioni. "La crescita del turismo e dei servizi alle persone”, afferma, “riesce a

limitare il calo complessivo delle assunzioni. Tuttavia, la difficolta di trovare personale
qualificato e il disordine geopolitico pesano sulle prospettive occupazionali e sull'export®.
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Oltre 8 mila imprese umbre hanno
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ono 8 mila 390 le imprese umbre con dipendenti che, nel periodo 2018-2023, hanno investito in prodottie
S tecnolagie green, mentre sono 22 mila 680 i contratti relativi a green jobs la cui attivazione era stata
prevista dalle imprese con dipendenti nel 2023. Un quadro che evidenza come, oltre al percorso fatto
nell'leconomia green, 'Umbria - insieme al centro ltalia - abbia ancora un percorso da fare.

Dati forniti da Greenltaly 2024, curato da Fondazione Symbola, Unioncamere e da Centro Studi delle Camere
di commercio Guglielmo Tagliacarne, che sulla percentuale di imprese che hanno investito in prodottie
tecnologie green evidenziano come I'Umbria si muove sotto la media nazionale, con qualche spunto oltre la
media nelle zone di confine dell'Alto Tevere e del Trasimeno.

Una posizione, quella umbra - spiega la Camera di commercio in un comunicato -, che e in linea con il dato
del Centro ltalia, dove le imprese con dipendenti che hanno operato eco-investimenti nel periodo 2019-2022
sono il 36,4% del totale, contro il 38,6% della media nazionale, il 40% del Nord-Est, il 39,1% del Nord-Ovest el
38,6% del Mezzogiorno. L'Umbria, tuttavia, riesce a stare nella media italiana (in questo caso piti la provincia
che quella di Perugia che quella di Terni) in tema di percentuale di attivazioni di contratti green jobs sul totale di
quelli attivati da parte delle aziende,

Analizzando la sola incidenza di imprese eco-investitrici sul totale delle imprese provinciali, sono registrate a
Matera (50,9%), Pordenone (47,1%) e Caltanissetta (46,2%). Né la provincia di Perugia né quella di Terni
appaiono tra le prime venti province per quota delle imprese eco-investitrici sul totale delle imprese.

Vengono presi in considerazione sei indicatori e |a situazione in Umbria a livello provinciale & di completa
parita: in tre voci & avanti Perugia, in altrettante Terni. Primo indicatore: incidenza della produzione lorda di
energia elettrica da fonti rinnovabili sul totale della produzione lorda. La provincia di Perugia, a differenza di
quella di Terni, in questo indicatore fa decisamente peggio della media nazionale, con il 42,8%, piazzandosi al
67esimo posto tre le 100 province italiane. La provincia di Terni brilla invece al 27esimo posto, conuna
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percentuale di ben il 91,03%. Secondo indicatore: incidenza percentuale delle imprese con dipendenti che
hanno investito nel periodo 2019-2022 e investiranno nel 2023 in prodotti e tecnologie green. Seppure di
pochissimo, qui prevale la provincia di Perugia, con il 38,77%, rispetto al 38,6% della provincia di Terni,
Entrambe le province umbre, tuttavia, sono un po' sotto la media hazionale, piazzandosi rispettivamente in 57/a
e 59/a posizione (sempre tra le 100 province italiane). Terzo Indicatore: Incidenza percentuale delle attivazioni di
contratti di green jobs previsti dalle imprese sul totale contratti attivati. Anche in questo indicatore la provincia
di Perugia fa pochissimo meglio di quella di Terni. Al 35,0% del Perugino, risponde il 34,88% del Ternano. In
graduatoria sono, rispettivamente al 48esimo e 50 posto, quindi in piena media nazionale. Quarto indicatore:
incidenza % della raccolta differenziata di rifiuti urbani sul totale produzione. Molto buona la posizione del
ternano, che con il 73,04% & al 32/0 posto tra le cento province italiane, mentre il perugino con il 66,5% & al
59/0. Quinto indicatore: incidenza percentuale del suolo consumato sulla supetficie territoriale.

Entrambe le province umbre in questo indicatore fanno decisamente meglio della media nazionale,
piazzandosi Terni al 24esimo posto e Perugia al 29esimo, rispettivamente con il 4,66% e il 5,46%. Sesto
indicatore: aumento della percentuale di suolo consumato, rispetto a quella dell'anno 2006. Nonostante, come
visto, che entrambe le province umbre presentino un'incidenza percentuale del suolo consumato sulla
superficie territoriale piu bassa rispetto alla media nazionale, il consumo di suolo tra il 2006 e il 2022 ha avuto
nelle due province un aumento pil elevato di quello registrato a livello italiano. Tra le due province, a
consumare di pill il suolo tra il 2006 e il 2022 & stato di piu il Ternano (+6,64%, 77esima posizione tra le province
italiane per aumento di suolo consumato) rispetto al Perugino (+6,04%, 60esima posizione).

Per Gi6rgioIEncaroni; presidente della Cameia diicommerciodellUmbria; il Rapporto Greenltaly di
Fondazione Symbola, Unioncamere e Centro studi Tagliacarne e il report Dataview del Tagliacarne per I'Umbria
forniscono un quadro in chiaroscuro”.

"] sistema produttivo regionale - ha aggiunto - ha fatto importanti passi avanti sulleconomia green, ma resta
ancora da fare per il recupero sulla media nazionale. Una situazione che allinea perfettamente 'Umbria al
Centro Italia. Spingere sul cammino della transizione ecologica significa per le imprese puntare sempre di pit
ad investire sullinnovazione ad alto contenuto tecnologico, aumentando la loro competitivita di breve, medio e
lungo periodo e la loro resilienza. La quota delle aziende che investono nel green & in continua crescita, in
particolare, ben I'88% mira ad introdurre tecnologie strategiche Net Zero, come il solare fotovoltaico, I'eolico, le

pompe di calore, le tecnologie nucleari, le batterie e le tecnologie di rete. Ma questa spinta all'innovazione
genera nuovi fabbisogni professionali e richieste di competenze green che le stesse imprese faticano a trovare
per piu di un‘assunzione su due. E in questo contesto che la Camera dicommiercio delfUmbria e fortemente
impegnata su tanti fronti e iniziative impossibili da sintetizzare qui, coerenti con i due capisaldi del programma
di mandato: la transizione digitale e quella green del nostro sistema produttivo”.
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Sono 8.390 le aziende umbre che in 5 anni hanno puntato sulle nuove tecnologie, la Lombardia tra le regioni pit avanti

Imprese a rilento sul green

Mencaroni: “Sotto la media nazionale per eco investimenti, ¢’é ancora molto da lavorare”

di Catia Turrioni

DT A
Prriglls

¥ Sono 8.390 le imprese
umbre che in 5 anni (nel pe-
ridoo compreso tra il 2019 e
il 2023) hanno investito in
prodotti e tecnologie green e
attivato  22.680 contratti
green jobs. Ma ancorac'é da
fare, come per tutto il Centro
Ttalia, per recuperare del tut-
to sulla media nazmnale E'
quanto _evidenzia Giorgio
i aoni, presidente della
Camera di commercio del-
'Umbria facendo riferimen-
to al rapporto Green Italy di
Fondazione Symbola, U-
nioncamere, Centro studi
Tagliacarne e al report Data-
view del Tagliacarne. “Spin-
gere sul cammino della tran-
sizione ecologica significa
per le imprese puntare sem-
pre di pit a investire sull'in-
novazione ad alto contenuto
tecnologico - evidenzia
Mencaroni - aumentando la

Eco investimenti Le aziende in ritardo sulla nivoluzione green e digitale, Umbria sotto la media nazionale

loro competitvita di breve,
medio e lungo periodo oltre
che la loro resilienza”. La
quota delle aziende che in-
vestono nel green & in conti-
nua crescita, in particolare,
ben I'88% mira a introdurre
tecnologie strategiche Net
Zero, come il solare fotovol-
taico, l'eolico, le pompe di
calore, le tecnologie nuclea-
ri, le batterie e le tecnologie
direte. “Ma questa spinta al-
l'innovazione - spiega Men-
caroni - genera nuovi fabbi-
sogni professionali e richie-
ste di competenze green che
le stesse imprese faticano a
trovare per pil di un’assun-
zione su due. E' in questo
contesto _che la Camera di
commercio’ dell'Umbria &
fortemente impegnata su
tanti fronti e iniziative coe-
renti con i due capisaldi del
programma di mandato: la
transizione digitale e quella
green del nostro sistema
produttivo”.

A livello nazionale, in tema
digreeneconomyintestac’e
la Lombardia, dove sono
presenti il maggior numero
relativo di imprese eco-inve-
stitrici: 102.730, pari al 18%
del totale nazionale. Si con-
fermano tra le prime cinque
regioni per numero di im-
prese che hanno effettuato
investimenti green anche il
Veneto (53.480 imprese eco-
investitrici), il Lazio (50.020),
la Campania (46.600) e I'E-
milia-Romagna (45.380 uni-
ta). In questi cinque territori
¢ concentrato il 52,2% delle
imprese che nel quinquen-
nio esaminato hanno effet-
tuato investimenti green. In

Umbria le 8.390 imprese con
dipendenti che hanno effet-
tuato eco-investimenti dal
2019 al 2022 si piazzano nel-
la fascia 36,1%-39,2% rispet-
to al totale delle imprese, in
linea come detto con il dato
del Centro, con qualche
spunto oltre la media nelle

zone di confine dell’Alto Te-
vere e del Trasimeno.

Nella graduatoria provincia-
le, rispetto alla precedente e-
dizione, Milano sottraeil pri-
mato a Roma e si attesta nel
periodo 2019-2023 come la
provincia con il maggior nu-
mero di imprese con investi-
menti green con 39.540 uni-
ta, in forte crescita rispetto
alle 30.150 del periodo 2018-
2022. La provincia di Roma,
con le sue 36,290 imprese
con eco-investimenti, nel
periodo 2019-2023 scende al
secondo posto, nonostante
la crescita di imprese green.
Analizzando, invece, la sola
incidenzadiimprese eco-in-
vestitrici sul totale delle im-
prese provinciali, sono regi-
strate a Matera (50,9%), Por-
denone (47,1%) e Caltanis-
setta (46,2%). Néla provincia
di Perugia né quella di Terni
appaiono tra le prime venti
province per quota delle im-
prese eco-investitrici sul to-
tale delle imprese.
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L.a mappa dell’occupazione in Umbria tra luci e ombre

Previste 14 mila assunzioni nell’ultimo trimestre, solo il 25% sono fisse

urismo e servizi
tengono a galla

un periodo non

troppo felice per l'occu-
pazione in Umbria, che a
ottobre galleggia grazie al
turismo allargato, ma che
sul medio termine soffre
per una lunga serie di ba-
toste che hanno colpito,
anche a livello nazionale,
alcuni settori economici
strategici. Questa in bre-
ve, & la mappa delle as-
sunzioni racchiusa nel re-
port della Camera dt
Commercio  dell' Umbria
elaborato sui dati del si-
stema Excelsior, realizza-
to da Unioncamere e An-
pal, che ha coinvolto cir-
ca 110 mila aziende.

i MUMER!

In generale, a ottobre au-
mentano le nuove assun-
zioni: sono infatti previsti
5.700 avviamenti al lavo-

in piu rispetto al

2023. Storia diversa per
quanto riguarda i numeri
del trimestre ottobre-di-
cembre 2024: le assunzio-
ni sono 14.050, 410 in

rispetto all’anno

precedente, con un calo
che si attesta intomo al
3%. Come spiega il re-
port, il calo & da ricon-
durre alla flessione accu-
sata dal comparto Indu-
stria (industria manifat-
turiera + costruzioni) che
vede men o 420 avvia-
menti al lavoro. Crescono
le possibilita di lavoro nel
comparto dei servizi, ma

assunzioni in pih

non sono chiaramente in
grado di assorbire il calo
del comparto industria-
le.

Come spiega il report, a
pesare

maggior-

mente sulle

mancate

assunzioni

& la flessio-

ne dell'in-

dustria manifatturiera e
delle costruzioni dovuta
ai rallentamenti della
produzione industriale e
alla frenata sui bonus del
governo centrale, che sul
periodo settembre-otto-
bre vede meno 420 avvia-
menti al lavoro. Non & un
periodo roseo neanche
per il commercio che flet-

te, passando tra lo stesso
trimestre del 2023 e quel-
lo del 2024 da 2.330 a
2.210 (-5%). Ad attutire il
colpo c’e perd la crescita
delle assunzioni nel set-
tore dei servizi, in parti-
colare
quelli di al-
loggio, rti-
storazione,
turismo: in
questo am-
bito sono
previste 2.530 assunzioni,
con un incremento del
9.1% rispetto al triennio
precedente (210 avvia-
menti in pit1). Vanno be-
ne anche i servizi alla
persona che salgono da
1.360 a 1.490 avviamenti.
Calano di cento unita in-
vece gli avviamenti nei

servizi di trasporto, logi-
stica e magazzinaggio.

LE AZIENDE

In generale le nuove as-
sunzioni riguardano 15 a-
ziende su 100: ma non &
detto che vadano in por-
to: molte imprese infatt
hanno dichiarato di non
riuscire a trovare il perso-
nale richiesto. Addirittura
ad ottobre, sul 75% delle
assunzioni a tempo de-
terminato, almeno il 54%
dei posti rischia di rima-
nere vuoto.

Se invece si analizza l'an-
damento delle due pro-
vince umbre, si puo affer-
mare che va meglio a Pe-
rugia piuttosto che a Ter-
ni, sebbene in entrambi i
casi si parli comunque di
flessioni: a fronte di un
calo del 2,1%, le assun-
zioni nel Perugino si atte-
stano a 10.860. Nel Terna-
no invece il calo arriva fi-
no al 5,1%, con le assun-
zioni che ammontano a
3.190. A fare da ago della
bilancia, in questo caso, &
il peso specifico che il tu-
rismo allargato (quello
che prende in considera-
zione non solo le attivita
di alloggio e ristorazione,
ma anche le attivita dei
servizi delle agenzie di

il mercato del lavoro

PERUGIA
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viaggi, dei tour operator e
servizi di prenotazione e
attivita connesse), uno
dei settori piu in forma
che in Provincia di Peru-
gia assume un peso spe-
cifico maggiore.

3 CONTRATTI

Queste alcune caratteri-
stiche che riguardano le
nuove assunzioni: nel
25% dei casi si tratta di
contratti a ternpo indeter-
minato o apprendistato,
mentre il restante 75% so-
no contratti a termine. 11
settore dove & richiesto
pil1 personale & quello dei
servizi (61%). In piu, le
assunzioni si concentra-
no per il 69% nelle picco-
le imprese con meno di

50 dipendenti. I1 34% dei
nuovi avviamenti riguar-
da invece i giovani sotto
ai 30 anni. I1 possesso
della laurea & richiesto
nel 10% delle nuove as-
sunzioni, un valore pil
basso rispetto alla media
nazionale.

li. ?HESIDENT E

aroni (in fo-
ro) presadente deﬁeli

3 -
Fﬁm commenta cosi
i dat sottolineando come
il trend nazionale e euro-
peo sirifletta su quello lo-
cale: “Il rallentamento e-
conomico italiano, e non
solo italiano, si riverbera
ovviamente anche in
Umbria, dove industria e
costruzioni hanno rallen-

tato la marcia sia in ter-
mini di produzione che,
di conseguenza, assun-
zioni”. E continua: “Va e-
videnziato che, nella re-
gione, resta piu grave ri-
spetto alla media nazio-
nale il fenomeno delle
imprese che non riescono
a trovare il personale di
cui hanno bisogno. Ci a-
spetta un trimestre in
chiaroscuro, quindi, al-
l'interno di un disordine
geopolitico sempre pilt
inquietante e che ostaco-
la il commercio interna-
zionale, con conseguenze
anche sull’export. Si tratta
di continuare ad operare
per aumentare la capaci-
ta competitiva del siste-
ma imprenditoriale um-
bro, che & in trasforma-

zione e sta affrontando la
transizione digitale ed e-
cologica. Sapendo che, i-
nevitabilmente, ci si
muovera tra alti e bassi”.

Sa.Nu.

Calano queile neli’industyia
e nel commercio; ¢i sono

-420 avviamenti nelle due aree
1i presidenie Mencaroni

“Qui grave il fenomeno di imprese
che non trovano il personale”
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imprese che hanno affettuato eco-Investimenti nel periodo 2019-2023
sul totale delie Imprese della macro-area
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Investimenti nella tecnologia green?
L'Umbria non brilla nella media nazionale

Il Rapporto Creenitaly
ZNovemcra 2000

PERUGIA — «ll rapporto Greenltaly di Fondazione Symbola, Unioncamere e Centro
studi Tagliacarne e il report Dataview del Tagliacarne per 'Umbria forniscono un
quadro in chiaroscuro. i sistema praduttivo regionale ha fatto importanti passi
avanti sulleconomia green, ma resta ancora da fare per il recupero sulla media
nazianale». le parole di GiBigioiMefEareii; presidente della Camera di Commercio
dell'Umbria, in merito al rappoito Greenltaly sulla percentuale di imprese che hanno

investito in prodotti e tecnologie nel cuore verde d'italia».

«Una situazione — prosegue il presidente —
che allinea perfettamente I'Umbria al Centro
Italia. Spingere sul cammino della transizione
ecologica significa per le imprese puntare
sempre di pill ad investire sull'innovazione ad
alto contenuto tecnologico aumentando I3

loro competitivita di breve, medio e lungo
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periodo e la loro resilienza. La quota delle

aziende che investono nel green € in

continua crescita, in particolare, ben F88%

mira ad introdurre tecnologie strategiche Net Zero, come il solare fotovoltaico,
Ieolico, le pompe di calore, le tecnologie nucleari, le batterie e le tecnologie di rete.
Ma questa spinta allinnovazione genera nuovi fabbisogni professionali e richieste
di competenze green che le stesse imprese faticano a trovare per piu di
un‘assunzione su due. E in questo contesto che la Camera di Commercio
dellUmbria & fortemente impegnata su tanti fronti e iniziative impossibili da
sintetizzare qui, coerenti con i due capisaldi del programma di mandato: la

transizione digitale e quella green del nostro sistema produttivo»,

Sono 8390 le imprese umbre con dipendanti che, nel periodo 2019-2023, hanno
investito in prodotti e tecnelogie grean, mentre sono 22mila 680 i contratti relativi a
green jobs la cui attivazione era stata prevista dalle imprese con dipendenti nel
2023. Un quadro che evidenza come  oltre al percorso fatto nell'economia green.
I'Umbria — insieme al centro ltalia — abbia ancora un percorso da fare. Dati forniti
da Greenltaly 2024 che sulla percentuale di imprese che hanno investito in prodotti
e tecnologie green evidenziano come I'Umbria si muove sotto la media nazionale,
con qualche spunto olire la media nelle zone di canfine dellAlto Tevere e del
Trasimeno, come emerge dalla colorazione delle varie aree presentata nel
rapporto. Una posizione, quella umbra, che € in linea con il dato del Centro ltalia,
dove Ie imprese con dipendenti che hanno effettuato eco-investimenti nel periodo
2019-2022 sona il 36,4% del totale delle aziende con dipendenti, contro il 38,6%
della media nazionale, il 40% del Nord-Est. il 39,1% del Nord-Ovest e il 33,8% del

Mezzogiorno.

Quote % su totale
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L'Umbria, tuttavia, riesce a stare nella media italiana (in questo caso piu la
provincia che quella di Perugia che quella di Terni, come vedremo dopo
presentando il rapporto Dataview) in tema di percentuale di attivazioni di contratti
green jobs sul totale dei contratti attivati da parte delle aziende. Alivello nazionale,
sono 57 1mila 040 imprese con dipendenti che hanno effettuato eco-investimenti
nel periodo 2019-2022. rappresentando appunto il 38,6% delle imprese italiane con
dipendenti, con un netto balzo in avanti rispetto al 24.9% fatto segnare nel periodo
2014-2018, mentre in Umbria le 8mila 390 imprese con dipendenti che hanno
effettuato eco-investimenti dal 2019 al 2022 si piazzano nella fascia 36.1%-39,2%

rispetto al totale delle imprese, in linea come detto con il dato del Centro.

Owviamente, la media nazionale & fatta di situazioni molto diversificate — d'alironde
[ltalia & un Paese molto lungo {troppo. secondo alcuni) che, in tema di green
aconomy, vede decisamente in testa la Lombardia, dove sono presenti il maggior
numero relativo di imprese eco-investitrici: 102mila 730 unita, pari al 18% del totale
nazionale. Si confermano tra le prime cingue regioni par numero di imprese che
hanno effettuato investimenti green anche il VVeneto (53mila 480 imprese eco-
investitrici], il Lazio (50mila 020 unita), la Campania (46mila 600 unita) e I'Emilia-
Romagna (45mila 330 unita). In questi cinque teritori & concentrato il 52.2% delle

imprese che nel quinguennio esaminato hanno effettuato investimenti green.

Nella graduatoria provinciale. rispstto alla precedente edizione. Milano sottrae il
primato a Roma e si attesta nel periodo 2019-2023 come la provincia con il
maggior numero di imprese con investimenti green con 39mila 540 unita, in forte
crescita rispetto alle 30mila 150 del periodo 2018-2022, La provincia di Roma, con
le sue 36mila 290 imprese con eco-investimenti, nel periodo 2019-2023 scende al
secondo posto. nonostante la crescita di imprese green (erano 31mila 550 nella
precedente indagine 2018-2022). Analizzando, invece, la sola incidenza di imprese
eco-investitrici sul totale delle imprese provinciali, sono registrate a Matera

(50,9%), Pordenone (47.1%) e Caltanissetta (46.2%).

GREEN ECONOMY E AMBIENTE DELLA PROVINCIA DI
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ety purainin s =T
[ gt sy}

| [wn (on) D@ Q
% N
"t
v S T (s e A

Né la provincia di Perugia né quella di Temi appaiono tra le prime venti province

per guota delle imprase eco-investitrici sul totale delle imprese.

Il quadro & arricchito dal report Dataview del Centro studi Tagliacarne sulla *Green
Ecaonomy 2 ambiente” nelle '100 province di tutta ltalia. Vengano presiin
considerazione sei indicatori e la situazicne in Umbria a livello provinciale & di

completa parita: in tre voci & avanti Perugia in altrettante Terni,

Primo indicatore’ incidenza della produziong lorda di energia sleltrica da fonti
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rinnovabili sul totale della produzione lorda. La provincia di Perugia, a differenza di
quella di Terni, in questo indicatore fa decisamente peggio della media nazionale,
con il 42.8%, piazzandosi al 67esimo posto tre le 100 province italiane. La
provincia di Temi brilla invece al 27esimo posto. con una percentuale di ben il
91.03%.

Secondo indicatore: incidenza percentuale delle imprese con dipendenti che
hanno investito nel periodo 2019-2022 efa investiranno nel 2023 in prodotti e
tecnologie green. Seppure di pochissimo, qui prevale la provincia di Perugia, con il
38.77%, rispetto al 38,6% della provincia di Terni, Entrambe le province umbre,
tuttavia, sono un po’ sotto la media nazionale, piazzandosi rispettivamente in

57esima e 59esima posizioneg (sempre tra le 100 province italiang).

Terzo indicatore: Incidenza percentuale delle attivazioni di contratti di green jobs
previsti dalle imprese sul totale contratti attivati. Anche in questo indicatore la

provincia di Perugia fa pochissimo meglio di quella di Terni. Al 35,0% del Perugino
risponde il 34.88% del Ternano. In graduatoria sono, rispettivamente al 48esimo e

50 posto, quindi in piena media nazionale.

Quarto indicatore: incidenza % della raccolia differenziata di rifiuti urbani sul
totale produzione. Malta buona la posizione del Ternano. che con il 73.04% & al
32esimo posto tra le cento province italiane, mentre il Perugino con il 66 5% ¢ al

58°posto.

Quinto indicatore: incidenza percentuale del suolo consumato sulla superficie
territoriale. Entrambe le province umbre in questa indicatore fanno decisamente
meglio della media nazionale, piazzandosi Terni al 24esimo posto e Perugia al

29esimo, rispettivamente con il 4.66% e il 5,46%.

Sesto indicatore: aumento della percentuale di suolo consumato rispetto a quella
dell anno 2006. Nonostante. come visto, che entrambe le province umbre
presantino un‘incidenza percentuale del suolo consumato sulla superficie
territoriale piu bassa rispatto alla media nazionale, il consumo di suolo tra il 2006 e
i1 2022 ha avuto nelle due province un aumeanto piu elevato di quello registrato a
livello italiano. Tra le due province, a consumare di pill il suolo tra il 2006 e il 2022
& stato di pit il Ternano (+6.64%, 77esima posizione tra le prevince italiane per

aumento di suolo consumato) rispetto al Perugine {(+6,04%. 60esima posizione).

& nszzrar

Favehnog SaTs e

Helpressy
Telpress

aterz

¢ e han e’ d

il presente declimiento non e i



SFERFVE- i Smnnd

Sezione:DICONQO DI NOJ

tuttoggi.info

tuttoggi info
Utenti unici: 4.333

Rassegna del 09/11/2024
Notizia del: 09/11/2024
Foglio:1/3

TUTT@ GGI

IL GIORNALE ON LINE DELL'UMBRIA

= MENU PERUGIA TERNI FOLIGNO SPOLETO CITTA DI CASTELLO UMBRIA

ITALIA

VENDEMMIA 2024 IN UMBRIA:
+30% DELLA PRODUZIONE,
PREZZI CALANO DEL 26%
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Netto aumento in Umbria della produzione di vino e mosto, dopo la
caduta dello scorso anno. Nel 2024, infatti, la produzione nella
regione & cresciuta del 30%, salendo a 365mila ettolitri divino e
mosto rispetto ai 273mila guintali del 2023 secondo le stime di
Assoenologi, Ismea e Uiv - Unione italiana vini). Un dato, quello
umbro, nettamente superiore alla media nazionale (+7,1%) e che si
piazza al terzo posto, dopo Molise (+100%) e Abruzzo (+85%) e in
condominio con Toscana, Lazio, Campania e Basilicata, anch’esse
con +30% rispetto allo scorso anno, che come noto fu funestato
dall'attacco della peronospera. Tuttavia calano i prezzi, in media di
oltre il 26% (per la precisione -26,4%), con punte che superano il -30%.
Tra le cause. il fatto che il consumo di vino & in costante riduzione:
dal 2010 al 2024 il consumo, in termini di litri pro capite, si & piu che
dimezzato (da 21,76 a 10,5 litri).

Un anno double face, guindi, per il vino umbro, con piu produzione
ma con prezzi che, in media, calano quasi nella stessa misura.

Il quadro dei listini delle uve per la produzione di vini Doc e Docg -

DALLE CITTA -
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Sergio Favotto e ‘ll

miracoloidell’alio’ in
mostra al Museo di
Montefalco
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Giornata dell'Unita Nazionale e
delle Forze Armate, Assisi ricorda i
caduti di tutte le guerre

® Sac 09/11/2074 - 0814

Grave incidente sulla Tuderte, auto
finisce contro palo della luce: ferito
37enne | Foto

“Scrivere di Dio™ a Orvieto un
racconto-spettacolo per i 750 anni
dalla morte di Tommaso d'Aquino
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che ormai nella regione comprendono la gran parte della
produzione vitivinicola - lo fornisce l'ultimo listino della Borsa
Mereci di Perugia, organo della Camera di.Commercio dell'Umbiria,
che presenta un quadro dei prezzi al quintale pagati ai produttori,
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In tale quadro va evidenziato che la Borsa Merci della Camera di
Commercio dell’lUmbria ha il pregio, raro tra tutte le Borse Merci
italiane, di indicare il prezzo delle merci pagato realmente al
produttore, franco consegna ai centri di raccolta. Molte altre Borse
considerano invece sola i prezzi praticati nelle contrattazionitra
grossisti.

L'andamento dei prezzi in Umbria. Prezzi al
quintale riconosciuti ai produttori umbri per le
uve largamente piu diffuse nel territoric per
produrre vini rossi e bianchi Doc e Docg. Prezzi, il
Merlot quello piu in calo (-34,6%), seguito da
Sangiovese (-31,4%)

L'ultimo Listino della Borsa Merci della Camera di Commercio
delllUmbria, relativo al 5 novembre, per quanto riguarda le uve
largamente piu diffuse nel territorio per produrre vini rossi Doc e
Docg vede quotare — prezzo pagato ai produttori — Sangiovese tra 36
e 45 euro al quintale (prezzo medio 40,5 euro), Merlot (min 40 euro,
max 55 euro di uva al quintale, prezzo medio 42,5 euro), Sagrantino
Docg tra 120 e 160 euro (prezzo medio 140 euro).

Per quanto riguarda invece riguarda le uve largamente piu diffuse
nel territorio per produrre vini bianchi Doc, Trebbiano quota tra 28 e
35 euro (prezzo medio 31,5 euro) al quintale e le uve per il Grechetto
tra 40 e 45 euro al quintale (prezzo medio 42.5 euro).

Sitratta di prezzi in calo rispetto al 2023. Il risultato peggiore in
assoluto — confrontando i prezzi medi 2024 con quelli 2023 - lo
registra il Merlot con -34,6%, segue il Sangiovese con -31,4%%. I
Trebbiano segna -30% e il Grechetto -26%.

Le quotazioni in Umbria (prezzo al produttore) e le variazioni di
listino rispetto al 2023 delle altre uve per produrre vini Doc bianchi
e rossi
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Il quadro si completa con: le uve per produrre Cabernet Sauvignon,
Gamay, Pinot Grigio, Chardonnay e Vermentino presentano un
minimo di prezzo di 40 euro e un massimo di 45, con un listino
medio di 42,5 euro. || Trebbiano Spoletino segna min. 43 - max 48
euro, prezzo medio 45,5 euro.

Quanto alle variazioni di prezzo sul 2023, Gamay scende del 28%,
mentre Pinot Grigio e Chardonnay flettono del 26,7%, il Vermentino
fa -22,7% e il Trebbiano Spoletino -21,6%.

Le dichiarazioni
Giorgio!Menearoni; Presidente della Camera di Commercio

dell'Umbria: “Favorire la concentrazione delle contrattazioni in
condizioni di trasparenza; agevolare gli operatori mediante
I'erogazione di servizi accessori. Sono questi gli obiettivi della Borsa
Merci della Camera di Commercio dell'Umbria. L'importanza di
guesto strumento, che fonda il suo pilastro sulla trasparenza e sulla
sua valenza istituzionale, & esaltata dal fatto che quella della
provincia di Perugia fornisce i prezzi pagati al produttore, cosa che
non avviene in tante altre Borse e che a mio parere rappresenta una
caratteristica d’eccellenza”. Bruno Diano, || Presidente della Borsa
Merci della Camera di Commercio dell'Umbria: “La produzione
guest'anno nella regione & stata buona, come anche la qualita.
Avrebbe potuto essere un'annata migliore, per i nostri agricoltori, se
non ci fosse un calo a due cifre dei prezzi. Il fatto & che le cantine
sono piuttosto piene e quindi c'@ ancora prodotto da smaltire. Cio
deprime i prezzi, anche perche il consumo di vino in Italia, in termini
di consumi pro capite, & in costante calo”.

Francesco Martella, agronomo, membro della Deputazione della
Borsa Merci di Perugia: “In Umbria & stato un anno di netto recupero
produttivo, con la vendemmia partita molto bene soprattutto sulle
varieta precoci e medio precoci. Qualche difficolta c'e stata nella
coda della campagna, dove in alcuni territori le continue piogge del
mese di ottobre hanno provocato un abbassamento della resa e
qualche problema fitosanitario. Senza dubbio si pud affermare che la
campagna 2024 & stata quella ripartenza rispetto a quella disastrosa
del 2023, dove | problemi fitosanitari compromisero in maniera
importante la raccolta. Quest'anno si sono recuperati i volumi medi
storici del territorio”.

Zondividi su: ﬂ &?} ﬂ L_,JJ
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I report della Borsa immaobiliare

Le compravendite residenziali aumentano del 3%
Il mercato ¢ sorretto da una ripresa degli acquisti»

1DATI richiesta di spazi migliori, di case
pilt grandi, con un terrazzo o uno
spazio destinatoa giardino comodo
eampio e in generale con pili como-
dita», osserva Bambagioni. «La ca-
sa oggi non é vista solo come luogo
dove abitare con la famiglia ma es-

Un mercato con luci e ombre che
pur in un clima economico “calmo”
lancia segnali di vivacita. Con un
+3% stimato a fine settembre, le
compravendite residenziali traina-
no il comparto immobiliare che gia
a meta anno segnava un recupero, sendo ancora presente lo smart
registrando un -2,4% nel dato delle working, si cerca anche uno spazio
transazioni rispettoal -124% del giu- ~ dove poter lavorare senza interfe-
gn02023, per Bankitalia. «<Nonciso-  renze». Ne consegue una domanda
no segnali di ripresa nelle quotazio- ~ crescentepertrio quadrilocali.
ni, ma si riscontrano positivamente «L'offerta & limitata e i cantieri
maggiori compravendite di prime ~ S0no pochi e piccoli, 1nsufﬁc1_ent1 ri-
case, aspetto che sorTegge il merca- ~ SPetto alla domanda», spiegano
welorendeattrattivo», spieganoFa-  Bambagioni e Dominici. «Chi vuol
bio Dominici e Marcello Bambagio- cambiare casa punia sulleff laenza
ni, presidente e vice della Borsa Im- energetica, su strutture anti sismi-
mobiliare del'Umbria e del Comita- ~ ¢he, lasciando 'acquirente una ca-
to di listino. Nellaggiomamento 53 a0 70 con caratteristiche ben
congiunturale dell'economia regio- diverse da quelle attuali». Una di-
nale, Bankitalia parla di mercato im- stanza tra rlchles_te e~mercato che
mobiliare regionale “ancora debo- talvolta porta a picchi nelle valuta-
le” nel compartoabitativo, anchese 2100 «Quotazioni chestridono con
il primo semestre ha recuperato ter- quelledell'usatoconlequalinonce
reno. Una tendenza che, comesios- U rapporto proporzionale. Ristrut-
serva nellultimo report della Borsa ~ furare costa e il valore di partenza
immobiliare dellUmbria, ¢ legataal-  dell'usato ¢ quindi pit1 basso perché
la crescente richiesta di abitazioni  {clienti non vogliono ristrutturare e
“smart”, efficienti dal puntodivista  soprattutto non sonoattratti da edi-
energetico e antisismiche. «Cé una fici datati, magari non antisismici».
Pit1 “riflessivi” i segmenti uffici e ne-

gozi.
Eppure il “mattone” resta un'im-
portante forma di investimento an-

Fabio Dominici

che per acquirenti di fuori regione.
«La “casa” continua a dare rendite

importanti, speciea Perugia, vistala
presenza dellUniversita e linsuffi-
cienza di immobili per la locazione.
Questoper le famiglie deglistudent
rende attrattiva anche la compra-
vendita», sirileva dalla Borsa immo-
biliare. Emanazione della Camera
dicommerciodellUmbria, la Borsa
€ una “bussola” per l'intero settore.
«Unriferimento per ilmercatoe per
T'economia immobiliare della regio-
ne fotografando puntualmente do-
manda e offerta del trimestre prece-
dente», spiegano Bambagioni e Do-
minici. Ne consegue un polso della
situazione aggiornato che al 30 set-
tembrevede una crescita del 3% cir-
ca sulle trattative residenziali. «l
prezzi restano stazionari ma nel
complesso la domanda ¢ in cresci-
tai»,

Fa.Nu.

& RIPRODUZONE RISERVATA

DOMINICI E
BAMBAGIONI:
«C'E UNA RICHIESTA
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Secondo i dali presentali dalla Canera di Conunercio dell’Umibria, loceupazione
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da 7,6 milioni nel 2004 2 5.4 milioni nel 2024, segnando una perdita nella di olyre 2,2 milioni W I VI A K
di unitd. Nello siesso periado, i lavoratori a i 50 ¢ o4 anni sono raddeppiati. passando 4.5 OSSEAVATORIOMAL ATTIERARE

milioni a 8,9 milionj. softolincando i) drastico nvecchiamento della forza lavora italiana.

. . 2 . N ) . . . Vivi Porfiria: un‘assaciazione
In Cwabria. neeli ulting cmgue annt (il dato ventennale oo solo pev [Malia ¢ le circoscrizioni. Impegnata a fornire ai pazienti un
ot per e vegioni) il fenomeno del calo delloccuparione gravanile si viflette in mody pil SUPROTtS a 360 gradi
marealo rispetlo alla medis nazionale. Epilessia; I'ict.us'cer'ebrale puo
aumentarne il rischio

Morle cardiaca improvvisa: in
Eampamia il prime percorso
multidisciplinare e olistico
dedicato !

VIA IV OVEMBRE, 47 - SAN VENANZ0 (TR)
PUNTO VENDITA: 075.876 161 - STABILIMENTD: 075.875 268
davidisaln G litiora, it

* Giovani under 35. Nel o1, rappresentavano il 2107 delloccupazione Lolale; et 2023, Ja
lono st & seesy o 20.7%,

* Fascia 35-49 anni | Quota di oceupali & diminuita oul 22N del 2 gl 57+

* Overso. il Beelpati in guesta tascia SO0 aumentati dal o5 ol ALO% con i lavorator

el 2023,

Watse e oy anni che sono Passali dal 33.0% al 37,00, menlee sl over o4 sona cresciuli il

3% al 4%,
Umbria, distribuzione percentualedeglioccupati
perclassidi eta. Confrento2013-2023
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Hin 23.8%
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In valori assoluti, i datj umbri evidenziano che:

¢ Cli under 33 deenpati sono aumentali di appena mille unity, (-, 74.000 nel 2018 1 75.000
nel 2023, nun compensando Fanmiento complessive ileoli accupall,

* Gli overso. inyveee. sono cresciuli da 128.000 nel 2018 4 151.000 nel 2023
rappresentande guisi bidto | meremento complessivn dell'necupazione, che ¢ Pssat ol

349.000 2 362.000 unity

A Us0 esuusvo ol oo

dlivello nazianale | ainrento del fasso di secupaione giovynile tdal e al 4500 Wi ha

consendito di manlenere slabile. ¢ persinn eremeniare lezaermente, 1) quets dewli under 14

L htaducibile e

sul tolale desli oA, paszala dal 220 g 2a 80
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e abbms<taviza i tnnemsare Fetteiro dell inyerun demagratieon, [ 3 auola desli under 35 51l
tobale el acenpati & i clininniv:, sesialandi vallentamento delly capacila delly
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Ma luee di questi dali. emersong chiare priorita perinvertive la lendenza-

* Rafforzare Ia transizione scuola-lavore: Promuovere percorsj di ovientamenio e
tormazione che taciliting Fingresso duei giovani nel mondo del lavoro,

¢ Incentivare Pattrattivita aziendale: Migliorare le condizioni dj lavare per i eiovani, con

locus su fMessibilitd ¢ conciliazione vita-lavoro,

* Adottare strategie di age management: \ ;i1
combinandala con 1o opportuniti offerie dalle nuove teenologie,

ve Pesperiensza dej lavorator senior,

Lritalia e 'UCmbrig hanno un margine di miglioramento signilicalivo rispelio ad altri Pacsi
curopet. “La stida,” conclude il vepart, ~¢ coglicre questa opportunita prima che sia troppo
Ltardi,”

La Camera di Conmmercio dell'Umhriy rihadisce i Proprio impeeng pev il futuro delly regione,
con iniziative che ahhracciann lvrmazione, ageiornamento e supporto alle imprese. mirando a
gavantive un mereatq del lavoro inclusivo o sostemibile per tuite Je genSrazion,

“Nelguadro difficile che emerge sulloccupazione degli under 35, dice
Presidente della Camera di Commercio dell'Umbria, 1. cuj quata stassollighis sempre pit sul
lotale dexlj veeupati a cansa del crollo delle nascite che in Halia perdura du anni e annt, si

inbravedonn Wiltayvia aleunc laci. | g privaa & aumento deol lasso di occuparione dej iovani
undey 33, frutto mia parere di due tattori chiuve: il miglioramentn Jel sistenu tormativo o
pulitiche pit atteattive che, via via, le Imprese staunoe mettendo in canpo por altirave siovani.
I secondo laog, Caumento degli over soal lavoro, derivan(e principalmente dafle politiche
nensionistiche, ma anche da una maggiore allenzione delle imprese, che rieseong alrovare
bersonale con difticolt,

Questiond, insomma, che vanne alfeontate con palitiche o seelie adegnate di e manazement’,
perehe Tn seenario che ahhiamo davanti, dellaiy dall'inverng demozralico, yon mi=lineer) iy
tresti e anei. nel hypeve peviadn & destingio ag ARBEAVUESE, L Camers o Commercin
coatribuisce, in callaborazione ey o setrales s aumentare i1 trssn di neientmments ¢
lormazione dei gipvani Favoraudn a tito tondo. aftinche Pagaze ¢ i ragar i di gogi POSSAIN
serivsi agevalmente ¢ in twada stewtuealn el mando del lyvos, ulilizzangdo ¢ Hesess:g e
vompetenze. o stesso madn. o cresciulo di spessore e yualita Fimpeeno nelly formazione e
nelluziomanenip deghi huprenditor,

4.000 contatii unici al giorno
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Curare corpo e anima

STEFANQ GRIFON])

CRONACA

Abbonamentg mensile;

6 € al mese

Omicidio Campi Bisenz.. Classifica cucina tosca.. Codice della stradaMorto nell'incidenteJuventusAFiorentinaLuce!
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La Nazione Umbria Cronaca "E <resciuio | rmpegno nell,.

REDAZIONE RN . - . "
UMBRIA E cresciuto | IMmpegno nella formazione

“Nel quadro difficile che emerge sull'occupazione degli under 35, Ia cui quota si assottiglia

2 =y sempre pil sul totale degli occupati...
: &=
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"Nel quadro difficile che emerge sull'oceupazione degli under 35, |3 cyj
quota si assottiglia sempre pid sul totale degli occupati...

el quadro difficile che émerge sull'occupazione

degli under 35, |3 cyi quota sj assottiglia sempre

pid sul totale degli occupati a causa del crollo
delle nascite che in Italia perdura da anni e annj, si
intravedono tuttavia alcune luci - seconda quanto afferma

Giﬁtg,}iéfj[\'ﬂeﬁcﬁa}ﬁig,presidente della Camera dj Commercio
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dell’'Umbria -. L2 prima & 'aumento del tasso di
occupazione dei giovani under 35, frutto a mio parere di
due fattori chiave: il miglioramento del sistema formativo e
politiche pil attrattive che, via via, le imprese stanno
mettende in campo per attirare giovani, In secondo luogo,
I'aumento degli over 50 al lavoro, derivante principalmente

iy F - TREBBE TERESSARTI ANCHE
dalle politiche pensionistiche, ma anche da una maggiore POTREBBE INTERESSARTI ANC

attenziane delle imprese, che riescono 3 trovare personale Cronaca
: "Risorse i rtanti a inf rutture e

con difficolta. Questioni, Insomma - secenda Mencaroni = cslfjr:? 'mpartanti a infrastrutture
che vanno affrontate con politiche e scelte adeguate di ‘age
management’, perché lo scenario che abbiamo davanti, Cronaca
dettato dall'inverno demografico, non migliorera tanto La Festa dell’Assunta, Con torce e

; ) : . : candele in corteo naila piu antica
Presto e, anzi, nel breve periodo é destinato ad aggravarsi, processione notturna

La Camera di Commercio contribuisce, in collaborazione
con le scuole, ad aumentare il tasso di orientamento e
farmazione dei giovani lavorando a tutto tondo, affinche e
fagazze e i ragazzi di oggi - conclude il presidente -

Cronaca

Tanta gente sola. Regaliamo loro il
nostro tempo

possano inserirsi agevolmente e in modo strutturate nel Cronaca

mondo del lavoro, utilizzando le necessarie competenze. A conduzione femminile un‘impresa su
Allo stesso mado, & cresciuto di spessore e qualits 4

limpegne nella formazione. Cronaca

Lavoro, ultimi 5 anni a luci e ombre.
Occupazione giovanile in sofferenza

90
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Scelta di resistenza

Agnese Pini
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CRONACA

Abbonamento mensile

6 € al mese

Incidente ViareggioOmicidio Campi Bisenz, Juventus-FioreniinaClassifica cucina tosca,

CITTA
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MENU SPECIALI \/ VIDEO

La Nazione Umbyria Cronaca Lavoro, ultimi S anni a luci,.

2 Accedi

Parto in casaluce!

QRicerca

Lavoro, ultimi 5 annij 3 luci e ombre. Occupazione

giovanile in sofferenza

Camera di Commercio, ¢'g j| boom degli over cinquanta. Ben 2:

‘anziani’ che lavorano

Gccupazione giovanile in Umbria soffre, ma la

vera svolta & per gli over 50: quelli che lavorano,

infatti, negli ultimi 5 annj SCNo aumentati di ben
23 mila unita nella nostra regione. A raccontarlo & l'indagine
"Demografia e forza lavoro" del Cnel. In Umbria gli under 35
nel 2018, fappresentavano il 21,19% dell'occupazione totale;
nel 2023, Ia loro quota & scesa al 20,7%. Nella fascia 35-49
anni la quota di Occupati & diminuita dal 42,2% del 2018 al
37.7% del 2023. Invece gli over 50 occupati sono aumentati
dal 39,6% al 41,6%, con i lavoratori tra | 50 e i 64 annj che
sOno passati dal 33,6% al 37,6%, mentre gli over 64 sono
cresciuti dal 3% al 49,

E questo dato puo essere tradotto anche in valori assoluti:

gliunder 35 che lavorano SOno aumentati di appena mille
unita, da 74.000 nel 2018 3 75.000 nel 2023, non
compensando 'aumento complessivo degli occupati, Glj
Vs = EN
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over 50, invece, sono cresciyti da 128.000 nel 2018 3 151.000
nel 2023, rappresentando quasi tutto l'incremento
complessivo dell'occupazione, che & passata da 349.000 3
362.000 unita.

A livello nazionale, F'aumento del tasso di occupazione
giovanile (dal 419 a) 45,6%) ha consentito di mantenere

stabile, e persino incrementare leggermente, Ia quota degli POTREBRE INTERESSART] ANCHE

under 35 sul totale degli Occupati, passata dal 229 g 22,8%. Cronaca

In Umbria, al contrario, il tasso dj Occupazione giovanile & Studente cinese morto. Domani I'esame
aumentato dal 44,2% al 46,4%, ma non abbastanza da autoptico

compensare I'effetto dell'inverno demografico. La quota Cronaca

degli under 35 sul totale degli occupati & infatti diminuita, "E cresciuto I'impegno nella
segnalando un rallentamento della capacit della regione dj formazione”

attrarre e mantenere giovani lavoratori, Cronaca

Manteluce jeri a 0ggi 'Sfrattate' le
clarisse. Ecco come nacque il nuovo

ospedale
Cronaca
Secondo la Camera dj cemmercio dell'Umbria, che ha "Risorse importanti a infrastrutture e
diffuso i dati, & necessario "promuovere percorsi di cultura®
orientamento e formazione che facilitino lingresso dei Cronaca
giovani nel mondo del lavoro, migliorare le condizioni dj La Festa dell'Assunta. Con torce e

candele in corteo nalla piU antica

lavoro per i giovani, con focys su flessibilita e conciliazione _
processione notturna

vita-lavoro e valorizzare I'esperienza dei lavoratori senior,
combinandola con le opportunita offerte dalle nuove
tecnologie. L'ltalia e I'Umbriz - aggiunge 'enete camerale -
hanno un margine di miglioramento significativo rispetto ad
altri Paesj europei. "La sfida - conclude il report - & cogliere
questa opportunita prima che sia troppo tardi".
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