Soluzioni per [Informazione

Informazione Economica

P ’E‘_:','_‘.’l.:-f:;":.-;:_:‘:‘; 5 ] . N
T e o e
-',_:-'.._‘,:' } T = \;\ﬁ s | - I'“ ‘
| P\ -
: > e "\ e |
2ol AR <

DICONO DI NOI

LA CAMERA DI COMMERCIO
DELL'UMBRIA SUI MEDIA

RASSEGNA STAMPA 2023



Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data |30/01/2023

Ora |Emittente |RAI TRE UMBRIA

Titolo Trasmissione

RAI T)RE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Piu imprese nate che cesssate" - (28-01-
2023

RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Piu imprese nate che

In onda; 28-01-2023
Condotto da:

Ospiti:

Servizio di: ELISA MARIONI
Durata del servizio: 00:01:39

Orario di rilevazione: 19:37:06

Intervento di:

cesssate" - (28-01-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

Tag: CAMERA DI COMMERCIO DELL'UMBRIA, INFOCAMERE

SPC/IAG

29-01-23 19.42 NNNN
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| rincari energetici rendono difficile la sopravvivenza delle imprese che decidono di fermarsi in attesa di tempi migliori

In sei mesi 604 aziende sospendono I'attivita

Il presidente della Camera di commercio, Mencaroni

di Catia Turrioni
PERUGIA

EdIn un semestre 604
aziende dell'Umbria hanno
deciso di sospendere laloro
attivita per colpa dei rincari
energetici che le hanno
messe in ginocchio. Si parla
di imprese dormienti, ossia
chiuse a tempo indetermi-
nato, in attesa di tempi mi-
gliori. I dati Movimprese re-
lativi al IV trimestre 2022 di-
mostrano come si sia appe-
santito il prezzo pagato in
termini di chiusura delle
aziende in conseguenza al
maxi aumento delle bollet-
te dell’energia, che nel III
trimestre 2022 ha toccato il
massimo storico ad agosto,
con il prezzo del gas schiz-
zato sul mercato di Amster-
dam a 342,72 euro al mega-
wattora, rispetto alla for-
chetta 13,4 - 30,5 euro per
megawattora del biennio
2018-2019.

“Emerge in maniera sem-

pre pil chiara I'impatto ne-
gativo dei maxi rincari
dell’energia sul tessuto pro-
duttivo italiano e umbro -
evidenzia il presidente re-
gionale della Camera di

commercio, GIOFgiOMVenta:
foni - 1l prezzo finora paga-
to, come si pud vedere dai
dati, non é certo di poco
conto, perché sono ben 604
le imprese che erano attive
e che nel giro di un seme-
stre hanno sospeso I'attivi-
ta. Una parte di esse, peral-
tro, non & escluso che passi
a una chiusura definitiva.
Come ¢é da evidenziare che
la corsa dei listini energeti-
¢i comprime in modo im-
portante i margini delle
aziende”. Oltre all’aumento
delle dormienti, c'é da regi-
strare anche quello diazien-
de che hanno definitiva-
mente cessato |'attivita. Se-
condo i dati Movimprese,
in Umbria nel corso del
2022 si sono cancellate dai
Registri camerali 3.877

aziende, 188 in piu rispetto
al 2021. In questo caso, pe-
o, & pitt complicato attri-
buire la causa ai maxi rinca-
ri energetici perché le cessa-
zioni sono costantemente
in crescita da vari anni. In
questo quadro cosi com-
plesso e dramumatico, il pre-
sidente Men-

caroni evi-

denzia due

fattori positi-

vi. Il primo &

che, nono-

stante tutto,

il saldo iscrizioni-cessazio-
ni resta positivo, anche se
di poco e con le nuove iscri-
zioni in flessione e le cessa-
zioni definitive in aumento,
adimostrazione - dice - che
in Umbria c’é voglia di fare
impresa, c'¢ la forza di tene-
re duro nei momenti diffici-
li e c'¢ anche la speranza
che l'impatto positivo e cru-
ciale del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (Pnr)

: “Quadro drammatico ma i motivi di speranza ci sono”

apra le porte, nel breve, nel
medio e nel lungo periodo,
anuove possibilita. L'altro -
aggiunge - € che i prezzi
dell'energia dai picchi di
agosto sono scesi di molto,
anche se restano oltre il
doppio di quelli 2018-2019.
Cid, soprattutto se il calo
del gas dovesse proseguire
e se gli incentivi delle istitu-
zioni al tessuto produttivo
saranno efficaci, apre alla
possibilita che una parte im-
portante delle aziende dor-
mienti possano rientrare
nel circuito economico”.

Deciso I'andamento del gas

“Se il ibasso dovesse proseguire
I'allarme potrebbe ridimensionarsi’

imprese attive in Umbria
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 131/01/2023

Ora ] | Emittente |UMBRIA TV

Titolo Trasmissione

UMBRIA TV - "Movimprese su caro energia: “Quadro pil pesante nella nostra

regione”” " - (30-01-2023)

UMBRIA TV - "Movimprese su caro energia: ‘Quadro piu pesante
nella nostra regione™ " - (30-01-2023)

In onda: 30-01-2023

Condotto da:

Ospiti:

Servizio di: NOEMI CAMPANELLA
Durata del servizio: 00:01:59

Orario di rilevazione:

Intervento di:

Fare clic per eseguire il filmato

Tag: GIORGIO MENCARONI, CAMERA DI COMMERCIO DELL'UMBRIA, PNRR

SPC/XHM

31-01-23 08.44 NNNN
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 09/02/2023 Ora |Emittente [RAI TRE UMBRIA
Titolo Trasmissione RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Calano le bollette” - (08-02-2023)

RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Calano le bollette" - (08-02-
2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 08.02.2023
Condotto da: GIULIA BIANCONI
Ospiti:

Servizio di: ERIKA BAGLIVO
Durata del servizio: 00:01:29
Orario di rilevazione: 19:38:48

Intervento di:
Tag: PMI (PICCOLE E MEDIE IMPRESE), RF RICERCHE, UNIONCAMERE UMBRIA

Speech to text

(...

a terra calano a inizio anno le stime sui costi delle bollette per le piccole imprese umbre un risparmio che perd ha gia minacciato da nuovi possibili
aumenti Erika Baglivo primo timido segnale in controtendenza che riguarda le micro e piccole imprese dell'Umbria c'é il segno meno davanti alle
stime dei costi energetici del primo periodo del nuovo anno secondo il monitoraggio operato da Unioncamere Borsa merci telematica italiana
Tagliacarne con il supporto di RF ricerche nel mese di gennaio le bollette del gas sono scese rispetto al mese precedente del 27% per quanto
riguarda i costi dell'energia elettrica si calcola che alla fine del primo trimestre 2023 il risparmio sara del 24% rispetto ai 3 mesi precedenti
complessivamente considerando sia i costi per il gas sia quelli per I'energia elettrica le piccole imprese umbre sborseranno 27 milioni di euro in
meno una flessione positiva Macchi non apre la strada all'ottimismo visto che le bollette rimangono comunque mediamente piu alte di circa il 15%
rispetto ai valori di spesa del primo trimestre 2022 e che non si possono escludere nuove impennate in vista dell'avvio degli acquisti di gas a fine
anno invece il decremento della domanda favorito dalle temperature miti la proroga delle misure gia adottate ha garantito un alto livello degli
stoccaggi cosicché i prezzi all'ingrosso sono diminuiti addirittura dimezzati rispetto al trimestre estivo favorendo le stime al ribasso di questo inizio
anno nuovo la cronaca era gia stato condannato

146
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"Boccata d'ossigeno"” per le pmi rispetto
al caro bollette
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(ANSA) - PERUGIA, 08 FEB - Boccata d'ossigeno per le pmi rispetto
al caro bollette: nel primo trimestre 2023, rispetto al trimestre
precedente, -24% per |'elettricita per il gas -27% a gennaio 2023 in
confronto a dicembre 2022.

Per le piccole e micro-imprese dell'Umbria si pud stimare un risparmio
di almeno 27 milioni di euro per la bolletta di energia eletrica e gas
rispetto a quanto pagato nel trimestre precedente.

Emerge dal monitoraggio dei costi dei servizi pubblici locali sostenuti
dalle piccole e micro imprese operato da Unioncamere, Bmti (Borsa
merci telematica italiana) e Tagliacarne, con il supporto di Ref
Ricerche, calcolato sulla base dell'ultimo aggiornamento comunicato
da Arera del prezzo della materia prima in regime di maggior tutela.
CioralaVencaranilipresidente della Cameraidicomiercio@ellUmbrial
ha commentato che "la notizia della flessione delle bollette dellenergia
elettrica e del gas, dopo i picchi intollerabili del Ill trimestre dello scorso
anno, era attesa ed & decisamente positiva. Ma non dobbiamao
dimenticare che le bollette, sia dell'energia elettrica che del gas - ha
sottolineato - restano di molto superiori a quelle pre-pandemia e che
non sono escluse nuove impennate in vista del riavvio degli acquisti di
gas per garantire livelli elevati degli stoccaggi". "Questo per dire - ha
affermato - che il tema del caro energia resta e che deve essere tra i
punti prioritari in cima all'agenda del Governo, sia europeo che
nazionale. Le Pmi umbre hanno tenuto botta al caro energia oltre ogni
previsione, comprimendo fortemente i propri margini. In altre parole
hanno lavorato di pill per guadagnare meno, al netto di tutto.

L'impatto sulla sospensione delle attivita da parte delle imprese,
come l'impatto sulle vere e proprie cessazioni aziendali, si & verificato
ma & stato inferiore a quello temuto.

Si tratta ora di continuare negli aiuti e di azionare tutte le leve della
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politica economica per permettere al tessuto produttivo di riuscire ad
aumentare i margini e quindi aumentare gli investimenti autofinanziati,
ora che il costo de denaro é salito in modo sensibile. E occorre avere
coraggio nell'affrontare un altro grande tema: un drastico taglio del
cuneo fiscale". (ANSA).
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Ristoranti, cioccolatini, fiorai: con San
Valentino riparte il business degli
innamorati

A Terni la festa del Santo patrono ha ridato slancio al commercio ma ci
sono segnali positivi in tutta ' Umbria

Articolo risarvato agll abbonatl

TERNI Il turismo sportivo che fa registrare agli alberghi di Terni il
sold out, la crescita delle imprese dell' Umbria legate al business del
Zuore. Sono gli effecti sull'econornia legati agli eventi valenuniani.

La scherma nei giorni scorsi, con i campionati nazionali Master al Pala
De Sanus, e domenica prossima, il 19 febbraio, 'Acea Maratona di San
Valentino. Nel giro di una settimana a Terni sono gia arrivad, e altri ne
arriveranno, circa tremila persone, tra atleti e accompagnatori, con le
strutture ricettive che hanno registrato il tutto esaurito.

La cena a lume di candela nell immaginario colletiivo € il momento
pitliconico per la festa di San Valentino. A completare il quadretto,
fiori e cioccolatini, con alberghi e agriturismi a fare da cornice per il
pit classico dei weekend romantici. Un insieme magari anche
stereotipato ma che si traduce in euro spesi e in profitt macinati. Eil
business Jegato a San Valentino che regge nel tempo e riprende a
marciare dopo lo stop imposto dalla pandemia, quando pertino gli

Il presente documento €' ad uso esclusivo del committente.
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abbracci tra parenti erano negati per legge. Ma ora I Umbria legata al
brand San Valentino torna a marciare, sulla spinta anche della
visibilita che il cuore verde d'Tralia ha conquistato negli ultimi anni.
Cioccolatini, fiori, bigiotteria e gioielli. Sono i protagonisti, oltre
all'amore, anche di questo San Valentino 2023. E proprio in queste
ore, le imprese legate alle festivita dell'amore, sono in piena attivita,
Un business che coinvolge al 31 dicembre 2022 in tutta la regione 3.787
imprese {comprese le unita locali, quali negozi, franchising etc),
numeri che si discostano lievemente dal dato del 2021, quando le
"imprese della testa" chiudevano l'anno a quota 3.759.

Trale imprese che, in occasione della festivita degli innamorati e del
Santo Patrono della citta di Terni, vedranno un incremento del loro
volume di vendite e di affari, a fare la parte da leone sono i ristoranti,
che in Umbria raggiungono quota 2.729 (unita locali attive), seguono 1
negozi di vendita al dettaghio di fiori e gioielli, attivita di vendita di
bigiotteria e articoli da regali. E poi, ovviarente, i negozi di vendita di
dolciumi.

La dinamica demografica di questi comparti commerciali, nonostante
la crisi innescata dalla pandemia, non ha conosciuto flessioni
significative in termini di chiusure. Piuttosto si registra una sostanziale
renuta del sistema, con chiusure che restano nell'ordine di poche unia,
come nel caso di negozi che vendono fiori al dettaglio, che passano dai
3386 del 2021 ai 375 del 2022, o negozi che vendono articoli da regalo
(121 nel 2021, sono 114 nel 2022). Crescita molto sostenuta invece per 1
ristoranti che registrano un segno + a due cifre.

" & I
Conmunercio

yria, Gior il- , & in corso la manifestazione

Cioccolentino. con un gualificato programma di eventi. Da
quest'anno, la rassegna € inserita per la prima volta nel prestigioso
circuito La Via del Cioccolato, 1a rete internazionale che nasce per
promuovere e collegare tra loro gli storici distretti europet del

cioccolato di gqualitas.
Sergio Capotosti
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Umbria  Mencaroni, le "sei piaghe dell’'Umbria” da curare

‘ Mencaroni, le "sei piaghe dell'Umbria”

da curare

| "Maanche importanti punti di forza"

| Redaziane ANSA
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i 14 febiraio 2023
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= CAMERA DI COMMERCIO
G | DELLUUMBRIA

IL PUNTO
DEL

PRESIDENTE

CLICCA PER
- RIPRODUZIONE RISERVATA : RGRANEIRE

(ANSA) - PERUGIA, 14 FEB - "Sei le principali ‘piaghe' da curare con
costanza e attenzione per cogliere nell'arco def prossimo decennio
I'obiettivo, ambizioso ma possibile: rendere 'Umbsria il luogo ‘ideale’
dove poter vivere e fare impresa.

E queste 'piaghe’ possono essere curate anche alla luce di importante
potenzialita che 'Umbria possiede e di altri punti di forza che pud
vantare".

Lo afferma, il presidente della Camera/dl Eommereio dellUnbriall
GiorgioMencarafi, nel video "Il Punto del Presidente”, curato
dall'Ufficio Stampa e Comunicazione dell'Ente camerale.

Secondo Mencaroni, "il modello umbro deve basarsi pit sul
'software' che sull*hardware', nel senso che va innalzata la qualita dei
processi e dei prodotti, rendendoli tecriologicamente pit avanzati, piu
che puntare su complessi di industria pesante".

Queste le sei "piaghe”: "l'solamento a causa dellinsufficiente
dotazione infrastrutturale nel sistema della mobilita e dei trasporti*; la
“scarsita di investimenti privati in ricerca e sviluppo (R&S)"; "il livello di
digitalizzazione delle imprese sotto la media nazionale, anche se non
di moltissimo"; la-"bassa domanda di figure qualificate”; il "decremento
demografico e invecchiamento della popolazione™: "il costo del credito,
piu elevato rispetto alla media nazionale™.

Di fronte alle sei piaghe anche importanti punti di forza: "il
posizionamento, con una percezione ancora molto selida, di regione
verde, poco popolata e con un alto livello di qualita della vita;
I'attrattivita delle splendide aree inteme; le potenzialita assicurate
dall'ottimo grado di istruzione medio, soprattutto femminile; la
possibilita di rigenerazione di immobili, anche di pregio, a prezzi
ragionevoli".

"|'Umbria - osserva infine - & un territorio fertile per sperimentare dei
modelli di riqualificazione di siti industriali dismessi basati su attivita di
specializzazione economica, che abbiano al loro centro sostenibilita e
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Economia, affari e finanza
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Costruziam, Proprats

GiorgioiMeh

Usa 2024, Nikki Haley annuncia la sua
candidatura

Calcio, Casini; "Pirateria principale problema"

tutti i video

m Torna libero uomo arrestato per omicidio a
caccia ad Assisi i

Fontana Perugia con luce blu per
sensibilizzare su malattia rara

B Mencarani, le "sei piaghe dell'lUmbria* da i

curare

Salvini visita lo stand dell'Umnbria alla Bit di
Milano

Salvini visita lo stand dell'Umbria alla Bit di
Milano

A Pretola la "Festa dei futuri campioni” della
Federciclismo [

A 67 anni dalle nozze avranno la foto che non |
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"Vero" volto di San Valentino in digitale
esposto a Terni
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Perugia,spostati 45 detenuti
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La ricetta per trasformare la regione in un modello attrattivo e competitivo nell’arco di dieci anni

“Umbria, sei piaghe da curare”

Il presidente Giorgio Mencaroni (Camera di Commercio) elenca punti di forza e debolezza del territorio

PERUGIA

i Umbria come modello
di competitivita e attrattivi-
ta, un balzo da fare nell’ar-
co di un decennio. Come?
La ricetta la snocciola il
presidente della CamerA
di Commercio, | 0
Mieficaroni, che elenca le
sei piaghe da sanare ma
anche i fattori di forza che
I'Umbria deve preservare
e valorizzare. E Mencaroni
avverte che senza la spinta
di tutti I'obiettivo non sara
raggiunto e, in particolare,
sull’emigrazione dei lau-
reati afferma che il lavoro
congiunto che si sta por-
tando avanti con la Regio-
ne avra uno sbocco concre-
to, invitando alla collabo-
razione Universita, Fonda-
zioni e Associazioni di ca-
tegoria.

Di seguito sono riportate
le sei piaghe da curare se-
cono Mencaroni,

ISOLAMENTO

L'isolamento a causa
dell'insufficiente dotazio-
ne infrastrutturale nel si-
stemna della mobilita e dei
trasporti. Mencaroni si sof-
ferma sulla necessitd di
completare il collegamen-
to tra i porti di Ancona e
Civitavecchia, visto che il
18% del trasporto merci og-

gi avviene via mare e 'Um-
bria gioca in questo asse
viario un ruolo primario.

RIGERCA E SVILUPPO

La scarsita di investimenti
privati in R&S. In questo
quadro, s’inserisce il tema
del debole collegamento
tra sistema della ricerca e
sistemna produttivo, con gli
assetti produttivi a minore
intensita di R&S,
DIGITALIZZAZIONE

La digitalizzazione delle
imprese sotto la media na-
zionale, anche se non di
moltissimo. Nonostante il
deficit in Umbria nei diver-
si settori, tranne nel com-
mercio, la quota di azien-
de impegnate in progetti
di innovazione & inferiore
a quella registrata a livello
nazionale.

BASSA DOMANDA

FIGURE QUALIFICATE

Bassa domanda di figure
qualificate con insufficien-
te capacita del sistema pro-
duttivo di assorbire e im-
piegarei laureati e sottouti-
lizzazione degli istruiti.
Quanto ai laureat sovrai-
struiti, 'Umbria e tra le pri-
me regioni d'Italia: nel
2019 la percentuale di lavo-
ratori sovraistruiti era del
25% in Italia e del 32% in
Umbria.

DECREMENTO
DEMOGRAFICO

Calo demografico e invec-
chiamento della popola-
zione. Su questo argomen-
to cruciale il presidente
della Camera di Commer-
cio vede tral'altro nelle po-
litiche di rigenerazione ur-
bana, che aumentano la
qualita della vita, una leva
per contribuire ad aumen-
tare il tasso di fecondita
femminile, se all'interno
di queste politiche 1 agevo-
lazioni alle giovani coppie
saranno robuste.

COSTO DEL CREDITO

Costo del credito in Um-
bria pilt elevato rispetto al-
la media nazionale,

E PUNTI DI FORZA

Per Mencaroni perd non
mancano i punti di forza:
il posizionamento, connes-
so alla percezione ancora
molto solida, di regione
verde, poco popolata e
con un alto livello di quali-
ta della vita; l'attrattivita
delle splendide aree inter-
ne; le potenzialita assicura-
te dall'otimo grado di
istruzione medio, soprat-
tutto femminile; la possibi-
lita di rigenerazione di im-
mobili - anche di pregio
storico - a prezzi ragione-

voli, isomma tuttu questo
rende 'Umbria una terra
ideale da visitare, ma so-
prattutto ideale per vivere,
investire, intraprendere
pur rimanendo collegati
con il resto d'ltalia e del
mondo. B, infine, Umb-
ria potrebbe diventare spo-
ke di hub piu strutturati.
“Ad eccezione del settore
siderurgico, nel territorio
sono poche le grandi indu-
strie effettivamente capaci
di scalare le filiere, ma
non per questo non sussi-
stono le condizioni per
una strategia di sviluppo
in settori innovativi come
quelli della bio economia
circolare, il digitale o le
medicina 4.0".

Sab.Bus.Vi.

Camera di commercio

Il presidente Giorgio Mencaroni
nella sua analisi di rilancio auspica
una collaborazione con enti,
fondazioni @ universita
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Salari inferiori alla media nazionale in
) Umbria
|

Elaborazioni provineiali realizzaie dal Centro Studl Taghacarne

! Redozione ANSA

& suocensa
| € racevook
w BRI
O
206

e

1 @ Starrpz
|
'I @ Scna alla redazionsg
| - RIPRODUZIONE RISERVATA ,“:\,Lg;iﬁ;i;
| (ANSA) - PERUGIA, 17 FEB - Salari e stipendi pro-capite nel 2021 in
[ provincia di Perugia sono inferiori del 3,1% rispetto alla media )
nazionale. mentre in provincia di Terni il divario con la media nazionale !
| si allarga di molto: -24%.
| strategia @ il miglior...
|| Forge of Empires E quanto emerge dalle elaborazioni provinciali realizzate dal Centro
Studi Tagliacame sulle voci che compongono il reddito disponibile a
I’ prezzi correnti.
s=smusn o Autbrainll>
! Nuova BMW iX1.
| Prenota la tua... i R . . o
| W . Con questi dati (r.1el ?021 1.2m.|la 985,92 guro C!I redditi da Iavoro COSPITO: MILANO, PRESIDIO ANARCHICI DI
| . dipendente pro capite in provincia di Perugia, 9mila 483,63 euro in FRONTE A PALAZZO MARINO
& e O quella di Temi, 12mila 473,2 euro la media italiana), Perugia si piazza
al 32esimo posto nella graduatoria nazionale delie 107 province
italiane e Terni al 57esimo.
In provincia di Terni, tuttavia, salari e stipendi pro-capite dal 2019 al
2021 sono cresciuti del 4,8%, superando di netto la media italiana
a (+2,5%) e segnando un aumento doppio rispetto al +2,4% registrato in

provincia di Perugia. In valori assoluti, nella media nazionale un

| dipendente ha ricevuto 301 euro lordi in piti nel 2021 rispetto al 2019, in
provincia di Perugia lincremento é stato invece di 283 euro e in
provincia di Terni di circa 434 euro.

"E' importante osservare due cose - afferma il presidente della
Cameradi Somierao delUibiia GlorgiaVIenearanl - dei dati del
Tagliacame: nelle aree - a cominciare da Milano - dove salari e stipendi
soho assai elevati, questi rappresentano oltre il 80% del reddito
disponibile degli stessi lavoratori dipendenti, mentre nelle altre regioni
tale quota é piu bassa.
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Cio significa che in altre regioni i lavoratori dipendenti godono di
ulteriori entrate. E poi il falto che anche il costo della vita a Milano &
assai pis elevato che altrove. Questo per dire che i modelli di sviluppo
possono essere diversi e certamente 'Umbria, se deve assolutamente
effettuare un forte recupero di produttivita e di innovazione, deve
tuttavia guardare a un modelio di crescita che non distrugga i fattori
della sua qualita della vita e che non stravolga le vocazioni della
regione. L'obiettivo deve essere quella di diventare una regione ideale
dove poter vivere e fare impresa. Insomma, & verissimo che al Nord
I'oro c'é e luccica. Ma & anche vero che non tutto cio che luccica &

’ oro”. (ANSA).
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data |18/02/2023 Ora [Emittente |UMBRIA TV
Titolo Trasmissione UMBRIA TV - "Economia umbra, Mencaroni illustra le "sei piaghe" da curare” - (17-02-
2023)

UMBRIA TV - "Economia umbra, Mencaroni illustra le "sei piaghe”
da curare" - (17-02-2023)
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Ma dal 2009 al 2021 i redditi da lavoro dipendente sono cresciuti di piu
Gli stipendi restano piit bassi
rispetto alla media nazionale

PERUGIA

In Umbria stipendi inferiori
alla media nazionale. In partico-
lare, nel 2021 in provincia di Pe-
rugia sono inferiori del 3,1% ri-
spetto alla media nazionale,
mentre in provincia di Terni il
divario si allarga di molto: -24%.
E’ quanto emerge dalle elabora-
zioni provinciali realizzate dal
Centro studi Tagliacarne e diffu-

se dalla Camera di comrnerc1o
presieduta da Giorgic £
1 sulle voci che compongono il
reddito disponibile a prezzi cor-
renti. Con questi dati, Perugia si
piazza al 32esimo posto nella

graduatoria nazionale delle 107
province italiane e Terni al 57esi-
mo. In provincia di Terni, tutta-
via, salari e stipendi pro-capite
dal 2019 al 2021 sono cresciuti

del 4,8%, superando di netto la
media italiana (+2,5%) e segnan-
do un aumento doppio rispetto
al +2,4% registrato in provincia

di Perugia. In valori assoluti, nel-
la media nazionale un dipenden-
te ha ricevuto 301 euro lordi in
pilt nel 2021 rispetto al 2019, in
provincia di Perugia l'incremen-
to & stato invece di 283 euro e in
provincia di Terni di circa 434

euro. In vetta in termini di valori
per redditi da lavoro dipenden-
te pro-capite ci sono le province
di Milano, Bolzano, Bologna e
Parma. Il report segnala che
“tra, il 2019 e 2021, il peso in
termini pro-capite del reddito
da lavoro dipendente sul totale
del reddito disponibile & rima-
sto stabile intorno al 63%. Ma in
42 province su 107 & aumentato
passando dal 68,7% nel 2019 al
69,7% nel 2021.

Elaborazioni

Sono state fatte
dal Centro studi Tagliacame

Presidente
Giorgio
Mencaroni

al vertice
della Camera
di commercio

Pes0:19%
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Salari medi, Terni
maglia nera d’Italia
«Solo 9 mila euro»

La citta dell'acciaio si colloca in fondo alla classifica nazionale
I ternani hanno stipendi pit1 bassi anche rispetto ai perugini

Salari bassi nel Ternano dove la
busta paga di un lavoratore di-
pendente & pill leggera di quella
di un collega di Perugia e di uno
di Milano. Lo dice I'Istituto Ta-
gliacarne che ha preso i redditi
pro capite di 107 province italia-
ne nel 2021 e ha stilato una gra-
duatoria dai salari pit alti a quel-
li pit1 bassi, collocando Terni al
57esimo posto, diverse posizioni
dietro Perugia che ¢ al 32esimo.
Secondo il centro studi della Ca-
mera di Commercio nel 2021 nel
Ternano un lavoratore dipenden-
te ha percepito 9.483,63 euro
controi12.085,92 euro di Perugia
ei12.473,2 euro della media ita-
liana.

A fare impressione & il dato in
termini percentuali dove il diva-
rio con la media nazionale nella
provincia di Terni & del 24% con-
tro il 3,1% di quella di Perugia.
Peggio di Terni, tra le altre, Vene-
zia, Firenze e Prato. Un dato su
cuinon c¢'& da stare allegri anche
se, forse a titolo puramente con-
solatorio che sostanziale, c'é da
rilevare che rispetto all’anno pre-
cedente, nel 2021 le buste paga a
Temni sono cresciute piu che al-
trove. Si parla, infatti, di un incre-
mento del 4,8% pill della media
italiana del 2,5% e di quella della

LO STUDIO

provincia di Perugia ferma al
2,4%. In termini numerici, se nel
2021 un lavoratore dipendente
nella media nazionale ha ricevu-
to 301 euro lordi in pill rispetto
all'anno prima, a Terni 'aumen-
to & stato di 434 euro e a Perugia
di 283. In testa alla classifica, per
redditi pill alti, spiccano le pro-
vince di Milano, Bolzano, Bolo-
gna e Parma. Per dare I'idea del
divario con Terni basta prendere
in considerazione Milano, dove
le buste paga sono 3,21 volte piu
alte di quella di Terni e due volte
e mezzo pill pesanti della media
nazionale e di quella di Perugia.
In generale i dipendenti mila-
nesi sono i meglio pagati d'Italia,
con uno stipendio medio di
30.464 euro, 9 volte pilt alto di
quello di Rieti che & il fanalino di
coda con 3.317,45. Ma l'istituto
Tagliacarne evidenzia anche un
altro dato: mettendo a confronto
i redditi disponibili con quelli da

lavoro dipendente emerge che se
& vero che al Nord questi ultimi
sono pil elevati, & anche veroche
i dipendenti possono contare su
meno entrate extra, su cui invece
possono contare i dipendenti di
molte altre regioni, soprattutto
quelle a maggiore vocazione agri-
cola. “Tra il 2019 e 2021 -si legge,
infatti, nel report - il peso in ter-

mini pro-capite del reddito da la-
voro dipendente sul totale del
reddito disponibile ¢ rimasto sta-
bile intorno al 63%. Ma in 42 pro-
vince su 107, delle quali solo sei
sono del Mezzogiorno, &€ aumen-
tato passando dal 68,7% nel 2019
al 69,7% nel 2021". Partendo da
questa panoramtca il pres:dentc
della Carm u
dell'Umbria | J
sostiene che «!' Umbria, se deve
assolutamente effettuare un for-
te recupero di produttivita e di in-
novazione, deve tuttavia guarda-
re a un modello di crescita che
non distrugga i fattori della sua
qualita della vita e che non stra-
volga le vocazioni della regione.
L’obiettivo deve essere quella di
diventare una regione ideale do-
ve poter vivere e fare impresa. In-
somma - conclude - & verissimo
chealNordI'oroc’ e luccica. Ma
& anche vero che non & oro tutto
cio che luccica».
Monica DiLecce
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data |26/02/2023 Ora ,| | Emittente lRAI TRE UMBRIA
Titolo Trasmissione RA! TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Balzo in avanti degli addetti” - {25-02-
2023)

RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Balzo in avanti degli
addetti" - (25-02-2023)

Fare clic per eseguire il filmato
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Servizio di: FEDERICA BECCHETTI
Durata del servizio: 00:01:37
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Speech to text
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cresce il numero degli occupati in Umbria anche se meno della media nazionale fino a superare i numeri di prima della pandemia segnali
incoraggianti anche riguardo innovazione ed export ma c'¢ da recuperare una ventennale perdita di produttivita la fotografia in uno studio della
Camera di commercio c¢i spiega tutto Federica Becchetti 10437 addetti in pil nelle imprese nel corso del 2022 rispetto all'anno precedente un
numero che per 'Umbria significa un balzo in avanti che ha portato a superare i livelli 3 pandemia il dato arriva dallindagine nazionale della Camera
di commercio dell'Umbria dalla quale emerge che tutte le regioni d'ltalia si sono portate ai di sopra dei livelli record da sebbene con velocita diverse
per quanto riguarda la nostra Regione I'andamento occupazionale & inferiore ma non di molto rispetto a quello medio nazionale pit 4,1% contro il
4,6% meglio la provincia di Perugia piu 4,2 rispetto a quella di Terni 3,7% ¢ inoltre emerso che i livelli di innovazione si sono innalzati aumentando
la competitivita delle aziende come dimostrano anche i dati dell'export I'Umbria & sulla strada giusta ma dovra correre piu degli altri ha commentato
Giorgio vinca romani presidente della Camera di commercio regionale perché negli ultimi vent'anni ha perso molta produttivita dovra quindi
recuperarla per aumentare anche la sua competitivita in ltalia a fare meglio di tutti & stata la Valle d'Aosta con una pit 10,3% in coda Marche e
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' Mencaroni, grande vitalita delle imprese
italiane nel 2022

IEEBIEEs . nuov addetti

Indagine della B2

Redazione ANSA
9 FERUGIA

25 febiciaio 2023

Suggensel
| @) Fecevock
| Q Tustrer
[+

| 200

| &) sems

- CLICCA PER
@ oot il o one - RIPRODUZIONE RISERVATA IL‘NGRAN:JIRE
|
(ANSA) - PERUGIA, 25 FEB - "I nuovi dati del Sistema camerale, su

cui la GameradicommerciodelllUmEiatha svolto un'indagine di
approfondimento, evidenziano che le imprese italiane hanno mostrato
anche nel 2022, nonostante le numerose difficolta determinate dalla
riorganizzazione delle filiere mondiali e dalla guerra in Ucraina, con
conseguenti maxi aumenti dell'energia e un po' di tutte le materie
prime, una grande vitalita, dando vita - dopo quello del 2021 - un huovo
forte balzo dell'occupazione che ha portato a superare, e non di poco, i
livelli degli addetti pre-pandemia”.

| Lo evidenzia Gigrgio.Mencarohi, presidente della Cameradil
commercio dell'Umbriac

"Cio non solo dal punto di vista quantitativo - prosegue - ma anche
qualitativo, perché i livelli di innovazione si sono innalzati e si stanno
innalzando, aumentando la competitivita delle nostre aziende come

| dimostrano anche i dati dell'export.

! L'Umbria fa parte di questo movimento di crescita con una

] caratteristica in pil: pur dando vita a una crescita molto importante
degli addetti (10.437 nel 2022, +11.262 rispetto al 2019, ultimo anno
prima della pandemia da Covid-18), l'aumento percentuale
dell'occupazione delle imprese & un po' inferiore, anche se non in
maniera significativa, a quella media-nazionale, a parita di aumento del
Pir.

"Cid non & di per sé un fatto negativo - osserva - perché

| l'occupazione non & solo un fatto di quantita, ma anche di qualita, nel

senso che occorre che i posti di lavoro siano piu solidi, piu stabili e

meglio retribuiti. L'Umbria, negli ultimi venti anni, ha perso molta

! produttivita e ha quindi bisogno di recuperarla, sia a livello di sistema
che a livello aziendale, se vuole aumentare la sua competitivita sui
mercati nazionali, europei e internazionali. La via maestra per farlo &
aumentare la produltivita, che rende pili solidi i posti di lavoro, li rende
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meglio remunerati, allarga attraverso 'aumento dei profitti a capacita
delle aziende di autofinanziare gli investimenti creando nuova
competitivita, nuove opportunita lavorativa di qualita. L'Umbria & sulla
strada giusta, ma su questo fronte deve correre di piti degli altri
avendo, in venti anni, perso pitl degli altri. Non a caso, in un
precedente intervento, ho tracciato le ‘sei piaghe dell'Umbria da curare'
Si tratta ora di vedere cosa accadra nel 2023, un anno non facile e
pieno di incognite, ma abbiamo dalla nostra una grande vitalita del
nostro tessuto imprenditoriale e cio non & poco. Siamo una regione
con ‘lavori in corso’ e dobbiamo concentrarsi su questi per cogliere
I'obiettivo principe: una regione che sia il luogo ideale dove vivere e
fare impresa”. (ANSA).
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Firenze, Stefano Massini porta in un bunker la
guerra in Ucraina

Un anno di guerra, in centinaia in piazza a New
York

tutti i video

Mencaroni, grande vitalita delle imprese
italiane nel 2022

Nel 2022 in Umbria 10.437 nuovi addetti nelte
imprese |
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NEL 2022 IN UMBRIA 10.437 NUOVI ADDETTI NELLE IMPRESE.
FOCUS SULLA REGIONE DI UN'INDAGINE DELLA CAMERA DI
COMMERCIO

Nal 2022 in Umbria 10,437 nuovi addetti nzlle impresa Focus sulla regione di unindagine della
Cameara di Commercio

Nel 2022 l2 imprese umbre hanno
accresciute loccupaziona di 10 437 unita
{+4,1%), passando da 255.875 addetti di
dicembre 2021 a 266.312 di dicembre
2022 Emerge dal focus sull'Umbria di
unindagine nazianale reahzzata
dallUfficia stampa e comunicazions della
Camera dt commerciao umbra
L'occupazione nelle aziende & aumentata
di piU in pravincia di Perugia {+4,2%
accupati) rispefto a quelfa di Taimi

+2 201). L'andameanta

onala umbra & infariore, ma non

si molto, a quello medic nazicnale (+4,1%

contro +4,5%) e questo 3i pud anchs
spiegara con il fatte che (l tessute produttiva della regione, dopo aver perso malta produttivita dal 2000 in
pol (ma soprattulto durante la recassione scoppiata nel 2009 a seguite dalla crisi finanziaria
intarnazionale esplosa nal 2008), & impegnata nal racupere della produttivita, quindr dei hivelli compatitivi
dellz imprese, per cui a un aumento del Pil corrisponde, nspetto alla meadia italiana, un mcramento un po

minars degli addett {con l'effetto pard di migliorare, grazie allincrementa della produttivita, la solidita
posti di favero) Quanto al recuparo dull'o-\:cupa’ione nelle imprese parsa durant2 la pandemia da Covd-
19, in Limbria efa gia av senuto nel 2021 ¢, a fine 2022, gli addetti dells imprese umbre superano di 11 262
unita qualh esistenti a dicembre 2019 (+4,4%) A livello di provines, rispetto a dicambrz 20139 quella di
Perugia a dicembre 2022 presenta 5 2435 oC ,upati m piu {+4,5%} e quella di Terni 2 415 nuovi addstii
i+4,1%:), Dallindagine a lvello nazionate emarge che leimprese italiane nal 2022 hanne mass2 a s2gno un
rizpetto al 2021 |l numero degli addeth
totali dell2 imprese attize italiane & aumentato da 13,151 milieni di dicembra 2021 2 15,924 milicn di
dicembra 2022 Tuite le ragioni a fine 2022 presentana healh occupazional superiori a quelli pra-

aumento dagh addetti di 242 311 unitd con un incremenio dal 4,5%

pandemia
Perugia
m 25/02/2023 12:48
Redazione
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PAGHI POCO — ~g¥
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25/02/2023 12:44 | Politica

SOTTOSEGRETARIO AL MINISTERO DELL'INTERNO PRISCGO: “PRESTO I
RISTOR! ALLE AZIENDE AGRICOLE DI APPENNINO E ALTO VEVERE COLPITE
DALL'ALLUVIONE DEL 2022

Dichiarazione del sottosegretario al Ministero delt’ Interno Emanuele Prisco che
annuncia ristori celeri alle aziende agr.

m— ‘_ 26/02/2028 12:40 | Costume
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miloni gt dicembra 2022, Tutte le regiori a fire 2022 presentana lizelll accupancnal
MANSARDA PANORMAICA .- \i 2 quell pra-pandemiz. Seguici nei Social Networks
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2% el netta dellindazione. dopo essere aum
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{ma sopratusto durante la Srande Recessiore scoppriata nel 2003 & s2guito Jella
cris) firanziaria intarrazionale esolosa nel 2008, & imaegnaté rel recupere dalla
produttavatd, quingi dai hvelli compet’avi dell del Pil
corrisponde, nsoetto zlia madia itahara, un ingramento ua po’ minare degl adeetd

parcul 3 un aument

‘zon Ferfetta pera di muglorare, grazie allincramento dalla produttivit, la solidiza dei

postt di lavera)

pearo dellaccucaziore nelle ‘moress persa durznie la pandemia dz

>, gli gddetti delle moerase
2 chmore 2019 #+4,4%), A livello
cicerninre 2022 presanta

AL

Covid-19,1n Umiria 2ra gid avwenula nel 202
umisre superanc di 1 hmils 262 uniia guell esister
Ji province, rispetto 3 dicambra 2019 quella di Perugia 2

2mila 846 occupati in oilt {-4,5%) e qualla & Ternl 2mula 476 nuovi addett {~4.1%).

i Elabora:k CCIAAIUmbrialsiidoti \Sistema

Variaz. Variaz. %
Mumero addetti | flumero addetti Dicembre Dicembre
Dicembre 2022 | Dicembre 2021 12022/ Dicembre 2022/ Dicembre

2023 2021
UMBRIA 266,312 255,875 10,437 4.1%
Prov. Perugia 205,289 197,053 8236 42%
Prov. Terni 61,023 58,822 2,201 3.7%
Lazio 1,811,608 1,720,768 90,840 5.3%
Tosna 1,277,768 1,219,491 58,277 4.8%
Marche 508,072 493,044 15,028 3.0%
Abruzza 400,957 382,096 18,861 4.9%
CENTRO 3,863,750 3,689,178 174,582 4.7%
ITALIA 18,953,826 18,151,215 842,611 4.6%

iL QUADRO DI'TUTTE LE REGIONI
GRADUATORIA DALLA VARIAZ. % MAGGIORE A QUELLA MINORE

Valle d'Aosta 1,721 37,841 3,880 10.3%
Trentino A. A, 459,338 427,023 32,315 7.6%
Campania 1,355,757 1,283,271 72,486 5.6%
Sicilia 1,009,733 956,428 53,305 5.6%
Sardegna 409,999 389,406 20,593 5.3%
Lazio 1,811,608 1,720,768 90,840 5.3%
Puglia 1,022,228 973,429 48,799 5.0%
Calabria 378,584 360,644 17,940 5.0%
Abruzzo 400,957 382,096 18,861 4.9%
Lombardia 3,927,156 3,746,760 180,396 4.8%
Toscana 1,277,768 1,215,491 58,277 4.8%
Emilia Romagna 1,743,494 1,671,727 71,767 4.3%
Umbria 266,312 255,875 10,437 4.1%
Molise 73,949 71,311 2,638 3.7%
Piemante 1,427,830 1,377,146 50,684 37%
Liguria 467,177 450,665 16,512 3.7%
Friuli - V. G 402,517 388,993 13,524 3.5%
Veneto 1,859,598 1,798,593 61,005 3.4%
Marche 508,072 453,044 15,028 3.0%
Basilicata 150,028 146,704 3,324 2.3%

AlUmbria su dan istema. Camelale

Variaz, %

TERCLE MINORANZA REGIONE CHIEDE
CHIAREZZA SU “SISTEMATICA
SPOLIAZIONE Al DANNI DEL
SANTA MARIA DI TERNI"

AZIENDA OSPEDALIERA TERNI,
PORFIDI1 (FP CGIL): PRONTO
SOCCORSO DI NUOVO AL
COLLASSO

SINISTRA ITALIANA:
“L'OSPEDALE DI TERNI
SCOPPIA. BASTA ALIBI E GIOCO
DELLE PARTI. SERVE
INTERVENTO IMMEDIATO"

ARABA FENICE: OLTRE 1350
PRESENZE PER LA 26ESIMA
STAGIONE CONCERTISTICA

W
aea
-~

Variaz.
Mumero addetti Numero addetti Dicembre Dicembre
Dicembre 2022 Dicembre 2016 2022/ Dicembre 2022/ Dicembre

2019 2019
UMBRIA 266,312 255,050 11,262
Prov. Perugla 205,289 196,443 8846 4.5%
Prov. Ternl 61,023 58,607 2416 41%
Lazio 1,811,608 1,695,534 115,074 6.8%
Toscana 1,277,768 1,237,866 39,902 3.2%
Marche 508,072 495,726 12,346 2.5%
Abruzzo 400,957 376,112 24,845 6.6%
CENTRO 3,863,760 3,684,176 179,584 4.9%
TALIA 18,993,826 18,061,839 931,987 5.2%
Abruzzo 400,957 376,112 24,845 6.6%
Basilicata 150,028 143,677 6351 4.4%
Calabria 378,584 353,184 25,400 7.2%
Campania 1,355,757 1,231,609 124,148 10.1%
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Emilia Romagna 1,743,494 1,682,073 61,421 3.7%
Friuli - V. G. 402,517 387,053 15,464 4.0%
Lazio 1,811,608 1,695,534 116,074 6.8%
Liguria 467,177 457,589 9,588 2,1%
Lombardia 3,927,156 3,745,030 178,126 4.8%
Marche 508,072 495,726 12,346 2.5%
Molise 73,943 70,508 3441 4.9%
Piemonte 1,427,830 1,392,657 35,173 2.5%
Puglia 1,022,228 946,748 75,480 8.0%
Sardegna 409,999 382,938 27,061 7.1%
Sicilia 1,009,733 915,764 93,969 10.3%
Toscana 1,277,768 1,237,866 39,902 3.2%
Trentino A, A. 459,338 439,113 20,225 4.6%
Umbria 266,312 255,050 11,262 4.4%
Valle d'Aosta 41,721 40,380 1341 3.3%
Veneto 1,859,598 1,803,228 50,370 2.8%
umania
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PERUGIA Nel 2022 le imprese
umbre hanno accresciuto |'oc-
cupazione di 10.437 unita
(+4,1%), passando da 255.875
addetti di dicembre 2021 a
266.312 di dicembre 2022.Lavo-
ro nelle aziende & aumentato di
pill in provincia di Perugia
(+4,2%, +8.236 occupati) rispet-
to a quella di Terni (+3,7%,
+2.201). Arilevarlo il Sistema ca-
merale, su cui la Camera di
Commersia del’Umbria. L'anda-
mento occupazionale regionale
& inferiore, ma non di molto, a
quello medio nazionale (+4,1%
contro +4,6%) e questo si pud
anche spiegare con il fatto che

Camera di Commercio

Occupazione
cresciuta di 10.437 unita
nell’uitimo anno

il tessuto produttivo umbro, do-
po aver perso molta produttivi-
ta soprattutto durante la Gran-
de Recessione scoppiata nel
2009 a seguito della crisi finan-
ziaria internazionale esplosa nel
2008, & impegnata nel recupe-
ro della produttivita. Quanto al
recupero dell’'occupazione per-
sa durante la pandemia da Co-
vid-19, in Umbria era gia avvenu-
to nel 2021 e, a fine 2022, gli ad-
detti delle imprese umbre supe-
rano di 11.262 unita quelli esi-
stenti a dicembre 2019 (+4,4%).
A livello di province, rispetto a

dicembre 2019 quella di Peru-
gia a dicembre 2022 presenta
8.846 occupati in pil (+4,5%) e
quella di Terni 2.416 ((+4.1%).
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 28/02/2023 Ora f |Emittente [UMBRIA TV
Titolo Trasmissione UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL UMBRIA 19.00 - "Bollette energetiche, boccata
dossigeno per le pmi" - (26-02-2023)

UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 19.00 - "Bollette
energetiche, boccata d’ossigeno per le pmi" - (26-02-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 26.02.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:02:25
Orario di rilevazione: 19:04:28

Intervento di:

Tag: CARO BOLLETTE, CAMERA DI COMMERCIO UMBRIA, GIORGIO MENCARONI (PRES CAMERA DI COMMERCIO UMBRIA)

Speech to text
(..

dico lirico fissi ma al‘momento non se ne fa a determinare I' inflazione & sicuramente I' aumento dei costi energetici che grava sulle famiglie ma
soprattutto sulle imprese per fortuna c'é stata una diminuzione dei costi energetici nell’ ultimo trimestre ce ne parla Luca Maroni il monitoraggio dei
costi dei servizi pubblici locali sostenuti dalle piccole e medie imprese operato da Unioncamere & dalta Borsa merci telematica italiana calcolato
sulla base dell' ultimo aggiornamento del prezzo dell' energia ha evidenziato un netto miglioramento della situazione in tutto il Paese ma anche
nella nostra Regione per le PMI umbre si pud stimare un risparmio di almeno 27 milioni di euro per la bolletta di energia elettrica e di gas rispetto a
quanto pagato nel trimestre precedente infatti dopo i picchi registrati nei mesi autunnali le bollette per I' elettricita segneranno numero 24% nei primi
3 mesi del 2023 rispetto all’ ultimo trimestre 2022 buone notizie anche sul fronte del gas naturale con una diminuzione stimata del 27% nel mese di
gennaio 2023 rispetto a dicembre dello scorso anno in netta flessione anche il confronto tendenziale con gennaio 2022 meno 34% da rilevare
tuttavia che per quanto riguarda I' energia elettrica nonostante la flessione le bollette rimangono comunque mediamente piu alte di circa il 15%
rispetto ai valori di spesa del primo trimestre 2022 questa revisione al ribasso favorito dalla diminuzione dei prezzi all' ingrosso con un prezzo unico

605



Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 28/02/2023

Ora ' |Emittente |UMBRIA TV

Titolo Trasmissione

UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 19.00 - "Bollette energetiche, boccata
d'ossigeno per le pmi" - (26-02-2023)

nazionale per I' energia elettrica per un punto di scambio virtuale per il gas naturale che si sono pressoché dimezzati negli ultimi mesi del 2022

rispetto al precedente trimestre estivo con un calo di oltre il 48% le ragioni di questo decremento sono da ricercarsi nel livello particolarmente

elevato degli stoccaggi di gas nel decremento della domanda meno 10% rispetto al 2021 e dal Pai scappd permane tuttavia il rischio di ulteriori

rincari principalmente legati all' andamento del conflitto sul suolo ucraino Piergiorgio men Caroli presidente della Camera di commercio dell' Umbria

la notizia della diminuzione delle bollette dell’ energia elettrica del gas dopo i picchi intollerabili nel terzo trimestre dello scorso anno era attesa e

decisamente positiva ma non va comunque dimenticato che i costi delle bollette generale restano di molto superiori ai livelli prepara Menia e che

purtroppo non si possono escludere nuove impennate arrivano le reazioni dei sindacati dopo la dura relazione

Filtro: UMBRIA CAM COM
KeyPhrases: New filter

)
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27-02-23 16.07 NNNN
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 07/03/2023 Ora [Emittente 'UMBRIA TV
Titolo Trasmissione RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Calano le imprese giovanili" - (04-03-2023)

RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.30 - "Calano le imprese
giovanili" - (04-03-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 04.03.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:01:33
QOrario di rilevazione: 19:45:42

Intervento di:
Tag: IMPRESE GIOVANILI

Speech to text

(.-

ancora economia secondo un'indagine delle camere di commercio calano le imprese giovanili in tutta Italia con l'unica eccezione delle province di
Trento e Bolzano preoccupante invece la situazione in Umbria Carlo Ciani la linea di demarcazione fra il prima e il dopo & anche in questo caso la
pandemia rispetto al 2019 sono diminuite di quasi 800 unita le imprese giovanili cio¢ di titolari soci al di sotto dei 35 anni si tratta di un decremento
del 10,2% da 7685 si & passati a 6900 calcolato la fine del 2022 il crollo si & verificato nel 2020 a causa soprattutto dell'Occ down ma ha poi
continuato anche negli anni successivi a livello di province la diminuzione di imprese giovanili pit consistente si & verificato in quella di Terni meno
11,1 mentre quella di Perugia siamo al 9,9% l'unica regione ad avere il segno pil il Trentino alto Adige il calo piu si & guastato in Emilia Romagna
Piemonte meno 1,5% mentre pit consistente in Molise meno 16,5% in generale come spesso accade Ia crisi si ¢ fatta sentire di pit al centro sud
peggio del'Umbria perd solo 6 regioni alla base del fenomeno secondo la Camera di commercio regionale vi & stato 'aumento delle materie prime
a cominciare dall'energia accompagnato da una difficolta evidente nel ricambio generazionaie allinterno delle imprese e all'oggettiva crisi
demografica causata dalla diminuzione delle nascite



Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

|Data 107/03/2023

Ora [Emittente ___|UMBRIA TV

Titolo Trasmissione

UMBRIA TV - "Imprese giovanil in calo in Umbria, -10.2% dal 2019 al 2022" - (06-03-
2023)

UMBRIA TV - "Imprese giovanili in calo in Umbria, -10.2% dal 2019 al

In onda: 06.03.2023

Condotto da:

Ospiti:

Servizio di:

Durata del servizio: 00:01:28
Orario di rilevazione: 18:15:56
Intervento di:

Tag: IMPRESE GIOVANILI
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AP REDAZIONE

ULTIMI ARTICOLI

In 10 anni in ltalia
scomparse 174mila
914 imprese
giovanili

MOTORI

Auto, Battistoni (FI):
“Con rinvio
regolamento europeo
fermata politica
ideologica su
elettrico”

CRONACA

Anarchici: Cerreto
(FDI): striscione
Meloni e Valditara
testa in giu’, violenza
inaudita

POLITICA

Fina (PD): “Vittoria
della Schlein & una
rivoluzione, si chiude
la stagione di
incertezza del PD”

SANITA

Luizzi (Anaao
Giovani): “Siamo
contenti di questa
inchiesta della
magistratura sui
responsabili del
Covid"”

MOTORI

Nel 2023 mantenere
un'auto costa in
media 4.200 euro
all’anno

- @ETETn-

AgenPress. In poco pill di 10 anni scomparse 174mila
914 imprese giovanili (-25,1%). Le regioni che accusano
le maggiori flessioni tra il 2019 e if 2022 sono Molise,
Marche, Sicilia, Calabria, Abruzzo. Solo il Trentino-Alto
Adige mostra il segno piu. Emilia Romagna, Piemonte,
Friuli Venezia Giulia, Lombardia e Veneto le regioni che,
pur calando, vanno meglio. La percentuale delle imprese
giovanili sulle imprese totali in tutte le realta

italiane. L'Umbria perde 785 aziende giovanili (-10,2%)
dal 2019 al 2022, ma nel Centro fa meglio solo la
Toscana. In provincia di Terni maggiore vocazione dei
giovani a fare impresa rispetto a quella di Perugia, ma
anche i cali pitt marcati. Le possibili ragioni del calo
dellimprenditoria giovanile.

La dichiarazione:

Giorgio Mencaroniy Presidente della Camera di
Commercio dell’'Umbria: "I dati di questa indagine

?ré|presé\‘ Sevy 2ot e a \ar tanrg
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della Camera di Commercio dell'lUmbria, che prende in
considerazione tutte le regioni italiane, fanno emergere
evidenti criticita sulla vocazione imprenditoriale dei
giovani. Non & la diminuzione in valore assoluto in s€ a
preoccupare, perché il numero dei giovani in Italia € in
flessione anno dopo anno, ma il fatto che questo calo sia
molto piul forte dell'invecchiamento della popolazione e
che prosegua in modo incessante. Le ragioni sono
molteplici e vanno dai costi che sono cresciuti - anche
quando non quelli diretti, certamente quello indiretti -
alla tradizionale difficolta italiana sul passaggio
generazionale, ai maxi rincari — per stare sul breve
periodo 2021-2022 - dell’energia e non solo che,
comprimendo i margini di guadagno, hanno sconsigliato
non pochi giovani ad aprire un’attivita imprenditoriale. E
c'é certamente anche da verificare la qualita e la quantita
degli incentivi, sia a livello nazionale che nelle regioni.

Ma la battaglia sulla propensione imprenditoriale dei
giovani & anche culturale e di qualita dei servizi di
supporto, tutoraggio, accompagnamento, manageriali.
L’attenzione della Camera di Commercio dell’'Umbria al
tema dei giovani & stata sempre alta e, tra le tante
iniziative che potrei menzionare, cito il fatto che nei
prossimi mesi verra rilanciata 'attivita dello ‘Sportello
Nuove Imprese’, un servizio di orientamento e supporto
alla creazione di impresa rivolto in particolare ai giovani.

Inoltre da anni la Camera di Commercio lavora a stretto
contatto con gli Istituti superiori, collaborando con i
docenti nella progettazione di laboratori e percorsi di
cultura imprenditoriale e avvalendosi anche della
partnership di enti e associazioni che hanno specifiche
professionalita in questo campo, come per esempio
Junior Achievement (JA Italia), con cui da diversi anni
portiamo nelle scuole superiori il progetto ‘Impresa in
azione’, che supporta gli studenti in un percorso di
progettazione imprenditoriale e concorre a diffondere
nelle nuove generazioni la cultura d'impresa. Credo che,
a pieno titolo, in Umbria la partita dell'imprenditorialita
giovanile vada inscritta in un pacchetto organico di
misure a favore dei giovani sui quali deve condensare
Iimpegno di tutte le Istituzioni ed Enti. La Camera di
Commercio dell’lUmbria certamente c'&”.

Giovani italiani sempre meno imprenditori. Le imprese
giovanili (ossia le aziende con la maggioranza dei titolari
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o soci con meno di 35 anni) rilevate da Infocamere- §

Unioncamere sono 522mila 088 al 31 dicembre 2022, 5

con riduzioni rilevanti rispetto agli anni precedenti: %
p i e , 176
Te]p.resa: Sennizi a Wgiva MononTg

FINK AL ARTICO G



SPIER-FIVE- 1t addu)

Sezione:DICONQ DI NOI

AGENPRESS.it
e Rassegna del 04/03/2023
agenpress.it Molizia del: 04/03/2023
Utenti unici: 180 Fogho:8/10

-15mila 829 sul 2021 (-3,4%) e ben -38mila 793 sul 2019
(-9,9%). Emerge dall'indagine svolta dalla Camera di
Commercio dell’'Umbria, sempre su dati Infocamere-
Unioncamere, su tutte le regioni italiane.

Un calo che diventa voragine se si allarga il periodo di
confronto: un decennio fa, nel 2011, le imprese giovanili
in Italia erano 697mila, per cui nel periodo 2011-2022
sono scomparse, o sono ‘invecchiate’ (nel senso che la
maggioranza dei titolari o soci ha superato i 35 anni)
senza essere state rimpiazzate, 174mila 914 imprese
giovanili (-25.1%). Flessioni, quelle sulla vocazione
imprenditoriale dei giovani, che vanno ben al di la degli
indici di invecchiamento della popolazione e che quindi
presentano problematiche specifiche e meno immediate.

Il quadro delle regioni: flessioni meno forti delle
imprese giovanili al Nord, voragini nel Centro-Sud.
Rispetto al 2019 con il segno 'piu’ solo il Trentino
Alto Adige

Una tendenza netta che coinvolge tutto il Paese (rispetto
al 2019 le imprese giovanili aumentano solo in Trentino
Alto-Adige), ma con valori molto diversi: meno colpite
sono le regioni del Nord (Trentino Alto Adige +6,4%,
Emilia Romagna -1,5%, Piemonte -1,5%, Friuli Venezia
Giulia -1,7%, Lombardia -2%, Veneto -3,1%, Liguria
-4,7%, Valle d’Aosta-5,5%), mentre sia le regioni del
Centro (Toscana -9%, Umbria -10,2%, Lazio -10,3%,
Marche -14,3%) che quelle del Mezzogiorno (Sardegna
-7,3%, Puglia -7,3%, Basilicata -8,5%, Campania -9,2%,
Abruzzo -11%, Sicilia -11,8%, Calabria -13%, Molise
-16,5%) mostrano cali molto consistenti.

In quali settori operano le imprese giovanili e quali
caratteristiche hanno

Nelle imprese giovanili prevalgono di gran lunga le ditte
individuali e oltre il 25% opera nel commercio, il 12%
nelle costruzioni, '11% nella ristorazione e il 10%
nell’agricoltura e cosi via. E proprio il commercio tra il
2011 e il 2020 ha registrato uno dei cali pil significativi
nel numero di imprese under 35 (-25%) anche perché,
rilevano gli esperti, si tratta di un settore in cuile
aggregazioni e la presenza di piattaforme globali hanno
creato vantaggi competitivi spesso insuperabili per un
giovane che entra nel mercato.

Quanto al grado di imprenditorialita giovanile, ossia
all'intensita della presenza di under 35 tra i titolari o soci

e .
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dell'impresa giovanile, al 31 dicembre 2022 per 5Smila
884 aziende & “esclusivo” (ossia il titolare, e gli eventuali
soci, sono under 35), mentre per 838 & “forte” e per 178
& “maggioritario”.

Alcune possibili ragioni del calo dell'imprenditoria
giovanile

Oltre all’andamento demografico negativo (la
popolazione invecchia, ci sono sempre meno giovani),
che pubd giustificare solo una parte della flessione delle
imprese giovanili, nel breve periodo - rilevano gli esperti
del Sole 24 Ore - sui dati 2021 e 2022 hanno inciso i
maxi rincari, a cominciare da quelli energetici (con la
conseguenza di forti riduzioni di margini di guadagno in
imprese gia fragili da questo punto vista), mentre un
tema strutturale di difficolta & “il sempre complesso
ricambio generazionale nelle aziende italiane, molte delle
quali sono medie o piccole imprese a proprieta familiare”.
E un ruolo ce I’hanno anche la quantita e la qualita degli
incentivi messi in campo, tanto che almeno una parte
della diversita di andamento tra una regione e l'altra
della stessa circoscrizione territoriale potrebbe derivare
dalla diversa quantita/qualita degli incentivi previsti.
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ARTICOLI CORRELATI

CONSUMATORI

BOLLETTE, CODACONS: ONERI DI SISTEMA VANNO ABOLITI.
COSTANO 12,4 MILIARD! DI EURO ANNUI ALLE FAMIGLIE

sivo del comnillente

PRIMO PIANG

MORTO IL SEN. DEL PARTITO DEMOCRATICO BRUNO ASTORRE.
IPOTES! SUICIDIO

N -y " g :
4 P L T % =
smSwestmm—— = Ar-sica

?{'E-:Ipreséj ari S

P
5
n

I resente documento

178

K AL AR TS



dyl-0bul-cul

3 Aessagarero
UMBRIA
Dir. Resp.:Massimo Martinelli
Tiratura: 2 761 Diffusione: 3 366 Lettori: 23 213

CAMERA DI COMMERCIO

(o1
e
| DELLUNMBRI&

Edizione del:05/03/2
Estratto da pag 33.3

2)
OFS

Sezione:DICONO DI NOI

Rassegna del: 05/03/23

Foglin:1/3

3
5

Focus della Camera di Commercio

Crollo delle aziende giovanili
in un anno chiuse 800 societa

prese giovanili, con un calo su-
periore al 10%, e un’incidenza,
sul totale delle realta attive, sce-
saal7,3%.

Fabio Nucci

On i giovani in fuga dal po-
sto fisso ma un mercato del
lavoro in ripresa per i con-
trattia tempo indetermina-
to, per gli under 35 umbri nean-
che l'autoimpiego si & dimostra-
ta un‘alternativa percorribile.
Tra il 2019 e il 2022 la regione
ha infatti perso quasi 800 im-

Apag. 35

Rinagrienltuira

La lunga crisi

Imprese giovanili,
sparite 800 aziende
gestite da under 35

»Nei dati della Cemera di commercio, » Mencaroni: «Nel 2022 han|
gli effetti dell'invecchiamento della societa anche i maggiori costi di ges| [

IL FOCUS PERUGIA Conigiovaniinfugadal ternativa percorribile. Tra il

posto fisso ma un mercato del
lavoro in ripresa per i contratti
a tempo indeterminato, per gli
under 35 umbri neanche 'au-
toimpiego si & dimostrata un’al-

2019 e il 2022 la regione ha in-
fatti perso quasi 800 imprese
giovanili, con un calo superiore
al 10%, e un’incidenza, sul tota-
le delle realta attive, scesa al

Pes0:33-1%.35-45%
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7,3%. Lo rivela un'elaborazione
della Camera di"comimercio
delllJmbria su dati Infocame-
re-Unioncamere secondo i qua-
li i settori piu “gettonati” dai
giovani sono commercio, co-
struzioni e ristorazione. «Dati
dai quali emergono evidenti cri-
ticita nella vocazione imprendi-

toriale dei giovani», sostiene
GiorgioMeneaton, presicente
Ceiaa Umbria.

Rispetto al pre Covid, a fron-
te di una flessione media nazio-
nale del 6,8%, le imprese giova-
nili umbre sono scese del
10,2%, con una contrazione di
785 aziende. A fine 2022 si con-
tava quindi un totale di 6.900
realita gestite da titolari con
meno di 35 anni. Pill pesante
della media nazionale anche la
dinamica annuale: rispetto al
2021 in Umbria c'¢ stata una
flessione del 3,5%, pari a 249
imprese, a fronte del -2,9% na-
zionale. La situazione regiona-
le & tuttavia in linea col dato del
Centro Italia dove solo la Tosca-
na ha collezionato dati migliori
(-9%) mentre Lazio (-10,3%) e
Marche (-14,3%) presentano
“conti” pill pesanti. Quanto alla

piu forte dell'invecchiamento
della popolazione e che prose-

gua in modo incessante».
L’analisi territoriale riferita
all'Umbria indica una vocazio-
ne imprenditoriale giovanile
pilt marcata in provincia di Ter-
ni (8,1% l'incidenza sul totale
delle imprese) che in quella di
Perugia (7%). Parallelamente,
tuttavia, rispetto al pre Covid,
la flessione percentuale mag-
giore di imprese Under 35 ¢ sta-
ta pill marcata in provincia di
Terni (dal 9,3% all'8,1%) che in
quella di Perugia (dal 7,8% al
7%). In valori assoluti, tra il
2019 e il 2022, le imprese gestite
da giovani sono passate da
5.643 a 5.085 (558 in meno, pa-
rial -9,9%) e da 2.042 a 1.815 in
provincia di Terni (calo di 227
unita, parial -11,1%). Tra i moti-
vi di questo calo - generalizza-
to nella regione - ce n’é uno fi-
siologico, visto I'andamento de-
mografico, ma durante lo scor-
so anno soprattutto si sono pre-
sentate anche altre criticita,
«Le ragioni sono molteplici —
aggiunge Mencaroni - € vanno
dai costi che sono cresciuti —
anche quando non quelli diret-

di commercio ha sempre riser-
vato attenzione ai giovani im-
prenditori e tra le iniziative
messe in campo, nei prossimi
mesi sara rilanciato lo “Sportel-
lo nuove imprese”, servizio di
orientamento e supporto alla
creazione di impresa rivolto in
particolare ai giovani. Da anni,
inoltre la Camera di Commer-
cio lavora a contatto con gli Isti-
tuti superiori, collaborando coi
docenti nella progettazione di
laboratori e percorsi di cultura
imprenditoriale e avvalendosi
anche della partnership di enti
e associazioni che vantano
competenze specifiche in que-
sto campo. Ma tutti glientie le
istituzioni regionali dovrebbe-
ro convergere su un pacchetto
organico di misure a favore dei
giovani».

Quanto alla forma giuridica,
tra le imprese giovanili preval-
gono le ditte individuali, men-
tre rispetto al settore di azione,
oltre il 25% opera nel commer-
cio, il 12% nelle costruzioni,
I'11% nella ristorazione e il 10%
nell’agricoltura.

Fabio Nucci
©RIPRODUZIONE RISERVATA

quota di giovani imprenditori i, certamente quello indiretti - QEEAI;II\JUCI‘EIIELIEJNA CRISI
sul totale delle imprese, YUm-  alla tradizionale difficolta ita- AL 31 DICEM I;E
bria mostra una vocazione im-  |jana sul passaggio generazio- gy REALT?\
prenditoriale giovanile pili de-  nale, ai maxi rincari - per stare GESTITE DA GIOVANI
bole: con appena 7,3 imprese  sul breve periodo —dell'energia || 739% pEL TOTALE

su 100 che nel 2022 erano riferi-
bili a titolari under 35, dato che
vale il 16” posto in Italia (8,7%).
Tuttavia un’incidenza in linea
con Toscana e Marche mentre
nel Lazio la quota di imprendi-
toriunder 35 sale all’8,6%. Dato
cui I'Umbria si avvicinava tre
anni fa, 8,1% e oggi sceso di qua-
siun punto percentuale. «Non &
la diminuzione in valore asso-
luto in sé a preoccupare, per-
ché il numero dei giovani in Ita-
lia & in flessione anno dopo an-
no - spiega Mencaroni - ma il
fatto che questo calo sia molto

e non solo che, comprimendo i
margini di guadagno, hanno

sconsigliato non pochi giovani
ad aprire un'attivitd imprendi-
toriale». Pesano anche entita,
ruolo e meccanismi legati agli
incentivi nazionali e regionali,
ma anche la preparazione delle
nuove generazioni. «La batta-
glia per sostenere la propensio-
ne imprenditoriale dei giovani
- precisa Mencaroni - € anche
culturale e riguarda pure la
qualita dei servizi di supporto,
tutoraggio, accompagnamento
e manageriali. La Commercio

Pes0:33-1%,35-45%
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Giovani e mondo del lavoro

Indicatore ﬂ"

Oceupati 15-24 anni
Occupati 25-34 anni
Tasso di occupazione 15-293 anni
Tasso di occupazione 25-34 anni

Imprese giovanili
% su totale imprese

2019
14.000
62.000
34,4%

70,0%

7.685
8,1%

]|

=
=2
2020
12.000
56.000
30,6%

64,7%

7.301
7,8%

Elaborazione Il Messaggero Umbria su dati Istat e Camera di commercio dell’Umbria

e T A U S e )

2021
13.000
59.000

31,7%
69,2%

7.148
7,6%
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IMPRESE GIOVANILI IL CROLLO

Mencaroni (CAC): perso il 237% del totale. Pesano
i pochi utli, 1 costi eccessivi e i mancat aiuti

VALERIO SERVILLO

Troppe incertezze, entusiasmi
spentidavanti alla burocrazia, alle
difficolta di un sistema che respin-
ge le piccole imprese e i giovani.
E lo scenario socio economico
della crisi delle imprese giovanili
che in Italia sono in forte calo. Lo
studio che analizza un fenomeno
negativo nazionalearriva dalla Ga-
mera di Commercio dell'Umbria.
“Dal 2019 al 2022, sono diminui-
te del 9,9%, pari a 38.793 aziende
in meno. [n poco piu di 10 anni,
sono scomparse 174.914 imprese
giovanili, ossia il 25,1% del totale”

La mappa della crisi

Le regioni pit colpite sono Molise,
Marche, Sicilia, Calabria e Abruz-
zo. Solo il Trentino-Alto Adige ha
mostrato un aumento. Emilia Ro-
magna, Piemonte, Friuli Venezia
Giulia, Lombardia e Veneto hanno
avuto una diminuzione, ma meno
marcata rispetto alle altre regioni.
“Nell' Umbria, le aziende giovanili
sono diminuite del 10,2% dal 2019
al 2022, spiega Giorgio Menca-
toni, Presidente della Camera di
Commercio dellUmbria. i dati
“fanno emergere evidenti criticita
sulla vocazione imprenditoriale dei

giovani. Non ¢ la diminuzione in
valore assoluto in sé a preoccupa-
re, perché il numero dei giovani
in Italia & in flessione anno dopo
anno, ma il fatto che questo calo
sia molto pit forte dell'invecchia-
mento della popolazione e che
prosegua in modo incessante’

Pochi utili tante difficolta

Lo studio della Camera di com-
mercio dell Umbria pone laccento
sulle possibili ragioni del calo delle
imprese giovanili sono moltepli-
ci: “i costi crescenti, la difficolta
italiana nel passaggio generazio-
nale’, osserva Giorgio Mencaroni,
“i rincari dell’énergia che compri-
mono i margini di guadagno € la
mancanza di incentivi adeguati

sono solo alcune delle cause”

Possibili soluzioni e aiuti

Listituto Camerale, indica anchele
piacevoli soluzioni per ridare forza
alla cultura imprenditoriale e la
qualita dei servizi di supporto, ad
esempio incentivando il tutoraggio
e laccompagnamento manageriale,
sostegni importanti per aumen-
tare la propensione imprendito-
riale dei giovani. “Questioni sulle
quali stiamo lavorando, tanto che
nei prossimi mesi verra rilancia-
to lo “Sportello Nuove Imprese’,
un servizio; puntualizza Giorgio
Mengaroni, di orientamento e
supporto alla creazione di impre-

sarivoltoin particolare ai giovani”.

Un calo nazionale

Tra il 2019 e il 2022, a fronte di
una flessione media nazionale del
6,8%, le imprese giovanili in Um-
bria sono scese del 10,2%, con la
contrazione di 785 aziende. Piu
pesante della media nazionale anche
la variazione 2022/2021, che in
Umbria & stata del 3,5% (-249 im-
prese giovanili), a fronte del -2,9%
deldato italiano. LUmbria tuttavia
non sfigura affatto nel Centro: solo
la Toscana fa meglio (-9% tra il 2009
e il 2012), mentre Lazio (-10,3%)
e soprattutto Marche (-14,3%)
presentano flessioni pill pesanti.

La fuga dei giovani

Quanto alla percentuale di imprese
giovanili sul totale delle imprese,
I'Umbria mostra una minore spinta
sulla vocazione imprenditoriale
degliunder 35(7,3% nel 2022, 16°
posto in graduatoria nazionale a
pari merito con la Toscana, a fronte
dell'8,7% del dato nazionale). Nel
Centro, tuttavia, fa meglio solo Il
Lazio (8,6%). La Toscanassi attesta
sul valore dell'Umbria e le Marche
fanno da fanalino di coda (7,1%).
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[avoro al femminile, forte aumento
di infortuni: «Molto dovuti al Covid»

IL FOCUS

PERUBIA Tornano a crescere gli
infortuni sul lavoro per le don-
ne.Lo attesta I'Inail. Le prime ri-
levazioni 2022 attestano un for-
te incremento (+32.5%) degli in-
fortuni al femminile. L'aumento
¢ in larga misura dovuto a infor-
tuni occorsi in occasione di lavo-
ro, in particolare quelli derivan-
ti dal contagio Covid-19. Questo
tipo di infortuni, infatti, dall'ini-
zio dellemergenza sanitaria
hanno coinvolto maggiormente
le lavoratrici umbre (68%), nu-
mericamente pill presenti in am-
biti lavorativi con un’esposizio-
ne elevata al rischio biologico di
contagio come, ad esempio, il
settore della sanita e dell'assi-
stenza sociale, la grande distri-
buzione, le pulizie.

Per le morti, i primi dati 2022 at-
testano invece un significativo
calo degli infortuni a carattere
mortale che hanno coinvolto
donne: nella regione i casi sono
passati da 7 a 1 (avvenuto in iti-
nere) rispetto all'anno preceden-
te. Sul versante malattie profes-
sionali i dati 2017/2021 indicano
un aumento delle denunce al
femminile di malattia professio-
nale pari al 14%, con particolare
incidenza (70%) di quelle relati-
ve al sistema osteo-muscolare
(per lo pill dorsopatie, disturbi
dei tessuti molli e artropatie) e
di quelle del sistema nervoso
(26%), quasi tutte collegate alla
sindrome del tunnel carpale. I
dati provvisori del 2022, se con-
frontati con quelli dell'anno pre-

cedente, rilevati al 31 dicembre
2021, mostrano che nel comples-
so le denunce al femminile di
malattie professionali protocol-
late dall'Istituto in Umbria sono
aumentate del 29,5%, passando
da 2.310 alle circa 3.000 del
2022.

IMPRESE

Previsioni rispettate. I1 2022 per
le imprese a guida femminile &
stato un anno di tenuta (la con-
trazione nel numero di imprese
tra il 2022 e il 2021 & stata solo
dello 0,2%). I tasso di femmini-
lizzazione del tessuto umbro re-

sta inchiodato al 24%, (24,7%) .
ovvero quasi 1 impresa su 4 ¢
donna. Cambia la partecipazio-
ne delle donne al sistema pro-
duttivo umbro. Stringendo la
lente sui dati degli ultimi4 anmni,
ossia dal 2019 anno pre-pande-
mia al 2022, emerge una mag-
giore e progressiva partecipazio-
ne delle donne che fanno impre-
sa nei settori a maggior contenu-
to di conoscenza e una corri-
spondente riduzione di presen-
za nei settori tradizionali. Dati

sufficienti ad indicare un nuovo
trend per il Presidente della Ca-
mera di Commetcio dellUm-
bria, Giorgio Menecaroni: «Il Re-
port che abbiamo condotto ci
mostra che si tratta di una lenta
e costante crescita che fotografa
una tendenza in atto da lungo
periodo, pronta a consolidarsi,
anche grazie alle ingenti risorse
messe a disposizione dal Pnrr
(Missione 5 “Inclusione e Coe-
sione” ndr)”. “Un ulteriore cam-
bio di passo anche a livello cultu-
rale & prevedibile con I'attuazio-
ne della certificazione di genere

e il ruolo che giocheranno i Co-
mitati per Imprenditoria Fem-
minile delle Camere di Commer-
cio pud essere da traino per la
buona riuscita dell’'ottenimento
della certificazione finale, anche
grazie all’'accordo con il Diparti-
mentodi pariopportunita».

Tasto dolente l'accesso ai livelli
apicali. Il cosiddetto soffitto di
cristallo resiste e le percentuali
di donne in ruoli da Ceo o Presi-
denti di consigli di amministra-

zione restano esigui.

DALLE FARMACIE

Arriva da Farmaciste insieme, e
dalla presidente da Silvia Pa-
gliacci, il Progetto Mimosa, pa-
trocinato da FOFI e Federfarma,
proprio per sensibilizzare sul te-
ma della violenza sulle donne.
Come l'app Bright Sky per map-
pare servizi di supporto e con-
sentire tra l'altro chiamate velo-
cialll2, che pud essere scaricata
grazie al QRCode stampato sulle
locandine di Progetto Mimosa
nelle farmacie. Attraverso que-
sta applicazione le donne vitti-
me di violenza possono trovare
una risposta immediata al loro
bisogno d’aiuto. In un anno e
mezzo sono stati effettuati circa
3mila download in tutta Italia.

MAGGIOR PARTECIPAZIONE
AL SISTEMA PRODUTTIVO
REGIONALE

LE FARMACISTE LANCIANO
LA APP PER CHIAMATE
VELOCI AL 112

zl:e]prtess‘- Sernz & Meaia Merdonreg

In forte aumento
i casi di infortuni
e malattie sul lavoro
per le donne
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PERUGIA

@9 In Umbria il tasso di
occupazione femminile &
del 57,9%. Una percentua-
le pili alta della media na-
zionale che si ferma al
50,8%. E' quanto emerge
dai dati Istat del 2022 da
cui si evince pure che in
Umbria, al contrario che
in quasi tutte le altre re-
gioni, l'occupazione non
& aumentata nel 2022 ri-
spetto al 2021. Anzi si tro-
vaun - 0, 7% che fa scivo-
lare I'Umbria in Basilica-
ta e Sardegna, le uniche
altre due regioni che fanno registrare una con-
trazione dell’'occupazione. A ogni modo, nel
cuore verde lo scorso anno sono state 157 mi-
la le donne con un’occupazione. Ma quale
occupazione? Sempre secondo Istat, nel
35,4% dei casi le donne umbre hanno un im-
piego per cui risultano sovraistruite. Negli uo-
mini la stessa percentuale & sotto il 30%. Cid
vuol dire che le donne sono costrette spesso
ad accettare lavori ben al di sotto di quello
che potrebbero avere se venissero considerati
i loro ttoli di studio. E il salario, in media,
anche a causa della maggiore necessitd di
part-time per la cura della famiglia & spesso
pil basso, con un gap del 13 % in meno. Per

quanto riguarda !'impren-
ditorialita in rosa: in Um-

bria, fa sapere Camera di
Commercio, le imprese a
conduzione fernminile so-
no circa una su quattro.
“II tasso di femminilizza-
zione - & ancora la nota -
del tessuto umbro resta
inchiodato al 24%. Anche
nel 2022 'Umbria si con-
ferma in quarta posizio-
ne a livello nazionale per
incidenza  percentuale
nel numero di imprese
femminili, classifica gui-
data dalle regioni del
Mezzogiorno. L'Umbria
registra 23.486 aziende capitanate da donne
su un totale di 94.867 ", Per quanto riguarda la
sicurezza sul lavoro invece, “le prime rilevazio-
ni 2022 attestano un forte incremento
(+32.5%) degli infortuni al femminile. Lo riferi-
sce I'lnps. L'aumento & in larga misura dovuto
a infortuni occorsi in occasione di lavoro, in
particolare quelli derivant dal contagio Co-
vid. Questo tipo di infortuni, infatti, dail'inizio
dell'emergenza sanitaria ha coinvolto mag-
giormente le lavoratrici umbre (68%), numeri-
camente pil presenti in ambiti lavorativi con
un'esposizione elevata al rischio biologico di

contagio
F.M.

In Umbyria il 35% delle lavoratrici & sovraistruita per il ruolo che svolge

Tasso di occupazione donne al 57,9 %
Un'impresa su quattro € in rosa
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(s mommzrmior  Olio: erolla la produzione al Sud, sale nel Centro ltalia

(ANSA) - PERUGIA, 11 MAR - Forte calo della produzione nazionale
(-37%, pari a -121mila tonnellate), soprattutto a causa di siccita, caldo
ea mosca olearia, netto aumento dei prezzi (+16% guelli al consumo,
+47% quelli all'origine), mentre il consumo ha reagito con una
contrazione dei volumi di circa il 10% allincremento dei listini.

=

E' quanto emerge da un'indagine nazionale sul settore olivicolo,
condotta dalla Cameradi‘commerciadellUmbrial

\ ANnSAviaggiArt

II bilancio complessivo 2022 del settore olivicalo italiano - riferisce
l'ente camerale - segna, secondo NielsenlQ, 1.4 miliardi di euro,
suddivisi fra olio extravergine di cliva (825.3 milioni di euro). olio di oliva ,
(95,7 milioni) e ofio di semi (510,7 milioni), con una crescita del 10,8% |
sul 2021. [ Lavoro: nel 2022 quasi 2,2 milioni di

Sul fronte produttivo l'annata della campagna olearia 2022/2023, dimissioni

fotografata da Ismea in collaborazione con Italia Olivicola & Unaprol. e 27 Cgia, entroil 2023 ancora da spendere il 46%
stata difficile. La stima produttiva colloca la produzione della dei Fondi Ue
campagna olearia 2022/23 a 208 mila tonnellate, il 37% in meno [T italian Design Day, a Bangkok eventi per la |
rispetto alla campagna precedente. il che, in valori assoluti, significa sostenibilita b
una flessione di oltre 121mila 147 tonnellate di prodatto. fIED Borsa: Milano pesante con le banche, l

II calo produttivo & concentrato nel Mezzogiorno. Per la Puglia, controcorrente Leonardo l
produzione & pili che dimezzata (-52%); Calabria (-42%), Abruzzo Spread Btp-Bund sl allarga a 180 punti base
{-40%), Basllicata (-40%), Sicilia (-25%). Molise (-15%) e Sardegna ] " i ) |
13% BCITS!..VEI'IENI nero in Europa per timori i

' contagio banche Usa

L'annata & stata complessivamente positiva nel Centro Italia, dove la — : - - [
produzione & cresciuta del 27% in Toscana e in Umbria, del 25% nelie L (B_;":;;u')vma"" chiudalildecien ey !
Marche e del 17% nel Lazio. Tuttavia, solo il Lazio torna ai livelli ’ — . ‘
produttivi della media del triennio 2018/2021. Per le regioni del Nord. 15:5 z:';uﬁ‘i"a’:‘;ﬁ H pischicolilipksstmentieli=gay
dopo le drammatiche riduzioni dello scorso anno, I'annata & andata I
bene (Lombardia +142%, Trentino Alto-Adige +122%. Veneto +67%, 15155 '32°;_’:= Europa scivola con Wall Street, Milano i
Piemonte +57%. Friuli Venezia Giulia ed Emilia Romagna +40%. T !

D) Borsa: Wall Street apre negattva, Dj -0,35%,

Liguria +27%).

Tuttavia, i valori produttivi del Nord restano largamente inferiori a
quelli della media 2018/2021, ad eccezione del'Emilia Romagna che > Tutte le oews
nel 2022 li ha superati.

La riduzione della produzione nazionale, e anche di quella estera
(git1 anche la Spagna e la Tunisia, solo la Grecia raggiunge i livelli
produttivi 2021 portandosi sopra le 300mila tonnellate), combinata con E
Faumento dei costi di produzione. indicati da Ismea Mercati a +17,7% 2
tra dicembre 2021 e dicembre 2022, fa aumentare i prezzi dell'olio a 3
tutti i livelli: a livello di prezzi all'origine, indicano i listini mensili Ismea, a %
febbraio 2023 il prezzo pagato per l'olio extravergine d'oliva & in media ) —;

D

Nasdaq -0,33%

di 6,11 euro al Kg, +47% su febbraio 2023.

Consistenti anche gli incrementi dei prezzi all'ingrosso. con
variazioni anno su anno abbondantemente sopra il 50%, mentre i
prezzi al consumo registrano, stando ai dati del "carrello di spesa”
dell'lstat. un incremento del 16% sempre su base annua.

L'indice Clima di fiducia in agricoltura e nel settore olivicolo, per i
produttori & negativo nel presente. pii ottimista per il futuro a due-tre
anni. E nel seltore ofivicolo & migliore rispetto al totale del comparto
agricolo.

402
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ANGA L Umbrda  La produzione olivicola umbra mette a segno un +27%

 La produzione olivicola umbra mette a
segno un +27%

Focus di unindaging nazionale dalla GRS

Redazione ANSA |
@ FERUGIA

difj gorfimercio’

P —
- RIPRODUZIONE RISERVATA TR

(ANSA) - PERUGIA, 11 MAR - La produzione olivicola umbra nella I

campagna 2022/2023 mefte a segno +27%, passando da 3.178 a

4mila 036 tonnellate.

Dato impartante, ma comungue ancora inferiore di un quarto rispetto
alla media 2018/2021 di 5.096 tonnellate.

Emerge da un focus sulla regione di un‘indagine nazionale della
Cameraldi:commercio BellWUinbriall

Va ricordato che in Umbria - spiega 'ente camerale, secondo
elaborazioni Coldiretti. si trovanc quasi 7.5 milioni di piante di olivo che
coprono circa 30mila ettari. La Dop dell'olio extravergine di oliva
Umbria, istituita nel 1997, & estesa allintero teritorio regionale. che &
stato suddiviso in cinque sottozone (Colli Assisi-Spoleto, Colli Martani,
Colli del Trasimeno, Colli Amerini e Colli Orvietani). Altro snodo
essenziale della qualita dell'olio umbro, & il numero dei frantoi: circa DODICH ANNI FA FUKUSHIMA, GERIMONIE PER
200, che, con una presenza cosi capillare sul territorio, permettono la L'ANNIVERSARIO
frangitura immediata delle olive, senza che queste si deteriorino per
una presenza troppo lunga in magazzino prima della lavorazione.

Ottima la qualita della campagna olivaria umbra 2022/2023, basti
dire che nonostante la stagione caratterizzata da siccita e caldo,
grazie alle prowvidenziali piogge di fine agosto la produzione Dop in
Umbria ha fatto registrare un incremento sul 2021, La campagna
olearia 2022 della Dop Umbria & stata infatti caratterizzata da un forte
consolidamento e miglioramento rispetto alla precedente.

Per guanto riguarda le caratteristiche chimico-fisiche e
organalettiche si riscontra un miglieramento rispetto all'anno
precedente per la parte chimica, oltre ad uno splendido equilibrio delle
caratteristiche organolettiche in termini di frultato. amaro e piccante. In
definitiva & ragionevole affermare che queste peculiarita rappresentano
un elemento di grande attrattiva per il mercato, mercato che soltolinea
un grande interesse per "l'oro verde” rappresentato dalla Dop Umbria.
(ANSA).
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Sos siccita: la produzione d'olio d'oliva cala di oltre un terzo

La crisi climatica incide fortemente sul prodotto principe della tavola italiana: il dato arriva a -
37% nel Mezzogiorno. In difficoltd anche Spagna e Tunisia. Vola invece l'export: triplicato negli
ultimi trent'anni

12 Marzo 2023

Sos olio d'oliva: forte calo della produzione legato alla crisi climatica. Gli effetti della siccita si
fanno sentire anche su prodotto simbolo del made in Italy provocando un crollo della
produzione di oltre un terzo (-37% al Sud) nellultima campagna olearia - quella 2022-2023 -
mentre si conta che in 30 anni le esportazioni sono quasi triplicate nel mondo. A lanciare
I'allarme sui dati della produzione & la Coldiretti, segnalando che nella campagna 2022-2023, si
& prodotto il 37% in meno di olio, una riduzione che ha provocato un “impatto pesante” sulle
quantita disponibili del prodotto e sui bilanci delle aziende, "colpite dagli aumenti record dei
costi di produzione legati alla guerra in Ucraina".

L'analisi basata su dati Ismea, & stata diffusa al Villaggio contadino di Cosenza in occasione del
rientro sulla terra dopo mesi in orbita dei campioni di olio extravergine di oliva italiano.
Complessivamente sono stati 208 i milioni di chili di olio d'oliva prodotti contro i 329 milioni di
chili dell'annata precedente e alle difficolta dell'Uliveto Italia si sono aggiunte anche quelle degli
altri Paesi produttori: dalla Spagna con un calo dal 30% al 50%, alla Tunisia (-25%). Lo scorso
anno & poi cresciuta del 7,5% rispetto al 2021 la spesa degli italiani per I'extravergine d'oliva e il
nostro Paese & fra i primi tre maggiori consumatori al mondo con circa 480 milioni di chili,
subito dopo la Spagna e prima degli Stati Uniti. In media se ne utilizzano 8 chili a testa e ogni
famiglia spende circa 117 euro all'anno. Un'indagine condotta dalla Camera di commercio
dell'Umbria rileva un aumento netto dei prezzi (+16% quelli al consumo, +47% quelli all‘origine),
mentre il consumo ha reagito con una contrazione dei volumi di circa il 10% all'incremento dei
listini. Il calo produttivo & concentrato nel Mezzogiorno, mentre I'annata & stata
complessivamente positiva nel Centro Italia ed & andata bene per le regioni del Nord, dopo le
drammatiche riduzioni dello scorso anno.

E volano i consumi all'estero: le esportazioni in 30 anni segnano un +170%, raggiungendo nel
2022 la quantita di quasi 360 milioni di chili. Secondo la Coldiretti sono gli effetti positivi sulla
salute associati al consumo di olio di oliva provati da numerosi studi scientifici che hanno fatto
impennare le richieste di quel segmento di popolazione che nel mondo e attento alla qualita
della propria alimentazione. Il primo mercato sono gli Stati Uniti con 110 milioni di chili di
prodotto venduto nel 2022; seguono la Germania per 45 milioni di chili e la Francia con 34
milioni di chili.

"Per noi la valorizzazione del made in ltaly & stata fin dal primo giorno dellinsediamento di
questo governo un punto centrale. La qualita si sposa totalmente con i prodotti italiani, con Il'olio
d'oliva - ha detto il ministro dell'Agricoltura, della Sovranita alimentare e delle Foreste,
Francesco Lollobrigida, all'evento Olio Capitale a Trieste - Lo stiamo valorizzando nel mondo
non solo perché lo promuoviamo ma semplicemente perché & quasi automatico che quando le
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popolazioni degli altri paesi entrano in contatto con i nostri prodotti, con I'olio, li continuano a
consumare, modificano le loro abitudini alimentari, cercano di convergere su abitudini
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Cambiamenti climatici, la siccita fa crollare la produzione di olio d'oliva: -37% rispetto all’anno
precedente

Complessivamente sono stati 208 i milioni di chili di olio d'oliva prodotti contro i 329 milioni di
chili del’'annata precedente e alle difficolta dell'Uliveto Italia si sono aggiunte anche quelle degli
altri Paesi produttori: daila Spagna con un calo dal 30% al 50%, alia Tunisia (-25%)

di F. Q.| 11 Marzo 2023

La produzione dell'olio d’oliva crolla. Mentre negli ultimi 30 anni le esportazioni nel resto del
Mondo sono quasi triplicate, nell'ultima campagna olearia le quantita sono diminuite di pit di un
terzo. Colpa dei cambiamenti climatici e della siccita. A lanciare I'allarme sul calo della
produzione & la Coldiretti, segnalando che nella campagna 2022-2023, si & prodotto il 37% in
meno di olio, una riduzione che ha provocato un “impatto pesante” sulle quantita disponibili del
prodotto e sui bilanci delle aziende, “colpite dagli aumenti record dei costi di produzione legati
alla guerra in Ucraina”.

L’analisi basata su dati Ismea, & stata diffusa al Villaggio contadino di Cosenza in occasione del
rientro sulla terra dopo mesi in orbita dei campioni di olio extravergine di oliva italiano.
Complessivamente sono stati 208 i milioni di chili di olio d’oliva prodotti contro i 329 milioni di
chili del’'annata precedente e alle difficolta dell'Uliveto Italia si sono aggiunte anche quelle degli
altri Paesi produttori: dalla Spagna con un calo dal 30% al 50%, alla Tunisia (-25%). Lo scorso
anno & poi cresciuta del 7,5% rispetto al 2021 la spesa degli italiani per I'extravergine d’oliva e il
nostro Paese & fra i primi tre maggiori consumatori al mondo con circa 480 milioni di chili,
subito dopo la Spagna e prima degli Stati Uniti.

In media se ne utilizzano 8 chili a testa e ogni famiglia spende circa 117 euro all'anno.
Un’indagine condotta dalla Gamera di commercio delfUmbria rileva un aumento netto dei prezzi
(+16% quelli al consumo, +47% quelli all'origine), mentre il consumo ha reagito con una
contrazione dei volumi di circa il 10% all'incremento dei listini. Il calo produttivo & concentrato
nel Mezzogiorno, mentre I'annata & stata complessivamente positiva nel Centro Italia ed &
andata bene per le regioni del Nord, dopo le drammatiche riduzioni dello scorso anno. E volano i
consumi all’estero: le esportazioni in 30 anni segnano un +170%, raggiungendo nel 2022 la
quantita di quasi 360 milioni di chili.

Secondo la Coldiretti sono gli effetti positivi sulla salute associati al consumo di olio di oliva
provati da numerosi studi scientifici che hanno fatto impennare le richieste di quel segmento di
popolazione che nel mondo & attento alla qualita della propria alimentazione. Il primo mercato
sono gli Stati Uniti con 110 milioni di chili di prodotto venduto nel 2022; seguono la Germania
per 45 milioni di chili e la Francia con 34 milioni di chili.
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data ~ [13/03/2023 ora Emittente ~ JumBRIA TV |
Titolo Trasmissione Tg dellUmbria ore 13 - "Olio, prezzo in aumento ma diminuisce 'export" - (12-03- I|
| 2023)

Tg dell’'Umbria ore 13 - "Olio, prezzo in aumento ma diminuisce
I"export” - (12-03-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 12.03.2023
Condotto da: LUCA MARRONI
Ospiti:

Servizio di: LUCA MARRONI
Durata del servizio: 00:01:31
Orario di rilevazione: 13:00:51

Intervento di:
Tag: CAMERA DI COMMERCIO UMBRIA, OLIO, PREZZI IN AUMENTO, PRODUZIONE IN CALO

Speech to text
(

Buongiorno buona domenica, ben ritrovati con il telegiornale dell' Umbria in guesto 12 marzo offriamo con la Camera di commercio che ha fatto il
punto sull' olivicoltura umbra che evidenzia come questa sia calata la produzione, ma siano aumentati i prezzi delle dello vediamo dunque il servizio
nonostante la forte contrazione del 37% nella produzione di olio d' oliva in Italia nel 2022 causato da condizioni meteorologiche avverse, dall’
aumento dei costi di produzione. Il settore olivicolo sembra aver retto meglio del resto delle aziende agricole nella nostra regione, grazie all’
innovazione e all' innalzamento della gualita I' Umbria insieme alle regioni del centro, & riuscita infatti a contenere i danni rispetto alla produzione
nazionale, registrando una crescita del 10,8% rispetto all' anno precedente. Tuttavia questo aumento ¢ dovuto solamente I' aumento di prezzi e
dalla quantita di produzione. Questi dati emergono dall' indagine della Camera di commercio dell' Umbria che allarga perd il suo orizzonte tutta '
Italia & stato un anno difficile per I olivicoltura italiana dichiara il presidente Giorgio min. Caroli, ma il settore su cui si & lavorato in termini di
innalzamento della qualita ammodernamento innovazioni a tutti livelli, ha retto meglio if colpo nella nostra Regione Ed é questa la strada,
continuare a seguire, dove molto si & fatto, ma molto resta ancora da fare per favorire un nuovo percorso per la crescita della filiera olivicola,
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La campagna 2022/2023 si chiude con un + 27% rispetto all'annata precedente. Dato in controtendenza rispetto a quello nazionale

Olio extravergine d’oliva, sale la produzione

PERUGIA

¥ La produzione olivicola si salva
in Umbria. Mentre a livello nazio-
nale la campagna 2022/2023 fa regi-
strare un andamento negativo, nel
cuore verde d'Italia mette a segno
un +27%, passando da 3.178 a 4.036
tonnellate. Dato importante, ma co-
munque ancora inferiore di un
quarto rispetto  alla media
2018/2021 di 5.096 tonnellate. E’
quanto emerge da un'indagine del-
la Camera di commercio.

Va ricordato che in Umbria, secon-
do elaborazioni Coldiretti, si trova-
no quasi 7,5 milioni di piante di
olivo che coprono circa 30 mila etta-
ri. La Dop dell’olio extravergine di
oliva Umbria, istituita nel 1997, &
estesa all’'intero territorio regiona-
le, che & stato suddiviso in cinque
sottozone (Colli Assisi-Spoleto, Col-
li Martani, Colli del Trasimeno, Col-
li Amerini e Colli Orvietani).

Altro snodo essenziale della qualita
dell’olio umbro, & il numero dei
frantoi: circa 200, che, con una pre-
senza cosi capillare sul territorio,
permettono la frangitura immedia-

ta delle olive, senza che queste si
deteriorino per una presenza trop-
po lunga in magazzino prima della
lavorazione.

Per quanto riguarda le caratteristi-
che chimico-fisiche e organoletti-
che della Dop in Umbria si riscon-
tra - per la campagna 2022/2023 -
un miglioramento rispetto all’anno
precedente per la parte chimica, ol-
tre ad uno splendido equilibrio del-
le caratteristiche organolettiche in
termini di fruttato, amaro e piccan-

te. In definitiva & ragionevole affer-
mare che queste peculiarita rappre-
sentano un elemento di grande at-
trattiva per il mercato, mercato che
sottolinea un grande interesse per
“Toro verde” rappresentato dalla
Dop Umbria.

“E stata un'annata difficile per1’oli-
vicoltura italiana stretta tra siccita,
caldo e mosca olearia - evidenzia

bria - Al calo della produzwne, ma
non della qualita che invece & ulte-
riormente aumentata, si & aggiunto
per le imprese olivicole l'impatto

dell’aumento dei costi, trainati dai
maxi-rincari energetici, Tuttavia,
se si guarda all'Indice di fiducia del-
le imprese dell’olivicoltura riporta-
to in questa indagine della Camera
di'commercio dellUmibiia ma che
allarga il suo orizzonte a tutta I'lta-
lia, si pud osservare come il loro
sentiment, benché negativo, lo sia
molto meno delle imprese del com-
parto agricolo nel suo complesso.
Segno che il settore olivicolo, su cui
si & lavorato in termini di innalza-
mento della qualita, ammoderna-
mento, innovazione a tutti i livelli,
ha retto meglio il colpo. Ed & que-
sta la strada da continuare anche
in Umbria - conclude il presidente
Mencaroni - dove molto si & fatto
ma molto resta ancora da fare per
favorire un nuovo percorso per la
crescita della filiera olivicola, incre-
mentandone competitivita e produ-
zione di qualitd, agevolando l'inno-
vazione e 1'aggregazione delle im-
prese”.

R.C.

Presidente Giorgio Mencaroni al vertice defla Camera di commercio dell'Umbria
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Lieoria Umbria guarta per incramento delle assunzioni nelle imprese

Umbria quarta per incremento delle
assunzioni nelle imprese

|| Bolleting del Sistema informative Excalsior
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(AN$A) - PERUGIA, 20 MAR - L'Urrjbrfa a me'lrzo & la quarta reglione .

per incremento atteso delle assunzioni nelle imprese {+910 avviamenti
rispetto a marzo 2022, +22,2%) e nel trimestre marzo- maggio sale al
terzo posto {(+2.730 avviamenti, +22.6%).

Le assunzioni delle imprese umbre a marzo saranno
complessivamente 5mila (contro le 4.090 di marzo 2022). mentre nel
trimestre marzo-maggio ammonteranno a 14.790 {contro le 12.060
dello stesso timestre 2022).

Emerge dal Bollettino del Sistema informativo Excelsior, realizzato da
| Unioncamere e Anpal. nel focus dedicato alla regione.
Prevista per {'Umbria (e per il Centro) una stagione turistica

primaverile ottima.
| Nel trimestre marzo-maggio 2023 gli avviamenti al favoro in Umbria
| da parte delle imprese del settore "Servizi di alloggio e ristorazione;
servizi turistici" sono previsti a quota 2.980, in aumento del 8.8% sullo
stesso periodo 2022, mentre la voce commercio marca avviamenti a
guota +17,1% (da 1.700 di marzo-maggio 2022 a 1.990 di marzo-
maggio 2023).

Sale la richiesta di giovani sotto i 30 anni (dal 31,2% al 32% degli
avviamenti delle imprese). Fra questi, in Umbria va per6 a ritroso la
percentuale dei laureati: era '11% a marzo 2022, a marzo 2023 e
scesa a 10%, contro una media nazionale del 15%.

Per una quota pari al 18% le imprese umbre prevedono di
assumere personale immigrato. Nel 73% dei casi saranno entrate a
termine.

In crescita in Umbria gli avviamenti al lavoro previsti sia nellindustria
sia nei servizi. Nellindustria con un incremento di 490 assunzioni a
marzo 2023 rispetto a marzo 2022, passando da 1.500 a 1.940,
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mentre nel trimestre marzo-maggio 2023 'aumento previsto = - n E d

- . o ) 41 bis, Gratteri: “Deve rimanere, i mafiosi ne sono #i§
nellindustria & di 1.790 unita. Nei servizi Iincremento a marzo 2023 & terrorizzati”
di 420 assunzioni, che diventano +940 nel trimestre. Boom nelle
costruzioni (+74%).

Il 14% (15% nel 2022) sara destinato a dirigenti, specialisti e tecnici,
quota inferiore alla media nazionale (20%, era 21% nel 2022). Inoltre,
se nello stesso periodo 2022 erano 46 su 100 le aziende umbre che
prevedevano di avere difficalta a trovare i profili desiderati, a marzo
2023 tale percentuale sale al 54%.

Le imprese che prevedono assunzioni sano pari al 12% del totale,
due punti in meno del dato nazionale. (ANSA).

Economia, affan & finanza UMIONT AMERE
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5@ 0 @ @ 9 Nato, Stoltenberg: "Bene la ratifica turca
< @ dell'adesione di Helsinki"

tutti i video
Notizie Correlate

~ Mencaroni, le imprese italiane resistono ¢ vanno avanti
! UL ORA T/MBRIA

m Grande masso sulla statale, strada chiusa a
Temi

m Dopo il sisma a Umbertide 88 bambini accolti
in un‘altra scuola

i[5 Un arresto per droga e due divieti di dimora in
Umbria

£¢5%! Donna trovata morta nel Perugino, in corso
accertamenti

Gestione illecita di rifiuti, 6 indagati in Umbria

Concorso sulla viabilita bandito dalla
Provincia di Perugia

Assisi regina del flusso turistico regionale

Mencaroni, le imprese italiane resistono e
vanno avanti

zi——' 3 | Umbria quarta per incremento delle
assunzioni nelle imprese

EEET] Raro caso di dentizione precoce in un
neonato in Umbria

Forune o e

@ L'Osservatorio disabilita ha
incontrato ministra Locatelli

Nella Aunione condivise le strategie in atto e
quelle future
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ANSA) - PERUGIA. 20 MAR - La recessione puo attendere, almeno
| { ) e . p . . EIEH Petrolio: chiude in rialzo a New York a 67,64
| Lavora stando alle previsioni di assunzioni da parte delle imprese nel mese di dollari
. maizo 2023 e nel trimestre marzo-ma io 2023.
| Falitiza < g9 ¥ Borsa:Milano recupera, Banco-Bpm guida
{ Econormia. aifan = rimbalzo delle banche
| “n‘;n_"a’ AN Sono, infatti, oltre 417mila i contratti programmati dalle imprese a o o _ 5 ot
= . e . soice SEry . . pri [ 9 -8
| marzo e circa 1,3 milioni quelli previsti per il trimestre marzo-maggio, c;isﬂffo ! iscesaa 39 eura (-8%) in !
CUNIONGCAN . " . . . \
{ HNIGNCAMERE con un incremento delfa domanda di lavero pati a quasi 59mila unita ) .
| rispetto a marzo 2022 (+16,3%) e 143mila unita sul corrispondente (ED Spread Bip-Bunc: in forte discesa a 16 puny
l Irimestre 2022 (+12,6%). EX7] Borsa: Europa tenmina positiva con Credit
Suisse in salvo
Emerge dal Bollettino del Sistema informativo Excelsior, realizzato da i1 Clima:Greta, tradi senza precedenti dei |
| Unioncamere e Anpal, con i dati - spiega la Ganiera/dicommercio) ) leader politici
] dellUmBiia* che si basano su un ampio e continuo monitoraggio del i it o b *,
il sistema imprenditoriale. con ben 110mila aziende coinvolte, :
j In aumento la domanda di giovani. che passa da 101mila entrate
programmate di marzo 2022 alle 132mila entrate previste per il mese 3

]

! in corso. Aumenta anche [a richiesta di lavoratori immigrati,

| attestandosi a quasi 79mila entrate mentre erano poco pil di 60mila a
, marzo 2022.

| Lazio prima regione per crascita di assunzioni sia nal mese di

marzo che nel iimestie marzg-maggio. melto bene anche Marche, g

] Umbria e Toscana. Segni meno solo In Molise. Basilicata e Valle |

= d'Aosta. Il Lazio. sia per il mese di marzo che per il trimestre marzo-
l maggio. ¢ | prima regione per crescita percentuale degli aviamenti al
J lavoro previsti dalle aziende (@ marzo +38.6% contro +16.3% della

! media nazionale. nel trimestre marza-maggio +25.7% contro +12.6%

|

|

)
)
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T
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del dato Italiano).
ia volano anche le alire regioni del Centro: I'Umbria segna +22 2%
nel mese e +22 5% nel trimestre. piazzandosi al quarto posto nel
mese di marzo e al terzo nel trimestre: perle Marche & previsto
] +21,8% nel mese di marzo {quinta posizione, subito dope 'Umbria) e
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+23,8% nel trimestre marzo-maggio, piazzandosi al secondo posto
dopo il Lazio. La Toscana & terza in graduatoria per quanto concemne il
mese di marzo (+24.9%) e quarta per quanto riguarda il trimestre ST a
{(+21,4%). Non a caso, il Centro ¢ la circosciizione territoriale che Firerze
cresce di pill nelle previsioni di assunzioni sia a marzo che nel :g_;'é“"g’?ﬁ::‘f ——e
trimestre. Abbighamentc e sccessan Uo7
Segni piti rilevanti riguardano comunque anche altre regioni e
circoscrizioni, con il Nord-Ovest in forma e il Nord-Est che appare pit i e il
forte nel mese che nel trimestre, mentre il Mezzogiorno d'ltalia marca il PITT) IMMAGINE BIMBO
segno pill intorna al 10%, con una tendenza un po’ pit fiacca rispetto 22-24 giugno
| al dato medio nazionale. Salane nlemazicitale cat shildrenswea;
Numeri che, contenendo anche il periodo di Pasqua e il mese di
maggio, verso inizio della stagione turistica. sembrano dire che il
settare turistico in questa primavera sara particolarmente brillante per
il Centro ltalia, surclassando i gia buoni dati dello scarsa anno
Guardando ancora al trimestre - riferisce ancora la Ga
commerciodellUmbria’ le previsioni di assunzioni da parte delle
imprese, sempre rispetto al trimestre marzo-maggic 2022, sono in | Mifano |
calo solo in Basilicata (-6,1%) e Valle d'Acsta {(-0,4%) e andamenti non ANTEPRIMA BY LINEAPELLE

Eirar

PITTI IMMAGINE FILAT!
28-30 giugno

Anper@amentc irermaznngle def setcre flen o

magliens

entusiasmanti, benché con il segno pit, si prevedono in Molise 11,12"2]9"1

(+1.2%) e Trentino Altro Adige (+3,7%). L
Circoscrivendo 'analisi al solo mese di marzo balza agli occhi il [imtisser |

secondo posto del Trentino Alto-Adige {+29%), che pero poi si affloscia M,,_ANS UNICA =

ad aprile e maggio, chiudendo il trimestre a +3,7%. (ANSA).
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Positive le previsioni del Bollettino Excelsior: aumentano le assunzioni soprattutto nel settore turistico

«L'Umbria sta vivendo un piccolo boom»

PERUGIA

«L'Umbria sta vivendo un pic-
colo boom economico, risultan-
do la quarta regione per cresci-
ta di avviamenti al lavoro previ-
sti a marzo 2023 e la terza se si
prende in considerazione il tri-
mestre marzo-maggio 2023».
Lo rende noto il presidente del-
la Camera di Commercio Gior-
gio Mencaroni, riassumendo i
dati del Bollettino Excelsior sul-
le assunzioni preventivate dalle
aziende. «In questi ottimi risulta-
ti numerici - nota Mencaroni -
continuano ad essere evidenti
perd quei nei che potrebbero
rappresentare un serio limite
per le potenzialitd dell’'econo-
mia regionale: I'avviamento dei
laureati inferiore di un terzo ri-
spetto alla media nazionale,
all’'assunzione di dirigenti, spe-

cialisti e tecnici, che & al 14%
contro il 20% della media italia-
na. Non si materializzano anco-
ra, insomma, i risultati dell'impe-
gno per far si che I'Umbria non
solo cresca, ma diventi piu robu-
sta e piu innovativa. Oltre al fat-
to che le imprese ritengono ‘di
difficile reperimento il 54% dei
profili richiesti (nel 2022 tale ci-
fra era al 46%)». In sostanza, le
assunzioni delle imprese umbre
a marzo saranno 5mila (contro
le Amila 090 di marzo 2022),
mentre nel trimestre marzo-
maggioc ammonteranno a 14mi-
la 790 (contro le 12mila dello
stesso trimestre 2022). Turismo
col vento a favore: nel trimestre
marzo-maggio 2023 gli avvia-
menti al lavoro in Umbria da par-
te delle imprese del settore “Ser-
vizi di alloggio e ristorazione;
servizi turistici” sono previsti a
quota 2mila 980, in aumento
del 6,8% sulio stesso periodo
2022 (quando erano 2mila 790),
mentre la voce commercio mar-
ca +17,1% (da 1.700 di marzo-

maggio 2022 a 1.990 di marzo-
maggio 2023). In crescita an-
che gli avviamenti al lavoro pre-
visti sia nell'industria che nei
servizi. Nell'industria con un in-
cremento di 490 assunzioni a
marzo 2023 rispetto a marzo
2022, passando da 1.500 a
1.940 avviamenti, mentre nel tri-
mestre marzo-maggio 2023 |'au-
mento previsto nell’industria &
di 1.790 unita. Nei servizi l'incre-
mento a marzo 2023 - su marzo
2022 - & di 420 assunzioni, che
diventano +940 nel trimestre.

Giorgio Mencaroni
«Le previsioni lasciano ben sperare»

sNel trimestre si praspettano
14mila 790 assunzioni, per i
glovani ¢ sono circa 4mila
posti. Ma per 1 laureati salo un
avviamento ogni 10~

?B'préss\ Saniad el a Llhninnng
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(ANSA) - PERUGIA, 25 MAR - Il 10,3% delle aziende in Umbria & di
stranieri (erana il 7,5% dieci anni fa). ma se nel 2012 la regione era
sopra la media nazionale, oggi & sotto.

La crescita delle aziende straniere, come nel resto d'ltalia. non
compensa il calo di quelle di itafiani: il 'ouco’ & di 1.271 imprese.

Ed & pil elevata della media la quota di aziende gestite da stranieri
comunitari. Lo evidenzia un Focus sull'Umbria di un'indagine nazionale
curata dall'Ufficio comunicazione e stampa della Gamera’di!
cominerciagelUiibiia) basata su dati Infecamere-Unioncamere.

Nel decennio 2002-2012 in Umbria le imprese di stranieri sono
cresciute del 35,4% (meno della media nazionale. che segna +412%),
passando da 7.222 a 9.792. con un incremento di 2mila 560 unita che
non compensa il calo di 3.831 imprese di italiani avvenuto nel

decennio. Il 'buco’ accumulatosi nella decade & quindi di 1.271

RIESPLODE LA RABEIA A PORTOVESME, TENDEE

imprese. A . . ) 3 o OPERAIINCATENATI
Delle 9.792 imprese di stranieri presenti oggi in Umbria, il 28,1% fa

riferimento a persone comunitarie (il dato umbro & superiore al 20,6%
della media nazionale), mentre il 71,9% fa riferimento e persone
extracomunitarie (media nazionale 79,4%) Per quanto riguarda i
comuni, Fossato di Vico (19%), Attigliano (18,3%), Tuoro sul
Trasimeno (17.8%), Valtopina (15,2%), Parrano (14,8%) e
Montegabbione (14,6%) sono quelli che, al 31 dicembre 2022,
presentano le percentuali pitr elevate di imprese di stranieri sul totale
delle imprese del comune. In coda. Poggiodomo (nessuna impresa di
stranieri sulle 17 aziende esistenti nel comune) e Monteleone di
Spoleto (0,9%).

Tra i comuni pitt grandi, con oltre 15mila abitanti. le percentuali pit
elevate a Umbertide (13,9%), quindi Terni {13.8%), Gualdo Tadino

{13,6%), Foligno (12.5%) e Perugia {12,3%). In coda Narni. Orvieto,
Todi, Gubbio e Assisi. A livello provinciale non ci sano differenze
sostanziali.
843

LK AL AR TICCLD
-

5
5]
E
&
]
b
)
2

W presente docu



Sezione:DICONO DI NOI

Rassegna del 25/03/2023
www ansa.it Nolizia del: 25/03/2023
Utenti unici: 1,432,833 Foglio:2/2

Per quanto riguarda invece i numeri assoluti ovviamente le cose
cambiano, risentendo della grandezza di ciascun comune. Ad
esempio, il comune umbro con pili imprese straniere in assoluto & il
capoluogo di regione (2.194 su 17.801 imprese totali), quindi Temi
(1.490 su 10.802 totali). (ANSA).
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 26/03/2023 Ora Emittente SORGENTE NON
DEFINITA
Titolo Trasmissione RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.35 - "Sempre piu™" imprese a guida straniera” -
(25-03-2023)

RAI TRE UMBRIA - TGR UMBRIA 19.35 - "Sempre piu " imprese a
guida straniera" - (25-03-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 25.03.2023
Condotto da: ANDREA TEDESCHI
Ospiti:

Servizio di: RICCARDO MILLETTI
Durata del servizio: 00:01:39
Orario di ritevazione: 19:42:34

Intervento di:
Tag: CLASSIFICA, ECONOMIA, IMPRESE, STRANIERI

Speech to text

(...

e aumentano le imprese di stranieri, ma non compensano il calo di quelle di italiani & uno dei dati dell’ indagine della Camera di commercio dell’
Umbria per capire le trasformazioni in atto nel tessuto economico Riccardo Milletti negli ultimi 10 anni in Umbria le imprese gestite da stranieri sono
cresciute di 2500 100 unita ora sfiorano quota diecimila rappresentano il 10% det totale dato leggermente inferiore alla media nazionale e sono
gestite in larga parte da cittadini extracomunitari la presenza di imprenditori stranieri e omogenea in percentuale nelle province di Perugia e Terni
interessanti i dati comunali delle citta con pii di 15000 abitanti che confermano Umbertide come il territorio con la pil alta densita di imprese
straniere 14% del totale seguito da Terni Gualdo Tadino Foligno Perugia in fondo alla classifica Assisi Gubbio Todini Orvieto e Narni dove si
precipita ad appena il 6% det totale I' aspetto da sottolineare confermato ormai da una tendenza decennale tecniche la continua crescita di imprese
gestite da stranieri non compensa le cessazioni di quelli italiani 3831 con un saldo negativo di 1271 e lo svizzero

871
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Intanto 'Umbria ha perso 5.500 artigiani

Un’impresa su dieci
gestita da stranieri

PERUGIA

&5 Un'azienda su dieci in Umbra ha stranie-
ri come titolari (sono 9.752 su 94.877, il
10.3%). La crescita delle aziende straniere pe-
10 non compensa il calo di quelle di italiani:
nell'ultimo decennio sono 1.271 quelle chiu-
se. Allarme anche sul fronte artigiani: 5.500
hanno smesso di lavorare dal 2012 a oggi.
-> alle pagine 5e6
Nicola Uras

Report della Camera di Commercio sull’'Umbria. Il record spetta a Fossato di Vico

Un’azienda su dieci
ha titolari stranien

Nell’ultimo decennio +2,8%: in totale sono 9.752 su 94.877

4yl-uul-vul

Umbertide, Terni e Gualdo Tadino sopra la media regionale

di Nicola Uras
PERUGIA

W Un’azienda su dieci in
Umbra ha stranieri come
titolari (10.3%), ma se nel
2012 la regione era sopra
la media nazionale, oggi &
sotto (in Italia & 10.7%).

dall'Ufficio comunicazio-
ne e stampa della Camérd
di commercio dell'Um-
Bria, basata su dati Infoca-
mere-Unioncamere.

IL DATD
NAZIONALE
Crescono le imprese di

delle imprese) & passato
dal 6,3% al 10,7%, con le
aziende di stranieri cresciu-
te da 457.519 a 645.866
(+188.347, +41,2%), non
riuscendo tuttavia a com-
pensare la diminuzione
delle imprese di italiani,
scese nel decennio di

Inoltre la crescita delle stranieri in Italia, ossia 242219 (da 5.615.639 a

aziende straniere (+2.8%, quelle imprese registrate  5.373.420), con una flessio-

dieci anni fa infattieranoil nelnostro Paeseicuititola- ne del 4,2%. In altre paro-

7.5%), come nel resto d’'Ita-  1ie i soci sono, o esclusiva-

lia, non compensa il calo mente, o in maniera ‘fo-

di quelle diitaliani, Nel det- ~ rte’, 0 comunque in manie-

taglio le aziende italiane ra maggioritaria persone

chiuse nell’ultimo decen- Straniere, sia comunitarie

nio sono state 3.831, quelle  che extracomunitarie. In =

aperte di stranieri 2.560 ed  un decennio, dal 2012 al

ecco un buco, complessi- 2012, il tasso di imprendito-

vo, di 1.271 aziende perse rialita di stranieri in Italia

nel territorio regionale. I (ossiala percentuale di im-

report lo fornisce di un'in-  prese di stranieri sul totale

dagine nazionale curata

Pes0:1-5%.5-71%

> 847

Telpress)
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le, ¢'¢ un ‘buco’ di 54mila
872 aziende. Nel dettaglio,
le 645.866 imprese di stra-
nieri al 31 dicembre 2022
sono per il 20,6% da perso-
ne comunitarie e per il
70,4% da persone extraco-
munitarie.

1A GLASSIFICA
DELLE REGIONI
In testa ci sono Liguria

(15.1%), Toscana (15%) ed
Emilia Romagna (13.4%),
in coda Basilicata (4%), Pu-
glia (5.6%) e le due isole
Sardegna e Sicilia (6.1%).
In mezzo I'Umbria con il
suo 10.3%).

Se si guarda ai valori asso-
luti, che dipendono dalla
grandezza e dalla vitalita
economica di ciascuna re-
gione, il quadro ¢ diverso:

in questo caso & la Lombar-
dia a presentare il maggior
numero di imprese di stra-
nieri (123.567) seguita dal
Lazio (80.398). In questo
caso per trovare |'Umbria
occorre scendere sino alla
sedicesima posizione.

i CORuUNE

JELL'UWBRIA

I cinque Comuni dell’'Um-
bria che presentano le per-
centuali piu elevate di im-
prese di stranieri sul totale
delle imprese del territorio
comunale sono Fossato di

Vico (19%), Attigliano
(18,3%), Tuoro sul Trasime-
no (17,8%), Valtopina

(15,2%) e Parrano (14,8%).
In coda invece Poggiodo-
mo (nessuna impresa di
stranieri sulle 17 aziende

Le imprese straniare

COMUNI CON PERCENTUALI PIU) ALTE

Fossato di Vico
Attigliano

Tuoro sul Trasimeno
Vattopina

Parrano

| DAT! DE! COMUNI PIU POPOLOSI

Umbertide
Terni
Foligno
Perugia
Bastia
Corciano
Citta di Castello
Marsciano
Spoleto
Assisi
Gubbio
Todi
Orvieto
Narni

| COMUNI CON PERCENTUALI PIU BASSE

Sellano

Cascia

Allerona

Monteleone di Spoleto
Poggiodomo

| DATI REGIONALI £ PROVINCIALI

Umbria
Provincia di Perugia
Provincia di Terni

esistenti nel comune),
Monteleone di Spoleto
(0,9%), Allerona (1,4%), Ca-
scia (1,9%) e Sellano
(2,7%). Ma il quadro diven-
ta piu -significativo se si
guarda ai comuni piu gran-
di, quelli sopra i 15mila abi-
tanti. Umbertide tira la vo-
lata con 13,9 imprese di
stranieri ogni 100 esistenti
nel comune, quindi Terni
(13,8%), Gualdo Tadino
(13,6%), Foligno (12,5%) e
Perugia (12,3%). Sopra la
media regionale del 10,3%
anche i comuni di Magio-
ne (11,6%), Bastia Umbra
(11,4%) e Castiglione del
Lago (11,1%). Appena sot-
to la media Corciano
(10,1%), Citta di Castello
(9,6%), San  Giustino
(9,5%), Marsciano (9,4%),

Spoleto (9,4%). Fino ad ar-
rivare a quelli con le per-
centuali pitt basse: Narni
(6,3%), quindi Orvieto
(6,8%), Todi (7,2%), Gub-
bio (7,7%) e Assisi (8,5%).
A livello provinciale non ci
sono differenze sostanzia-
li: sia nella provincia di Pe-
rugia che in quella di Ter-
ni: la percentuale di impre-
se di stranieri € allineata
sul 10,3%. A livello di nu-
meri assoluti le cose cam-
biano risentendo della
grandezza di ciascun co-
mune e quello con piu im-
prese straniere in assoluto
¢ Perugia (2.194 su 17.801
imprese totali), quindi Ter-
ni (1.490 su 10.802).
nicola.uras@
gruppocorriere.it

IMPRESE

IMPRESE
TOTALI STRANIERE
315 60
164 30
354 63
145 22
61 9
1.764 245
10.802 1.490
5.727 718
17.801 2194
2.609 297
2197 2
4528 434
2.020 190
3.956 an
3.300 281
3.467 268
2.282 164
2317 161
1.789 13
147 4
420 8
140 2
113 1
17
94.877 9.792
72.372 7470
22317 2.298

% IMPRESE
STRANIERE
19,0%
18,3%
17.8%
15.2%
14.8%

13,9%
13,8%
12,5%
12,3%
11,4%
10,1%
9,6%
9,4%
9,4%
8,5%
1.7%
1,2%
6.8%
6,3%

2,1%
1,9%
1.4%
0.9%
0,0%

10,3%
10,3%
10,3%

Peso:1-5%,5-71%
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 03/04/2023 Ora ' ;Emittente jUMBRIA TV
Titolo Trasmissione TELEGIORNALE DELL UMBRIA 13.00 - "Umbria, aumentano le imprese di stranieri
ma il saldo & negativo." - (02-04-2023)

TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00 - "Umbria, aumentano le
imprese di stranieri ma il saldo & negativo.” - (02-04-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 02.04.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:01:56
Orario di rilevazione: 13:13:26

Intervento di:
Tag: PERUGIA, IMPRESE

Speech to text

(e

parliamo di economia perché aumentano le imprese di stranieri ma non compensano il calo di quelle italiane lo certifica la Camera di commercio
dell' Umbria ce ne parla Pietro Koch nel decennio 2012 2022 la crescita delle aziende di stranieri & stata di 2000 su 160 unita importante ma
assolutamente non sufficiente a compensare if calo tra le imprese italiane che & di 3831 unita un buco in termini assoluti di 1271 imprese in meno
nella nostra Regione negli ultimi 10 anni e se nel 2012 I' Umbria aveva una percentuale di aziende straniere sopra la media nazionale oggi anche
se la percentuale & salita il dato rispetto alla media nazionale & inferiore tra i comuni con pit di 15000 abitanti in Umbria a maggiore densita di
imprese straniere si levano Umbertide Terni Gualdo Tadino Foligno Perugia i valori pill bassi a Narni Orvieto Gubbio Todi Assisi a livello provinciale
non ci sono differenze sostanziali nella provincia di Perugia e quella di Temi la percentuale di imprese sia allineato sul 10,3% a livello di numeri
assoluti ovviamente le cose cambiano Bystrov si risente della grandezza di ciascun comune e cosi il centro umbro con pili imprese straniere
Perugia con 2194 segue Terni a 1490 imprese un quadro con molti segnali che andranno meditati approfonditi dice la presidente della Camera di
commercio Giorgio mancano a cominciare dal fatto che evidentemente la spinta all’ imprenditorialita degli stranieri non & stata forte com’ era

47
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Ci sono 2.720 offerte che non trovano candidature. Mancano figure specializzate, dai cuochi ai saldatori

Lavoro, caccia agli introvabil:

la quarta regione per incremento atteso delle as-
sunzioni nelle imprese (+910 avviamenti rispetto
a marzo 2022, +22,2%) e nel trimestre mar-

di Nicola Uras
PERUGIA

wi Trovare un lavoro & complicato, ma trovare
un lavoratore sembra esserlo molto di pil. In
Umbria nel mese di marzo 54 aziende su 100

hanno riscontrato difficolta a rintracciare i profili
desiderati secondo il bollettino Excelsior. Nello
stesso periodo, un anno fa, erano 46: un +8% che

certifica le difficoltd delle imprese negli ultimi
dodici mesi. Da una parte dunque se 'Umbria &

Viaggio nella difficolta delle imprese ad assumere i profili desiderati
A marzo il dato del complesso reperimento é salito al 54%

Gli introvabili
Ogni due lavoraton
ne manca uno

segue dalla prima pagina
Nicola Uras

... umbre a marzo sono
state complessivamente
5.000 (contro le 4.090 di
marzo 2022), mentre nel
trimestre marzo-maggio
andranno quindi a salire
e dunque ad ammontare
a 14.790 (contro le
12.060 dello stesso trime-
stre 2022).

iL DATD

CHE FA RIFLETTERE
Dicevamo della difficolta
delle imprese a reperire
il 54% dei profili richie-
sti. Un dato che ha avuto
una importante variazio-
ne rispetto a un anno fa.
Nello specifico delle

5.000 assunzioni, 2.720
sono di difficile reperi-
mento e la percentuale,
uno ogni due, si mantie-
ne praticamente stabile
in ogni settore. Su 700 di-
rigenti (in professioni
con elevata specializza-
zione) non se ne trovano
426; su 1.700 impiegati e

‘professioni commerciali

ne mancano 862 (in parti-
colare addetti nelle attivi-
ta di ristorazione, profes-
sioni qualificate nei servi-
zi sanitari e sociali pih
operatori della cura este-
tica). E ancora su 1.860
operai specializzati & dif-
ficile reperirne 1.157 in
particolare conduttori di
veicoli a motore (o0 a tra-
zione animale), addetti
alle rifiniture delle costru-

zo-maggio sale al terzo posto (+2.730 avviament],
+22,6%), dall’altra c'é una difficolta a reperire. In
sostanza, le assunzioni delle imprese ...

[ continua alfe pagine 2e 3

zioni, meccanici artigia-
nali, fonditori, saldatori,
lattonieri e montatori di
carpenteria metallica. Su
740 professioni non qua-
lificate, non se ne trova-
no 278 (in particolare ad-
detti allo spostamento €
alla consegna delle mer-
ci).

Peso:1-15%,2-51%.3-34%

e :
Jelpress)
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ANALSE
“I dati sugli avviamenti
al lavoro che emergono
dal Bollettino Excelsior
dicono che le imprese ita-
liane, nonostante i ripetu-
d incrementi del costo
del denaro in chiave an-
ti-inflazione, non solo re-
sistono ma continuano
ad andare avanti. In que-
sto contesto !'Umbria
mette a segno ottimi ri-
sultati numerici, risultan-
do la quarta regione per
crescita di avviament al
lavoro previsti a marzo
2023 e la terza se si pren-
de in considerazione il
trimestre marzo-maggio
2023. Ma, in questi otti-
mi risultad numerici,
continuano ad essere evi-
dent quei nei che potreb-
bero rappresentare un se-
rio limite per le potenzia-
lita dell’economia regio-
nale: mi riferisco all'av-
viamento dei laureati, in
Umbria inferiore di un
terzo rispetto alla media
nazionale, all’assunzio-
ne di diri-
genti, spe-
cialisi e
tecnici,

che & al
14% contro
i120% della
media 1tahana " analizza

agglunge al focus una cri-
ticita ma anche un segna-
le positivo: “Non si mate-
rializzano ancora i risul-
tati dell’impegno per far
si che 'Umbria non solo
cresca, ma diventi pill ro-
busta e pil innovativa.
Oltre al fatto che le im-
prese ritengono ‘di diffici-
le reperimento il 54% dei
profili richiesti, con un
forte incremento rispetto
allo stesso periodo 2022,
quando tale cifra era al
46%’. Ma vorrei segnala-
re che, per I'Umbria e
per il Centro Italia, in ba-
se alle previsioni di as-
sunzioni nei servizi di al-
loggio e ristorazione, nei
servizi turistici e nel com-
mercio si profila una sta-
gione turistica primaveri-
le migliore di quella gia
buona del 2022 e che sa-
ra anche un ottimo tram-
polino di lancio per la sta-
gione turistica estiva”.

Ma chiinvece ha le quali-
fiche richieste come pud
fare per agganciare la po-
sizione lavorativa aper-
ta? 11 sito dell’Arpal
(Agenzia regionale per le
politiche attive del lavo-
ro) & un primo strumen-
to utile per cercare lavo-
ro o alcune delle posizio-
ni difficilmente reperibi-
le che abbiamo appena
raccontato.

Altrimenti gli stessi cin-
que centri dell'impiego
presenti sul territorio (a
Perugia, Citta di Castel-
lo, Foligno, Orvieto e Ter-
ni) e i quattordici sportel-
li lavoro territoriali. Sen-
za dimenticare le varie
agenzie interinali che
operano in Umbria.
LAVORO

£ LAUREAT!

In Umbria dunque va a
ritroso la percentuale de-
gli avviamenti al lavoro -
sul totale degli avviamen-
ti previsti - dei laureati:
eral’11% a marzo 2022, a
marzo 2023 & scesa a
10%, contro una media
nazionale del 15%. In pra-
tica, per i laureati in Um-

Lavoratori di difficile reperimento

TOTALE
DIFIGENTI, 230l
IPIERAT PADFESS NI COMMERZILL) E NE! @58y
Esercenti ed addett ret'e ativita di nstorazione

Addetl alle vendite

Addetti alla segretena e agh affan generall

Addett all'accoglienza e allinfarmaziore della cligniela
Professioni qualificats nei servz' sanitan e sociall
Qperatan deila cura estetca

Professioni qualificate nei servizi personali

Addett all2 gestions amministratva della logisuca
Addetti alla gestione ecoromica, contabile ¢ finanziana
Altre professioni

DPERAI SPECIALIZZATI E CONDUTTGRI DI MPIANT] € MARCHING

Conduttori di veicoll a motore e a razion animale
Operai specializzati addetti alte rdindure delle costruziont

OHICON ELEVATA S Al TRATIONE £ T=INICH

544
§0.9
507
59.8
414
34,1
52,6
68,1
56,1
50,8
44,1
44,0
2414
62,2
705
79,5

bria c’e, rispetto al qua-
dro medio italiano, un
terzo di posti in meno.
Non proprio un bel se-
gnale sul fronte dell'inno-
vazione. Infine il dato su
quante imprese assumo-
no: 12 ogni 100, due pun-
ti in meno del dato nazio-
nale, che si attesta al
14%.
nicola.uras@
gruppocorriere.it

“ 'avviamente dei lauwreati

& un serio limite regionale”
analizza Mencaroni (Cciaa)

Qperai specializzal addett alle costruzioni e mantemimento di sirutture edi
Meccanics arligianali, montatori- fiparaton. manutantori macching fisse/mobil
Conduttori i r terra, € manecgio matenal
Operai addett all qnio di prodotti i

Operai addeth a macching confezionaine df prodott industriali

Operal specializ. installaz /manutenzione atirezzalure =leftricheselefromcne

Operai macching automatiche e semiaut. per lavoraz metalliche & prod minersh

Fonditor., saldatori, lattonieri- calderai, montaton di carpenteria melatiea
Alirezzisti, operai e artigiani del rattamento del flegno

Operal specializzati del tessile @ del'abbigliamenio

Altre profession

P3CFESSIONI NG QUAL:FICATE

Personale non qualificato nei servizi di pulzia

Personale non qualfiicato addetio afla sposiamento e aila consegna merci
Pearsonale non gualficato delle costruziont

Personale non qualficato nella mandatiura

Altre professioni

ENTRATE DI DIFFICILE
SREVISTE RIPERIMENTD  TOTALE
5.000 2720
00 226
1700 862
690 13
420 174
140 48
100 53
90 [}
70 41
60 30
30 13
a0 13
a0 19
1860 1157
240 169
210 167
200 144
150 112
110 32
100 a7
100 19
80 A7
a0 37
60 £l
S0 33
50 37
420 244
740 278
330 87
290 128
S0 30
40 19
a0 13

718
745
289
57,3
18,8

Assunzionl, tra problem e soluzioni Giorgio Mencaroni presidente

58,4 Cciea. It boletting Excelsior ha riscontrato difficolta per le imprese umbre

46,8 nel trovare i profili desiderati secondo le esigenze richieste

85,7
66,0
735
58,0
37,5
26,5
44,1
59,6
46,5
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In Umbria chiudono le aziende italiane

e aumentano quelle in mano agli stranieri

pI EMILIO GIOVENTU

In Umbria & un’emorragia di aziende italiane.
All'appello ne mancano 1.271. Secondo i dati
forniti dalla Camera di Commercio regionale
si @ registrato nel corso degli anni un calo di ol-
tre 3mila imprese di italiani. Soltanto lo scorso
anno, secondo la Cisl, 780 aziende del cuore ver-
de hanno chiuso o bloccato la produzione atti-
vando gli ammortizzatori sociali a causa del ca-
ro energia e materie prime.

In compenso, secondo quanto

emerge da una indagine

dell'Ufficio Comunicazione e
Stampa della Cameradi Con-

mercio dell'Umbria, basata

su dati Infocamere-Unionca-

mere, aurnentano le aziende

di stranieri, ma non riescono

a compensare il calo di quelle

degliitaliani.

In pratica, a oggi il

10,3% delle aziende del cuo-

re verde dell'Ttalia & in mano

a imprenditori stranieri. So-

no cresciute, nei fatti, del

35,4%, da 7mila 222 a 9mi-

1a792, con un incremento di

2mila 560. I1 28,1% di impre-

se straniere fa riferimento a

persone comunitarie, mentre il 71,9% a im-
prenditori extracomunitari. L'indagine & una
fotografia dell'evoluzione dell'imprenditoria
umbra dal 2012 al 2022 con tanto di mappatu-
ra per densita imprenditoriale. Al 31 dicembre
2022 le zone di Fossato di Vico e Attigliano era-
noin testa per il numero di presenze di aziende
straniere. Tra i comuni piu grandi, con oltre
15mila abitanti, le imprese sono concentrate
soprattutto a Umbertide, Terni, Gualdo Tadi-
no, Foligno e Perugia. Soltanto nel capoluogo
di Regione ci sono complessivamente 2mila
194 aziende straniere su 17mila 801.

Secondo l'ultimo report della Camera di

commercio umbra tra gli imprenditori nati
all’estero operantinel cuore d’Ttalia, la comuni-
ta pit numerosa & quella romena con 1.708, al-

la quale segue quella degli albanesi con 1.384 ¢

i marocchini con 1.260 aziende individuali. 11

quarto Paese di provenienza per numero d'im-

prenditori & la Svizzera con 865 aziende e la Ci-

na con 703. L'analisi condotta attraverso il Re-

gistro delle Imprese fa emergere che i romeni e

gli albanesi operano per lo

pit nelle costruzioni, mentre

1 marocchini si concentrano

nel commercio al dettaglio.

«Molti segnali andranno me-

ditati e approfonditi, a comin-

ciare dal fatto che la spinta

allimprenditorialita  degh

stranieri non &stata sufficien-

te a compensare il calo delle

imprese di italiani. E come se

una certa flessione della ten-

denza all'imprenditorialita

che si nota da tempo tra ghi

italiani si cominci a manife-

stare, pur con numeri ancora

abbondantemente in aumen-

to, anche {t;riq gli stranieri», ha

_ spiegato BiRIHANIEREE

i Commereio deliUmbria. Per quanto riguar-

da le chiusure, tra i settori economici la situa-

zione piti drammatica si registra nel commer-

cio: da solo ha quasi un terzo di tutte le chiusu-

re, 1.016 su 3.689 totali. Brutte notizie anche

dal settore primario con 625 chiusure d’impre-

sa a fonte di 480 iscrizioni. Nel settore delle co-

struzioni si sono registrate 560 nuove aziende

a fronte di 538 chiusure. La manifattura um-

bra tra gennaio e dicembre dello scorso anno

ha perso ben 314 imprese e chiude con un saldo
negativodi 115 aziende.

— —® Riproduziane riseroate— M

in Umbria Imprese in calo
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data |19/04/2023

Ora | |Emittente |RAI TRE UMBRIA

Titolo Trasmissione

TGR UMBRIA 19.30 - "Mancano figure professionali” - (18-04-2023)

TGR UMBRIA 19.30 - "Mancano figure professionali" - (18-04-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 18.04.2023
Condotto da: DARIO TOMASSINI
Ospiti:

Servizio di: IVANO PORFIRI
Durata del servizio: 00:02:05

Orario di rilevazione: 19:39:14

Intervento di:

Tag: ANPAL (AGENZIA NAZIONALE POLITICHE ATTIVE LAVORO), CONFCOMMERCIO, GIORGIO MENCARONI (PRES. CAMERA DI

COMMERCIO UMBRIA}), UNIONCAMERE

Speech to text
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Mencaroni, impegno contro 'mismatch’
sia priorita nazionale

"E' anche necessaaria una robusta riduzione del cuneo fiscale™

Urbra  Mencaroni, impegno contro ‘mismatch’ sia priorita nazionale

CRONACA * POLITICA » ECONOMIA * SPORT * SPETTACOLO * ANSA VIAGGIART * UMBRIAREUROPA * UMBRIA JAZZ » L'ASSEMBLEA INFORMA * SPECIALI
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{ANSA) - PERUGIA, 18 APR - "Si fa poi sempre pil grave la questione .

del mancato reperimento, da parte delle aziende. delle professionalita
di cui hanno bisogno, sia per quanto riguarda le assunzioni totali che
quelle degli stranieri”.

VIDEO ANBA 4

Lo afferma Giargio:Menearoni. presidente della Baifera dicomnierciol
dellufiBrgicommentando i dati offerti dal Sistema informativo
Excelsior sulle assunzioni delle imprese ed in particolare quelle
riguardanti gli stranieri.

Mencaroni "evidenzia innanzitutto come in Umbria. sia ad aprile che
nel trimestre aprile-giugno. le assunzioni programmate dalle imprese
presentino una crescita nettamente superiore a quella media
nazionale e come questo aumento occupazionale sia trainato da
turismo e servizi alle persone”.

Sottolinea poi che la difficolta di reperimenta, da parte delle aziende,
delle professionalita di cui hanno bisogno & "un fattore di criticita che

PAKISTAN, UNA FRANA AL CONFINE CON
L'AFGHANISTAN: 2 MORTI E ALMENO 8 FERITI

| nel solo 2022 & costato all'Umbria 508 milioni di valore aggiunto e che L L

I'ISChla di tarpare le ali anche alla crescita futura. Su questo la Gamgra] ‘ b

| i jelllUrmbria]e istituzioni e le associazioni di categoria A E

I‘ della reglone sono impegnate a fondo, sia sul fronte del sistema ] §

| dellistruzione che di quello della formazione, per ridurre in modo | 3

l importante il mismatch tra domanda e offerta di lavoro, che senza L %

| appositi interventi & destinato ad allargarsi“. | %

! "Questo impegno a livello regionale, ovwiamente - osserva | f

Mencaroni - non pud prescindere da adeguate politiche nazionali di =

‘ breve, medio e lungo periodo, per superare questa strozzatura che | ®

] costa in termini di mancato sviluppo. Occorre che a livello nazionale o

! diventi una priorita e che nellambito degli interventi trovi spazio una E

i robusta riduzione del cuneo fiscale, che aumenterebbe le retribuzioni g

i reali dei dipendenti”. {ANSA). 3 1S
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Sempre pill le imprese che cercano lavoratori stranieri: nel 2022 sono stati 11.810 gii ingressi programmati

Immigrati, assunzioni in aumento

Il presidente della Camera di commercio, Mencaroni: “Mancano figure professionali specifiche”

di Gatia Turrioni
PERUGIA

Bl Le imprese sono alla ri-
cerca di lavoratori immigra-
ti. Nel corso del 2022, in
Umbria piu che nel resto
d’Italia, si & registrato un
deciso incremento delle en-
trate programmate di stra-
nieri: sono state 11.810, in
forte crescita rispetto al
2019 e ancor pil al 2021. E’
lo scenario delineato dal
volume “Lavoratori immi-
grati, 2022” del Sistema in-
formativo Excelsior realiz-
zato da Unioncamerere e
dall’Agenzia nazionale per
le politiche attive del lavo-
ro (Anpal).

Pil1 in dettaglio, in Umbria
nel 2022 lincidenza del
personale immigrato sulla
domanda delle imprese &
pari al 19,1%, superiore al
17,8% della media naziona-
le e quinto valore pil eleva-
to dopo quelli di Veneto
(20,8%), Lombardia
(20,5%), Emilia Romagna
(19,8%) e Trentino Alto Adi-
ge 819,6%).

L’aumento delle assunzio-
ni attese di personale immi-
grato & diffuso per tutt i li-
velli professionali. Tra il
2019 e il 2022 si va da un
massimo di quasi +60% per
le professioni tecniche per
la crescente richiesta delle
professioni  infermieristi-

che e di quelle legate alla
trasformazione digitale, a
un minimo di +15,85 per
gli impiegati, un ambito
professionale cui la doman-
da di stranieri ¢ general—
mente contenuta. E' circa
del 50% l'incremento per
le figure degli operai spe-
cializzati e conduttori di
impianti con punte molto
superiori, ad esempio, per
gli elettricisti, per gli operai
addetti a macchine confe-
zionatrici di prodotti indu-
striali e gli operai di mac-
chine utensili e semiauto-
matiche industriali. Per le
professioni qualificate nel
commercio e nei servizi e
per le professioni non qua-
lificate, su cui si concentra
oltre la meta de! personale
straniero, la crescita & pari
a +45,5% e +47,3%.

“Il panel di dati offerti dal
Sistema informativo Excel-
sior mette nero su bianco
le dimensioni sia delle as-
sunzioni totali delle impre-
se, sia quelle speciﬁche -
guardanu gli stranieri - evi-

Vorrei evidenziare innanzi-
tutto come nel territorio re-
gionale, sia ad aprile che
nel trimestre aprile-giu-
gno, le assunzioni program-
mate dalle imprese presen-
tino una crescita nettamen-

te superiore a quella media

nazionale e di come que-
sto aumento occupaziona-
le sia trainato da turismo e
servizi alle persone”. Si fa
poi sempre pill grave la
questione del mancato re-
perimento, da parte delle
aziende, delle professiona-
lita di cui hanno bisogno,
sia per quanto riguarda le
assunzioni totali che quel-
le degli stranieri. “Un fatto-
re di criticita - spiega Men-
caroni - che nel solo 2022 &
costato all'Umbria 508 mi-
lioni di valore aggiunto e
che rischia di tarpare le ali
anche alla crescita futura.

Su questo la Camera di
commercio dell'Umbria, le

istituzioni e le associazioni
di categoria sono impegna-
te a fondo, sia sul fronte
del sistema dell’istruzione
che di quello della forma-
zione, per ridurre in modo
importante il mismatch tra
domanda e offerta di lavo-
ro, che senza appositi inter-
venti & destnato ad allar-
garsi. Questo impegno a li-
vello regionale, ovviamen-
te, non puo prescindere da
adeguate
politiche
nazionali
di breve,
medio e
lungo pe-

riodo,
per superare questa stroz-
zatura che costa in termini
di mancato sviluppo. Oc-
corre che a livello naziona-
le diventi una priorita e
che nell’ambito degli inter-
venti trovi spazio una robu-
sta riduzione del cuneo fi-
scale, che aumenterebbe le
retribuzioni reali dei dipen-
denti”.
La difficolta di reperimen-
to del personale nel 2022
ha riguardato in Umbria il
48% delle assunzioni e in
Italia il 40%.
catia.turrioni@
gruppocorriere.it

incremento trainato

dal settore del turismo
e da quello dei servm alla persona
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 20/04/2023 \Ora | |Emittente |UMBRIA TV
Titolo Trasmissione | TELEGIORNALE DELL UMBRIA 13.00 - "Umbria, lavoratori immigrati, aumentano le
|entrate programmate.” - (19-04-2023)

TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00 - "Umbria, lavoratori
immigrati, aumentano le entrate programmate.” - (19-04-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 19.04.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di: LISA MALFATTO
Durata del servizio: 00:01:47
Orario di rilevazione: 13:07:21

Intervento di:
Tag: IMMIGRATI, LAVORATORI, LAVYORO

Speech_to_text

adesso torniamo a parlare di lavoro quasi 12000 stranieri sono stati assunti nel 2022 nella nostra regione il punto nel volume curato dal sistema
informativo Excelsior lavoratori immigrati lavoro era stato realizzato da Unioncamere e dall' agenzia nazionale per le politiche attive sul lavoro ce ne
parla nel dettaglio siamo affatto in Umbria lo scorso anno I incidenza del personale immigrato sulla domanda delle imprese ¢ stata del 19,1% si
tratta del quinto valore pitl elevato dopo quelli di Veneto Lombardia Emilia Romagna Trentino alto Adige nell' ambito della classifica redatta dal
sistema Excelsior Sei sere della Camera di commercio il cui report mette in luce sostanzialmente due aspetti il primo & che le assunzioni
programmate in Umbria dalle imprese presentano una crescita nettamente superiore a quella della media nazionale questo &€ un momento
occupazionale trainato da turismo e servizi alle persone il secondo € i mancato reperimento da parte delle aziende dei profili richiesti sia per quanto
riguarda le assunzioni totali che quelle degli stranieri un fattore di criticita quest ultimo che nel solo 2022 é costato all' Umbria 508 milioni di valore
aggiunto e che rischia di tarpare le ali anche la crescita futura secondo I' indagine nel 2022 si & registrato in Umbria cosi come in ltalia un deciso
incremento nelle entrate programmate di lavoratori immigrati si tratta di un flusso pari a 11810 assunzioni dato superiore sia a quello del 2019 che
quello del 2021 intanto sono 5730 le assunzioni totali italiani e immigrati previste dalle imprese umbre ad aprile mentre entro giugno si prevedono

239
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Mencaroni, in Umbria forte propensione all'imprenditorialita

Mencaroni, in Umbria forte propensione
all'imprenditorialita
"Sisterna imprenditoriale verso forme piu strutiLrate”

Redazione ANSA

R
RE

RAFRCIUZIONZ RISERVATA

(ANSA) - PERUGIA, 27 APR - "l dati Movimprese relativi al primo
trimestre 2023 confermano la tendenza alla flessione. anche se
contenuta, del numero delle imprese sia in ltalia che ih Umbria.
Una tendenza che & la risultante di due forze: l'aumento delle societa '
di capitale e il calo costante delle ditte individuali, con il secondo che &
da tempo piu forte del primo".

Lo afferma Giorgia Mencaroni. presidente della
! dellUmbraZzin una nota dell'ente camerale.
"Complessivamente - prosegue - 'aumento delle societa di capitali,
che ormai rappresentano il 14,8% delle imprese in ltalia e il 19,7% in
Umbria, dimostra come I'evoluzione del sistema imprenditoriale verso
forme piul sirutturate sia in pieno svolgimento. E qui va segnalato il
forte potenziale dell'Umbria, quinta regione italiana per densita
imprenditoriale rispetto agli abitanti e soprattutto terza per densita di
societa di capitale. E la riprova di quanto, nella nostra regione, sia forte
la propensione allimprenditorialita e di come il numero crescente delle
societa di capitale dimostri una tensione del tessuto imprenditoriale
umbro verso forme di organizzazione aziendale piu strutturate, quindi
pit innovative. E fondamentale, per il presente e il futuro dell' Umbria,
che gueste tendenze siano non solo monitorate. ma anche supportate
e incentivate in tutti i modi. E su questo come Eaiera di commercio!l

LA CAMERA USA VOTA IL SUO PIANO,
SHOWDOWN SUL DEBITO

dell'lUmbria’siamo fortemente impegnati, anche in sinergia con le altre
istituzioni regionali e con il mondo dell'istruzione e della formazione™.
{ANSA).
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PERUGIA Nel primo trimestre
2023 in Umbria sono spari-
te 265 aziende: lo indicano i
dati Movimprese dai quali
emerge comunque un au-
mento delle societa di capi-
tali che non compensa la
continua perdita di terreno
delle ditte individuali. Nel-
la regione, tuttavia, la pro-
pensione all'imprenditoria-
lita resta tra le pitt alte d'Ita-
lia: I'Umbria & quinta per
densita imprenditoriale e
terza per densita di societa
di capitale, pari al 20% qua-
si del totale, cinque punti
sopra il dato nazionale. «I

Meno attivita

ma il tasso
industriale
resta elevato

dati Movimprese relativi al
rimo trimestre 2023 con-
ermano la tendenza alla
flessione, anche se contenu-
ta, del numero delle impre-
se sia in Italia che in U

e

bria», osserva Gil

s _m— <'l

‘Umbria. «<Una tenden-
za che ¢ la risultante di due
forze: I'aumento delle socie-
ta di capitale e il calo co-
stante delle ditte individua-
li, con il secondo che ¢ da
tempo piu forte del primo.
L'aumento delle societa di
capitali, che ormai rappre-

sentano il 14,8% delle im-
prese in Italia e il 19.7% in
Umbria, dimostra come
I'evoluzione del sistema im-
prenditoriale verso forme
pill strutturate sia in pieno
svolgimento». Con le iscri-
zioni, calano anche le cessa-
zioni che restano perd in lj-
neacol dato italiano.
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Nel primo trimestre diminuito it numero delle iscrizioni alla Camera di commercio

11 2023 registra 265 imprese in meno

PERUGIA

&4 Calano sia iscrizioni che cessa-
zioni, ma queste ultime continua-
no a restare, in linea con quanto
avviene a livello nazionale, superio-
ri alle iscrizioni e cosi il numero
complessivo delle aziende dell'Um-
bria scende. E lo fa con un'intensi-
ta piu forte rispetto alla media na-
zionale. L'Umbria, comunque, & la
quinta regione italiana per densita
imprenditoriale, ossia per numero
di abitanti per impresa, e la terza
per densita di societa di capitali
(dalle societa per azioni a quella a
responsabilita limitata, dalle socie-
ta in accomandita per azioni alle
societh a responsabilita limitata

semplificata) rispetto al numero de-
gli abitanti.

E’, in estrema sintesi, per quanto
riguarda 1'Umbria, il quadro che
presentano i dati Movimprese
(I'analisi statistica trimestrale della
nati-mortalita delle imprese con-
dotta da InfoCamere, per conto di
Unioncamere, sugli archivi di tutte
le Camere di Commercio italiane)
relativi al [ trimestre 2023.

Nel dettaglio, nel I trimestre 2023 il
numero delle aziende umbre iscrit-
te nel registro delle imprese scende
a 93mila 269, 265 in meno rispetto
allo stesso trimestre 2022. I dato &
il risultato di 1.240 iscrizioni (nel I
trimestre 2022 erano state 1.85) e
di 1.505 cessazioni (nello stesso tri-
mestre dello scorso anno erano sta-
te 1.544). Il tasso di crescita & nega-
tivo dello 0,27%, piu della media
italiana che si attesta a -0,02% e il

secondo calo pil forte in Italia do-
po quello del Molise (-0,37%).
A livello provinciale, la flessione &
di 174 imprese in provincia di Peru-
gia e di 91 in quella di Terni.
L'incremento delle societa di capi-
tali non compensa |'arretramento
delle ditte individuali.
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data |13/05/2023 Ora | ]Emittente I‘_UMBRIA TV
Titolo Trasmissione UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL UMBRIA 19.00 - "Forte inflazione,la causa del
calo del reddito famiglie” - (12-05-2023)

UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 19.00 - "Forte
inflazione,la causa del calo del reddito famiglie” - (12-05-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 12.05.2023
Condotto da: PIETRO CUCCARO
Ospiti:

Servizio di: NOEMI CAMPANELLA
Durata del servizio: 00:02:36
Orario di rilevazione: 19:01:17

Intervento di:

Tag: INDUSTRIA . FORTE INFLAZIONE. GIORGIO MENCARONI (PRES CAMERA DI COMMERCIO UMBRIA), LAVORO, MEDIE IMPRESE,
OCCUPAZIONE, REDDITO REALE , UMBRIA

Speech to text

(..

edizione dell' arte regionale, parlando di occupazione perché nefla nostra Regione. Nei prossimi mesi saranno le medie imprese A trainare '
occupazione. Lo dicono i dati del bollettino eccelso di Unioncamere in regressione invece piccole e grandi aziende. Ce ne parla I' amico pare,
secondo il bollettino BCE, il signor di Unioncamere Anpal che monitora i fabbisogni occupazionali delle imprese in Umbria nel trimestre maggio
luglio 2023 sono previste 1120 assunzioni nell' industria, ma meno 2550 nei servizi di cui almeno 410 nel commercio pesa il calo del reddito reale
delle famiglie a causa della forte inflazione, con una flessione del 16% la voce ristorazione, servizi turistici avanza ancora il trimestre pit 160
avviamenti piti 4,5% sul 2022 aumentano solo le medie imprese, arretramenti occupazionali per piccole e grandi aziende. Per Giorgio incarognito
residenti della Camera di commercio dell' Umbria. | nuovi dati evidenziano che da un lato con la crescita delle assunzioni nell industria imprenditori
del comparto sono pil ottimisti. E poi I' erosione del reddito delle famiglie provocato dall' alta inflazione si fa sentire sulla dinamica del compatto
servizi. Inoltre, nell’ ambito dei servizi. I' unico settore che continua a mostrare una crescita occupazionale e quello della ristorazione e dei servizi

193
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In Umbria calo avviamenti al lavoro tra :
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(ANSA) - PERUGIA. 12 MAG - Scendono del 16 per cento le
assunzioni delle imprese in Umbria che segnano a maggio meno 180
avviamenti rispetto allo stesso mese del 2022 e di 930 nel trimestre
maggio-luglio, con il commercio in "netto calo" e servizi a imprese
persone in "caduta libera".

Emerge dal bollettino Excelsior di Unioncamere & Anpal.

Seconda quanto reso noto dalla Cameraldiicomimeréioin Umbria
nel trimestre maggio-luglio 2023 & previsto un aumento di 1.120
assunzioni nellindustria e un calo di 2mila 550 nei servizi, con meno
410 nel commercio (in base all'analisi pesa il calo del reddito reale
delle famiglie a causa della forte inflazione), con una flessione del
16%.

La voce ristorazione e servizi turistici avanza ancora (nel trimestre
pits 160 avviamenti, piti 4,5% sul 2022). Aumentano "solo” le medie
imprese, con invece arretramenti occupazionali per piccole e grandi
aziende,

"I nuovi dati del sistema informativo Excelsior - ha sottolineato
GibrgioiMenearonipresidente della Camgragieammerciodelmbri
- evidenziano tre cose: da un lato. con la crescita delle assunzioni
nell'industria, che gli imprenditori del comparto sona pill oftimisti di
quanto gli ultimi dati sulla produzione industriale potessero far
immaginare, visto che da tre mesi sono in flessione; dall'altro, che
I'erosione del reddito delle famiglie provocato dall'alta inflazione si fa
sentire sulla dinamica del comparto servizi: terzo, che nell'ambite dei
servizi I'unico seltore che continua a mostrare una crescita
occupazionale € il settore ristarazione e servizi turistici. Da qui un
andamento duale. con il nord industriale dove le assunzioni crescono
. & un centro-sud complessivamente meno industriale dove

Yincremento degli avviamenti al lavoro in questo settore non riesce a
compensare il calo nei servizi. Sul turismo, poi, le cose potrebbero

FIGLI COPPIE GAY, ZAN: “"CENTRODESTRA
ASSENTE MA DEVE ASCOLTARE SINDACI"
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risultare ancora migliori di quanto le previsioni di assunzioni gia non
dicano. Non sarebbe la prima volta, infatti, che a consuntivo si scopre
che, in corso d'opera, le coge sul fronte turistico sono andate meglio di
quanto previsto e questo un pd dappertutto ma soprattutto in Umbria,
come l'esperienza insegna. Per il resto, la nostra caontinua ad essere
una delle regioni con la percentuale pit alta di aziende che hanno

| difficolta a reperire il personale di cui hanno bisogna: nella regione,
infatti, a maggio in 53 casi su 100 le imprese prevedono di avere
difficolta a trovare i profili desiderati, contro una media nazionale di 46
casi su cento. Un problema che va affrontato con misure di medio e
lungo periodo, ma che necessita anche di interventi a breve come un
taglio pill coraggioso del cuneo fiscale. Come restano tali altri problemi
strutturali, come il fatto che la percentuale di offerte di lavoro
provenienti dalle imprese per i laureati in Umbria sia di un terzo
inferiore a quella media nazionale, spingendo i nostri giovani piu istruiti
ad andare fuori regione quando non fuori dall'ltalia”.

| Prlr_m_.lea Lavars Produzions industrale
Quesiioni Spesa Consumatei Economiz, affan e finanza
CiorieMeneaientl UNIONCAMERE

@ Copyrnght ANS-
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Denunce ginnaste, Duranti: "Devo allenarmi per
Europei”

Sparatoria in centro a Nuoro, caccia all'vomo in
citta*

tutti i video
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EEET! Perla Regione “ruolo centrale” per Infermieri

in Umbria

EEED} Cgil. fallimento della Regions su sanita e
diritto salute

[FE3) In Umbria calo avviamentl al lavoro tra
maggio e lugllo

m Assessore Melasecche plaude al nuovo
servizlo Namni link

FIETE Nasce il Nami link, Il nuovo servizio
intermodale

m Marchetti, grazie alla Lega verso eliminazione
superbollo

L'Assemblea legislativa si rlunisce i 16
maggio

§T%] Rosario in diretta streaming con le monache
di clausura

£IHE caro affitti, in Umbria contributl se non trovi
I'aflloggio

(IXI) L'edizione 2023 di Porchettiamo dal 19.al21 |

maggio

) Tutte le news

'La Giunta informa 5 vai

® Studenti protagonisti di
Prevenire e contrastare la
violenza

A Perugia evento finale del progetto del Centro
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bns  In Umbria cale avviamenti al [avarsa tra maggio e luglic

In Umbria calo avviamenti al lavoro tra
maggio e luglio

[ dati dellanalisi del sistema Excalsior di Unioncamera e Anpal
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(ANSA) - PERUGIA, 12 MAG - Scendono del 16 per cento le
assunzioni delle imprese in Umbria che segnano a maggio meno 180
avviamenti rispetto allo stesso mese del 2022 e di 930 nel frimestre
maggio-luglio, con il commercio in "nefto calo" e servizi a imprese e
persone in "caduta libera".

Emerge dal bollettino Excelsior di Unioncamere e Anpal.

Secondo quanto reso noto dalla Camieradiicommerciolin Umbria
nel trimestre maggio-luglio 2023 & previsto un aumento di 1.120
assunzioni nell'industria @ un calo di 2mila 550 nei servizi, con meno :

= - . . Reinhold Messner:
410 nel commercio (in base all'analisi pesa il calo del reddito reale ; :
e . i I'orso eillupo sono un problema
delle famiglie a causa della forte inflazione), con una flessione del r
16%. i 7} —
”La voce rllstoraz'lon'g e semm turistici avanza ancora (nel trlme.stre MESSNER: "ORSO E LUPO GROSSO PROBLEMA,
piti 160 avviamenti, pi 4,5% sul 2022). Aumentano "solo" le medie L'EUREGIO LENTAMENTE COMINCIA A
imprese, con invece arretramenti occupazionali per piccole e grandi FUNZIONARE"
aziende.

" nuovi dati del sistema informativo Excelsior - ha sottolineato
Giorgio Mengcaroni; presidente della Cameradicommerciadel
- evidenziano tre cose: da un lato, con la crescita delle assunzioni
nell'industria, che gli imprenditori del comparto sono pill ottimisti di
guanto gli ultimi dati sulla produzione industriale potessero far
immaginare, visto che da tre mesi sono in flessione: dall'altro, che
l'erosione del reddite delle famiglie provocato dall'alta inflazione si fa
sentire sulla dinamica del comparto servizi: terzo, che nell'ambito dei
servizi I'unico settore che continua a mostrare una crescita
occupazionale & il settore ristorazione e servizi turistici. Da qui un
andamento duale, con il nord industriale dove le assunzioni crescono
e un centro-sud complessivamente meno industriale dove
lincremento degli avviamenti al lavora in questo settore non riesce a
compensare il calo nei servizi. Sul turismo, pot, le cose potrebbero
risultare ancora migliori di quanto le previsioni di assunzioni gia non
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dicano. Non sarebbe la prima volta, infatti, che a consuntivo si scopre ;
che, in corso d'opera, le cose sul fronte turistico sono andate meglio di Cisgiordania, raid israeliano a Nablus
guanto previsto e questo un pd dappertutto ma soprattutto in Umbria,
come l'esperienza insegna. Per il resto, [a nostra continua ad essere
una delle regioni con la percentuale piul alta di aziende che hanno
difficolta a reperire il personale di cui hanno bisogno: nella regione,
infalti, a maggio in 53 casi su 100 le imprese prevedono di avere
difficolta a trovare i profili desiderati, contro una media nazionale di 46
casi su cento. Un problema che va affrontato con misure di medio e
lungo periodo, ma che necessita anche di interventi a breve come un
taglio pili coraggioso del cunea fiscale. Come restano tali altri probiemi
strutturali, come il fatto che la percentualte di offerte di lavoro
provenienti dalle imprese per i laureati in Umbria sia di un terzo
inferiore a quella media nazionale, spingendo i nostii giovani pit istruiti
ad andare fuori regione guando non fuori dall'ltalia”.

Bangladesh, si avvicina il ciclone Mocha: la gente

Juston Spasa Consumaian nia afian 2 finanza si rifugia in una scuola a Teknaf

tutti i video
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Cucinelli, 'servono salari buoni e fabbriche
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Caforio confermato presidente dell'Aucc

Assegnati ai comuni umbri gli Oscar
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Lollobrigida evidenzia il rischio peste suina
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 113/05/2023 Ora I |Emittente [UMBRIA TV
Titolo Trasmissione UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00 - "Assunzioni imprese, bene
industria ma servizi, regge turismo” - (13-05-2023)

UMBRIA TV - TELEGIORNALE DELL'UMBRIA 13.00 - "Assunzioni
imprese, bene industria ma servizi, regge turismo" - (13-05-2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 13.05.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio; 00:02:37
Orario di rilevazione: 13:02:43

Intervento di:

Tag: ASSUNZIONI, SERVIZI TURISTICI, UMBRIA, UNIONCAMERE, ANPAL, CALO DEL REDDITO , GIORGIO MENCARONI (PRES
CAMERA Di COMMERCIO UMBRIA), INDUSTRIA, NUOVO BOLLETTINO

Speech to text

(.-

parliamo ora di lavoro perché c'é il nuovo bollettino dell' istituto Chelsea ora perd Unioncamere a Kampala sono soprattutto le medie imprese che
assumeranno Verranno nei prossimi mesi. Secondo il bollettino Chelsea, Jordi Unioncamere Anpal che monitora i fabbisogni occupazionali delle
imprese in Umbria nel trimestre maggio luglio 2023 sono previste 1120 assunzioni nell’ industria, ma meno 2550 nei servizi di cui almeno 410 nel
commercio pesa il calo del reddito reale delle famiglie a causa della forte inflazione, con una flessione del 16% lavoce ristorazione, servizi turistici
avanza ancora il trimestre pil 160 avviamenti piu 4,5% sul 2022 aumentano solo le medie imprese, arretramenti occupazionali per piccole e grandi
aziende. Per Giorgio incarognito residenti della Camera di commercio dell' Umbria. | nuovi dati evidenziano che da un lato con la crescita delle
assunzioni nell' industria imprenditori del comparto sono piul ottimisti. E poi I' erosione del reddito delle famiglie provocato dall' alta inflazione si fa
sentire sulla dinamica del comparto servizi. Inoitre, nell' ambito dei servizi. I' unico settore che continua a mostrare una crescita occupazionale e
quello della ristorazione e dei servizi turistici, I' Umbria, continua ad essere una delle regioni con la percentuale pill alta di aziende che hanno
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Previsioni di crescita positive solo per industria e turismo, crollano commercio e servizi

Assunzioni, 900 in meno nel trimestre

PERUGIA

I L'Umbria presenta, rispetto
al 2022, un calo delle assunzioni
previste delle imprese sia a mag-
gio (-180) che nel trimestre mag-
gio-luglio (-930). E’ quanto emer-
ge dall’'ultimo Bollettino Excel-
sior di Unioncamere e Anpal,
I'Agenzia per il lavoro. In partico-
lare, le aziende della regione tira-

no con forza il freno degli avvia-
menti nel commercio (-16%),
mentre le aziende della ristora-
zione e servizi turistici hanno
programmato il 4,5% di inseri-
menti in pil rispetto allo stesso
trimestte 2022. Pesante caduta
degli ingressi al lavoro nei servizi
alle imprese (compreso il com-
mercio) e in quelli alle

persone. Bene, invece,

le imprese umbre

dell'industria che fan-
no  registrare un
+52,3% a maggio (680
ingressi al lavoro in
pitt su maggio 2022), mentre nel
trimestre maggio-luglio 2023
I'aumento & del 36,9% (+1.620 as-
sunzioni). “Questi datl - splega
Gl‘m‘gﬁ. 'Meﬂcam dente

aell‘ljmbﬁﬁ evidenziano tre co-
se: da un lato, con la crescita del-
le assunzioni nell'industria, che
gli imprenditori del comparto so-
no pit1 ottimist di quanto gli ulti-
mi dati, in flessione, sulla produ-
zione industriale potessero far
immaginare; dall’altro, chel'ero-
sione del reddito delle famiglie
provocato dall'inflazione si fa
sentire sulla dinamica del com-
parto servizi E terzo, che
nell'ambito dei servizi 'unico

Presidente
Giorgio
Mencaroni

al vertice
della Camera
di commercio
del'Umbria

settore che continua a mostrare
una crescita occupazionale &
quello legato al turismo. Per il
resto, la nostra continua ad esse-
re una delle regioni con la per-
centuale piti alta di aziende che
hanno difficolta a reperire il per-
sonale, problema segnalato in
53 casi su 100”.

C.T.

Difficoita di reperimenio
del personale segnalato
~in 53 casi su 100
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Assegnatl ai comuni umbri gli Oscar
dell'imprenditorialita

Par BEMEREIcommercio ragione ha una propansione fra | piu

Assegnati ai comuni umhyi gli Oscar dell'imprenditorialita

Reoduzione ANSA

B

RUGIA Tabolla 1 Umbeia, tasso di imprenditaralida e comine

Imprese ogni 100 abitanti ned comuni umbs sopra 10mita tuidami

060008

%A

Comuai 1006 aliitanti

| CASTIGLIONE DEL LAGO 12,4
BASTIA UMBRA 12,3
ORVIETO 12,1
| ASSISI 11,8
OTTA' DI CASTELLO 11,8
GUBBIO 11,3
GUALDO TADING 11,3
MARSCIANG 11,2
PERUGIA 11,0
SPOLETO 10,8
UMBERTIDE 10,8
FOLIGNG 10,3
CORCIAND 10,3
TERNI 10,1
MAGIONE 3.8
NARN! 9,8
SAN GIUSTINO 8,2
UMBRIA 11,0
PROV. PERUGIA 11,3
PROV.TERN/! 10,2

ONE RABERVATA
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GUVINIFRES

».J

{ANSA) - PERUGIA, 13 MAG - Vanno a Todi (per i comuni sopra i 10
mila abitanti), Gualdo Cattango (tra 5 mila e 10 mila residenti) e
Lisciano Niccone (fino a 5mila abitanti) gii Oscar dell'imprenditorialita
in Umbria, essendo nella rispeltiva categoria i comuni che presentano
il maggior numero di imprese ogni 100 abitanti. ZELENSKY A ROMA, IL PASSAGGIO DEL CORTEQ |
DEL PRESIDENTE VERSO PALAZZO CHIGI !
Lo ha annunciato la Eameraidiicammercipisottolineando che la
regione ha una propensicne allimprenditorialita tra le piu alte d'ltalia: &
la quinta per densita imprenditoriale rispetto agli abitanti e fa terza per
densita di societa di capitale.
Queste ultime in Umbria sona il 19,7% delle imprese, molto piu del
14,8% del dato naLiohaIe

dell mbriﬁ}f‘que:.to Iavoro dell'ufficio comunicazione e stampa
dell'ente camerale permette di avere una mappa della vocazione
allimprenditorialita di ogni sistema locale e di ogni comune
dell'Umbria". "Certamente va integrato - ha aggiunto - tenendo conto
della qualita del tessuto imprenditoriale esistente in ogni realtd, ma di
per sé rappresenta bene il potenziale imprenditoriale generale della
regione e di ciascun sistema locale, la base su cui lavorare per
renderla sempre pitl competitiva. Un'indagine oppartuna che
approfondisce quella, presentata poco tempo fa, dalla quale & emerso
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bene come I'Umbria presenti una prapensione allimprenditorialita tra le
pill alte d'ltalia. essendo la quinta regione per densita imprenditoriale
rispetto agli abitanti e la terza per densita di societa di capitale (queste
ultime in Umbria sono il 19,7% delle imprese, molto piu del 14,8% del
dato nazionale). Un tessuto imprenditoriale robusto, e particolarmente
robusto in certe realtad come emerge dai dati dell'indagine. che
presenta una tensione verso forme di organizzazione aziendale pia
strutturate, quindi piti innovative. E ripeto che e fondamentale, per
I'oggi e per il domani della regione, che queste tendenze siano non
solo monitorate, ma anche supportate e incentivate in tutti i modi. Su
questo l'impegno della Camera di commercio € massimo, con
numerose iniziative su formazione, transizione digitale ed ecologica,
incentivazioni. Il tutto in stretta collaborazione con le altre Istituzioni
regionali. Perché questa grande partita per far recuperare alllUmbria il
terreno perduto si vince se & di tutti. Se, al contrario, sara di pochi, i
risultati saranno invece solo parziali e, comungue, insufficienti.

L’ obiettivo & ben chiaro: fare dellUmbria la regione migliore dove poter
vivere, fare impresa e pill in generale lavorare. Diamoci da fare”. A
livello di province - riferisce ancora la Camera di commercio -, quella
di Perugia ha un tasso di imprenditorialita (11,3 imprese ogni 100
abitanti) superiore a quella di Terni (10.2 aziende ogni 100 abitanti),
mentre il dato medio regionale & di 11 imprese per 100 residenti. Per
quanto riguarda i due capoluoghi di provincia, Perugia (11 aziende per
100 abitanti) & davanti a Temni (10,1). Il quadro emerge dai dati della
Camera di Commercio dell'Umbria sulle imprese registrate nei comuni
della regione e dai dati Istat sulla popolazione residente nei municipi
umbri. Entrambi si riferiscono al 31 dicembre 2022. Viene ricordato
che ['Umbria ha una propensione all'imprenditorialita tra le pit alte
d'ltalia: & la quinta regione per densita imprenditoriale rispetio agli
abitanti e la terza per densita di societa di capitale. Queste ultime in
Umbria sono il 18,7% delle imprese, molto pit del 14,8% del dato
nazionale. |l tasso di imprenditerialita nei comuni umbri sopra i 10mila
abitanti. L'Oscar dellimprenditorialita tra i comuni umbri sopra i 10mila
abitanti spetta a Todi, dove esistono 145 imprese ogni 100 residenti. Al
secondo posto Castiglione del Lago {12 .4 imprese ogni 100 abitanti),
al terzo Bastia Umbra (12.3), La top five di questa categoria si
completa con Orvieto (12,1) e Assisi (11.8), In coda, tra i comuni con
pits di 10mila abitanti presentano i valori pit bassi del tasso di
imprenditorialita, sempre tra i municipi umbri con pid di 10mila abitanti,
San Giustino (8.2 imprese ogni 100 abitanti), Amelia (9). Nami (9,8).
Magione (9,8) e Terni (10,1). Nalla fascia tra 5mila e 10mila abitanti in
Umbria I'Oscar dellimprenditorialita va a Gualdo Cattaneo can 15
imprese ogni 100 abitanti. sequito da Montefalco (14.8) & Panicale
{12,3). Alle loro spalle, a completare la top five. Trevi (12), Deruta
(11,8) e Nocera Umbra (11.4). Il tasso di imprenditorialita nei comuni
umbri fino a 5 mila abitanti. Nella categoria dei comuni pit piccoli della
regione, sotto i 5mila abitanti, 'Oscar dellimprenditorialita speita a
Lisciano Niccone (18.1 abitanti ogni 100 aziende). seguito da Norcia
{'17.6). Poggiodomo (17,2). Sant'Anatolia di Narco (15,8) e Massa
Martana (15). Secondo la Camera di commercio ovviamente va
considerato che, nei comuni pit piccoli, basta la nascita o la
scomparsa di poche imprese a determinare sbalzi molto forti del tasso
di imprenditorialita, per cui la graduatoria dellimprenditorialitad € molto
mena stabile rispetto ai municipi con una consistenza ben maggiore di
residenti. Al di [a delle fasce di municipi per ahitanti. e ritenuto
intaressante anche andare a vedere il fondo della classifica generale
regionale del tasso di imprenditorialita. sempre tenendo presente che
per i comuni piccoli il dato pud variare rapidamente alla nascita o alla
chiusura di un pugno di aziende. Viene quindi fatto notare che, tra i
dieci comuni dell'Umbria a minore vocazione imprenditoriale. ¢i sono
anche due realta con oltre i 10mila abitanti (San Giustino e Amelia).
mentre gli altri otto sono tutti municipi con meno di 5mila abitanti. La
graduatoria vede fanalino di coda Porano (6,8): subito sopra ci sona
San Gemini (7.8), San Giusting (8.2), Allerona (&,3), Attigliano (8,3),
Montegabbione (8,8) Giove (8.7, Stroncone {8.8). Amelia (9.0) e
Sigillo (9,1). ". (ANSA).

Zelensky a Roma, 'attesa delia comunita’ucraina
a Piazza Barberini

Landini: "Governo cambi linea"

tutti | video

S T] Caforio confermato presidente dell'Aucc

SEfL] Assegnati ai comuni umbri gli Oscar
dell'imprenditorialita

£287) Lollobrigida evidenzia il rischio peste suina
africana

£¥i77] Partita da Terni I'ottava tappa del 106/0 Giro
d'ltalia

m Ministro Lollobrigida inaugura nuova sede Fdl

Umbria

SF1 Lollobrigida, a Zelensky abbraccio di chi
crede in liberta

m 'Ha ucciso una donna a calci e pugni',
indagato per omicidic

m Un indagato per omicidio donna nell‘alto
Tevere umbro

m Lollobrigida, candidato Fdl puo dare buon
govemo a Temi

Lollobrigida, guerra in Ucraina e di tutti i
popoli liberi

Giunta informa

& Per l'aeroporto dell'Umbria
obiettivo 500 mila passeggeri

Tesei terzo per crescita in Eurcpa e sta
superando aspetlative

P
Telpress)

) Lk AL SO



Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data |15/05/2023
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'RAI TRE UMBRIA

Titolo Trasmissione

TGR UMBRIA 14.00 - "Assunzioni in calo” - (13-05-2023)

TGR UMBRIA 14.00 - "Assunzioni in calo" - (13-05-2023)
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La Camera di commercio assegna gli oscar: Todi vince sopra
i 10 mila residenti, “premi” a Gualdo Tadino e Lisciano Niccone

Imprese per abitanti
Provincia di Perugia
hatte quella di Terni

PERUGIA

B Todi & la citta umbra con
il pil1 alto numero di imprese
rispetto agli abitanti. Una spe-
ciale classifica che vede la
provincia di Perugia battere
quella di Terni. I dati sono
quelli della Camera di com-
mercio dell’'Umbria. La citta
di Jacopone vince loscar
dell'imprenditorialita per i
comuni sopra i comuni um-
bri sopra i 10mila abitanti,
Gualdo Cattaneo & al top per
quelli tra 5mila e 10mila e Li-
sciano Niccone per i munici-
pi sotto i 5mila: sono nelle ri-
spettive categorie i municipi
che presentano il maggior nu-
mero di imprese ogni 100 abi-
tanti. A livello di province, si
diceva, quella di Perugia ha
un tasso di imprenditorialita
(11,3 imprese ogni 100 abi-
tanti) superiore a quella di
Terni (10,2 aziende ogni 100
abitanti), mentre il dato me-
dio regionale & di 11 imprese
per 100 residenti. Per quanto
riguarda i due capoluoghi di
provincia, Perugia (11 azien-
de per 100 abitanti) & davanti
a Terni (10,1). [l quadro emer-
ge dai numeri del dicembre
2022 sulle imprese registrate

nei comuni della regione e
dai dati Istat sulla popolazio-
ne residente nei municipi
umbri. La Camra di commer-
cio, guidata da GiofgioMent
garoni, ricorda che I'Umbria
“ha una propensione all'im-
prenditorialita tra le piu alte
d’Ttalia: & la quinta regione
per densita imprenditoriale
rispetto agli abitanti e la ter-
za per densita di societa di
capitale. Queste ultime in
Umbria sono il 19,7% delle
imprese, molto piu del 14,8%
del dato nazionale”. Tornan-
do alle classifiche, Todi re-
gna: esistono 14,5 imprese
ogni 100 residenti. Al secon-
do posto Castiglione del La-
go (12,4 imprese ogni 100 abi-
tanti), al terzo Bastia Umbra

. (12,3). La top cinque di que-

sta categoria si completa con
Orvieto (12,1) e Assisi (11,8).
In coda, tra i comuni con pitt
di 10mila abitanti, presenta-
no i valori pil1 bassi del tasso
di imprenditorialita, San Giu-
stino (8,2 imprese ogni 100
abitanti), Amelia (9), Narni
(9,8), Magione (9,8) e Terni
(10,1).

Nella fascia tra 5mila e 10mi-
la abitanti in Umbria l'alloro

. va a Gualdo Cattaneo con 15

imprese ogni 100 abitanti, se-
guito da Montefalco (14,8) e
Panicale (12,3). Alle loro spal-
le, Trevi (12), Deruta (11,6) e
Nocera Umbra (11,4). Tra i
comuni piu piccoli della re-
gione, sotio i 5mila abitanti,
il primo premio spetta a Li-
sciano Niccone (18,1 abitanti
ogni 100 aziende), seguito da
Norcia (17,6), Poggiodomo
(17,2), Sant’Anatolia di Nar-
co (15,6) e Massa Martana
(15). L’ente camerale eviden-
zia che “nei comuni piu pic-
coli, basta la nascita o la
scomparsa di poche imprese
a determinare sbalzi molto
forti del tasso di imprendito-
rialita, per cui la graduatoria
dell'imprenditorialita & mol-
to meno stabile rispetto ai
municipi con una consisten-
za ben maggiore di residenti.
110 comuni dell'Umbria a mi-
nore vocazione imprendito-
riale”.

Nel fondo della classifica, tra
i dieci comuni dell'Umbria a
minore vocazione imprendi-
toriale, ci sono anche due
realta con oltre i 10mila abi-
tanti (San Giustino e Ame-
lia), mentre gli altri otto sono
tutti municipi con meno di
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5mila abitanti. Fanalino di co-
da & Porano (6,8), mentre su-
bito sopra ci sono San Gemi-
ni (7,6), San Giustino (8,2),
Allerona (8,3), Attigliano
(8,3), Montegabbione (8,6),
Giove (8,7), Stroncone (8,9),
Amelia (9,0) e Sigillo (9,1).

Secondo Mencaroni emerge
un “tessuto imprenditoriale
robusto, e particolarmente
robusto in certe realta come
emerge dai dati dell'indagi-
ne, che presenta una tensio-
ne verso forme di organizza-
zione aziendale pil struttura-
te, quindi pili innovative. E’
fondamentale, per l'oggi e

Secondo  Fanalino % S 13
Mencaroni di coda % - %
emerge ¢Porano | TR,
“untessuto  con 6,8

regionale attivita

robusto economiche

in alcune registrate

reafta ogni

e da 100

supportare”  persone

per il domani della regione,
che queste tendenze siano
non solo monitorate, ma an-
che supportate e incentivate
in tutti i modi. Su questo I'im-
pegno della Camera di Com-
mercio & massimo, con nu-
merose iniziative su forma-
zione, transizione digitale ed
ecologica, incentivazioni. Il
tutto in stretta collaborazio-
ne con le altre istituzioni re-
gionali. Perché questa gran-
de partita per far recuperare
all'Umbria il terreno perduto
si vince se & di tutti”.

S.B.

13,0
11,0

C. del Lago
Bastia Umbra
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assunzioni aziende Camera di Commercio dell’'Umbria commercio
costruzioni Excelsior Glorglo/Mancaronll IMPRESE industria industria manifatturiara
lavoro occupazione SERVIZI turismo Unioncamere By Brunu Coletty

Assunzioni imprese: crescita in tutto il Nord, calo
in tutto Centro-Sud

Economia Anpal

13/05/2023 -1707

ASSUNZIONI IMPRESE, SU L'INDUSTRIA MA FORTE
CALO PER I SERVIZI (NON PER IL TURISMO PERD).
UN DUALISMO SETTORIALE CHE DIVENTA
DUALISMO TERRITORIALE: CRESCITA IN TUTTE LE
REGIONI DEL NORD MENO CHE IN VALLE D'AOSTA,
FLESSIONE IN TUTTE QUELLE DEL CENTRO-SUD.
L'UMBRIA SEGNA A MAGGIO -180 AVVIAMENTI
RISPETTO A MAGGIO 2022 E NEL TRIMESTRE
MAGGIO-LUGLIO IL SALDO DELLA REGIONE E
NEGATIVO DI 930 INSERIMENTI, CON IL
COMMERCIO IN NETTO CALO E SERVIZI A IMPRESE E
PERSONE IN CADUTA LIBERA. PIU ASSUNZIONI SOLO
NELLE MEDIE IMPRESE, ARRETRANO LE PICCOLE E
LE GRAND1

Il Bollattino Excelsior di Unioncamere e Anpal monitora i fabbisogni occupazionali deile imprase. che esprimono le
proprie previsioni sulle chiamate al lavoro che pirevedono di effattuare nei mesi successivi. In Umbria nal trimestre
maggio-luglio 2023 previste —1.120 assunzioni nalf’industria e ~2mila 550 nai sarvizi, di cui -410 nel commaicio (pesa
il calo del reddito reale defle famiglie a causa della forte inflazione), con una flessione del 16%. La voce

ristorazione~servizi twyistici avanza ancora (nel trimestre + 160 avviamenti, —4,5% sul 2022). Aumentano solo le medie
imprese. arretramenti occupazionali per piccole e grandi aziende.

La dichlarazlone

Giargio: Mencaronii Presidente della Camera di Commercio dell’Umbria: "i nuovi dati del Sistema Informativo Excelsior
avidenziano tre cose' da un laro, con la crescita delle assunzioni nell'industiia, che gli imprenditori del comparto sono
pit ottimisti di quanto gli ultimi dati sulla produzione industriale potessero far immaginars, visto che da tre mesi sono in
flassione; dail’altro, che {'arosione del reddito delle famiglie provocato dall’alta inflazione si fa sentire sulla dinamica del
comparto saivizi: terzo, che nell’ambito dei servizi {'tnico settore che continua a mostrare una crescita occupazionale & il
settore ristorazione e servizi turistici. Da qui un andamento duale, con il Nord industriale dove le assunzioni crescono 2
un Centro-Sud complessivamente meno industiiale dove l'incremento degli avviamenti al favoro in questo settore non
riesce a compensare il calo nei servizi, Sul turismo, poi, le cose potrebbero risultare ancora migliori di quanto ie
previsioni di assunzioni gia non dicano. Non sarebbe la prima volta, infatti, che a consuntivo si scopie che, in corso
d'opera, le cose sul fronte turistico sono andata meglio di quanto previsto e questo un po’ dappertutto ma soprattutto in
Umbria, come ['asperienza insegna. Per il resto, la nostra continua ad essere una dalle regioni con la percentuale pit alta
di aziende che hanno difficoita a reperire il parsonale di cui hanno bisogno: nefla regione, infatti, a maggio in 53 casi su
100 le imprasa prevedono di avere difficolta a trovare 1 profili desiderati, contro una media nazionale di 45 casi su
cenro, Un problema che va affrontato con misure di medio e lungo periodo, ma che nacessita anche di intesventi a breva
come un taglio piti coraggioso del cuneo fiscale. Come rastano tali altri problemi strutturali, come if fatto che ia
percantuale di offeite di lavoro provenienti dalle imprese per i laureati in Umbria sia di un terzo inferiore a quella media
nazionale, spingendo i nostri giovani piii istruiti ad andare fuori regione quando non fuori dall’ltalia’.

L'Industrla (sia la manifattura in senso stretto che |2 costruzioni) accresce |'occupazione, i servlzlinvece la riducono,
Il risultato in ltalia & di una crescita occupazionale infariors a quella dei mesi ¢ trimeastri scorsi, ma comunque senza
perdera il segho pill, mentre in Umbria @ in twtte le regioni del Centro-Sud ora ¢'é il segno meno. Ed & questo {'altro dato
rilavanta: il fatto che, in termini di andamento dell’occupazione, il fossato si allarga tra Nord (dove tutte le regioni hanno
il segno pii1 ad eccezione della Valle d’Aosta) < il Centro-Sud (vedere Tabella 1), dove tutte le regioni hanna il segno
meno a causa del fatto che la crescita occupazionale nell’industria non riesce a compensare la flessione nei servizi.

A delineare questo scenario sulle assunzioni previste dalle aziende per il mese di maggio e par il trimestre maggio-
giugno & il Bollettino del Slstema Informativo Excelslor, realizzate da Unloncamere e Anpal, con i dati che 51
basano su un ampio e continuo monitoraggio del sistema impranditoriale: ban 110mila le aziende coinvolte, che
esprimano le proprie previsioni sulle chiamarte al lavoro che prevedono di effettuare nei mesi successivi.

Le possibili ragioni del dualismo settoriale, che diventa dualismo territoriale

Ultimo aggiornams=nto: 13/05/2023 -17:43
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Nord-CentroSud, alla luce dei dati sulle previsioni di assunzioni da parte delle
aziende
Il primo elementa che emerge, come detto, & I'avanzata delle assunzioni previste nell’industria ¢ la flessione in quella
279

%}presé: Tersizl @ idenia Monsoerg

- LINK ALLARTICOLD

0 e ad uso esc

Il presenle doc



S14BUG4 L8

Sezione:DICONO DI NOI

umbrialeft.it

www umbrialeft it
Utenti unicic 12,380

dei servizi. A livello nazionale, sulla base delle dichiaraziani delle imprese, si prevede nel mese di maggio 2023, rispetto
a maggio 2022, un aumento delle assunzioni nell'industria d=l 33,1% (+ 33mila ingressi), mentra i servizi marcano una
flessione dal 3% (-10mila ingressi), ma 2 positivo il contributo del turismo (+2,5%, +2mila 600 ingressi). Stesse
tendanze nel trimestre maggio-giugno. dove I'industria italiana segna pravisioni di ingressi al lavoro del +24,2%
(+78mila) rispetto allo stesso trimestre 2022, mentra per | servizi la previsione & ~5,1% (-62mila ingressi al lavoro). In
sostanza, 'aumsnto delle assunzioni nell'industria pitt che compensa il calo dei servizi, per cui il bilancio per I'ltalia 2 di
+22mila 440 assunzioni a maggio (rispatto a maggio 2022) e +16mila 030 nel trimestre maggio-giugno (tabella 1 e
grafici 1 e 2).

Per I'industria si vedra quanto I'espansione sia dovuta alla domanda interna, e a quali componenti dalla domanda
interna (gioca anche la spinta dei bandi legati al Piano nazionale di riprasa e resilienza) e quanto a quella estera (sulla
scorta dal fatto chs nel 2022, nonostante i timeri dopo I'invasione russa dell’Ucraina, 'export italiano & cresciuto di ben
il 20% sul 2021). E si vedra come si mette insieme il fatto che la produzione industriale @ negativa da tre mesi, ma gli
imprenditoti del comparte meattono in programma un aumento degli assunti. Sul calo dei servizi appare evidente che
I'elevata inflazione ha intaccato e sta intaccando i redditi reali degli italiani, che per far quadrare i conti tirano la cinghia,
come dimostrano le anticipazioni sulle vendite nel commetrcio al dettaglio, che in volume registrano un calo non

marginale.

Sul turlsmo Invece I'italla sorride parché, qualora quello interno dovessa non parformare troppo bene sempre a
causa dalla riduzione del reddito reale delle famiglie, & in netta crescita quello straniaro, che peraltro ha una
propensione alla spesa decisamenta pid elevata rispetto al turismo italiano.

Morale: le previsioni di assunzioni hanno il segno piti al Nord, dove la base industriale & pit forte, @ presentano il segno
meno nel Centrosud, dove la base industriale @ minora @ maggiors invece la quota dei servizi (spesso a basso valore
aggiunto, specie nel Mezzogiorna) nella formaziona del Pil. Il dualismo settoriale diventa quindi anche dualismo
tarritoriale.

Focus sull’Umbria (tabella 1 e grafici 1 e 2)

Come detto, come tutte le regioni del Centrosud 'Umbria presenta, rispetto al 2022, un calo dellz assunzioni praviste
delle imprese sia a maggio che nel trimestra maggio-luglio. A maggio le assunzioni previste dalle aziende nella regione
sono Smila 020 (-180, ossia -3,5%, rispatto a2 maggio 2020), mentra nel trimestre maggio-giugno gli ingressi al lavoro
previsto saranno 16mila 940 (-930, -5,2% sullo stesso trimestre 20224,

Le assunzlonl previste dalle Imprese umbre del varl settorl. (tabelle 2 e 3 e graflcl 3 e 4). Nel
trimestre magglo-lugllo le azlende della reglone tirano con forza Il freno degll avviamentl nel
commerclo (-16%), mentre le azlende della voce ristorazlone+servizl turistic! hanno programmato 1]
4,5% dl Inserimentl lavorativl In plt rispetto allo stesso trimestre 2022. Pesante caduta degll Ingressl al
lavoro nel servizl alle Imprese e In quelll alle persone.

Le impress umbrea dell'industria volano nelle pravisioni delle assunzioni: +52,3% a maggio, cifra che equivale a 630
ingrassi al lavoro in pill su maggio 2022, mantre nel trimestre maggio-luglio 2023 I'aumeanto 2 del 36,9% (+1.620
assunzioni rispetto allo stesso trimestra 2022). Pil in dettaglio, all'interna del comparto industria quella manifatturiera fa
in Umbria +41,1% a maggio e +37,1% nel trimestre, con un incremento rispettivamente di 390 21,120 avviamenti al
lavoro, mentre le aziende dellz costruzioni hanno programmato di assumere 550 persone a maggio (+300 rispetto a
maggio 2022, coh un incremento dell’85,7%) e 1.870 nel trimestre (+500 rispetto allo stesso trimestre 2022, coh una

crescita del 36,5%).

Sul fronte dei saivizi le imprese dichiarano di aver pregrammate 3mila 040 ingressi al lavoro a maggio (-850 ingressi
rispetto a maggio 2022, -18,9%) e 10mila 930 per il trimestre (-2mila 530 rispatto al trimestre maggio-luglio 2022,
-18,9%).

All'intarno dai servizi da evidenziara la caduta de) commerclo {-20.33% avviamenti al lavoro a maggio e -167 nel
trimestre rispeatto agi stessi periodi del 2022, lasciando rispettivamente sul campo 160 ¢ 410 assunzioni}, mentre la
vace “Servizl di allogglo e ristorazlone, servizl turlstlcl® mostra un calo a maggio (-0 avviamenti, -6,1%), ma un
incramento nel trimestre (=160, +4,5%).

Flessioni pesanti per i servizi alle imprese (-27% nel trimestre, con una riduziona di 1.240 avviamenti rispetto al 2022)
e par | servizi alla persone (-37,3%, -1.040 avviamentil.

Calo delle assunzioni nelle piccole e nelle grandi imprese dell’Umbria, mentre
le medie aziende accelerano gli inserimenti lavorativi (tabelle 2 e 3)

Par quanto concerne la dimensione aziendale, la frenata delle assunzioni riguarda le piccole imprase da 1 a 49
dipendenti {nel trimestre -630 avviamenti, -5,1% sullo stesso trimastre 2022) ¢ le grandi imprase da 250 dipendenti in
su (=410 avviamanti, -15.8%). Ad aumentara solo le medie aziende, quelle da 50 a 249 dipendenti, che nel mase di
maagio pravedono 50 assunzioni rispatto a maggio 2022 (+5,2), mentrz nel trimastre maggio-luglio I'incremento

Fng

pravisto & di 110 inserimeanti lavorativi {+3,77).

La percentuale di assunzioni destinate ai laureati in Umbria & un terzo piu
bassa della media nazionale, peggiorando i dati degli scorsi trimestri

Si aggrava, a maggio 2023, il problema strutturale deli’Umbria sulla sua capacita di offrire lavoro per i laureati, Le
Iinprese dzlla regione, infatti, su 100 assunzioni prevedona di inserire al favoro solo 8 laurzati, contro i 12 della media
nazionala {che peraltro & gia assai bassa rispatto alla media dell'Unione curopea 2 a quelle dei grandi Paesi dell'Uel. In
altre parole, nella regiane la domanda di lavoro per i laureati & di un terzo inferiore rispatio alla media nazionale, Dati,
quelli umbii, che peraltro sono peggiori di quelli registrati negli scorsi trimestri.
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M3 Lmbra  Mencaroni, bene il lavore in Umbria nelle imprese culturali

. Mencaroni, bene il lavoro in Umbria
nelle imprese culturali

“Ci1 sono spazi per miglerare ancora”

Redazionc ANSA

@ PERULIA

ﬁ,’? Al
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DL

(ANSA) - PERUGIA, 24 MAG - "Dati molto interessanti quelli del
Sistema Informativo Excelsior sul 2022, che fanno emergere con
chiarezza il discreto posizionamento dellUmbria nelle assunzioni da
parte delle imprese culturali e creative 'core’ & l'eccellente
posizionamento negli aviamenti da parte delle imprese fegate al
turismo a vocazione culturale”.

Lo sottolinea, in una nota della Gameradi commercie dellUmbrialil
suo presidente, Gigrgio/Mengaroniil

"Eppure - prosegue - nonostante la nostra regione sia, nel
complesso, ben sopra la media nazionale, ci sono spazi per migliorare
ancora, rafforzando l'integrazione dell'offerta dell'Umbria, quindi la
narrazione del'Umbria che esce dalla sinergia del linguaggio creativo e/
‘core’, di quellq turlsﬁco cultura.llg. di quello glﬁblentale. di quello INPS, TRIDICO: "FUTURI VERTICI LO TROVERANNO
enogastronomico, di quello spirituale e cosi via. Approfondendo UN ISTITUTO MEGLIORE DI QUELLO CHE HO
qualificando, creativizzando costantemente ognuno di questi TROVATO IO"
segmenti, scovando nuove relazioni tra essi. come ad esempio
nell'enogastronomia stiamo facendo con il vino, con 'olio e con tanti
altri segmenti di questo nostro patrimonio”,

"E in tutto cio - suggerisce ancora Mencaroni - spingere gli
imprenditori a fare di pit, creare le condizioni per l'apertura di nuove
imprese. curare I'humus per la nascita di nuove idee e nuove forme
organizzative & di management. Il tutto in una visione integrata perché
Il concetto di base & che. se uno pilt uno fa due, uno con uno invece fa
sempre pitt di due. E questa maggiore integrazione puo essere la
strada perché il divario che i dati evidenziano tra le due pravince possa
restringersi”.

"Occorrona visioni, progetti e tenacia nel concretizzarli e nel portarii
avanti, integrandoli tra loro e anche via via trasformandali. In quasto
contesto, |a Gamera diommerciodelUmbiiaic's ed & in prima fila nel
fare la propria parte". concluda il presidente dell'ente camerale.
(ANSA).
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

|Data 126/05/2023 Ora - | Emittente 'RAI TRE UMBRIA
ETitoIo Trasmissione TGR UMBRIA 19.30 - "Occupati o in cerca di lavoro" - (24-05-2023) -

TGR UMBRIA 19.30 - "Occupati o in cerca di lavoro" - (24-05-2023) -

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 24.05.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di: GIULIA BIANCONI
Durata del servizio: 00:01:25
Orario di rilevazione: 19:47:08

Intervento di:
Tag: ASSUNZIONI

Speech to text

(-

assunzioni che invece nel 2022 sono andati bene nel settore della cultura e del turismo poi a testimoniarlo & un‘indagine condotta da Unioncamere
Giulia Bianconi nel 2022 il settore della cultura e del turismo nella nostra regione & stimato assunzioni di personale superiori alla media nazionale il
15,8% delle assunzioni complessive dei settori industria servizi contro una percentuale del 12,4 nel resto del Paese si registra pero un forte di
bitanciamento a livello provinciale con una richiesta nel perugino di quasi 6 volte superiore a quella che arriva dal temano & quanto si evince dai
dati del sistema informativo Excelsior realizzato da Unioncamere e Anpal in collaborazione con il centro studi delle Camere di commercio secondo
lindagine sui fabbisogni delle imprese sono state 2560 le assunzioni previste lo scorso anno dalle imprese culturali e creative a cui vanno aggiunti
altri 7000 1200 nel turismo vocazione culturale una conferma della ripartenza di questi settori dopo le difficolta legate al periodo pannelli con i profili
che le aziende affermano di ricercare sono altamente qualificati laureati o dipiomati con esperienza a livello nazionale tra le professioni
maggiormente richieste spiccano analisti e progettisti di software nel settore grafico pubblicitario i tecnici esperti in applicazioni audio video ma &
elevata anche la domanda di registi direttori artistici attori sceneggiatori scenografi si conferma anche per cultura e turismo la difficolta a reperire

personale

583



ol-uvl-vuld

2
)

CAMERA DI COMMERCIO
DELLUMBRIA

Sazione:DICONO DI NOI

CORRIEREUMBRIA

Dir. Resp 'Sergio Casagrande
Tiratura: 5 401 Diffusione: 11.278 Lettori: 175.000

Rassegna del: 25/05/23
Edizione del:25/05/23

o7l
o

1

Estratto da pag
Foglin: 1

Umbria sopra la media nazionale per assunzioni previste: a Perugia offerta maggiore di quella registrata a Terni

Gultura e turismo, i posti ci sono

Nel 2022 quasi 10 mila avviamenti ma 4 profili professionali su 10 risultano difficili da reperire

di Sabrina Busiri Vici
PERUGIA

I Nei settori cultura e turi-
SIMO SONo State programma-
te dalle imprese dell'Um-
bria quasi 10 mila assunzio-
ni, per l'esattezza 9.760, nel
2022 ma le aziende hanno
avuto difficolta a reperire le
figure idonee per 4 casi su
10. In aumento il divario fra
domanda e offerta rispetto
all'anno precedente. A fron-
te, quindi, di un sistema di
formazione e orientamento
al lavoro su cui c'é da fare
passi importanti la regione
sta dimostrando comun-
que di avere una grande vi-
talita nei settori cultura e tu-
rismo anche rispetto al da-
to nazionale. 11 volume di
assunzioni in programma
in Umbria nel 2022 risulta
pari al 15,8% degli avvia-
menti complessivi al lavoro
nei settori industria e servi-
zi (la percentuale ¢ del
19,6% in provincia di Peru-
gia e del 2,7% in provincia
di Terni) ben al di sopra di
quello italiano che si attesta
al 12,4% del totale. A deli-
neare questo scenario e il

volume Imprese e professio-
ni culturali e creative, 2022
del Sistema informativo Ex-
celsior, realizzato da Union-
camere e Anpal in collabo-
razione con il Centro studi
delle Camere di Commer-
cio Tagliacarne.

SETTGRE CULTURALE
EGREATIVD

Nello specifico le imprese
culturali e creative dell'Um-
bria hanno programmato
I'assunzione di 2 mila 560
Javoratori (2 mila 180 in pro-
vincia di Perugia e 380 in
quella di Terni), il 4,2% del-

la domanda di lavoro com-
arts e intrattenimento.

SETTORE TURISD

A queste richieste in Um-
bria vanno aggiunte poi le 7
mila 200 assunzioni (tutte
in provincia di Perugia, nes-
suna in quella di Terni) col-
legate alle imprese del turi-
smo a prevalente vocazione
culturale. Mentre a livello
nazionale gli avviamentoi
sono stati 361 mila 870, il
7% del totale delle assunzio-
ni programmate (motlo me-
no dell'Umbria, che segna
13,1%).

1L MISRIATCH DOMANDA

£ OFFERTA

Fenomeno in crescita & il
mismatch fra domanda e of-
ferta di lavoro in questi set-
tori: nel 2022 la difficolta di
reperimento per le figure ri-
chieste dal sistema produtti-
vo culturale e creativo & arri-
vata a riguardare il 39,1%
delle assunzioni (+ 8,4 pun-
ti percentuali rispetto al
2021). Incremento ancora
pitt ampio (+ 9,8 punti per-
centuali) sul 2021 per le as-
sunzioni delle imprese del
turismo a prevalente voca-
zione culturale, che nel
2022 & arrivato quasi al
38%.

LE PROFESSIONI

Pl RICERCATE

A livello nazionale, tra le
professioni maggiormente
ricercate dalle imprese cul-
turali e creative spiccano gli
analisti e progettisti di soft-
ware nel settore-grafico
pubblicitario con 20 mila
920 assunzioni, seguiti dai
tecnici esperti in applicazio-
ni audio, video, gaming
sempre nel settore grafi-
co-pubblicitario (19 mila

040 assunzioni). Elevata an-
che la domanda di registi,
direttori artistici, attori, sce-
neggiatori e scenografi
(12mila 020 richieste), di
operatori di apparecchi per
la ripresa e la produzione
audio-video (9 mila 850) e
di tecnici della produzione
radiotelevisiva, cinemato-
grafica e teatrale (6mila
290). Le imprese culturali e
creative hanno assunto an-
che ingegneri industriali e
gestionali per il settore crea-
tivo e audiovisivo (4 mila
590), addetti all'accoglien-
za e all'informazione
nell’ambito storico-musea-
le (4 mila 550), cosi come
stampatori (4 mila 050), in-
gegneri civili e professioni
assimilate (3 mila 780) e tec-
nici web e grafico-pubblici-
tario (3 mila 580).

Le dieci professioni pils richieste

— e e

Analisti e progettisti di software seftore-grafico pubblicitario

Tecnici esperti in applicazioni audio, video, gaming e settore grafico-pubblicitario

Registi, direttori artistici, aitori, sceneggiatori e scenografi

Operatori di apparecchi per la ripresa e la produzione audio-video

Tecnici della produzione radiotelevisiva, cinematograiica e teatrale

Ingegneri industriali e gestionali settore creativo e audio-visivo

Addetti all'accoglienza e all'informazione settore storico-museale

Stampatori

Ingegneri civili e professioni assimilate

Tecnici web settore audio-visivo e grafico-pubblicitario
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Tra cultura e creativita
Comparto che da lavoro

Mencaroni: «Serbatoio occupazionale. Ma difficili da reperire 4 profili su 10»

PERUGIA

Le assunzioni da parte delle co-
siddette “imprese culturali e
creative” e quelle del turismo a
vocazione culturale rappresen-
tano in Umbria nel 2022 i1 15,8%
delle assunzioni complessive
dei settori industria e servizi,
contro il 12,4% della media na-
zionale, ma c’é un forte sbilan-
ciamento a livello provinciale:
19,6% in provincia di Perugia e
solo 2,7% in guella di Terni. Il
quadro emerge dal volume “im-
prese e professioni culturali e
creative, 2022” del Sistema in-
formativo Excelsior, realizzato
da Unioncamere e Anpal in col-
laborazione con il Centro Studi
delle Camere di Commercio Ta-
gliacarne.

«Dati molto interessanti quelli
del Sistema Informativo Excel-

SRR

commenta i dati del
Sistema informativo
Excelsior, sulle assunzioni
delle imperse culturali

e creative

sior sul 2022, che fanno emerge-
re con chiarezza - dice il presi-
dente delta Camera di Commer-
cio GiorgioMencaroni - il discre-
to posizionamento dell'Umbria
nelle assunzioni da parte delle
imprese culturali e creative ‘co-
re’ e 'eccellente posizionamen-
to negli avviamenti da parte del-
le imprese legate al turismo a
vocazione culturale. Eppure, no-
nostante la nostra regione sia,
nel complesso, ben sopra la me-
dia nazionale, ci sono spazi per
migliorare ancora, rafforzando
I'integrazione dell'offerta
dell’lUmbria, quindi la narrazio-
ne dell'Umbria che esce dalla si-
nergia del linguaggio creativo
‘core’, di quello turistico cultura-
le, di quello ambientale, di quel-
lo enogastronomico, di quello
spirituale e cosi viar.

A livello nazionale, tra le pro-
fessioni maggiormente ricerca-
te dalle imprese culturali e crea-
tive spiccano gli analisti e pro-
gettisti di software nel settore-

grafico pubblicitario con 20mi-
la 920 assunzioni, seguiti dai
tecnici esperti in applicazioni
audio, video, gaming sempre
nel settore grafico-pubblicitario
(19mila 040 assunzioni). Elevata
anche la domanda di registi, di-
rettori artistici, attori, sceneg-
giatori e scenografi (12mila 020
richieste), di operatori di appa-
recchi per la ripresa e la produ-
zione audio-video (Smila 850) e
di tecnici della produzione ra-
diotelevisiva, cinematografica e
teatrale (6mila 290). Le imprese
culturali e creative hanno assun-
to anche ingegneri industriali e
gestionali per il settore creativo
e audiovisivo (4mila 590 assun-
zioni), addetti all’'accoglienza e
all'informazione nell’ambito sto-
rico-museale (4mila 550), cosi
come stampatori (4mila 050),
ingegneri civili e professioni as-
similate (3mila 780) e tecnici
web per i settori audiovisivo e
grafico-pubbilicitario (3mila
580).
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Grano, prezzi in calo
Agricoltori preoccupati
«Costi di produzione
cresciuti del 30%»

Il presidente della Borsa Merci della Camera di Commercio:
«l listini, dopo essere saliti nel 2022, oggi sono sotto quelli precedenti
il conflitto in Ucraina, con i margini per i produttori in forte contrazione»

PERUGIA
Per il prezzo del grano, dopo la

crescita dettata dalla guerra in
Ucraina & arrivata la flessione,
che ha portato i listini sotto i livel-
li anteguerra. Gli agricoltori um-
bri, che si «sono salvati» avendo
gia venduto il prodotto a prezzi
remunerativi, sono perd preoc-
cupati per la campagna di rac-
colta in arrivo, con «costi di pro-
duzione cresciuti del 30% a fron-
te di prezzi al momento calanti».
Il quadro, per quanto riguarda la
provincia di Perugia (con effetti
evidenti comunque anche su
quella di Terni) lo fornisce la bor-
sa merci, organo della Camera
di commercic dell'Umbria, che
pubblica con cadenza settimana-
lei prezzi all'ingrosso di 278 mer-
ci, tra cui appunto quelli relativi
ai frumenti.

Dall’analisl emerge che i prezzi
medi del grano duro sono stati
meno sensibili alla guerra in

Ucraina, con un incremento mol-
to limitato e con una discesa pro-
gressiva da luglio 2022: in un an-
no listini git1 del 37,4%, oggi quo-
tazione piu bassa di quella prece-
dente al conflitto.

L'ultimo listino pubblicato dalla
borsa merci di Perugia é relativo
al 30 maggio scorso e quota il
grano duro di migliore qualita al
prezzo medio a 307,5 euro a ton-
nellata (frutto di un prezzo mini-
mo indicato a 305 euro e di uno
massimo di 310 euro), con una ri-
duzione del 37,4% rispetto a un
anno fa, a maggio 2022, quando
quotava 491 euro. |l prezzo del
grano duro in provincia di Peru-
gia (e per estensione in Umbria),
sempre riconosciuto all’agricol-
tare, ha risentito poco, a diffe-
renza del grano tenero, dallo
scoppio della guerra in Ucraina,
arrivando dopo l'invasione russa
a un massimo di 491 euro (sem-
pre valore medio a tonnellata) a
maggio 2022, rispetto ai 470
che quotava a febbraio 2022,
mese dell’inizio dell’attacco rus-
so. In precedenza, a gennaio, il

IL PRESIDENTE DIANO

«Nubi scure sulla
campagna di raccolta
in arrivo che potrebbe
avere conseguenze
negative anche

per i consumatori»

grano duro migliore quotava in
media 506 euro.

Dai dati emerge che l'inizio del
declino della quotazione del gra-
a luglio 2022, per scivolare poi
sotto i 400 euro a tonnellata a
partire da gennaio 2023, risen-
tendo probabilmente dell’aboli-
zione da parte dell'Unione Euro-
pea del dazio sul frumento pro-
veniente dall'Ucraina.

E da notare come il prezzo me-
dio del grano duro a maggio
2023 (307.5 euro a tonnellata)
sia inferiore del 39,2% rispetto a
quello di gennaio 2022 (506 eu-
ro), prima dello scoppio del con-
flitto.

Preoccupazione desta invecela
campagna 2022/2023 di prossi-
mo raccolto in quanto, a fronte
di forti aumenti dei costi di pro-
duzione, gasolio, semente, con-
cimi, antiparassitari, non sappia-
mo se seguird un analogo au-
mento dei prezzi dei prodotti.

Pes0:59%
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Tab. 2 - Grano, prezzo medio in euro a tonnellata
pagato agli agricoltori franco centro diraccoltain

prov. di Perugia da gennaio 2022 a maggio 2023

GRANOTENERO GRANODURO
MIGLIORE QUALITA MIGLIORE QUALITA

PREZZI
IN EURO

PREZZI
MESE IN EURO

gen - 2027
feb - 2022
mar - 2022
- 2022
2022

- 20272

2022

2027
-2022
2022

- 2022
gen - 2023
fet 2028
mar - 2023

apr- 2023

mag - 2023

Fonte: Borsa Merci di Perugia iNZ
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 05/06/2023 Ora | |Emittente |RAI TRE UMBRIA
Titolo Trasmissione TGR UMBRIA 14.00 - "Cala il prezzo del grano"

TGR UMBRIA 14.00 - "Cala il prezzo del grano™

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 03.06.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di:
Durata del servizio: 00:01:23
Orario di rilevazione: 14:04:15

Intervento di:
Tag: GRANO

Speech to text

(..

I'economia. Ora, dope l'impennata per il conflitto ucraino torna a scendere il prezzo del grano. secondo le rilevazioni della Camera di commercio, i
costi di produzione, perd, continuano a salire. Segue Lorenzo Materazzi dopo I'aumento, in conseguenza della guerra in Ucraina il prezzo del
grano. torna a contrarsi anche in Umbria, attestandosi su guotazioni preconfezionato. | dati sono della Borsa merci della Camera di commercio
regionale a maggio 2022 il prezzo tonnellate di grano duro, era quotato 491 euro contro i 307 registrati al 30 maggio di guest'anno il prezzo del
grano tenero, si & rivelato pil reattivo di stabilitd dei mercati, ma sempre su livelli contenuti, altalena che rischia di destabilizzare i produttori per la
campagna di raccolta in arrivo i in Umbria il frumento viene coltivato in circa 80000 ettari. Cinquantamila di grano tenero, trentamila di grano duro, i
prezzi al dettaglio non vanno infatti di pari passo con 'aumento dei costi di produzione, gasolio concimi semi antiparassitari che si stimano un piu
30% circa 1200 1400 euro all'ettaro, in attesa di capire se i prezzi al dettaglio, varieranno ancora il dato positivo, secondo la Camera di commercio
& rappresentato dalle stime di preduzione che in Umbria si prevedono molto buoni,

TAG/AR
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NON PERDERE

Umbria, nasce gm
I’Osservatorio
sull’Informazione
Locale

AP-LAZ]0

Gran Prix New Life
2023

RIREARING NEWS
Caserta. Precipita
velivolo Piper. Due
vittime, padre e
figlio

CONSUNATORI

Volano i listini dei
gelati, +22% rispetto
" allo scorso anno. A
Firenze i prezzi pil
alti

AWML

Egitto. Squalo
uccide un cittadino
russo. Uomini lo
catturano e lo
massacrano a
morte

CONMSUMATORE

Estate 2023,
Codacons: in arrive
stangata su
spiagge Italiane.
Elenco delle pit
costose

AgenPress. Lunedi 12 giugno alle ore 12 a Perugia,
presso la Sala Rossa della Camera di Commercio
dell’'Umbria (via Cacciatori delle Alpi n.42), Ordine dei
Giornalisti dell’'Umbria e I'Associazione Stampa
Umbra, in collaborazione con I'Universita degli Studi
di Perugia, il Comitato Regionale per le
Comunicazioni dell’Umbria (Co.Re.Com.) e la
Camera di Commercio dell’lUmbria, firmeranno un
Protocollo d’intesa per l'istituzione di un Osservatorio
permanente sull’occupazione e 'editoria in Umbria.

Le parti condividono l'obiettivo di “valorizzare il ruolo e il
compito dell‘informazione alla luce della sempre piu
pervasiva diffusione delle nuove tecnologie informatiche
e dello sviluppo della comunicazione via web”. L'iniziativa
dara la possibilitad di condividere le rispettive competenze
e conoscenze, anche attraverso la raccolta di dati, per
intraprendere un programma di aggiornamento
professionale dei giornalisti rispetto ai nuovi strumenti
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tecnologici.

Obiettivo: garantire una sempre maggiore qualita
dell'informazione regionale, del suo pluralismo e
dellindipendenza, tutelando la dignita della professione
giornalistica alla luce della normativa sull’equo compenso
e dei principi dell’art. 36 della Costituzione.

ARTICOLI CORRELATI

v [a, DEATo Ci
mmdlﬂcﬂtmm Predialla

EDU1ORIA

IL FONDATORE DEL RIFORMISTA VELARDI:
“RENZI DIRETTORE. SA IL FATTO SUOG”

EDITORIA

MATTEO RENZI: "IN MOLTI STANNO
ATTACCANDO IL RIFORMISTA™

EDITORIA

REDAZIONE AVVENIRE: ESPRIMIAMO IL
NOSTRO RINGRAZIAMENTO A MARCO
TARQUINIO

AR HEE N
e Eunie ONERLIIT O O
o j P EDUORIS

MARCO GIRARDO E IL NUQVO DIRETTORE DI
AVVENIRE

EDTTORM

RENZI E IL NUOVQ DIRETTORE DEL
QUOTIDIANQ ~IL RIFORMISTA™
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Th, "9 Al Regina Elena assegno da 28 mila euro ricavato del concerto di beneficenza *Musica per Clo”

GIUGNO 12, 2023

Osservatorio
sull’Informazione
locale, firmato il
Protocollo d’intesa

AP REDAZIONE

g 'ﬁf’-’i‘t‘
g% g

=<

ULTIMI ARTICOLI

AgenPress. Conoscere per deliberare. E stato questo, di
einaudiana memoria, il “leitmotiv” della conferenza
stampa durante la quale & stato siglato il Protocollo
d’intesa per l'istituzione di un Osservatorio permanente
sull’'occupazione e l'editoria in Umbria.

Un Osservatorio sull'informazione locale, quello
tratteggiato questa mattina a Perugia nella Sala Rossa
della Camera di Commercio dell’'Umbria, per “valorizzare
il ruolo e il compito dellinformazione alla luce della
sempre pill pervasiva diffusione delle nuove tecnologie
informatiche e dello sviluppo della comunicazione via
web”.

NON PERDERE

[IL]

MUSICA

Al Regina Elena
assegno da 28 mila
euro ricavato del
concerto di
beneficenza
“Musica per Clo”

CRONACA

INTERN \ZIONALE
“Non ¢’é pace
senza le donne”
Convegno Donne
per la Pace in
Kosovo

POLITICA

Berlusconi,
Occhetto: “Meloni
I'unica erede,
anche se Silvio non

AP - LOMBARDTA

Berlusconi. Il saluto
di Mediaset e del
figlio sulla torre di
Mediaset. “Ciao
papa, grazie Silvio”

CRONACA

Berlusconi,
Quagliariello
(Magna Carta): “Nel
‘94 ha cambiato
storia del
liberalismo in Italia”

Telpresé‘; Barnzl o Media Manitoneg
: A SY)
A
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1l Protocollo d’intesa per l'istituzione dell’Osservatorio &
stato promosso da Ordine dei Giornalisti dell’'Umbria
e |'Associazione Stampa Umbra, in collaborazione con
Universita degli Studi di Perugia, Comitato
Regionale per le Comunicazioni dell’'Umbria
(Co.Re.Com.) e Camera di Commercio dell’'Umbria.

“[ ‘iniziativa - ha affermato il Presidente dell’Ordine
dei Giornalisti dell’'Umbria, Mino Lorusso- dara la
possibilita di condividere le rispettive competenze e
conoscenze, anche attraverso la raccolta di dati, per
intraprendere un programma di aggiornamento
professionale dei giornalisti rispetto ai nuovi strumenti
tecnologici. Obiettivo - ha scandito Lorusso ~ & una
sempre maggiore qualita dellinformazione regionale, del
suo pluralismo e dellindipendenza, tutelando la dignita
della professione giornalistica alla luce della normativa
sull’equo compenso e dei principi dell’art. 36 della
Costituzione”.

Sul tema della necessita democratica di un’informazione
di qualita si & soffermato il Magnifico Rettore
dell’'Universita degli Studi di Perugia, Maurizio
Oliviero, che ha rilevato come “i/f mondo
dellinformazione, la cui qualitd & fondamentale perché
possa giocare il suo ruolo fondamentale in un sistema
democratico, é in profonda trasformazione e presenta
numerosi problemi che minacciano la sua qualita.
Problemi che vanno messi bene a fuoco, conosciuti nei
loro dettagli, per aiutare a mettere a punto un pacchetto
di interventi di sostegno all'informazione che
garantiscano il suo pluralismo, la sua indipendenza e la
sua qualita™.

Il Presidente della Camera di Commercio
dell’Umbria, Giorgio Mencaroni, ha evidenziato come
“una stampa forte e libera sia fondamentale per lo
sviluppo della societa e questo Osservatorio deve riuscire
a fornire un bagaglio di dati e conoscenze per interventi
di breve, medio e lungo e periodo che rafforzino
linformazione e aiutino concretamente nella transizione
digitale del settore, La Camera di Commercio dell'Umbria
mettera a disposizione i suoi dati elaborati e gia a breve,
appena passata l'estate, presentera una prima indagine
che verra condivisa con "Osservatorio”.

Mirko Minuti, Delegato per il Corecom Umbria, ha
affermato che “if Corecom aderisce con convinzione
all’Osservatorio permanente sull’occupazione e l'editoria
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ARTICOLI CORRELATI

in Umbria, mettendo a disposizione l'attivita che gia
svolgiamo con regolarita per monitorare l'evoluzione del
settore nelle sue varie dinamiche. Un lavoro di squadra,
quello dell’Osservatorio, che, mettendo a fattor comune
dati e conoscenze, potra fornire un‘importante bussola di
riferimento”.

Luana Pioppi, Vicepresidente dell’Associazione
Stampa Umbra, ha affermato “che c’e una grande
necessita di certificare una situazione dell’informazione
che, in Umbria e non solo, presenta enormi difficolta e
anche di allarme. Perché gquando gli editori pagano pochi,
pochissimi euro ad articolo, la qualita inevitabilmente
svanisce e il ruolo che linformazione dovrebbe avere in
una democrazia viene svilito e umiliato. L'Osservatorio
dovra aiutare a fornire dati e conoscenze in maniera
permanente, con lo scopo di ottenere interventi che
possano cambiare una situazione di precarieta e
sottoretribuzione che sta sfigurando la faccia stessa
dell’informazione”.

EDITOREA

UMBRIA. NASCE L"OSSERVATORIO
SULL INFORMAZIONE LOCALE

w SPACGANE, LW U
acorsa di Berurconi Prodialla €
¢

EDITORIA

IL FONDATORE DEL RIFORMISTA VELARDI:
“RENZI DIRETTORE. SA IL FATTO SUO™

EDITORLY

MATTEO RENZI: "IN MOLTI STANNO
ATTACCANDO IL RIFORMISTA™

EDITORIN

REDAZIONE AVVENIRE: ESPRIMIAMO IL
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Monitoraggio dei servizi radio-televisivi

Data 113/06/2023 Ora _| |Emittente |RAI TRE UMBRIA
Titolo Trasmissione TGR UMBRIA 19.35 - "Nasce |'osservatorio sull editoria.” - (12-06-2023)

TGR UMBRIA 19.35 - "Nasce I'osservatorio sull’editoria." - (12-06-
2023)

Fare clic per eseguire il filmato

In onda: 12.06.2023
Condotto da:
Ospiti:

Servizio di: CARLO CIANETTI
Durata del servizio: 00:01:36
Orario di rilevazione: 19:50:36

Intervento di: GIORGIO MENCARONI| (PRESIDENTE CAMERA DI COMMERCIO DELL'UMBRIA}, MAURIZIO OLIVIERO (RETTORE
UNIVERSITA DI PERUGIA), MINO LORUSSO (GIORNALISTA) .

Tag: UNIVERSITA DI PERUGIA

Speech to text

(..

ed & stato firmato un protocollo d' intesa tra I' ordine dei giornalisti associazione stampa Wong |' universita di Perugia e camere di commercio
Corecom per | istituzione di un osservatorio sull’ informazione locale Carlo Ciani il primo in ltalia raccogliera dati lavoreranno analisi e proposte per
migliorare il sistema dell' informazione in Umbria settore sottopagato spesso sfruttato non considerato sufficienza rispetto alle potenzialita che
quindi lavorare in questa direzione significa rafforzare tutto il sistema liberta e indipendenza e autonomia parole chiave quando si parla di
informazione sono a rischio se come accade in Umbtia un articolo di giornale viene pagato il giornalista mediamente da 5a 7 euro ¢' € una crisi
profonda che riguarda I' editoria ¢'é una crescita di altri settori che non sono sufficientemente tutelati quindi bisogna lavorare parecchio quindi
questo significa avere strumenti adeguati la Camera di commercio partecipera all' osservatorio fornendo dati per analizzare lo stato dell’ arte
proporre interventi concreti Caviro una stampa libera e una stampa naturalmente che la capacita di fornire con correttezza i nostri dati diventa un
asset strategico importantissimo per I' economia di una regione i dati dell' Osservatorio consentiranno di valutare anche la qualita dell informazione
informazione di qualita vuol dire comunita di qualita e le due cose stanno strettamente collegate sono anche un po' il termometro nella visione di
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