
AREE DIRIGENZIALI                               
NR. 

DIPENDENTI

(1) TASSI 

DI 

ASSENZA

(2) TASSI DI 

ASSENZA 

NETTI

Area Segreteria Generale: 15 35,80% 10,77%

Area Finanza, Gestione e Legislativo:                                 20 29,85% 8,18%

Area Promozione economica: 7 28,57% 4,11%

Area Servizi amministrativi alle imprese e 

regolazione del mercato:
26 28,83% 8,46%

TASSI  ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE AI SENSI DELL’ART. 16, c. 3, del 

D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013

TRIMESTRE DI RILEVAZIONE: 3/2026

(1)  sono ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per 

ferie, permessi, aspettativa, congedo maternità obbligatorio, etc.

(2)  sono esclusi i giorni di assenza per ferie e congedo maternità 

obbligatorio


