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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE 

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato e pieno di n. 10 “Istruttori” di cui n. 4 “Istruttore anagrafico, 

di regolazione del mercato e dei servizi e-government” di cui n. 1 riservato ai 

volontari congedati delle FF.AA., n. 3 “Istruttore Promozione, servizi per lo 

sviluppo alle imprese, turismo e orientamento al lavoro” e n. 3 “Istruttore 

processi organizzativi e di supporto” – Nomina Commissione esaminatrice.

IL SEGRETARIO GENERALE

 vista la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di Commercio, 

Industria, Artigianato e Agricoltura e ss.mm.ii.;

 visto lo Statuto della Camera di Commercio dell’Umbria adottato con delibera di Consiglio n. 2 

del 22.03.2022;

 visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii. ed in particolare l'art. 4, che espressamente 

statuisce che ai dirigenti spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi 

tutti gli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, 

tecnica e amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse 

umane, strumentali e di controllo;

 visto il D.P.R. n. 254 del 02.11.2005 intitolato “Regolamento per la disciplina della gestione 

patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”;

 vista la delibera della Giunta camerale n. 33 del 22.03.2022, con cui è stata approvata la 

macrostruttura organizzativa del nuovo Ente;

 visto l’Ordine di servizio n. 9 del 07.08.2023, relativo a “Disposizioni sull’organizzazione della 

Camera di Commercio dell’Umbria”; 

 vista la Delibera del Consiglio camerale n. 16 del 16.12.2025 con cui è stato approvato il 

Preventivo Economico per l'anno 2026;         

 vista la Delibera della Giunta camerale n. 138 del 16.12.2025 con cui è stato approvato il 

Budget direzionale per l’anno 2026;

 vista la Determinazione del Segretario Generale n. 692 del 17.12.2025 con cui sono stati 

assegnati i budget dirigenziali per l’anno 2026;

 vista la determinazione del Segretario Generale n. 727 del 30 dicembre 2025 con la quale è 

stata indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato 
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e pieno di n. 10 unità di personale area degli “Istruttori” di cui n. 4 unità con profilo 

professionale di “Istruttore anagrafico, di regolazione del mercato e dei servizi e-government” 

di cui n. 1 riservato ai volontari congedati delle FF.AA., n. 3 unità con profilo professionale di 

“Istruttore Promozione, servizi per lo sviluppo alle imprese, turismo e orientamento al lavoro” 

e n. 3 unità con profilo professionale di “Istruttore processi organizzativi e di supporto”;

 visto l’articolo 7 del bando di concorso nel quale è previsto che la commissione esaminatrice 

“sarà composta dal Presidente e da due componenti esperti nelle materie oggetto del concorso. 

La Commissione Esaminatrice è competente, a partire dalla prova scritta, per tutte le fasi della 

procedura, compresa la formazione della graduatoria finale di merito. La Commissione può 

avvalersi, se necessario, di componenti aggiunti per la valutazione della conoscenza della 

lingua inglese e delle competenze informatiche e digitali, nonché specialisti in psicologia e 

risorse umane. Le funzioni di segretario della Commissione esaminatrice sono svolte da un 

funzionario della Camera di Commercio”;

 preso atto che in data 1° aprile 2026 alle ore 23:59 è scaduto il termine utile alla presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso e sono pervenute complessivamente n. 577 

domande di cui:

 n. 145 profilo “Istruttore anagrafico, di regolazione del mercato e dei servizi e-

government”

 n. 200 profilo “Istruttore processi organizzativi e di supporto”;

 n. 232 profilo “Istruttore Promozione, servizi per lo sviluppo alle imprese, turismo e 

orientamento al lavoro”

 dato atto, inoltre, che i componenti della Commissione all’atto dell’insediamento della stessa, 

presa visione dell’elenco dei partecipanti, dovranno rendere dichiarazione di inesistenza di 

situazioni di incompatibilità con i concorrenti ammessi, ai sensi dell’art. 6 bis legge 241/1990, 

dell’art. 6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013 e dell’articolo 11 del D.P.R. 487/1994 così come 

modificato dal D.P.R. n. 82/2023 e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina;

 visto l’art. 57 “Pari opportunità”, comma 1, lett. a) del D. Lgs 165/2001, che dispone “1. Le

pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso

al lavoro ed il trattamento sul lavoro: riservano alle donne, salva motivata impossibilità, 

almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il 

principio di cui all’art.35, comma 3, lett. e)”;

 visto l'art. 57 comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001 in base al quale l'atto di nomina della

commissione di concorso è inviato alla consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero

regionale, in base all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha bandito la procedura;

 PRESO ATTO della disponibilità allo svolgimento dell'incarico in rassegna da parte dei seguenti 
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signori:

 Dott. Tosca Chersich - Dirigente della CCIAA di Chieti Pescara

 Dott. Pierluigi Sodini - Funzionario Unioncamere in quiescenza

 considerato che i suddetti componenti sono esperti in tutte le materie del concorso in oggetto

e pertanto si ritiene opportuno per esigenze di economicità, nominare la stessa commissione 

per tutti i profili oggetto del concorso;

 dato atto che l’eventuale nomina di un dipendente pubblico esterno a componente della 

Commissione esaminatrice è subordinata alla preventiva autorizzazione da parte 

dell’Amministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001;

 vista la nota prot. n.22775 del 21.5.2026 con la quale è stata inoltrata formale richiesta 

all’amministrazione di appartenenza della dirigente Tosca Chersich, al fine di ottenere la 

necessaria autorizzazione per lo svolgimento dell’incarico;

 visto il controllo di regolarità amministrativa e contabile, volto a garantire la legittimità, 

regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, effettuato dal Segretario Generale e dal 

Dirigente competente, ai sensi dell’art. 38 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei 

Servizi approvato dal Consiglio camerale con provvedimento n. 7 del 09.07.2024;

d e t e r m i n a

1) di nominare la Commissione esaminatrice per il bando di concorso approvato con Det. 

727/2025 per tutti e tre i profili in oggetto:

 Dott. Federico Sisti - Segretario Generale della CCIAA dell’Umbria– Presidente

 Dott.ssa Tosca Chersich - Dirigente della CCIAA di Chieti Pescara – Componente

 Dott. Pierluigi Sodini – Funzionario Unioncamere in quiescenza – Componente

2) di prevedere che le funzioni di Segretario della Commissione saranno svolte dalla dott.ssa 

Cristina Donnari – Funzionario Responsabile delle Risorse Umane;

3) di rinviare a successivo provvedimento la nomina dei componenti aggiunti per la 

valutazione della conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche e digitali, 

nonché specialisti in psicologia e risorse umane;

4) di rinviare a successivo provvedimento la determinazione dei compensi per i componenti 

esterni sulla base del DPCM 24.4.2020;

5) di trasmettere il presente atto, entro tre giorni, alla consigliera di parità regionale, in 

adempimento all’art. 57, comma 1 bis, del D.lgs. n. 165/2001;

6) di pubblicare la Commissione esaminatrice sul sito istituzionale Sezione “Amministrazione 

trasparente” - “bandi di concorso”, nonché sul portale unico del reclutamento InPA.
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IL SEGRETARIO GENERALE

Dr. Federico Sisti

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, 
n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” e s.m.i.

Il presente documento, ove stampato su supporto cartaceo, rappresenta copia conforme al 
documento informatico originale, prodotto, sottoscritto con firma digitale e conservato dalla 
Camera di Commercio dell’Umbria.
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