
 

 

AVVISO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER ADDETTO 
STAMPA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DELL’UMBRIA 

(approvato con determinazione Segretario Generale n. 542/2022) 

1-PREMESSE E OGGETTO 

La Camera di Commercio dell’Umbria intende procedere all’affidamento dell’incarico di addetto stampa 
dell’ente, per l’espletamento delle funzioni attribuite agli uffici stampa ai sensi della Legge n. 150/2000 e 
del DPR n. 422/2001.  

Il presente avviso è finalizzato alla selezione, mediante valutazione comparativa per soli titoli, per 
l’affidamento dell’incarico di addetto stampa dell’ente. L’incarico si configura quale incarico individuale di 
elevata professionalità, dovrà essere svolto senza vincolo di subordinazione, e sarà disciplinato da un 
contratto di lavoro autonomo d’opera intellettuale inquadrabile ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice 
Civile.  

Oggetto dell’incarico sarà la cura dell’informazione istituzionale dell’ente e del suo vertice istituzionale, da 
assicurare attraverso le attività di:  

− redazione e diffusione con la necessaria tempestività di comunicati stampa sull’attività dell’ente; 
− predisposizione di testi e interventi pubblici attraverso i quali gli organi di governo siano chiamati a 

comunicare; 
− organizzazione di conferenze stampa e incontri con i media, comunque denominati, gestione delle 

interviste dei vertici istituzionali con i media e, più in generale, gestione dei rapporti con gli organi di 
informazione e con i professionisti dell’informazione; 

− supporto stampa alle manifestazioni pubbliche o agli eventi promozionali realizzati dalla Camera di 
Commercio; 

− direzione della testata online “Obiettivo Impresa” edita dalla Camera di Commercio dell’Umbria; 
− realizzazione di interviste video e più in generale di prodotti editoriali multimediali, progettati e 

prodotti per la diffusione anche tramite i canali istituzionali di social networking; 
− collaborazione alle attività di gestione dei canali istituzionali di social networking e alla rassegna stampa 

quotidiana. 
La durata dell’incarico è stabilita in anni 3 (tre), a partire dalla data di conferimento dello stesso. A fronte 
dell’incarico sarà riconosciuto un compenso annuo pari a € 20.000,00 oltre contributo alla Cassa di 
Previdenza e IVA, se dovuta, in base alle vigenti norme.  

2-MODALITÀ DI ESPLETAMENTO DELL'INCARICO 

Per lo svolgimento della propria attività l’incaricato potrà utilizzare i locali e le strumentazioni messe a 
disposizione dalla Camera di Commercio dell’Umbria. Le attività da espletare saranno concordate con il 
Segretario Generale e in stretto raccordo con il responsabile della Unità organizzativa Complessa ‘Stampa, 
Comunicazione e Urp’. 

Le prestazioni, comunque, verranno svolte in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione e senza 
obbligo di rispetto di alcun orario di lavoro nei confronti del committente. L’incaricato è tenuto a rispettare 
l'obbligo di fedeltà di cui all'art. 2105 del c.c. 

3-REQUISITI E TITOLI PROFESSIONALI PER LA PARTECIPAZIONE 



Per l’ammissione alla selezione il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti e titoli 
professionali:  

- cittadinanza italiana o di uno Stato della UE (i candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione 
Europea devono avere adeguata conoscenza della lingua italiana ed essere domiciliati in Italia); 

- godimento dei diritti civili e politici (i candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza); 

- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano la 
costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione; 

- insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse (ai sensi e per gli effetti dell’art. 
53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.). 
 

Titoli professionali (art. 9 L.150/2000 e DPR 442/2001):  

- Iscrizione all’Albo nazionale dei Giornalisti. 

4-DOMANDE DI PARTECIPAZIONE  

Gli interessati, in possesso dei requisiti e dei titoli prescritti, dovranno far pervenire la propria candidatura 
alla Camera di Commercio dell’Umbria, sede di Perugia - via Cacciatori delle Alpi 42, 06121 Perugia - 
improrogabilmente entro le ore 23.59 del 30esimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso, a pena di esclusione dalla selezione. 

La domanda di ammissione e la relativa documentazione da allegare potranno essere inviate, 
alternativamente: 

- in forma cartacea > da inviare tramite raccomandata A.R.; 
- in formato digitale (Pdf) > da inviare all’indirizzo PEC  cciaa@pec.umbria.camcom.it 

È esclusa ogni altra forma di presentazione. 

Il mancato rispetto dei termini sopra descritti determina l’esclusione dalla procedura.  

Sulla busta contenente la domanda (o nell’oggetto della Pec) si chiede di riportare la seguente dicitura: 
"domanda per selezione addetto stampa”. 

5-CONTENUTO DELLA DOMANDA 

Ai fini dell’ammissione alla selezione i soggetti interessati dovranno far pervenire la seguente 
documentazione: 

• domanda di partecipazione, datata e sottoscritta, redatta in carta semplice utilizzando 
esclusivamente lo schema pubblicato con il presente avviso; 

• copia fronte-retro di un documento di identità in corso di validità; 
• curriculum professionale, redatto in formato europeo, contenente tutti gli elementi utili ai fini della 

selezione; 
• Dichiarazione sostitutiva di atto notorio (da compilare utilizzando esclusivamente il modello pubblicato 

insieme al presente Avviso). 
La Camera si riserva di verificare la veridicità di quanto dichiarato o prodotto dal candidato anche ai sensi 
del DPR 445/2000. 

6-CRITERI DI VALUTAZIONE COMPARATIVA 

La selezione sarà curata da un’apposita Commissione, composta da tre membri, che avrà a disposizione un 
totale di 50 punti da assegnare come segue: 
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a) Esperienza giornalistica acquisita in uffici stampa in rapporto alla tipologia di ente pubblico o privato o 
azienda presso cui si è svolta tale l’attività (massimo 20 punti): 

- Camere di Commercio: punti 10;  
- amministrazioni centrali: punti 6;  
- amministrazioni locali ed enti nazionali di previdenza e assistenza: punti 3;  
- aziende private di livello nazionale o locale: punti 1;  

La Commissione di valutazione, ai fini dell’assegnazione del punteggio, valuterà una volta sola le prestazioni 
eventualmente ripetute presso la stessa tipologia di datore di lavoro.  

b) Esperienza giornalistica presso quotidiani, periodici, emittenti radiotelevisive, in rapporto alla 
tipologia di testata giornalistica presso cui si è maturata l’esperienza (massimo 20 punti): 

- testata, anche online, specializzata in ambito economico: punti 10;  
- testata a diffusione nazionale: punti 5;  
- testata esclusivamente online: punti 3;  
- testata a diffusione locale: punti 2. 

 
La Commissione di valutazione, ai fini dell’assegnazione del punteggio, valuterà una volta sola le prestazioni 
eventualmente ripetute presso la stessa tipologia di testata.  

Fattore addizionale 

La Commissione di valutazione potrà assegnare a ciascun candidato un punteggio addizionale, fino a un 
massimo di 10 punti, da graduare in funzione della tipologia di incarichi ricoperti dal candidato (con 
riferimento al grado di responsabilità e autonomia desumibili dai ruoli ricoperti e ad eventuali esperienze 
maturate nella conduzione di interviste, moderazione convegni, organizzazione eventi) come desumibili 
dallo schema di domanda e dal curriculum vitae. 

7- GRADUATORIA  

Sulla base dei punteggi attribuiti in base al punto 6, la Commissione di valutazione redigerà la graduatoria 
finale che verrà pubblicata sul sito www.umbria.camcom.it.  

8-TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

L’Informativa privacy sulla gestione delle selezioni di consulenti e collaboratori e dei relativi incarichi è 
pubblicata sul sito istituzionale della Camera di Commercio dell’Umbria al seguente link 
https://www.umbria.camcom.it/privacy-policy/informativa-privacy-sulla-gestione-delle-selezioni-di-
consulenti-e-collaboratori-e-dei-relativi-incarichi  

9-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Il responsabile del procedimento è la dr.ssa Paola Buonomo (tel. 075 5748273; PEC: 
cciaa@pec.umbria.camcom.it). 

10-INFORMAZIONI FINALI 

Il presente avviso e lo schema di domanda sono pubblicati sul sito della Camera di Commercio dell’Umbria 
www.umbria.camcom.it. 

La Camera di Commercio si riserva, a proprio motivato giudizio, la facoltà di annullare, revocare, prorogare, 
rinviare la procedura selettiva oggetto del presente avviso qualora ne rilevasse l'opportunità per ragioni di 
pubblico interesse. 
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